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NEVELESI PROGRAM



"4 nevelés célja mindig olyasvalaminek elérésére vonatkozik, ami még nincs,
hanem aminek lennie kell, amit meg kell valositanunk."”
(Kornis Gyula)

A keresztény iskola a keresztény erkolcsi elvek alapjan, Jézus tanitasa €s a tizparancsolat alapjan végzi
nevelési feladatait. Ugyanakkor arra is nevel, hogy tiszteletben kell tartani a masként gondolkodd
emberek meggy6z0dését. A katolikus iskoldba természetes, hogy a hivd sziilok gyermekeit varjuk, de
iskolank nyitott mindazok szamara, akik elfogadjak a keresztény nevelést, a katolikus szellemiségét. A
mas felekezetbdl érkezoknél tiszteletben tartjuk sajat wvallasi szokasaikat. Iskolank katolikus,
okumenikus jelleggel mukodik.

Az egyhazi iskoldban a keresztény vilagszemlélet, vilaglatas altal az evangéliumi elvek valnak nevelési
eszménnyé, belsé 6sztonzove és egyuttal végso célla.

Az erkdlesi nevelés sziikségessége egyértelmil, ha belatjuk, hogy az erkdlesi megujulas nem valdsul meg
,magatol”, hanem neveldémunkat kivan. Ezt kindljuk a keresztény neveléssel, a hitoktatdssal, a
keresztény iskolaval.

A 2000-ben jovahagyott Magyar Kateketikai Direktorium 4.2.1. pontjaban hdrmas nevelési
kovetelményt allit a katolikus iskoldknak:

A katolikus iskolakban tanulo névendékek nevelésének elsédleges célja, hogy ne csak értékes,
becsiiletes emberek, hanem elkotelezett keresztények is legyenek. Ez azt kivanja, hogy a neveloi munka
krisztocentrikus legyen: minden pedagogus és novendék magatartasanak mintdjaul Jézus Krisztus
tanitdsat és példajat tartsa szem elott.”

’

A katolikus iskolakban kovetelmény a katekézis és a tantargyak megfelelo szinvonalu oktatasa.’

., A nevelés célkitiizései kozé tartozik a hazaszeretetre valo nevelés anélkiil, hogy mas nemzetet, annak
kulturdjat, szokasait lebecsiilnék, vagy sértenék. Ugyanakkor a keresztény nevelonek tudatositania kell
a gyermekek lelkében, hogy ennek az orszagnak az alapitoi szentek voltak, és hazankat Szent Istvan a
Sziizanya partfogasaba ajanlotta.



INTEZMENY ALAPADATAI

Az iskola neve: Széchenyi Istvan Katolikus Technikum és Gimnazium

Az intézmény tobbcéla szakképzd intézmény, mely a kovetkezé alapfeladatokat latja el

- szakképzési alapfeladat: technikumi szakmai oktatas

Gazdalkodas és menedzsment agazat
Kozlekedés, szallitmanyozas és logisztika agazat
Kereskedelem agazat

Informatika és tavkozlés agazat

- koznevelési alapfeladat: gimnaziumi nevelés-oktatas

Székhely: 3600 Ozd, 48-as 1t 6.

A fenntart6 neve: Egri F6egyhazmegye

Az alapiténeve: Egri Féegyhazmegye Ordinarius

Cime: 3300 Eger, Széchenyi u. 1.

Alapitas éve: 2013

A fenntarté altal jovahagyott koltségvetése alapjan 6nalléan gazdalkodo szervezet.

Gazdalkodasi formakodja (GFO’2012 kod): 552 Egyhazi intézmény.

Mukodési tertilet: Orszagos beiskolazasu, korlatozott szamban — a térvényességi elGirasok

betartasaval — Magyarorszag hatarain tdlré6l is fogadhat magyar nyelvii tanulékat.

Az intézmény jogillasa: Onalléan gazdalkodo, koltségvetése felett teljes jogkorrel rendelkezd
szervezet. Miikodésének anyagi alapjat allami tamogatas, egyhazi kiegészit6 tamogatas és a

fenntart6 tamogatasa képezi.

Az intézmény gazdalkodasi jogkore: 6nalléan gazdalkodé




ISKOLANK PEDAGOGIAI HITVALLASA, SZAKMAI OKTATAS
ALAPELVEIL ERTEKEI

"Mire valo az iskola? Az iskola arra valo, hogy az ember megtanuljon tanulni,
hogy felébredjen tudasvagya, megismerje a jol végzett munka oromet,
megizlelje az alkotas izgalmat, megtanulja szeretni, amit csinal, és

megtalalja azt a munkat, amit szeretni fog."

(Szent-Gydrgyi Albert)

Nyitott, szereteten alapuld, emberkdzpontl, partnerkézpontu, keresztény értékelvii és értékkozvetitd,
altalanos és szakmai muveltséget ado, igényes munkdara 6sztonzo iskolat akarunk, amit szivesen valaszt
a gyerek, a sziild, ahol a tanuld jol érzi magat.

A legfontosabb a szeretetteljes 1égkor, ami az igazan keresztény intézményekben megérinti az embert.
A tanuldk nincsenek szabadjara engedve, hanem arra késztetjiik 6ket, hogy egymassal szemben legyenek
figyelmesek, udvariasak, és ami a legfontosabb, készségesen bocsassanak meg egymasnak, tanuljak meg
elviselni egymas gyarlosagait, tudjanak koszonetet mondani, a hala érzését tovabbitani.

Iskolank arra hivatott, hogy embert formaljon olyan humanus értékek és kulturalis kincs tovabbitasaval,
amely kapocs a kiilonboz6é nemzedékek kozott, amelynek ismerete elvarhatd minden felndtt
allampolgartol, amely eldsegiti, hogy tarsadalmunk tagjai szot értsenek egymassal.

A Katolikus Iskola cimii egyhazi dokumentum szellemében valljuk, hogy a katolikus iskolaban a nevelés
¢s oktatas szoros egységben all annak érdekében, hogy a fiatalokat a szabadsag felelds haszndlatara
nevelje, hogy érzékiik legyen a transzcendencia és az igazi értékek irant, megismerjék onmagukat és az
Oket kortilvevo vilagot, feliilemelkedjenek a kdzépszerliségen €s egyre jobban elkdtelezzék magukat
Isten és az emberek szolgalatara.

Az iskola azzal valik katolikussa, ha vallalja a novendékek keresztény szellemii formalasat, ha arra
0sztonzi tanitvanyait, hogy vallasos lelkiilettel, elkdtelezettséggel alljanak helyt az életben.

Nevelésiink célja, hogy felelds, értelmes, aktiv és kreativ kozosségi emberekké formaljuk a rank
bizottakat. A fiatalt el kell vezetni arra, hogy minden képességét kibontakoztassa, megnyiljon Isten,
masok, onmaga, a vilag felé. A teljes embert neveljiik: értelmét, akaratat, érzelmeit. Természetesen
fontos a nevelendd kozremiikodése is.

Feladataink az erkdlesi értékek hangstlyozasa mellett a miveltség kozvetitésében, a tanulashoz és a
munkahoz sziikséges készségek, képességek, ismeretek, attitidok egylittes fejlesztésében, a nemzeti és
tarsadalmi Osszetartozas megerdsitésében, a kozjora valo torekveés megalapozasaban jelolhetok meg.

Iskolank feladata, hogy Osszhangot teremtsen: egyfeldl a miiveltség és a hit, masfeldl a hit és a
mindennapi ¢élet kozott. A didkoknak a tanulas, érdekldédés hivatasbeli kotelessége. Aki nem teljesiti
vagy elhanyagolja — keresztény voltaban is sériil. A tudas megszerzése szellemi igényességet is jelent.
Alland6 gyermeki lelkiiletet, 6rok fiatalsagot tudhat maganak az, aki mindig minden utan érdeklddik,
aki keres, gondolkodik, alkot, aki nagyobb értéknek tartja az 0j ismeretek szerzését a pénzszerzésnél. A
tudas nem Oncél, hanem eszkoze az emberségben valo kiteljesedésnek.

Torekvéstlink tovabba, hogy a csaldddal egyiittmiikodve cselekvo elkotelezettségre neveljiink az igazsag
és az 1gazsadgossag, a jO és a szép irant, fejlessziikk a harmonikus személyiség kibontakoztatdsdhoz
sziikséges szellemi, érzelmi, erkdlcsi, tarsas €s testi képességeket.
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Ezaltal biztosithatd, hogy a felndvekvo nemzedék:
e a haza felelds polgarava valjék;
kifejlodjék benne a hazafisag érzelemvilaga;
reélis Onismeretre és szilard erkolcsi itéloképességre tegyen szert;
megtalalja helyét a csaladban, a sziikebb ¢és tagabb kozosségekben, valamint a munka
vilagédban;
megfeleld szakmai képességek és tudas birtokaba kertiiljon;
torekedjék tartalmas és tartos kapcsolatok kialakitasara;
legyen képes felelds dontések meghozatalara a maga és a gondjaira bizottak sorsat illeten;
valjék képessé az 6nallo tajékozddasra, véleményformalasra és cselekvésre;
ismerje és értse meg a természeti, tarsadalmi, gazdasagi, technikai, kulturalis jelenségeket,
folyamatokat, valtozéasokat;
e tartsa értéknek €s feladatnak a kultara és az ¢élovilag valtozatossaganak megdrzését, testi
¢s lelki egészségének védelmét.

Fontos szerepet szdnunk az egyetemes €és magyar nemzeti hagyomanynak, a nemzeti Ontudat
fejlesztésének, mikozben Orizziik, apoljuk és fejlesztjik a SZIKSZI hagyomanyait, erdsitjiik
tanitvanyaink identitasat; melynek része a Hatartalanul nap megtartdsa nyertes palyazat esetén.
Kiemelten kezeljilk az orszdg és tdgabb kornyezete, a Kdarpat-medence, kiilondsen a kornyezd
orszagokban €16 magyarsag ¢letének megismerését, ugyanakkor fontosnak tartjuk azokat a tartalmakat,
amelyek Europdhoz tartozasunkat hangstlyozzak.

Figyelmet forditunk az egész vilagot érintd atfogd kérdésekre, erdsitve a fenntarthatosag iranti kdzos
felelosséget.

Tevékenységiink koézéppontjdban a mindségi neveld-oktatdé munka 4all, amely biztositja tanuldink
tovabbhaladésat a sziil6k elvardsainak és a tanulok képességeinek megfelelden.

A gimnaziumban foly6 neveld-oktaté munka alapvetd célja didkjaink felkészitése az érettségi vizsgara
és az azt kovetd fels6foki tanulmanyok megkezdésére. Az érettségi targyak magasabb
foglalkozasszamaval, a fakultacios lehetdségek kindlataval a tehetséges, az érdeklddo tanuldink szamara
magasabb szintli, elmélyiiltebb tudast kinalunk.

Az iskola olyan koznevelési intézmény, amelyben a nevelés kiemelt szerepe mellett a
miveltségkozvetités — (kulcs) kompetenciafejlesztés — tudasépités harmassaga kap teret.

Az altalanos miiveltség teriileteir kozti harmoniara toreksziink ugyan, de mivel korunkban egyre
fontosabb, elismertebb, nélkiilozhetetlenebb a kozgazdasagi, iigyviteli, kereskedelmi és informatikai
miiveltség, igy a technikumi évfolyamain mi tovabbra is a szakmai képzést erdsitjiik:

e 0-13. évfolyamon a kozgazdasagi szemlélet kialakitasa, a Gazdalkodas és menedzsment,
az Informatika, a Kereskedelem és a Kozlekedés €s szallitmanyozas dgazati oktatassal;
e aszakképzd évfolyamokon modern, naprakész, alapos szakmai ismeretek nyujtasaval.

Mivelt, intelligens, szakmai érettségi végzettséggel és megfelelden elmélyitett altalanos miiveltséggel
rendelkezd fiatalokat szeretnénk kibocsatani iskolankbol:

>  akik képesek a munkaerdpiac elvarasaihoz alkalmazkodva rugalmasan, gyorsan valtani;
>  akik megbizhat6 informatikai és idegen nyelvi ismeretekkel rendelkeznek;

> akik a gyakorlatban azonnal alkalmazhaté ismeretekkel, személyes és tarsas
kompetenciakkal rendelkeznek;



>  akik birtokosai annak a korszerli miiveltségtartalomnak és értékalld tudasnak, amely a
felnott tarsadalomba valo beilleszkedéshez sziikségesek;

>  akiknek emberi kapcsolatait az erkolesi normak betartdsa, a tisztelet, az egymas iranti
feleldsség, bizalom, szeretet és tapintat jellemzi.

FEJLESZTESI TERULETEK - NEVELESI CELOK

"A fiatalok tokéletes nevelése
szabadsagszereté hazankban kotelesség."
(Grof Széchenyi Istvin)

A fejlesztési teriiletek - nevelési célok athatjak a pedagogiai folyamat egészét, s igy kozos értékeket
jelenitenek meg. A célok elérése érdekében a pedagdgiai folyamatban egyarant jelen kell lennie az
ismeretszerzés, a gyakoroltatas-cselekedtetés mellett a példak érzelmi hatdsanak is.

A nevelési célok
>  beépiilnek az egyes miveltségi teriiletek, illetve tantargyak fejlesztési kdvetelményeibe,
tartalmaiba;

>  tantargyak részteriileteivé valhatnak, vagy 6nallo tantargyként jelenhetnek meg az iskola
helyi tanterve szerint;

> témakat, fejlesztési helyzeteket korvonalaznak a nem foglalkozasi keretek kozott folyo,
egyéb iskolai foglalkozasok, programok szdmara.

A nevelési cél azt jelenti, hogy mit akarunk elérni, milyen értékekkel, képességekkel rendelkezé emberré
kivanjuk nevelni a tanulokat. A nevelési célban mindig megfogalmazodik egy értékrendszer, melyhez
ember- és életeszmény kotodik.

Ertékelvii neveld iskolank szdndéka szerint fontos, didkjaink érezzék, értsék, hogy:
>  az iskola minden tandra szereti, tiszteli, €s intellektudlis gazdagitasa mellett személyisége
kiteljesedéséért faradozik;
»  az adminisztrativ és technikai munkat végzo felnéttek valamennyien azért dolgoznak, hogy
roluk gondoskodjanak, nyugodt tanulést, tiszta, rendes, kellemes kornyezetet biztositsanak;

> aziskola felszereltsége értiik gyarapodik, korszerlisodik;

»  demokratikusan miitk6dé intézményiinkben a humanista értékszemlélet, az egyén tisztelete,
a lelkiismereti szabadsag, a nemek egyenldsége, a tanulési esélyegyenldség biztositott.

Pedagoégiai munkank legfoébb célja, hogy segitse a didkokat, hogy a keresztény értékrendre épitve
mivelt emberré, gazdag személyiséggé, Istent és embertarsait szeretd felelds polgarra, tisztességes €s
emberséges, alkotasra és boldogsagra képes emberré valjanak.

Nevelési céljaink, a fejlesztési teriiletek a Nat eldirasait kovetik.

Erkolcsi nevelés

Neveléstlink alapvetd célja a tanulok erkolcsi érzékének fejlesztése, igazsagérzetiik kibontakoztatdsa,
kozosségi beilleszkedésiik eldsegitése, az 6nadllo gondolkodasra és a majdani 6nallo, felelds életvitelre
torténo felkésziilésiik segitése. Célunk, hogy didkjaink helyes értékrend alapjan, tudatosan €s igényesen
€16, a szépre, jora fogékony ifjakkd valhassanak, akik tisztelettudoak, segitokészek, akik képesek lesznek
helytallni a munka vildgaban is.




Az erkolcsi kozosség az €10 gyakorloterep az erkolcsossé valasra. A didkoknak modellre, mintara,
példaképre van sziikségiik, szeretetkapcsolatokra, hogy azonosulhassanak az etikus viselkedéssel,
utdnozzak a vagyott magatartast, vagyat érezzenek a hasonléva valasra (sziilok, baratok, tanarok),
elismerjék a rendkiviilit (hdsok, szentek).

Fejlesztend6 képességek, készségek:
> helyes értékitélet, mértéktartas;
>  etikus magatartés, példamutatas;

>  formalis normdk (jogszabalyok), informalis normak (viselkedési szabalyok), egyetemes
normak (mindenkire vonatkozo, minden helyzetben) ismerete €s betartasa;

konfliktuskezelés;

szabadsag ¢és felel0sségtudat 6sszhangja;
kotelességtudat, a munka megbecsiilése;

tolerancia, empatia, szolidaritas;

a massag kezelése;

egymas tisztelete, masok értékeinek tiszteletben tartasa.

VVVYYYVYYVY

Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

Célunk, hogy tanuldinkban alakuljon ki az elkdtelezettség, az identitastudat, az alapvetd kozosségekben
val6 egylittmiikddés igénye €s képessége, a hazaszeretet érzése.

Didkjaink ismerjék és becsiiljék:

> nemzeti, népi kulturank értékeit, hagyomanyait;

>  hazank térténelmét;

> a jeles magyar torténelmi személyiségek, tuddsok, feltaldlok, miivészek, irdk, koltok,
sportolok munkassagat;

»  nagy mivészek, tudosok hithez, Egyhazhoz val6 viszonyat, a gondolkodasra, a szellem
fejléddésére gyakorolt hatdsat;

»  az otthon, a lakohely, a sziil6fold, a haza népeit;

> azeurdpai €s egyetemes emberi civilizacio kiemelkedd eredményeit;

> anchézségeket kezeld nemzetkdzi egylittmiikodési formakat.

Allampolgarsagra, demokraciara nevelés

Célunk, hogy tanuldink ismerjék meg a fobb allampolgari jogokat €s kotelezettségeket, fogadjak el a
honvédelem fontossdgat, lassdk be, hogy a demokratikus jogéllam, a jog uralmara épiild kozélet
miikodésének alapja az dllampolgari részvétel, amely erdsiti a nemzeti dntudatot és kohéziot, 6sszhangot
teremt az egyéni célok és a kozjo kozott.

A cselekvé allampolgéri magatartast fejlesztd képességek, készségek, attitlidok:
> torvénytisztelet;

az egyiittélés szabalyainak betartas;

az emberi méltdsag és az emberi jogok tisztelete;

az er0szakmentesség, a méltanyossag;

kreativ, 6nallé mérlegeld gondolkodas, elemzdképesség;
vitakultura;

onallo cselekvés, megbizhatosag;

tisztesség, a korrupcio elleni fellépés.

VVYVYVYYVYV



Az onismeret és a tarsas kultiura fejlesztése

Célunk, hogy didkjaink felismerjék: a helyes Onismeret az alapja életcéljuk megfogalmazasanak és
megvalodsitasanak, a kulturalt tarsas kapcsolatok kialakitasanak és miikodtetésének. Az identitdsépités
szakaszaban segitsiik tanitvanyainkat, hogy egyenes lelki gerinciik, erés lelki izomzatuk alakuljon ki,
hatarozott etikai értékekkel és humanisztikus nézetekkel.

A tanulok tapasztaljak meg, hogy az dnismeret fejleszthetd, ezért fontos:
> aredlis énkép;
az Onismereti technikak, modszerek, eszkozok ismerete;
az érzelem és értelem Osszhangja, az érzelmek hiteles kifejezése (érzelmi intelligencia);
a kommunikacios képesség fejlesztése;
az esztétikai érzékenység;
a siker utani vagy, de kudarctiirének is kell lenni az 6nbecsiilés, onbizalom elvesztése
nélkiil;
az ¢életpalya-tervezés, életpalya-épités;
> aszlikebb ¢és tdgabb kozdsséget szolgalo viselkedés, segitd életmod.

VVVVYY

\4

A csaladi életre nevelés

A szlikebb és tagabb kornyezet valtozasai, az értékrendben jelentkezd atrendezddések, a csaladok egy
részének miikodésében bekdvetkezd zavarok sziikségessé teszik a csaladi életre nevelés beemelését a
koznevelés teriiletére.

A csaladi életre felkészitésben hangsulyt kap:
> megalapozott, érvényes €s személyes értékrend kialakitdsanak segitése;
a harmonikus csaladi mintak kozvetitése;
a csaladi kozosségek megbecsiilése;
a felelds parkapcsolatok kialakitasanak elfogadtatasa;
a csaladi életben felmertiilé konfliktusok kezelésének ismerete.

VVYY

A testi és lelki egészségre nevelés

Az egészséges ¢letmddra neveléssel célunk, hogy tanuloink 6nmagukkal és masokkal harménidban
¢ljenek.

Arra 6sztondzziik 6ket, hogy legyen igényiik és képességiik:
testi-lelki egészségiik megovasara;
a helyes taplalkozasra;
a mozgasra;
a stresszkezelés modszereinek alkalmazasara;
lelki egyensulyuk fenntartasara;
tarsas viselkedésiik szabalyozasara;
a betegség-megeldzésre;
a szabalyok betartasara a kozlekedésben,;
a testi higiénére;
a veszélyes koriilmények és anyagok felismerésére;
a karos fliggdségek elutasitasara.

VVYVYVVYVYVYVVYYVYY

Felelosségvallalas masokért, onkéntesség
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Célul tiizziik ki a hatranyos helyzetii vagy fogyatékkal €é16 emberek irdnti szocialis érzékenység, segitd
magatartas kialakitdsat a tanulokban ugy, hogy sajat élményeiken keresztiil ismerjék meg ezeknek a
csoportoknak a sajatos igényeit, élethelyzetét, oromteli tapasztalatokat szerezzenek altruisztikus
cselekedeteik altal (méasok szamara hasznos, jo cselekedetek; embertarsak megsegitése onérdek és
haszon nélkiil; Onzetlenség, Onkéntesség), ismerjék a valddi altruizmus Iétezésére tanitd bibliai
példazatokat, torténelmi, irodalmi példakat.

A segitd magatartas akciora serkentd érzelmeket, képességeket igényel €s fejleszt is:
egylittérzes;

igény a szentre, a szépre, a jora és az igazra;
széanalom, irgalom;

sajnalat, részvét;

embertarsi, felebarati szeretet;

egylittmiikodés;

problémamegoldas;

onkéntes feladatvallalas és feladat-megvaldsitas;
felelosségvallalas;

kozosségi szolgalat.

VVYVYVYVVYYVYYVYYVY

Fenntarthatosag, kornyezettudatossag

Célunk, hogy tanuldink ismerjék és becsiiljék az ¢letformak gazdag valtozatossagat a természetben és a
kultaraban, raébredjenck és elfogadjak, hogy az eréforrasokat tudatosan, takarékosan és
felelosségteljesen, megtjuldsi képességiikre tekintettel kell hasznalnunk.

A kornyezettudatos magatartas jellemzoje:
>  atermészet és a kdrnyezet ismeretén €s szeretetén alapul;
>  akozvetlen és tagabb kornyezet értékeit megdrzi, gyarapitja.

Palyaorientacio

Célunk, hogy a tanulok életkorahoz, az egyéni adottsagokhoz és a kdrnyezeti lehetdségekhez igazodva
atfogo képet nyujtsunk a munka vilagarol. Célunk olyan ismeretek atadasa, olyan igények kialakitéasa,
olyan készségek ¢és képességek, tulajdonsdgok fejlesztése, amelyek belsd kényszerbdl fakadod
onképzéshez vezetnek, melynek soran az egész €leten at tartd tanulds életprogramma valhat. Ennek
érdekében olyan feltételekrdl, tevékenységekrdl kell gondoskodnunk, amelyek révén tanitvanyaink:

felfedezhetik, kibontakoztathatjak, kiprobalhatjak képességeiket;
elmélyiilhetnek az érdeklddésiiknek megfeleld teriileteken;

egyéni ¢letélményeket szerezhetnek foglalkozasokon és azokon kiviil is;
megtalalhatjak hivatasukat;

kivalaszthatjak a nekik megfeleld foglalkozast és palyat;

képessé valjanak a sziikséges erdfeszitések megtételére.

YVVVYVY

Ezért fejleszteni kell benniik a segitéssel, az egyiittmikodéssel, a vezetéssel és a versengéssel
kapcsolatos magatartasmodokat és azok kezelését.

Gazdasagi és pénziigyi nevelés
(Gazdalkodas és menedzsment, Kozlekedés és szadllitmdanyozds, Informatika dgazatok)

Kozeépiskolank jellegébdl addddan is kiemelt szerepet kap nevelési, oktatdsi célrendszeriinkben, a
tanulas-tanitas tevékenységlancolataban ez a teriilet. (,,Pénziranytii iskola” is vagyunk.)
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Célunk, hogy tanuldink hasznosithat6 ismeretekkel rendelkezzenek a vilaggazdasag, a nemzetgazdasag,
a vallalkozasok ¢és a haztartasok ¢életét meghataroz6 gazdasagi-pénziigyi intézményekrdl és
folyamatokrol. Olyan ismeretek birtokaba jussanak, amelyek segitenek bekapcsolddni a mikrokornyezet
valos ¢letének gyakorlasaba (csalad, iskola, varos, munkahely, felséfoku intézmény), amelyek segitenek
eligazodni a makrovilag torténéseiben.

Fontosnak tartjuk, hogy a tanulok:
> ismerjék fel sajat felelosségiiket az értékteremtd munka, a javakkal valo ésszerii
gazdalkodas, a pénz vilaga és a fogyasztas teriiletén;
> tudjak mérlegelni dontéseik kozvetlen és kozvetett kovetkezményeit és kockazatat;
> er6sodjon benniikk a kockazatvallalds merészsége annak tudatdban, hogy a kockazat
gazdasagi szamitasokkal, tervezéssel csokkenthetd, s ezt meg lehet, meg kell tanulni;

> lassak vilagosan rovid és hosszu tavu céljaik, valamint az er6forrasok kapcsolatat;

>  fogadjak el az egyéni €s kozosségi érdekek Osszefiiggését, egymasrautaltsagat;

>  kreativan, szakszerlien mozgoésitsdk pénziigyi ismereteiket, konvertalhaté szakmai tudast
szerezzenek;

> jol ismerjék és alkalmazzak a pénziigyi szabalyokat;

> legyenek tisztaban a banki tranzakciokkal kapcsolatban;

>  ismerjék a fogyasztovédelmi jogokat;

>  korszerli ismeretekkel késziiljenek fel a gazdasag vilagdban valdé eredményes

szerepvallalasra

>  Legyenek birtokdban a tudatos pénziigyi magatartdsnak, rendelkezzenek a pénziigyi
stressztiirés képességével

>  Legyenek képesek koriiltekintd pénziigyi dontéseket hozni.

Médiatudatossagra nevelés

Célunk, hogy a tanuldink olyan alapveté médiamiiveltséggel rendelkezzenek, amely lehetdvé teszi, hogy
a globalis nyilvanossag felelds résztvevdivé véljanak, értsék az 0j és a hagyomanyos médiumok nyelvét,
ismerjék a média tarsadalmi szerepét, hatasmechanizmusat és miikodési modjat, hogy magabiztosan
tudjanak t4jékozodni és véalasztani a médiumok vilagéban.

A médiaval kapcsolatban célja az Egyhaznak, ,, hogy tamogassa a helyes iranyba valo fejlesztését és a
helyes hasznalatat az emberi haladas, az igazsagossag és a béke szolgalataban, a tarsadalom
felépitéséért — helyi, nemzeti és kozosségi szinten — a k6zos jo fényében és a szolidaritas szellemében .
Az internet ajto a csillogo-villogo, 1izgalmas vilagra. Ereje, varazsa van, de nem minden biztonsagos,
egészséges ¢€s igaz, ami az ajtd masik oldalan talalhato.

A gyerekek és a fiatalok nyitottak legyenek a média vilagara, tanulékonyak, alljanak ellen a kritikatlan
passzivitas konnyii utjanak; ne engedjenek tarsaik, vagy a reklaim nyomdsdanak, ne hagyjik magukat
kihasznalni”. (Papai Tandcs: Az egyhdz és az internet)

A médiatudatossagra nevelésben kitiintetett szerepet jatszik:

>  az informdaciokat, médiatartalmakat helyesen értelmezd, kritikusan mérlegeld beallitddas
kialakitasa, erositése;

>  amédiahasznalati etikai szabalyok jelentdségének felismerése;

>  azadatbiztonsaggal, jogtudatossaggal, valamint a fliggdség €s egyéb veszélyek elkertilésével
kapcsolatos ismeretek tudatositasa;

> a kereskedelmi kommunikacioval, a reklammal kapcsolatos megfontolt fogyasztoi
magatartds hangsulyozésa;

> tudatos, kreativ, a szabalyokat betartd részvétel az online kommunikacidban.
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A tanulas tanitasa
A tanulds tanitasa az iskola kiemelt feladata. Célunk megfeleld tanulés iranti attitiid kialakitasa, tanuldsi
kedv felkeltése, hatékony tanulasi stratégiak atadasa, kiilonbozo tanulasi technikdk begyakoroltatasa. A
személyiségfejlesztd tanitds sordn:

> inspiral6 tanulasi kornyezet kialakitasara toreksziink;

> atanulés belsé motivacidit erdsitjiik;

> az eredményes tanuldshoz sziikséges alapkészségeket fejlesztjiik (figyelem, emlékezet,

szokincs, szOvegeértés);
>  az eldzetes tudas alkalmazasara 6sztonziink;

\4

aktivitasra épit6 modszereket alkalmazunk;

>  Osszetett tanuldsi technikdkat is tanitunk (jegyzetelés, vazlat, abrak, tablazatok),
tantargyspecifikus tanulasi modszereket gyakoroltatunk;

>  Onszabalyozé tanuldsi jellemzoket fejlesztiink (megfogalmazott személyes célok, sajat

képesség realis megitélése, a tanulds szeretete, kitartas).

Olyan tudés kialakitasara toreksziink, amelyet a tanulok Uj helyzetekben is képesek alkalmazni, a
valtozatok sokoldalu attekintésével és értékelésével. A tanulds tanitdsanak elengedhetetlen része a
tanulas eredményességének, a tanulo testi €s szellemi teljesitményeinek lehetdség szerinti novelése és a
tudas mindségének értékelése.

13



FELADATAINK, ESZKOZEINK, ELJARASAINK

"Dolgozni és munkdlkodni kell naponta sziintelen ... - Van becse a szonak, de a tett, szazezreknek egy
célra torekvo tette emelheti csak ki nemzetiinket... "
(Grof Széchenyi Istvan)

A technikum feladata, hogy elémozditsa a tanulds bels6 motivacidinak, Onszabalyozo
mechanizmusainak kialakitasat, fejlesztését; a nevelési-oktatasi folyamat segitse ¢l6 a tanulok elézetes
ismereteinek, tudasanak, nézeteinek feltarasat, adjon moddot tudasuk atrendezésére, tovabbépitésére,
integralasara. Hangstlyosan meg kell jelenjen az oktatasi feladataink kozott a szakmai oktatas
gyakorlatorientaltsdga, versenyszférahoz kozelitése.

Az iskola azert tanit, hogy neveljen, vagyis, hogy beliilrol alakitsa az embert. Ezért elkeriilhetetlen,
hogy az iskola — burkoltan vagy kifejezetten - valamely hatdarozott vilignézetre hivatkozzék. Ez
beletartozik minden vdlasztas belsd torténésébe. Az iskolanak, mint neveld intézménynek kifejezett
feladata, hogy feltarja a miiveltség erkolcsi és vallasi dimenzidit. Erkélcsi szabadsag csak abszolut
ertékekkel kapcsolatban lehetséges: ezektdl fiigg az ember életének értelme és értéke.” (A katolikus
iskola)

Az életfeltételek kialakitasa és a tarsadalomba valo beilleszkedés sokoldalu tajékozodasi képességet €s
tajékozottsagot kivano feladatat a kozépiskola azzal tdmogatja, hogy felkésziti tanuldit a tarsadalmi
jelenségek, kapcsolatrendszerek megértésére, alakitasara, az alkalmazni képes tudas megszerzéséhez
nélkiilozhetetlen munka felvéllalasara. Mindehhez elengedhetetlen a tanulok tudatos, dnkéntes, aktiv,
segitokész egylittmiikodése az iskolaval.

A tanulok felé megfogalmazott elvarasaink, kovetelményeink a mi szdmunkra nevelési- oktatési
feladatokat jelentenek. E feladatok megvalositasat csak egyiitt - Ki-ki egyéniségét hozzaadva -, az iskola
minden tevékenységi teriiletén, a kiilonb6z6é nevelési tényezok segitségével, az egyéni tanulasi utak
tdmogatasaval érhetjiik el.

Oktatoi feladataink fontos tanari kompetencidkat (célmeghatarozas, tervezés, kreativitds, dontés,
nyomon kovetés, tanuldsiranyitds, értekelés stb.) €s viselkedésformakat (bizalom, rugalmassag,
tamogatas stb.) igényelnek.

Az a tanar eredményes, aki képes folyamatosan hozzaigazitani nevelési, tanitdsi modszereit mind a
didkok egyéni, mind a csoport sziikségleteihez. Erre az az oktatd képes, aki a tanulésra, tanitdsra
vonatkoz6 elméletek €s gyakorlatok széles tarhazat ismeri, aki modszertani eljarasok gazdag repertoarjat
képes a gyakorlatban adekvatan alkalmazni, aki egyszerre képes megvaldsitani az egységes és
differencialt oktatast.

A bolcs tanar, a munkabird, gyerekszeretd, feleldsségteljes €s korszerlien miivelt oktatd személye az, aki
az oktatas modernizaciojahoz nélkiilozhetetlen, rajta all vagy bukik az iskola, sok szempontbdl a gyerek
jovoje is.

A célok elérése érdekében a pedagodgiai folyamatban egyarant jelen kell lennie az ismeretszerzés, a
gyakoroltatés, a cselekedtetés mellett a példak érzelmi hatdsanak is.

Pedagogiai feladatunk, hogy a nevelési programunkban rogzitett, a célrendszerben kiemelt készségeket
¢s képességeket - valamennyi nevelési teriileten - fejlessziik.
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Feladataink a fejlesztési teriiletek,
nevelési célok alapjan

Az erkolcsi nevelés

>

>

segitenilink kell tanuldinkat a helyes értékitélet, értékrend, érzelmi-akarati beallitottsagok
(attitidok) kialakitasaban;

kovetkezetes tanari odafigyeléssel el kell fogadtatnunk az elvart magatartasi és viselkedési
normak, a Hazirend betartasat, meg kell értetniink és belattatnunk a normakovetés
jelentdségét és a normaszegés kovetkezményeit;

tanitvanyainkat tegyilik felkésziiltté egy-egy kozosség etikai elveinek felismerésére és a
kiilonbozo kultarak etikai elveinek 6sszevetésére, megértetve az etikai elvek, a normak és a
torvények kapcsolodasat;

a keresztényi igaz értékek hangsulyozasa mellett fogadtassuk el, hogy tiszteletben kell
tartani a masként gondolkodé emberek meggydzodését;

tegylik képessé tanitvanyainkat értékkonfliktusok felismerésére, (értékkonfliktusok)
kezelésére;

a nevelés legyen ¢letszerli, készitsen fel az elkeriilhetetlen értékkonfliktusokra, segitsen
valaszt talalni a tanuldk erkolesi és életvezetési problémaira.

Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

>

VvV V

erds érzelmi kotddést alakitsunk ki tanuldinkban nyelviink, tajaink, torténelmiink, kulturalis,
tudomanyos 6rokségeink irant, és tudatositsuk benniik a magyar torténelmi személyiségek,
feltalalok, tudosok, miivészek, sportolok munkassaganak jelentdségét, a nagy miivészek,
tudosok hithez, Egyhazhoz val6 viszonyat, a gondolkodésra, a szellem fejlédésére gyakorolt
hatasat

hivjuk fel a tanuldk figyelmét, hogy hazank alapitéi szentek voltak;

ismertessiik meg veliik a szaktertiletiikkon kiemelkedd magyar személyiségeket;

vonjuk be a diakokat a nemzettel, a hazaval, a lakohellyel valo érzelmi azonosulast erdsitd
tevékenységekbe (pl. varosi €s iskolai tinnepségek);

ismertessiik varosunk multjat, a helytorténeti események fobb allomdasait, a népi
hagyomanyokon és vallasi gyokereken alapulé éves linnepkort, legyen tapasztalatuk az
ezekhez kot6do szokasokrol;

fogadtassuk el, hogy a hungarikum megkiilonboztetésre, kiemelésre mélto érték, amely a
magyarsagra jellemzd tulajdonsagaval, egyediségével, kiilonlegességével, mindségével a
magyarsag csucsteljesitménye, amelyet a magyarsag eredményeként, kiemelt, védett
értékként tartunk szamon;

tudatositsuk a természet és az ember alkotta értékek tiszteletét, kornyezetiink védelmének
felelosségét;

torekedjlink arra, hogy mas népek, nemzetiségek, etnikumok "massagat" elfogadjak, az
elditeletet keriiljék;

épitsiink az eurodpai értékrendre, erdsitsiik az EU-hoz tartozas tudatat, ismerjiik az UNESCO
kulturélis 6rokség kincseit.

Allampolgarsagra, demokraciara nevelés

>

feladatunk az éntudat mellett a vildgtudat fejlédésének segitése, a modern eurdpai
tarsadalmakhoz val6 tartozas tudatanak erdsitése
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értessiik meg, hogy egy nagy emberi, egy szilkebb nemzeti és egy kisebb iskolai
kozosségben éliink, amiért dolgozni, aldozni kell, amit tisztelni, szeretni kotelesség, amiért
egyéni felelosséggel is tartozunk, ahol a jog és a kotelesség 6sszhangjaban kell élniink;
érvek és példak felsorakoztatasaval lattassuk be a normaszegések tarsadalmi hatésait, az
antidemokratikus eljarasok, a korrupcié és a hatalmi visszaélések veszélyeit;

0sztonozziik aktiv részvételre tanuldinkat mind a tanitids-tanulds folyamatdban, mind a
tanoran kiviili tevékenységekben, ezzel tamogatva a cselekvd allampolgari magatartast
fejlesztd képességek, készségek, attitlidok elsajatitasat;

adjunk tdjékoztatast a demokratikus jogok fenntartdsaért kiizdo szervezetekrol, az ENSZ és
az Europai Unid ezzel kapcsolatos tevékenységérdl;

ismertessiik a helyi kozdsségek, a civil szervezetek mitkodési formait és egylittmiikodés
lehetdségeit.

Onismeret és a tarsas kapcsolati kultira fejlesztése

>

>

feladatunknak tekintjiik az egyéni adottsagok, képességek megismerésén alapuld Gnismeret
fejlesztését, a redlis énkép megalkotasat, a tanuldok tanuldsi és tarsas motivacidinak,
Oonbizalmanak novelését;

ahhoz, hogy a tanulok az elsajatitott készségekre és tudasra tdmaszkodva énképiikben is
gazdagodjanak, a tanitds-tanulas egész folyamataban tdmogatast igényelnek, hogy
elfogadjak azt, hogy sajat, egyéni fejlodésiiket, életpalydjukat maguk tudjak alakitani
valasztasaikkal, dontéseikkel;

tudatositanunk kell, hogy a megalapozott Onismeret hozzajarul a kulturdlt egyéni és
kozosségi €lethez, masok megértéséhez és tiszteletéhez, a szeretetteljes emberi kapcsolatok
kialakitasahoz;

bels6¢ kontrollos, ugyanakkor asszertiv személyiségeket kell formdlnunk a ,,Szeresd
felebaratodat, mint 6nmagadat!” keresztény pszichologiai alapelv szerint;

erdsitsiik az onfegyelem ¢és onellendrzés képességét a tanulok minden megnyilvanulasaban
(a tanulasban, viselkedésben, masokkal valo kapcsolattartasban, a csaladdban, a barati
kapcsolatokban);

segitsiik eld az egyéni életélmények szerzését, az egyéni képességek kibontakozasat a hitélet
erositését szolgald programokban;

A csaladi életre nevelés

>

>

>

segiteniink kell tanuldinkat, hogy tudatosan késziiljenek az oOromteli, feleldsségteljes
parkapcsolatra, a csaladi életre, az 6nallo életvitelre;

hangsulyozzuk a csalddnak a tdrsadalomban betoltott szerepét, a csaladtagok feleldsségét a
csalad egységének megtartasdban, belattatjuk a szerepek ¢€s feladatok megosztasanak
madjait, jelentdségét;

értelmezziik a sziildi €s gyermeki felelosség fogalmat, kiemeljiik a kiilonb6z6 generaciok
egylittélésének szabalyait

az osztalyfonoki és a szakmai oOrdkon elsajatittatjuk a sziikségletek sulyozéasanak, a
takarékossagnak, a takarékoskodasnak a technikait;

szakemberek bevonasdval informdacidkat biztositunk a szexudlis problémakkal,
krizishelyzetek kezelésével, csaladtervezési modszerekkel kapcsolatban.

A testi és lelki egészségre nevelés

>

testi-lelki egészségiik érdekében harmonikus életvitelt szolgald szokasokat tegyiink
természetessé és nélkiillozhetetlenné a tanulok szamara;
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>

>

tudataban legyenek annak, hogy életviteliikket szamos minta alapjan, sajat dontéseik
sorozataként alakitjak ki, és hogy ez a folyamat hatassal van testi és lelki egészségiikre, a
betegségek megeldzésére;

fogadtassuk el, hogy kornyezetiink is hatassal van testi és lelki egészségilinkre, ezért kell,
hogy igénny¢ valjon kdrnyezetiink tisztantartasa, szépitése és a személyes higiéné;

tegylik Oket képessé egészséges étrend Osszeallitdsara, ismertessiik a mennyiségi és mindségi
€hezés, valamint az elhizas kockazatait;

ismertessiik az egészségre karos, szenvedélybetegségek kialakulasdhoz vezetd élvezeti
szerek hasznalatanak kockézatait (hogy tudatosan tartézkodjanak ezektdl), a rizikdfaktor
fogalmat (hogy képesek legyenek értelmezni az erre vonatkozé informaciokat);

adjunk tajékoztatast, hogy milyen szakemberek segitenek testi és lelki egészségilink
megorzésében ¢€s helyreallitdsaban;

tanitvanyaink tudjanak a gyasz szakaszairdl €s az ilyenkor alkalmazhat6 segit6 technikakrol,
ismerjék a hospice-szolgaltatas fogalmat;

ismertessiik az egészségiigyi ellatdshoz vald hozzaférés modjat, a betegjogokat és az
orvosvalasztas lehetdségeit;

hangsulyozzuk a kozlekedési szabalyok betartdsdnak fontossagat;

biztositsuk nekik a testmozgés lehetOségét és oromét, keltsiik fel az egészségmegdrzés
igényét;

a mindennapos testnevelés a sportolasra alkalmas terek ¢és lehetdségek maximalis
kihasznalasat kinalja és koveteli;

tanuloink fizikai allapotdnak méréseit felhaszndlva, fejlettségiikhdz igazodva fokozzuk
szervezetlik edzettségét és ellenalld képességét;

a versenyszerl sportolasra is biztassuk oket.

Felelosségvallalas masokért, onkéntesség, kozosségi szolgalat

>

>

iranymutatassal segitsiik felismerni, ha tanuléink sziikebb vagy tdgabb kornyezetében egyes
emberek vagy csoportok segitségre szorulnak;

lattassuk be, hogy az adott helyzethez és lehetdségekhez mérten kotelességiik a
segitségnyujtas, sot a tarsaik bevondsa is;

fejlessziik altruisztikus érzelmeiket, melyek jo cselekedetekre motivalnak;

hangstlyozzuk a feleldsségvallalas (tarsakért, a kornyezetében €16 raszorultakért), és a
helytallas fontossagat;

fogadtassuk el, hogy a beteg, sériilt, fogyatékkal ¢16 embercken egyes helyzetekben
kotelesseg segiteni;

tisztdzzuk, hogy a kozosségi szolgédlat olyan tevékenysé€g, amelyet az ember szabad
akaratabodl, egyéni vélasztasa és motivacidja alapjan, a pénziigyi haszonszerzés szandéka
nélkiil végez mas személy vagy kozdsség javat szolgalva;

a jol elokészitett kozosségi szolgalat igazolja a tanulok szamara, hogy a kozjot szolgaljak,
hogy ez a tevékenység nemcsak a tdmogatottnak segitség, hanem a munkat végzot is
»gazdagitja”;

tapasztalati Giton ismertessiik fel az dnkéntesség értékét, jelentdségét, formait.

Fenntarthatosag, kornyezettudatossag

>
>

vilagitsunk ra a fenntarthatosag, illetve a fenntarthat6 fejlodés kiilonbozdségeire;

a tanuloknak tudni kell, hogy a fenntarthat6 fejlddés olyan fejlddési folyamat, ami kielégiti
a jelen sziikségleteit anélkiil, hogy csokkentené a jovendd generaciok képességét, hogy
kielégitsék a sajat sziikségleteiket;

tudniuk kell, hogy a fenntarthatd fejlédés foldiink, kornyezetiink, tarsadalmunk,
gazdasdgunk fenntartdsdnak olyan tudatos iranyitdsa, mellyel megoévhatjuk a jovo
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>

nemzedéke szamara is értékeinket, és olyan tarsadalom kiépitését célozza meg, amely
megvédi és fejleszti kornyezetét, kielégiti a tarsadalmi sziikségleteket, tamogatja a gazdasagi
eredményeket;

konkrét példakon keresztiil értessiik meg, hogyan fligg Ossze a fenntarthatésag harom
vetiilete - a gazdasidgossagi, a kornyezeti és a szocialis fenntarthatosag — a globalis
problémakkal (pl. €lénk gazdasag, kielégitd és kifizetendd munka, természeti eréforrasok
hatékony hasznalata, hulladéktermelés minimalizalasa, ujrahasznositas,
kornyezetszennyezés, természetvédelem, kulturalis identitds, biztonsdgos ¢és egészséges
kornyezet, megeldzés, gondoskodas, megfizethetd szolgaltatasok, szakértelem és tudas
elérhetdsége, kozosségi részvétel stb.

lattassuk be, hogyan vezetett az emberiség tevékenysége kornyezeti problémak
kialakulasdhoz, értessiik meg ezek kockazatat és az ezzel kapcsolatos feleldsséget;
tanuldinkkal fokozatosan meg kell értetni €s értelmezni egyes globalis problémak és a lokalis
cselekvések, valamint az egyéni €letvitel kozotti sszefiiggéseket;

felelosséget kell ébreszteniink benniik, hogy sajat ¢életvitelikkkel legyenek tekintettel a
fenntarthat6sag kritériumaira;

fejleszteniink kell annak képességét, hogy a fenntarthatosdggal kapcsolatban informaciokat
keressenek €és értelmezzenek;

meg kell értetni a nemzetko6zi 6sszefogas jelentdségét a fenntarthatésaggal kapcsolatban.

Palyaorientacio

>

>

segiteniink kell tanuldinkat redlis palyavalasztasukban, életpalya-tervezésben, elképzelésiik
idében torténé megfogalmazasaban, dontésiikben;

ra kell vezetniink tanuldinkat a helyes és realis Onismeret kialakitasara; sziikség esetén kiilsé
szakértOket is bevonunk pedagogiai munkdnkba (iskolalelkész, pszicholégus, orvos,
védono);

ahhoz, hogy segithessiik tanuldink helyes onértékelését, sokoldaltian kell ismerniink Oket
(személyiség, képesség, érdeklddés, akarat, tanulasi stilus);

olyan ¢lethelyzeteket, szituaciokat kell teremteniink mind a foglalkozasokon, mind a tanoran
kiviili foglalkozasokon, ahol minél gyakrabban kiprobélhatjak onmagukat, megvalosithatjak
otleteiket, szembesiilhetnek dontéseik kovetkezményeivel;

fel kell késziteni tanuldinkat arra, hogy a gazdasagi igények hatasara képesek legyenek
véltani és ujra "iskolapadba" iilni, illetve Onképzéssel kovetni a szakmai valtozasokat,
fejlodéseket;

értessiik meg tanitvanyainkkal, hogy minél t6bb szakmdaval rendelkeznek, annal jobb
esélyiik lesz a jovoben, ezért az OKJ-s szakmak kinalatat, kdvetelményeinek teljesitését
biztositani kell szamukra;

torekedjiink arra, hogy megfeleld ismeretekkel rendelkezzenek tervezett szakmajukrol,
hivatasukrol, munkaerd-piaci lehetdségeikrdl, munkavallaloi szerepiikrdl; Rendelkezzenek
a munkavallaloi és vallalkoz6i kompetencidkkal.

készitsiik fel Oket az 4llaskeresésre, tisztdban legyenek azzal, milyen személyes
tulajdonsagokkal, ismeretekkel, gyakorlatokkal és képességekkel rendelkeznek;
ismertessiik, hogy melyek a piacképes kompetencidk, és melyek allnak kapcsolatban az
altaluk kitlizott céllal, illetve, hogy a munkaltato érdeklddését melyek keltik fel igazan;
tanuloink képesek legyenek Onéletrajzot késziteni, irdsban Osszegezni céljaikat,
képességeiket, végzettségiiket, és mindazt, amit az alkalmazénak egy konkrét allassal
kapcsolatban nyujtani tudnak, ami eldnyt jelenthet szamukra (CV-iras).

Gazdasagi és pénziigyi nevelés
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(Gazddlkodas és menedzsment, Kozlekedés és szallitmdanyozas, Kereskedelem, Informatika dgazatok)

>

VVYVYY \4

\4

tanuldink rendelkezzenek ismeretekkel az Euro-Ovezetrdl, a valutaforgalomrol, a
tézsdeindexrdl, a GDP-rdl €s ezek hatasairdl személyes életiilk vonatkozasaban is;
0sztonozziikk arra, hogy a fejlodési, megélhetési, biztonsagi, Onérvényesitési, tarsas
sziikségleteiket minél magasabb szinten, tartalmasabb életvitelben elégitsék ki;
érzékeltessiik az anyagi és a kapcsolati toke értékét €s szerepét a tarsadalomban,;

biztos tudassal legyenek képesek eligazodni pénziigyi és kozgazdasagi fogalmak kozott;

ismertessiik meg tanulodinkkal a gazdasag alapvetd Osszefliggéseit, a javakkal valo racionalis
gazdalkodast;

torekedjiink arra, hogy tanitvanyaink tudatos fogyasztokka valjanak, mérlegelni tudjak
dontéseik kockazatat, a hasznot és a koltséget;

készitsiik fel a didkokat informaciok keresésére és értelmezésére a kiilonbozé egyéni
pénziigyi dontésekkel (pl. befektetések, hitelek, haztartdsok koltségvetése, csaladi
gazdalkodas modellezése) kapcsolatban;

a Nat kotelezd kozismereti targyaiba beépiilt gazdasagi jellegli modulokat (pl.
gazdasagtorténet, gazdasagfoldrajz, gazdasagetika, haztartds-gazdalkodas) a kozgazdasagi
munkako6zosséggel 0sszehangoltan oktassuk;

dolgozzuk fel az osszefiiggé nydri szakmai gyakorlat és a kiilfoldi szakmai gyakorlat
(Erasmus+ palyazat) sorén szerzett egyéni tapasztalatokat;

alakitsuk ki benniik a vallalkozni akaras szandékat;

¢letszerli gazdasagi jatékokkal motivaljuk oket;

a POP tapasztalatait hasznositsuk a tanulas-tanitas folyamatéban;

készitsiik fel 6ket a gazdasagi versenyekre; alakuljon ki valsdgkezelési technikéjuk;
gyakorlati tapasztalatokat szerezzenek a pénziigyi nyomtatvanyok, bizonylatok kezelésének,
a pénziigyi ligyviteli folyamatok megoldasanak vonatkozasaban;

kell6 ismerettel rendelkezzenek ahhoz, hogy bankszamlat nyissanak, és azt széleskortien
hasznaljak.

Médiatudatossagra nevelés

>

>

torekedjlink arra, hogy tanitvanyaink tudatosan vélasszanak a tanuldsukat, miivelddésiiket
¢s szorakozasukat segité médiumok kozott;

tegyiik képessé ket a média 4ltal alkalmazott figyelemfelkelté eszk6zok (a képi €s hangzo
kifejezdeszk6zok) értelmezésére, a médiatartalmak helyes haszndlatara, a biztonsagos és
tudatos internet-hasznalatra;

készitsiik fel 6ket a megfontolt vélemény.-nyilvanitasra;

hasznositsuk a pedagogiai, modszertani anyagokat kinal6 0j médiaismereti portal tartalmait
(pl. digitalisvilag.hu);

segitsilk a megfeleld6 kommunikécios stratégia kialakitasdit a nem kivéanatos tartalmak
elharitasara.

A tanulas tanitasa

>

tudatositsuk a tanulokban, hogy a tudas, az "én-gazdagitas" az Onmegvalositds fontos
tényezdje, az ismeretek, képességek pedig értékek;
hasznaljuk ki a gyerekek tudni €s érteni akarasat;
segitsiik sajat tanulasi stilusuknak, az erésségeiknek és gyengeségeiknek megfeleld tanulasi
stratégiak kialakitasat;
tanitsuk a kiilonbozé informacidk kiilonb6zé forméban torténd feldolgozasat és
rendszerezését, a tudasmegoszto és tudasépitd platformok hasznalatat;
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adjuk 4t a lényeges ¢€s lényegtelen megkiilonboztetésének képességét, a szellemi élet
élvezetét;

szerettessiik meg tantargyainkat, tanitsuk meg tanitvanyainkat aktivan tanulni (hasznositsuk
tanulas-modszertani anyagunkat);

Uj tanulasi, tanitasi modszereket alkalmazzunk (pl. kooperativ tanulas);

jol tervezett tanari munkaval tegylik képessé tanuldinkat, hogy a magasabb szintli kognitiv
kovetelményeknek is (analizélés, szintetizalas, értékelés) eleget tudjanak tenni;

juttassuk 6ket minél tobb pozitiv élményhez a tanitas-tanulds soran;

a megértést ellendrz6 feladatokat iktassunk be a foglalkozds folyamataba (ha kell,
ujramagyarazzuk, masképp értetjiilk meg a tananyagot);

onallé gondolkodasra, tanuldsra és cselekvésre tanitsuk didkjainkat, Osztondzzik a
kutatomunkat, tanitsuk és alkalmazzuk ennek technikéjat;

minden tantargy vonatkozdsdban kiemelt szerepet kapjon a szovegértési kompetencia
fejlesztése;

folyamatos, igényes, lelkiismeretes felkészit6 munkéaval érjiik el, hogy tanuldink
biztonsaggal vallaljak az érettségi vizsgan a megmeérettetést;

segitsiik legjobb képességli tanuldink tovabbtanulasra valo felkésziilését;

ismerjiik fel a tehetségeseket ¢€s a lassabban haladokat, lemaraddkat; részesitsiik mindkettot
kiilonleges banasmodban, differencialtan foglalkoztassuk éket;

torekedjiink arra, hogy tanuldink a motivacid, a gondolkodas és cselekvés egységében
tanuljanak;

tantestiiletiink személyes példamutatassal, folyamatos 6n- és tovabbképzéssel igazolja az
¢leten at tartd tanulds sziikségességét;

adjunk lehetdséget az Onalldan szerzett tudas "hasznositasara" (informadlis tanulas), az
iskolan kiviil megszerzett ismeretnek és képességnek, valamint az iskoldban elsajatitott
tudasnak az integralasara, és értékeljiik a tanulok tobbletteljesitését (kiseldadasok, szorgalmi
dolgozatok, palyazatok);

iranyitsuk ¢€s segitsiik a teamben valo tevékenységet, a tanuldi prezentaciot;

tanitsuk meg 6ket jegyzetelni, képesek legyenek kiemelni a 1ényeget a hallott vagy az
olvasott szovegbdl,

ismertessiik az iddmenedzsment jelentds€gét, az ezt segitd technikéakat;

tanitvanyaink tudjanak kiilonbozd természeti €s tarsadalmi jelenségeket megkiilonboztetni,
Osszehasonlitani, és alkalmazzak a kiilonb6zd tantdrgyakban szerzett ismereteiket ezek
értelmezésében,;

fejleszteniink kell tanuldink szobeli kifejezOkészségét, beszédértését, beszédkészségét,
szovegalkotasi képességét;

kiemelten kezeljiik a kommunikacios készség fejlesztését (magyar és két idegen nyelven;
irasban €s szoban; telefonon, faxon, levélben, interneten; felhasznalva a metakommunikacio
eszkozeit 1s);

fogadtassuk el tanuloinkkal, hogy munkdjukban legyenek pontosak, igényesek, forditsanak
gondot irasbeli munkajuk kiilsd alakjara, irasképiik legyen esztétikus;

0sztondzziik tanuldinkat palyamunkdk, programok készitésére, kisérletezésre, egyéni
alkotas készitésére;

bizonyitsuk be tanuldinknak, hogy a jol kiszamitott mutatok helyes elemzése, értékelése
segit a dontésben;

olyan tanar-didk kapcsolat kialakitasara torekedjlink, hogy didkjaink batran kérdezzenek,
vallalkozzanak.

20



A munkakdzosségen belil és a munkakozosségek kozotti Osszehangolt pedagdgiai munka
elengedhetetlen feltétele a fenti feladatok teljesitésének.

NEVELO-OKTATO MUNKANK ESZKOZ- ES
ELJARASRENDSZERE

A nevelési modszerek komplex rendszerét alkalmazzuk annak érdekében, hogy tanuldinkat pozitiv
tevékenységre serkentsiik, valamint azért, hogy elkeriiljiik a negativ hatasokat.

Valljuk, hogy minden tanul6 tehetséges valamiben, ezért fontos, hogy testre szabott feladatokkal
sikerélményhez juttassuk Oket (foglalkozasokon, kulturalis rendezvényeken, versenyeken,
sporttevékenységekben, tdncban, versmondasban).

A sikerélmény kitartd tevékenységre sarkall, és teljesitményképes tudast eredményez, a pozitiv
megerdsitést segiti eld. Olyan légkort kell teremteniink, amelyben a tanul6 batran alkothat véleményt,
ahol nem biin tévedni, ahol a kudarcot fel lehet dolgozni, a hibakbdl lehet tanulni, ahol a kudarctél vald
félelem nem oltja ki a siker utani vagyat, motivalo erdt. (Természetesen ez akkor indokolt, ha a kudarc
nem a fegyelmezetlen tanuladsbol, munkavégzésbol, viselkedésbdl adodik.)

Erdsitjiik a konstruktiv €letvezetés igényét, azaz olyan életvezetést, amely szocidlisan értékes, mert
hozzéjarul a kozosség fejlodéséhez; az egyén szempontjabdl pedig eredményes, mert hozzédjarul mas
értékek 1étrehozasahoz (teriiletei: csalad, iskola, munkahely, kornyezet, nemzet, eurdpai nemzetek
kozossege).

Fejleszteniink kell tanuldink szocidlis jartassagat az emberi kapcsolatok kialakitdsdban, az emberek
kozotti érintkezésben, viselkedéskultirajukban, masok segitésében.

Pedagogiai tevékenységiink soran fontosnak tartjuk:
>  azalapvetd emberi €s szabadsagjogok, a gyermekeket megilletd jogok érvényesitését;

az egymas iranti feleldsség, bizalom, szeretet és tapintat hangstlyozasat;
az egyéni ¢és kozosségi érdekek egyensulyban tartasat;
a tanuldshoz val6 egyenld hozzaférés, esélyegyenldség biztositasat.

V VYV

Nevelési céljaink elérésének eszkozeként az alabbi tevékenységi formakat folytatjuk:
>  kovetkezetes tanari magatartissal és kovetelményrendszerrel dolgozunk tanitvanyaink
nevelése és formalasa érdekében;

>  folyamatos ¢és kitartd6 munkara, tanuldsra késztetjliik didkjainkat;
> rendszeres €rtékeléssel és osztalyozassal adunk visszajelzéseket tanulmanyaikrol
>  az eredményekrdl az értékelés megsziiletését kovetden tajékoztatjuk a tanulot és a sziilodt.

Pedagogiai munkankban alkalmazasra keriil6 fobb médszerek, technikak:
>  meggy0zes, felvilagositas, tudatositas (beszélgetés, vita, esetmegbeszélés, példakép-allitas);
> tevékenységek megszervezése (megbizas, ellendrzés, értékelés, gyakorlas);
>  helyes magatartasra hatd, elismerd, 0sztonz6é modszerek (dicséretek fokozatai, biztatds,
elismerés az osztaly- vagy iskolakozosség el6tt forumokon vagy a honlapon, riport a helyi
Ujsagban, televizioban, oklevél, jutalomkonyv, targyi ajandék, alapitvanyi tdmogatés,
kiilfoldi tanulmanytt, egyhazmegyei, fenntartoi elismerések);
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> A biintetés formai (észrevétel, dorgalds, feddés, hatarozott rendreutasitas, a figyelmeztetés,
intés, rovas, igazgatoi figyelmeztetés, intés, rovas kiillonb6zo szintjei, parhuzamos osztalyba
val6 athelyezés);

> A nevelés sikerét veszélyeztetd koriilmények kizarasat célzd modszerek (feliigyelet,
ellendrzés, figyelmeztetés, elmarasztalas, tilalom).

Feladataink teljesitése érdekében alkalmazott eljarasok:
>  minden didkot egyéniségként kezeliink, ¢és az életkori sajatossagoknak, valamint az egyéni
adottsagoknak a figyelembevételével megkeressiik fejlesztésének, nevelésének optimalis
lehetdségét;
> osztalyfonoki munkankban kiemelt figyelmet forditunk a tanitvanyainkkal és csalddjukkal
vald folyamatos kapcsolattartasra és egyiittmiikodésre, a tanulok nevelési folyamatanak
iranyitasara.

Nevelési kovetelményrendszeriink, ebbdl adodd feladataink, mddszereink, eljarasaink azt szolgaljak,
hogy fejlett erkolcsi érziiletd, esztétikai igényességgel rendelkezo tanulokbol allo iskolakdzosséglinkben
ne csupan jol érezzék magukat didkjaink, hanem "elengedve" dket biiszkék lehessiink rajuk, kotddésiiket
pedig azzal jelezzék, hogy vissza-visszatérnek hozzank.
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A SZEMELYISEGFEJLESZTESSEL KAPCSOLATOS
PEDAGOGIAI FELADATOK, MODSZEREK, ELJARASOK

,Aki elsosorban tanitani akar, annak szamdara a pedagogianak két fo fejezete van —

az ,,amit” és az ,,ahogyan” -, az anyag és a modszer.

Aki elsésorban nevelni akar, annak az ,,amit” és az ,,ahogyan” a célt és a légkort jelenti”
(Mérei Ferenc)

Iskolank tobb, nagyon fontos szociologiai funkcionak felel meg:
>  atarsadalmi mobilitdshoz valé hozzajarulés;

tarsadalmi egyenlétlenségek alakitasaban betoltott funkcio;
munkaerdképzé funkcio;
szocialis funkcio;

VVVYY

személyiségfejlesztd funkcio.

A személyiség testi és lelki nyitott rendszerek kolcsonhatdsa, mely meghatirozza viselkedésiinket,
gondolkodasunkat.

A személyiségfejlesztés nem mds, mint a tarsadalmi egyiittmikddésben valé részvétel, az
érdekérvényesités feltételrendszerének hasznalata, a csoportokban valé mozgas, a munkahoz, a
miivelddéshez, a kultirdhoz, a valldshoz val6 viszony szempontjabol kialakitott személyiségjellemzok
formalasa az iskolaban, azaz milyen kompetenciakkal, tulajdonsagokkal, értékrenddel biré
allampolgarokat nevel az iskola.

A napjainkra jellemz6 fogyasztoi kulttra ,,etetd” és manipulative ,,beetetd” hatdsaiban a fiatal is megéli,
hogy a készen kapott dolgok kényelmesek, nem kell sajat aktivitas, felébredhet az unalom, nincs igazan
markéns életcél, nincs elegendd motivacid. Megveheti, amit akar, ha pedig nem all modjaban, akkor
vesztesnek, értéktelennek, boldogtalannak, masok javaiért irigyen sovargonak ¢€lheti 4t magat. Nagy baj,
hogy a személytelenség és individualizmus felé tereld hatasokban eltargyiasulnak az érzelmek.

A szeretetkapcsolatokban sincs hibajavitasi torekvés, hiszen azt iizeni a konzumkulttra, hogy ,,dobd el,
van masik”. Ez, a targyak mellett az emberi kapcsolatokra is kiterjedé mentalitas nagyon veszélyes.

A reménytelen, bizonytalan jovéképpel bird nemzedék szenved a hidnyoktol, amelyeket csak a tarsas
szeretetkapcsolatok, a bizalom, a tisztelet, a szeretet, az elkdtelezett €s felelosségvallald 0sszetartozas
fordithat at pozitiv életélménny¢.

A ,,Z” és ,,Alfa” generdcio 1j kommunikécios, terhelhetdségi €s motivacids szokasaira reagalni nehéz
feladat. Hihetetlen méretli online csoportoknak probalnak megfelelni, a legjobbnak latszani. Az online
szociometriat a tanteremben nem latjuk.

A katolikus iskolaban a személyiségfejlesztés alapja a szeretetparancs harmas egysége: szeretni Istent,
szeretni embertarsaimat, mint sajat magamat. Akiben ezek a tulajdonsdgok megerdsddnek, fogékony
lesz a szentre, az igazra, a jora és a szépre. A legfobb altaldnos emberi értékek a keresztény hitben
gyokereznek, €és Jézus €letében mutatkoznak meg a legteljesebben. Ezért a diakok elé példaként Jézust,
az Ot kovetd szenteket és a ma koriilottiink €16 szentéletli embereket lehet allitani.

Az iskolanak — mint masodlagos szocializacids szintérnek — a személyiségformaldsban betdltendd

feladatkore az utobbi évtizedekben jelentds valtozasokon ment at. Az oktatdi tevékenység ismeretatado
funkcioja mindinkabb differencialddott. Az atadandé ismeret pedig megsokszorozddott.
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Az iskolai személyiségformalasnak varatlanul 0j feladatai sziilettek; a tarsadalmi problémak a csaladi
korben is megjelentek, ¢s az ebbdl adodo hidnyossagokat gyakorta potolni, korrigalni kell az iskoléban.

A Nat a serdiilok ¢és a fiatalok képességeinek fejlodéséhez olyan pedagogiai feladatrendszert allit fel,
amelynek kozéppontjadban a személyiségfejlesztd nevelés és tanitas all.

Az iskola pedagogiai munkdjanak egyik alapvetd célja a tanulok személyiségének minél teljesebb
kibontakoztatasa. A nevelési folyamat eszkéz, amely athatja az oktatds teljes rendszerét,
személyiségformald erdvel hat. E folyamat egyik sarkalatos pontja az értékkozvetités, amely
kozosségtejlesztd €s individualis fejleszto funkcidt tolt be.

A személyiségfejlesztés alapveté feladata a személyiség 0Osztonzd funkcidjanak fejlesztése, a
magasrendll szlikségletrendszerek kialakitdsa, a tiszta szeretet, az 6rok értékek kozvetitése, amely az
iskolaban a nevelés €s oktatas egyiittes hatdsaval valosulhat meg.

Didkjainkat a keresztény életszemlélet megismerésére, elfogaddsara és megvalositasara neveljik. Az
intézmény oktatoi személyiségiikkel, a tanulok kozott végzett minden tevékenységiikkel,
megnyilvanulasukkal nevelnek, formalnak, alakitjak tanitvanyaik személyiségét.

Az oktat6 nyitott kell, hogy legyen minden igaz értékre, melyet beépithet a sajat életébe és a neveld-
oktatd6 munkajaba.

Célunk a sajat képességeit jobban ismerd, kreativ, egyiittmikodd, mértékletes, atgondolt
dontéshozatalra képes, megbizhato, kornyezete érdekében aktivan cselekedni tudd, befogadd, masok
felé nyitott, tiirelmes, bels6 csendre, elmélyiilésre igényt tartd, Istenhez és embertarsaihoz hiiséges, maga
¢s a teremtett vilag irant feleldsséget vallalo, tisztességes és emberséges, boldogsagra képes tanuld, fiatal
nevelése.

Azt valljuk, hogy szdmunkra a tanuld6 nem nyersanyag, amit termékké kell forméalnunk, nem is csak
igyfél, akit informalni kell, hanem partner, akivel egyiitt dolgozunk, a problémakat k6zosen oldjuk meg
az 6 aktiv kdzremiikodésével, igy a tanuld maga is tudast kozvetit a kozosség egy tagjaként.

Ha iskolank gyermek-centrikussagat fontosnak tartjuk, a tanuld fejlédését nem foghatjuk fel pusztan
kognitiv vagy intellektualis fejlédésként, hanem hangsulyt helyeziink az affektiv, normativ, kdzosségi,
expressziv fejlodésére is, s igy — tevékenységlink soran — a kognitiv tuddson kiviil egy sor egyéb
ismeretet is felkinalunk.

Iranymutatoul szolgalnak a legfontosabb pedagogiai alapelvek:

Komplexitas elve — a nevelés-oktatas soran figyelembe kell venni, hogy a bioldgiai, fizioldgiai,
pszicholdgiai és tarsadalmi torvényszertiségek folyamatosan és egyiittesen hatnak, s ezeket a hatasokat
ossze kell hangolni.

Egyenrangusag elve — a nevelés-oktatas két alapvetd tényezdje, az oktatd és a ndvendék egyenrangi
felként vesz részt a nevelés-oktatas folyamataban. A tanuld a nevelés-oktatdsnak nem targya, hanem
alanya.

Egységesség és differencialas elve — az 0j Nat hangsulyos modszertani alapelve.

> Az egységesség a nevelés-oktatds kozos alapjait jelenti; a differencialas kiilonbségtevést
jelent, és arra utal, hogy nem feltétleniil ugyanazt tanitjuk, és nem sziikségszeriien ugyanugy
neveljiik, oktatjuk minden tanulonkat. A differencialas lényege az egyéni banasmoéd, az
egyes tanulokhoz val6 alkalmazkodas, az egyénre szabott tanitas.

> Az aktiv tanulds a tanuléonak a tanuldsi tevékenységekben torténd részvételét
hangsulyozza. A tanulasi tevékenység legfobb célja olyan tanuldi kompetencidk fejlesztése,
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amelyek lehetdvé teszik az ismereteknek kiilonbozé helyzetekben torténd kreativ
alkalmazasat (tevékenységekre ¢Epiild tanulasszervezési formak, ezen keresztiil a
kompetenciak fejlesztése).

Az aktiv tanuloi tevékenységek megvalositdsa soran lehetdvé tessziik iskolan kiviili
szakemberek bevondsat, valamint a kiilsé helyszinek nyujtotta pedagogiai lehetdségek
felhasznalasat (Ozdi Miivelédési Intézmények: konyvtar, mizeum, szinhiz; Nemzeti
Filmtorténeti Elménypark, Digitalis Erémii, Egészségfejlesztési Iroda stb.).

Oktatoink egyiittmiikodnek egymassal, hogy a tanuloknak lehetdségiik legyen a
foglalkozasokon vagy a témahetek, tematikus hetek, projektnapok, témakhoz szervezett
események, tanulmanyi Kkirandulasok, iskolai taborok alkalmaval a tantargyak
szervezett, 6sszefliggd, illetve kapcsolodo tartalmainak integralasara.

Lehetdség szerint kihaszndljuk a tanulds tarsas természetébdl adodod elényoket, a
differencialt egyéni munka adta lehetéségeket. Tamogatjuk a parban vagy csoportban
végzett felfedezo, tevékeny és jol szervezett, egyiittmiikodésen alapulé tanulast (a
tanuloi kiillonbségekhez illeszkedd, differencialt célkijelolés, a tobbszintli tervezés és
tananyag-alkalmazas, a fejlesztd, tanuldst timogat6 értékelés, egyéni rétegmunka vagy az
adaptalt szovegvaltozatok felhasznalasa).

Az ismeretatadas integritdsdnak érdekében tervezziik olyan foglalkozasok megszervezését,
ahol tobb tantargy ismereteinek integraldsat igényld (multidiszciplinaris) téma keriil a
kozéppontba, a foglalkozas céljanak, tartalménak ¢és megvalositdsi modszereinek
megjeldlésével.

A Kkiilonleges baniasmédot igénylé tanulék esetében a tananyag feldolgozasanal
figyelembe vessziik a tantargyi tartalmaknak a tanuloi sajatossagokhoz valo illesztését (ez
az adaptalas lehetové teszi az egyéni haladasi litem biztositasat, valamint a differencialt
nevelés, oktatas sordn az egyéni modszerek alkalmazasat). Az aktiv tanulés segitése a tanuld
tehetségének, kiilonleges nevelési-oktatdsi sziikségleteinek vagy fogyatékossaganak
tipusahoz igazodd szakképzettséggel rendelkezd szakember tamogatasaval torténik
(gyogypedagbdgus, gyogytestneveld, fejlesztd pedagogus, tehetséggondozd pedagdgus,
gyermekvédelmi jelzOrendszer szakembere).

Ebben a folyamatban nagy figyelmet forditunk a kiilonb6z¢ tantargyakat tanitd oktatok
tuddsmegosztasra épiild, egymast segitd szakmai tevékenységére.

Az eredményes tanulas segitése

Tanulasi kornyezet

>

A tanulds kozvetlen helyszineként hasznalt helyiségekben (osztalytermek) a kiilonb6zo
tanuldsszervezési eljarasok alkalmazasdhoz lehetdségeinkhez mérten biztositjuk a
berendezés rugalmas és gyors atalakithatdsagat, hogy illeszkedjenek az osztalyba jaro
tanulok korosztalyi és egyéni sziikségleteihez, és nyugodt, biztonsagos és tdmogatd tanulési
kornyezetet teremtsenek szamukra.

Lehetdség szerint biztositjuk, hogy a tanuldk a foglalkozasokon IKT és digitalis eszkozoket,
internetkapcsolatot és  prezentacids eszkdzoket vehessenek igénybe, valamint
hozzatérhetové valjanak a hagyomanyos iskolai €s az elektronikus konyvtarak egyarant.

Az oktato vezeté szerepe — az egyenrangusag elvével 0sszhangban az oktatonakvezetd
szerepe van a pedagogiai 1égkor kialakitisaban, a tanuldk  aktivitdsanak
kibontakoztatasaban, tevékenységének megszervezésében, személyiségiik fejlesztésében.
Eletkori és egyéni sajatossagok figyelembevételének elve — a tanulok fejlédését mindenkor
a maga fejlddési fokdhoz mérten kell biztositani.

A tapasztalatszerzés elve —a nevelés-oktatas folyamatdban biztositani kell a tanulok szdmara
a sajat tapasztalatok megszerzését, megértését, altaldnositdsat. A tanuldst ugy kell
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megszervezni, hogy a tanulok cselekvd modon vegyenek részt benne, el6térbe allitva
tevékenységiiket, onallésagukat, kezdeményezéseiket, problémamegoldasaikat,
alkotoképességiiket.

> A kiils6 hatasok, elozetes ismeretek elve — az oktatonak tamaszkodnia kell mindazon
tapasztalatokra, informaciokra, ismeretekre, amelyeket a tanulok az iskolan kiviil,
mindennapi életiikben szereznek be (nem-formalis, informalis tanulas). A nevelési-oktatasi
folyamat segitse el6 a tanuldk eldzetes ismereteinek, tudasanak, nézeteinek feltarasat, adjon
lehetdséget esetleges tévedéseik kiigazitasara €s tudasuk atrendezésére.

> A tanulok kiilonboz6 kozosségek tagjai hangsulyozésanak elve — a tanulok mindig sziikebb
(csalad, osztaly, iskolai, egyhazi) és tdgabb (kornyezeti, tarsadalmi, nemzeti, eurdpai)
kozosség tagjai. A nevelés-oktatds az emberi viszonyokban gazdag kozosségek
hatasrendszerén at, a kozosségekben, a kozosségek életének, céljainak, érdekeinek
figyelembevételével, a kdzosség aktiv részvételével torténik. A kozdsségek biztositanak
terepet — az oktat6 vezetd, irdnyitd, kezdeményezo szerepe mellett - a tanulok 6nallésaganak,
ontevékenységének, onkormanyzo, onellenérzd képességének kibontakoztatasahoz.

> A tanuldk, az oktatok, a sziilok és a pedagogiai munkat timogatd minden szerepld kapcsolata
- a kozos célt szem el6tt tartva - a kdlesonds tiszteleten és nyilt parbeszéden alapul.

> A kovetkezetesség elve — igényesség, hatarozott kdvetelmények tdmasztisa a tanulokkal
szemben, egyuttal lehet0ség nyujtasa a tanuld onallosaganak, kezdeményezokészségének,
kreativitdsanak kibontakoztatasara.

Nevelési modszereink

Kozvetlen (direkt) modszerek azok, amelyeknek alkalmazédsa soran kozvetleniil, személyes
kapcsolatunk, pedagogiai tekintélyiink mozgositasaval hatunk a tanuldra. Kézvetett (indirekt) modszerek
azok, amelyekben a neveld hatas attételesen, a tanuldi kdzosségen, ill. kortarsi interakcidkon keresztiil
érvényesiil.

A nevelési modszerek alkalmazandok a nevelési folyamatokban, kiilondsen az osztalyfonoki
tevékenységben, hittan orakon, lelki gyakorlatokon, az iskolalelkésszel folytatott beszélgetéseken.

A személyiségfejlesztés az életpalya-tervezés, életpalya-épités fontos eleme, amely tervszert, tudatos,
végiggondolt neveld-oktaté munkat igényel:

>  olyan személyiségfejlesztd munka folytatasat, ahol minden tanuld eljut sajat képességei €s
teljesitoképessége maximumahoz;

> személyiségkozpontu pedagdgiai modszereket, kooperativ tanulasi technikakat, differencialt
oktatast, egyéni tanulasi programokat, tanuldsi utakat.

A tanul¢ fejlodését az €letkori és egyéni sajatossagok figyelembevételével, mindenkor a maga fejlédési
iteméhez mérten kell biztositani. A személyiségfejlesztés alapja a helyes Onismeret, a redlis énkép. A
kornyezet visszajelzése ezt épitheti vagy rombolhatja. Az énkép az életkoriilmények biztonsagéan, az
elfogadason, a bizalmon, a szereteten, a sz&p ¢€s a j6 megélésén, a stabil erkdlcsi értékrenden teljesedhet
ki. Erre rétegzddnek a szerzett tulajdonsagok, ismeretek, tapasztalatok, készségek, képességek.

A tanuldi attitlid megnyilvanulasa a viselkedés. Alkalmazhaté pedagodgiai modszerek, technikak:
onismereti jatékok, tulajdonsaglistak, torténetek, tanulsagok, rajzos feladatok, tesztek, nyitott

mondatok, kérdodivek, megfigyelés.

A helyes oOnértékeléshez, az onbizalom fejlesztéséhez sikerélményre van sziiksége a tanuldknak.
Szinterek, tevékenységi formak: tanulmanyi, sport- és kulturdlis versenyek, didkszinpadok, korusok,
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tanul6i produktumok, palyamunkak kidllitdsa, manualis képességeket igényld feladatok. Odafigyelés,
biztatas, pozitiv megerdsités az oktatod részerol.

Az egyiittmikodési képesség fejlesztéséhez a paros €s csoportmunka jo lehetdséget biztosit. Be kell
vonni a tanuldkat a hagyomdanyos rendezvények ¢€s az 0j kozosségi programok tervezésébe,
lebonyolitasaba.

Konkrét, mérhetd, ellendrizhetd (foglalkozasokon és azon kiviili) feladatokhoz teameket rendelve
fejlédhet a problémamegoldd képesség, a feleldsségtudat, kitelességtudat.

A viselkedés és beszédkultira kialakitdsa a sikeres kommunikaci6 alapfeltétele. A verbalis ¢és
nonverbalis kommunikaci6 fejlesztése mindennapos pedagogiai feladat.

A segitokészség, a tlirelem, a szelidség, a tolerancia kialakitasahoz és fejlesztéséhez, a méassag empatikus
elfogadasdhoz asszertiv viselkedési modell sziikséges, amely els6sorban az oktatd személyiségén,
példamutatasan keresztiil hat.

Az érzelmi intelligencia és az Onérvényesités (Onkifejezés, Onmegvalositds, Onatadds) szoros
Osszefiiggést mutat. Mérése, fejlesztése kiemelt feladat lehet.

A személyiségjegyek komplex fejlesztése minden 6ran és minden nevelési teriileten folyamatosan
érvényesiiljon, a tantestiilet a Benchmarking technikat alkalmazza.
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A TELJESKORU EGESZSEGFEJLESZTESSEL OSSZEFUGGO
FELADATOK

’

., Az egészségre tigyelni az élet legnagyobb nehézsége.’
(Platon)

Mi az egészség, az egészségfejlesztés?

Napjainkban egyetértés van abban, hogy az egészség nem a betegség hianya, hanem a testi, lelki,
szocialis jol-1ét allapota, nem passziv allapot, hanem folyamat. Az egészség kiteljesedésére az alabbi
négy feltétel teljesiilése adja a legnagyobb esélyt: ha az egyén tarsadalmilag integralddik (csaladhoz,
iskolai, munkahelyi és mas kozosségekhez tartozik), ha a véltoz6 terheléshez alkalmazkodni tud, ha
individualis 6nallésagat megdrzi, és végiil, ha megteremti az 6sszhangot a biogenetikai, a fizikai, a lelki
¢s a tarsadalmi lehetdségei kozt.

Az egészség fontos eszkoz életcéljaink megvaldsitasa soran. Az egészség pozitiv fogalom, amely a
tarsadalmi, k6zosségi és egyéni erdforrasokat, valamint a testi-lelki képességeket hangstilyozza.

Az egészségfejlesztés az Osszes nem terapids egészségjavitdo modszer gylijtéfogalma, tehat magaba
foglalja a korszerii egészségnevelés, az elsddleges prevencid, a mentalhigiéné, az egészségfejlesztd
szervezetfejlesztés, az onsegités feladatait, modszereit.

Az egészségfejlesztés magiban foglalja az egyének ismereteinek és készségeinek fejlesztését, a
kozosségek aktiv részvételét, valamint az egészséges, illetve egészséget tamogatd kornyezet
kialakitasara irdnyuld tarsadalmi, jogszabalyi és gazdasagi hattérfeltételek biztositasat, kialakitasat. Fé
feladata egy altalanosan érvényes egészségfejlesztd politika kiterjesztése, egészségfejleszté kornyezet
megteremtése, az egészségfejlesztd kozosségi tevékenység, az egyéni képességek fejlesztése ¢és
szemléletvaltoztatas. (az egészségiigyi szolgaltatasokban.)

A megel6zés a betegség elsé megjelenésének megakadalyozasara az egészség megdrzésére iranyul.
Mi a teljes kori egészségfejlesztés?

A nevelési-oktatasi intézmény altal mikodtetett teljes korti egészségfejlesztés olyan folyamat,
amelynek eredményeképpen az oktatdk a nevelési-oktatasi intézményben végzett tevékenységet, a helyi
pedagbgiai programot és szervezeti miikodést, a tanuld és a sziild részvételét a nevelési-oktatasi
intézmény ¢letében ugy befolyasoljak, hogy az a tanuld egészségi allapotanak kedvezé iranyu
valtozasat idézze el6.

fgy a nevelési-oktatasi intézmény mindennapos miikodésében kiemelt figyelmet kell forditani a tanul6
egészséghez, biztonsaghoz vald jogai alapjan a teljes korti egészségfejlesztéssel Osszefliggd
feladatokra, amelyek kiilondsen

> az egészséges taplalkozas;
» amindennapos testnevelés, testmozgas;

> a testi és lelki egészség fejlesztése, valamint a viselkedési fiiggdségekhez és a
szenvedélybetegségekhez vezetd szerek fogyasztasdnak megeldzése;
>  abantalmazas és iskolai er6szak megeldzése;

\4

a baleset-megel6zés és elsésegélynyuijtas;
> aszemélyi higiéné teriiletére terjednek ki.
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Ide tartozhat még az aktiv szabadid6 eltdltés, a harmonikus parkapcsolat és csaladi élet kialakitasa,
fenntartdsa, a csaladdtervezési moddszerek, az egészséges ¢és biztonsdgos kornyezet kialakitasa, a
jarvanyiigyi €s €élelmiszer biztonsag megvalodsitasa.

A nevelési-oktatasi intézmény a teljeskorli egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatait koordinalt,
nyomon kovethetd és mérhetd, értékelheté modon tervezi a helyi egészségfejlesztési program keretében.
Az egészségfejlesztési programot a oktatoi testiilet az iskola-egészségligyi szolgalat kozremiikddésével
késziti el, véleményének kikérésével fogadja el.

Az egészségfejleszto iskola ismérvei

»  Minden rendelkezésére all6 moddszerrel eldsegiti a tanulok és a tantestiilet egészségének
védelmét, az egészség fejlesztését és az eredményes tanulast.

>  Egyiittmiikodést alakit ki a pedagdgiai, az egészségiigyi, a gyermekvédelmi szakemberek,
szllok ¢és a didkok kozott annak érdekében, hogy az iskola egészséges kornyezet legyen.

>  Egészséges kornyezetet, iskolai egészségnevelést és iskolai egészségiigyi szolgaltatasokat
biztosit, ezekkel parhuzamosan egyiittmiikddik a helyi k6zdsség szakembereivel €és hasonld
programjaival, valamint az iskola személyzetét célzo egészségfejlesztési programokkal.
Kiemelt jelentdséget tulajdonit az egészséges étkezésnek, a testedzésnek és a szabadidd
hasznos eltoltésének, teret ad a tarsas tdmogatast, a lelki egészségfejlesztést és a tandcsadast
biztositd programoknak.

>  Olyan oktatasi-nevelési gyakorlatot folytat, amely figyelembe veszi az oktatok és a tanulok
jol-1étét és méltosagat, tobbféle lehetdséget teremt a siker eléréséhez, elismeri az
eréfeszitést, a szandékot, tAmogatja az egyéni eldrejutast.

>  Torekszik arra, hogy segitse diakjainak, az iskola személyzetének, a csaladoknak, valamint
a helyi kozOsség tagjainak egészségik megorzését; egylittmiikodik a helyi kozosség
vezetbivel, hogy utdbbiak megértsék: a kozosség hogyan jarulhat hozza — vagy éppen
hogyan hatraltathatja — az egészség fejlesztését és a tanulast.

Az iskola a teljes korii egészségfejlesztés egyik legfontosabb szintere:

A tanulok, a fiatalok hosszu éveket toltenek az iskoldban. Ebben az id6szakban érdemi hatast lehet
gyakorolni a személyiségfejlodésiikre, mely nagyban meghatarozza az ¢letmodjukban kés6bb kialakulo
szokésaikat, az ¢életidealokat, preferencidk kialakitasat.

Az iskola mas tarsadalmi intézményekkel €s szereplokkel allando kolcsonhatidsban létezik, hatast
gyakorol a szlikebb és tagabb kornyezetének kapcsolatrendszerére, a kornyezet viselkedésére; a csaladi
kornyezet mellett a szocializdcidnak azt a szinterét jelenti, amelyben mod nyilik az egészségesebb
életvitel készségeinek, magatartas mintainak kialakitasara és (be)gyakorlasara.

A segité kapcesolatok intézményen beliili lehetdségét az iskola vezetése, az iskolaorvos, a védond, a
gyermek és ifjusagvédelmi felelds, valamint az osztalyfonokok, az iskolalelkész, a szaktanarok €s nem
utolsosorban a didkok egyiittmiikodése jelenti. A kiilsd kapcsolatok lehetdséget biztositanak az
egészségfejlesztési munka kiszélesitésére, valamint a kiilonboz6 szakemberek, szakértok bevonasara.
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A segito kapcsolatok szinterei és kapcsolodasi pontok

Sziilok (a csalad)

A sziild, a csalad a legfontosabb tars a tanulok érdekében végzett munkéban. A sziilok megfeleld
tajékoztatds ¢és informacid-atadds utan aktiv részvételiikkel tudjak tdmogatni az iskola
egészségfejlesztési programjat, koziiliik j6 néhanyan szakértelmiikkel is jelentdsen novelhetik az iskolai
munka hatékonysagat.

Képzési tanacs

Az iskolai egészségfejleszté program kialakitasdba be kell vonni a sziiléi szervezetet, €s sziikséges
megnyerni tdmogatasukat is. Ez a ,,sz0vetség” garancia lehet arra, hogy a sziilok lehetdséglikhoz képest
minden teriileten segitsék az iskolai program megvalosulasat.

Iskolaorvos, védono
Az iskola egészségligyi ellatasardl szolo jogszabaly eldirja, hogy minden iskolanak legyen kijeldlt
orvosa, ¢s védondje. Ez iskolankban megoldott.

Az iskolaorvos minden tanévben elvégzi a kovetkez6 feladatokat:
> Az iskola diakjainak folyamatos egészségiigyi feliigyelete, a tanulok évente egy alkalommal
torténd szlirdvizsgalata.
> A vizsgélatkor talalt koros elvaltozasok esetében a tanuld gondozasba vétele.

> A testnevelési orakkal kapcsolatos gyogytestnevelési, konnyitett-, felmentett- illetve normal
testnevelési csoportokba vald besorolast a tanév elsd 1-2 hetében, elsdsorban tanuldi igény
esetén végzi el, kivéve, ha a vizsgalat oka késdbb kovetkezett be.

> A sporttal kapcsolatos iskolaorvosi feladatokat a kiilsé sportegyesiiletben nem tag, de
didksportkori versenyeken induld didkjaink sportorvosi szlirését, a fél évre érvényes
igazolasok kiadasat elvégzi.
Ellendrzi az elrendelt jarvanyiigyi intézkedések végrehajtasat.

Gondoskodik a tanuldk egészségiigyi allapotardl tantiskodd dokumentumok vezetésérdl, a
védond kozremiikddésével rendszeresen ellendrzi, hogy a tanuldk a sziikséges szakorvosi
vizsgalatokon részt vegyenek. A sziikséges vizsgalatokra beutalot biztosit a didkoknak, dket
a legsziikségesebb gyodgyszerekkel ellatja, ezt kovetden a haziorvosi rendelébe irdnyitja
kezelésre.

> Az osztalyok sziirését kovetden kapcsolatot tart az osztalyfonokkel és a testneveldvel, veliik
konzultal a tapasztalatairdl, felhivja figyelmiiket a tanuloknal tapasztalt rendellenességekre.

Az iskolai védoné feladatai
> A védond munkdjanak végzése soran egylittmiikodik az iskolaorvossal. Eldsegiti az
iskolaorvos munkdjat, a sziikséges szlirdvizsgalatok litemezését. Figyelemmel kiséri a tanulok
egészségi allapotanak alakulasat, az eldirt vizsgalatokon valdo megjelenésiiket, leleteik
meglétét. Elvégzi a szlirdvizsgalatokat megeldzo ellendrzé méréseket (vérnyomas, testsuly,
magassag, hallasvizsgalat stb.).

> A védoénd szoros munkakapcsolatot tart fenn az intézmény iskolatitkaraval, aki az
informaciokrol tajékoztatja az iskolavezetést.

>  Veégzi a diaksag korében a sziikséges felvilagositd, egészségneveld munkat, kérésre
osztalyfonoki ordkat, eléadasokat tart az osztalyfonokkel egyiittmiikddve.

>  Figyelemmel kiséri az egészségiigyi témaju filmeket, konyveket, folyoiratokat, azokat
mindennapi munk4jaban felhasznalja.

> Kapcsolatot tart a segitd intézményekkel (Pedagdgiai Szakszolgalat, Drogambulancia,
Csaladsegitd Szolgalat, Gyermekjoléti Szolgalat stb.).
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Rendvédelmi szervek

A rendOrkapitanysag ifjisagvédelmi munkatérsai, az iskolarenddr a blinmegeldzési programok kozos
kimunkaldsaban, a tanari tovabbképzéseken jogi, gyermek és ifjusagvédelmi, rendészeti, kozlekedés
témaju eldadasok tartdsaval tudnak segitséget nyujtani az iskolanak.

Kabitoszeriigyi Egyezteté Forumok szerepe

A kabitészeriigyi egyeztetd forum fontos szerepet tolt be a telepiilésiink €letében, hiszen alapitéjuk a
helyi onkorményzat, igy az iskolai egészségfejlesztési program megvalositdsaban is fontos szerepet
jatszanak. Az iskolds korosztaly veszélyeztetett a kabitoszer-fogyasztas tekintetében, ezért fontos a
kapcsolattartas.

Az iskolai egészségnevelés oOsszefiigg a tanari magatartassal, gondossaggal, az intézmény
szervezettségével.
>  Gondoskodunk az osztalytermek megfeleld rendszeres szelldztetésérdl.

>  Megfelelden tajékozddunk a tanuldk tanulast is befolydsold egészségi allapotarol.
Megjelennek az ezzel kapcsolatos feladatok a pedagodgiai programban, s mas iskolai
dokumentumokban, illetve a tényleges oktato-nevelémunkaban.

>  Biztositjuk az el6irt ergonomaiai feltételeket.
»  Figyelnek az oktatok a gyerekek megfeleld testtartasara.

> Az iilésrend kialakitasa lehetévé teszi minden tanuld szamdra az egyéni adottsagokat is
figyelembe vevo (pl. rovidlatas, hallasi zavar) testhelyzetben torténd figyelést és tanulést.

>  Ugyeliink arra, hogy az iilésrend idészakonkénti véltoztatasaval nyQjtsunk véltozatossagot a
gyermekek szemének és gerincének terhelésében.

> A napi munkarend, a foglalkozasrend tervezésénél az iskola gondoskodik a mozgasigény
kielégitésérol.

> Az iskolai biifé miikddtetdjének felhivjuk a figyelmét, hogy a népegészségiigyi termékadd
hatélya ala tartozé termékek ne szerepeljenek a kinalatdban.

Az egészségfejlesztés érdekében iskolankban megvalosulo tevékenységek:

Minden foglalkozason nagy hangsilyt fektetiink az egészséges életmod, a kornyezettudatos
magatartas Kialakitasara. Sok tantargyspecifikus feladatot gytijtottiink a fenti célok megvaldsitasdhoz.
(Természetesen biologia, testnevelés €s osztalyfonoki orak keretében nagyobb lehetdséglink nyilik
egészségfejlesztési céljaink megvalositisara.)

Az oktatok személyes elhivatottsadga tiszteletet valthat ki a didkokbol, akik kifejezetten igénylik, hogy
ne csak a szigoruan vett tantervi eldirasok szerint folyjon a tanitas az iskoldban, hanem emberileg is
kozel keriiljenek neveldikhez, amihez az egészségnevelési témdji foglalkozasok jo lehetdséget
teremtenek.

Minden tantargynak van csatlakozasi pontja az egészségfejlesztéshez. Ezekre a helyi tanterv tervezése
soran kell figyelmet forditanunk.
Magyar irodalom

. miivészet €s valosag témakorben: a sport, mint miivészet (torna — miivészi torna);
. kozépkor — reneszansz (€letmad, életvitel);

. naturalizmus;

. utirajzok, szociografiak;
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a reneszansz értékrend kiemelt helyet szentelt az egészséges életmodnak, az emberi test
megismerésének, az egészség megvaldsulasanak. Felfedezd beszélgetések segitségével ezeket
aktualizaljuk.

Magyar nyelv

az €rettségire valo felkészités soran aktudlis, hétkoznapi szovegek feldolgozasat ajanljuk;

ide jol beilleszthetd az egészséges ¢letmodrol, szenvedélybetegségekrdl, kornyezeti hatdsokrol
stb. sz0l6 szovegek.

Torténelem

testedzés az dkori gorogoknél (olimpiai jatékok);

az 0kori Roma: a hétkéznapok eseménye (kozflirdok);

az Ujkori olimpidk, egészséges életmdd a polgéri korszak terméke: a 19. szédzadi Eurdpa
jellemzdje — testedzés, sporteszkdzok megjelenése (a technika fejlédése révén);

az 6kori orvoslas — Egyiptom, Gordgorszag;

a jarvanyok lekiizdése;

elso orvosi egyetemek 1étrehozasa;

feltalalok, talalméanyok;

életmod torténeti részek;

dokumentumok, képek, leirasok, szovegek, szovegértelmezés, elemzés, esszék irdsa,
kiseléadasok tartasa.

Foldrajz

a természet €s az ember kdzvetlen kapcsolata;

tiszta, egészséges kornyezet — egészséges emberek;

a globalis felmelegedés, ,,az 6zonlyuk™;

tiveghazhatas;

a fejlédo orszagok egészségtana;

természeti (foldrajzi) értékek védelme, erddk, folydk, tavak stb. kérnyezetének megismerése
tarak utjan, kirdndulasok alkalmaval.

Komplex természettudomany

az emberi tevékenységeknek a természetre gyakorolt hatésai;

a természet mikodési alapelveinek ismerete;

egeészségtudatos megdrzeése;

a természeti, a technikai és az épitett kornyezet felelds €és fenntarthato alakitasa;
az er6forrasok tudatos, takarékos és feleldsségteljes hasznalata;

¢letmod és betegségek kockazata;

az ¢ldlények novekedését megszabo aranyok;

mesterséges szerves vegylletek, elonyok, veszélyek mérlegelése;

az emberi mozgas, keringés és 1€gz¢€s €lettana €s anatomiaja;

egészseéges taplalkozas, tultaplaltsag, hianybetegségek, mérgezések, az alkohol hatasa;
testkép, testépités, taplalék-kiegészitok kockazatai;

az emberi szervezet egységét fenntartd rendszerek mitkddése, kolcsonhatasai;
hormonok és érzelmek kapcsolata;

stressz €s egészség, idegrendszer €s immunitas;

az alkalmazkodas szerepe az egyéni és tarsas viselkedésben;

taplalékpiramis (termeld, fogyaszto, lebonto szervezetek);
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a genetikai informacié megvaltozdsanak lehetséges kdvetkezményei;
mutaciot okoz6 hatdsok (sugarzasok, vegyiiletek);

magzati €let, a magzat védelme;

betegségek sziirése, betegjogok;

rakkeltd tényezok, keriilésiik;

az oroklott és ,,szerzett” tulajdonsagok megkiilonboztetése.

Matematika

a szellemi fittségre helyezziik a hangsulyt;

a tanulasi id6 beosztasa;

sportolassal kapcsolatos szoveges feladatok;
statisztikai mutatok.

gyogyszerek, tartositoszerek szerepe;
tisztalkodasi szerek, tisztitoszerek ismerete;
mitragyak, ndvényvédo szerek szerepe és €lettani hatésai.

Angol, német és francia nyelv

Magyarorszagon az angol, a német ¢s a francia konyha sajatossagai;
egészséges életmod;

hogyan tartod magad fitten;

orvosnal;

évszakok és az 0ltozkodés;

kertmiivelés: zoldség, gylimolcs;

novények, virdgok nevei;

specialis étkezési szokasok;

korszerti taplalkozas;

Frankof6nia programsorozat.

Enek-zene

csaladi ¢élethez tartoz6 népszokasok megbeszélése;

jeles napok feldolgozasa (idépont, étkezési szokésok, az tinnephez kapcsolodo dalok);
kiilonb6z6 tanczenei stilusok;

néhany egyszerlibb tanclépés megtanulasa.

Biolégia

A mozgasszegény ¢életmod egészségkarositd hatdsa. A mozgas és az egészség kozotti alapvetd
Osszefliggések. A rendszeres testmozgas €lettani hatdsanak ismeretén alapul6 tudatos életmod
iranti igény kialakitasa, erdsitése. Az egészség megdérzendd értékként valo tudatositasa. A testi
¢s lelki egyensuly kapcsolatanak, egyilittes jelentdségének elfogadtatéasa.

Testkép és lelki egyensuly 0sszefiiggése. A normal teststly, testalkat megdérzésének fontossaga.
A megjelenés, a testkép modositdsanak lehetdségei, elonyok, mellékhatasok, veszélyek.

Az dnvizsgalatok és rendszeres sziirévizsgéalatok fontossdganak belatasa.

A Dbalesetmegeldzés teenddinek Osszegyljtése kiillonbozo éElethelyzetekben (pl. sportolds,
hazimunka, kozlekedés). Elsdsegélynyujtas megismerése a vizsgalt baleseti sériilések korében.

Az edzettség, fittség allapotanak bioldgiai leirdsa, vizsgélata és értékelése.

Eletmodhoz igazodd étrendtervezés, tulsily és elhizas kovetkezményei és emelkedd
kockazatok. Tapanyagok fajlagos energiatartalma. Az alultaplaltsag, ¢éhezés jelei,
kovetkezményei.
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Szajhigiéné ¢s a rendszeres fogapolas helyes gyakorlatanak elsajatitasa.

A kiegyensulyozott, valtozatos étrend jelentosége.

Az ¢élelmiszer higiénia, ¢lelmiszer allergia fogalmanak megismerése.

Gyakoribb 1¢gzdszervi megbetegedések, kockazatok, korképek, megeldzési és gyogyitasi
lehetdségek elsajatitasa.

Levegdmindség jelentdsége, jelentdsebb 1égszennyezo anyagok €s sziirésiik modjai.

Sziv ¢és érrendszeri megbetegedések kockazati tényez6i, gyakoribb tipusai, megeldzésik,
kockazatot jelentd élettani jellemzok. Az érrendszer allapota ¢és az ¢életmod kozotti
Osszefiiggések megismerése.

Alapvetd elsdsegély-nyujtasi ismeretek elsajatitasa vérzések, szivmiikodési zavarok vagy
keringésleallas esetén.

Alapvetd kozegészségiigyi €s jarvanytani ismeretek alkalmazéasa a mindennapi életvitelben. A
véddoltasok indokoltsdganak elfogadasa, hatékonysaguk biologiai magyardzata.

Személyi higiéné biztositdsdval, a bor apolasaval és egészségmegdrzésével kapcsolatos
szokasok, életmod tudatosulasa.

A teljesitményfokozo €s izomtdmeg noveld szerek hasznélatanak elutasitasa.

A hormonalis dopping mddszerei, veszélyeinek megismerése.

Szemhibak és latasjavitd eszkdzok, modszerek. A hallaskérosodés kockézatai. Zajartalom.
Fogamzas ¢és fogamzasgatlas, csaladtervezés.

A dohanyzas, alkoholfogyasztéas- és kabitdszer-hasznalat megeldzése,

Gazdalkodas és menedzsment, Kozlekedés és szallitmanyozas, Kereskedelem és Informatika
agazatok szakmai orai

a tanulds belso feltételei: egészséges életmod;

alvas, taplalkozas, mozgas, pihenés, karos szenvedélyek mellézése, szemtorna, relaxacio, stb.;
a csaladok idomérlege — a szabadidd helyes felhaszndldsa (sport, szabad levegd) - elegendd
alvas;

szamitogépes munkahelyek ergonomidja,

tulzott TV-nézés, szamitogép-hasznalat veszélyei;

az egeészseges ¢letmodhoz kapcsolodd cégek alapitasa tanirodai foglalkozasokon, valamint
izleti gazdasagtan, marketing tevékenységek hozzakapcsolasa az egészséges életmodokkal
foglalkoz6 cégek munkdjahoz (fitness, wellness, bioboltok, biokertészet);

statisztikai mutatok felhasznalasa (példaul dohanyos - nem dohanyos halalozasi mutatok),
elemzése;

tantargyaink keretében olyan tudast, értékrendszert kell kdzvetiteniink, amelyben az egészség
megorzése, az egészséges €letmod fenntartdsa kiemelt jelentdséggel bir (pl. az egészséges
¢életmod pozitiv externhatdsainak megismertetése).

Gazdalkodas és menedzsment (vallalkozasi iigyviteli ligyintézd) agazat szakmai orai

gépirds tananyagot tartalmazd tantargyakon beliill az egészséges ¢életmdddal kapcsolatos
masoloszdvegek irasa, a szoveg tartalmanak megbeszélése;

levelek készitése, amelyek az egészségneveléssel kapcsolatosak (pl. meghivo
sportrendezvényre, versenykiirasok, sportszerek rendelése);

munka kozben a helyes testtartasnak nagyon fontos szerepe van;

tigyelni kell arra, hogy minél késébb faradjunk el, ne alakuljanak ki idével foglalkozési
megbetegedések, a faradtsag rontja a munka mindségét;

a tizujjas vakiras elényei kozott szerepel az egészség védelme is;

szamitogépes munkahelyek ergonomidja (vilagitas, szemiink védelme, szinek, székek-asztalok
allithatosaga stb.)
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a megvilagitas szabalyozhatosaga alapkovetelmény;
a munkahelyi biztonsag és egészség védelme;
0ltozkodéskultura;

az egészséges kiilso;

az egészség a jo megjelenés elengedhetetlen feltétele;
a helyes étrend, a testmozgas sziikségessége.

Osztalyfonoki

az egészséges szemeélyiségfejlesztés;

a beteg ember;

az egészséges ¢letmod;

a taplalkozas;

napirend, pihenés, alvas;

a szenvedélybetegségek elkeriilése;

a fert6z6 betegségek;

a baratsag, a parkapcsolatok, a szexualitds szerepe az egészségmegoOrzésben;
a személyes krizishelyzetek felismerése €s kezelési stratégiak ismerete;

a tanulas technikai;

a tanulasi kdrnyezet alakitésa;

az iddvel vald gazdalkodas szerepe;

a személyes biztonsag (kozlekedés, rizikdvallalas);

a serdiilokori valtozasok ismerete, segitségnyujtas a serdiilokori érzelmi, magatartés, életmod
¢s szexualis problémak megoldaséaban;

figyelmet forditunk a lelki egészség erdsitésére, hiszen annak az egész személyiséget érintd
kovetkezményei vannak;

az Onismeret, feleldsségvallalas képességeének erdsitése.

Testnevelés: a mindennapos testnevelés, testmozgas megszervezése

A mindennapi testnevelés, testedzés lehetdségét a testnevelés orak mellett (5 foglalkozas/hét) a délutani
tomegsport foglalkozasok biztositjadk. A célokat, feladatokat, iitemtervet a sportkori szabalyzat és a
munkaterv tartalmazza. A mindennapos iskolai testedzési program tervezésekor és megvalositasakor
meghataroz6 szerepld a tantestiilet elkotelezett, hivatasszeretd testneveldje, hiszen ez a siker egyik

kulcsa.

Annak érdekében, hogy az egészségfejleszté testmozgas hatékonyan megvaldsuljon, az alabbi sajatos
egészségiigyi és pedagogiai szempontoknak ¢és feladatoknak kell teljesiilnitik:

a testnevelés oran és egyéb testmozgasi alkalmon megtorténik a keringési- és 1égzo-rendszer
megfeleld terhelése;

a testnevelés ordn van gimnasztika, benne a biomechanikailag helyes testtartas kialakitasat és
fenntartdsat szolgald gyakorlatanyag és 1€gz6 torna;

a gerinc- és iziiletvédelem szabalyainak betartasa, kiilon figyelemmel a fittség mérések

testhelyzeteire és az izomerdsitések kiillonbozo testhelyzeteire;
alloképesség €s koordinacids képesség fejlesztése;
kondicionald, mozgasszabalyozo, tartasjavitd gyakorlatok;

valtozatos = mozgasformak,  mozgastechnikdk  elsajatitdsa  sordn  biomechanikai
torvényszertiségek felismertetése,

uszasoktatas a 10. évfolyamon.
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Drogprevencio

A teljes kori egészségfejlesztés keretein beliil fontos szerep jut a drogprevencids feladatoknak. (Gyakran
palyazunk ebben a témakdrben programsorozatok lebonyolitasara.) Kollégaink — az elmult években -
szivesen vettek részt a 40 6ras akkreditalt drogprevencids tovabbképzésen, igy tantestiiletiink 14 tagja
képzett szakembernek szamit.

Tantestiiletiink nevelési értekezlet keretében a miskolci Drogambulancia dolgozoinak tajékoztatasaban
megismerkedett varosunk és megyénk droghelyzetével, az interaktiv 6rak megtartadsahoz modszertani
otleteket kaptunk. A drogokkal kapcsolatos ismeretek valtozasaval, az azokkal szembeni védekezés
érdekében sziikségiink van folyamatos képzésre, ezért a tantestiilet tagjai és a tanuldi csoportok részére
is rendszeresek a szakemberek altal tartott eléadasok (pl. mentdsok).

A mar megkezdett munkét folytatnunk kell. A problémak naprakész kezelése, nevelési
eszkOzrendszeriink finomitasa, a konfliktuskezelés hatékonysaganak fejlesztése, a hatranyos helyzetl
tanulok személyiségére, helyzetére jobban figyeld eljarasok, technikdk kialakitasa kiemelt feladatunk.
Az osztalyfonoki orak keretében drogprevencios témakkal foglalkozunk:

A foglalkozasok tematikaja 9. évfolyamosok szamara

Foglalkozas Téma Alkalmazott médszerek
szama

1. foglalkozas Kapcsolatom magammal Beszélgetés, el6adas, 6nalld
feladat

2. foglalkozas Hozz j6 dontéseket! Szitudcids jaték, helyzetgyakorlat

3. foglalkozas Szabadid6 hasznos eltéltése Beszélgetés, szituacids gyakorlat

4. foglalkozas Rossz szokdsok, szenvedélyek Korkérdés, csoportmunka

5. foglalkozas Veszélyek a drogokban ElGadas, kiscsoportos beszélgetés,
prezentacio

A foglalkozasok tematikaja a 10. évfolyamosok szamara

Foglalkozas Téma Alkalmazott mdédszerek
szama
1. foglalkozas Személyes fejlédéslink lehetGségei Beszélgetés, ,az én cimerem” —

o6nall6 feladat

2. foglalkozas Ismerds, barat, tdmogatd Szitudcids jaték, onallo feladat
3. foglalkozas Veszélyes ifjukor?! Beszélgetés, szitudcids gyakorlat
4. foglalkozas B(in, biintetés, blincselekmény ElGadas, beszélgetés, jaték

5. foglalkozas Szenvedélybetegségek széles spektruma Film, helyzetgyakorlat

A foglalkozasok tematikaja a 11. évfolyamon
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Foglalkozas
szama

Téma

Alkalmazott modszerek

1. foglalkozas

A fiatal felnéttkor felelGssége

Beszélgetés

2. foglalkozas

Legalis kabitoszerek hatdsa egészséglinkre

(dohanyzas, alkoholfogyasztas)

El6adas, plakatkészités,
csoportmunka

3. foglalkozas

Taldlkozas a kdbitdszerekkel

Film, beszélgetés

4. foglalkozas

Hogyan mondjunk nemet...?

Helyzetgyakorlat, csoportmunka,
dontési jaték

5. foglalkozas

Ha... kit6l kérjink segitséget?
(drogproblémak, dohanyzas, nem kivant
terhesség stb.)

Helyzetgyakorlatok, értékel6
beszélgetés

A foglalkozasok tematikaja a 12. — 13. évfolyamokon

Foglalkozas
szama

Téma

Alkalmazott modszerek

1. foglalkozas

Tudatos vasarlo leszek

Beszélgetés, 6nallé feladat

2. foglalkozas

Atgondolt palyavalasztas — egészséges
psziché, egészséges munkahely

Beszélgetés, 6nallé feladat

3. foglalkozas

Kiért vagyok felel6s? — kozlekedem,
dolgozom

Beszélgetés, szituacids gyakorlat

4. foglalkozas

Kiért vagyok felelés? — partner, csalad

Beszélgetés

5. foglalkozas

Kiért vagyok felel6s? - Gyermekvallalas

El6adas, kiscsoportos beszélgetés

A prevencios program jol illeszkedik az iskola egészségnevelési programjaban és drogstratégidjaban

megtalalhat6 irdnyelvekhez, valamint az osztalyfénoki tanmenethez.

Az iskola elkotelezte magat egészségnevelési, drogmegel6z0 tevékenység folytatdsara, ennek
szellemében alakitotta ki az osztalyfénoki orak tematikéjat és a szabadidds tevékenységek korét.

A drogfogyasztas megeldzésében a felvilagositason tl fontos szerepet szanunk az értelmes szabadidds
szokasrendszer kialakitasanak. Szinhazlatogatasok, szakkorok, sportrendezvények, iskolai programok

szervezésével igyeksziink tanuldink szabadidds szokasait formalni.

A sziil6k szdmara tartand6 fogaddora, sziiloi értekezlet mellett kozos tanar - diak - sziild talalkozas
szervezésére van lehetdség, melyen képzett drogkoordindtor tarthat eldadast varosunk droghelyzetérol.
Az el6adas utan lehetdség nyilik a szakemberekkel, illetve oktatokkal (képzett szakember,
drogkoordinator, ifjusdgvédelmi felelds, didkonkormanyzat-vezetd stb.) vald kotetlen beszélgetésre.

Lehetdség szerint klubfoglalkozasokat tartunk a tanulok szamara, ahol a tanulok tarsasjaté-kozhatnak,
sportolhatnak, filmet nézhetnek. (A sziiloket ellen6rzé konyvben értesitjiik a klubon valé részvétel

lehetdségérdl.)
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A KOZOSSEGFEJLESZTESSEL,
A SZAKKEPZO INTEZMENY SZEREPLOINEK
EGYUTTMUKODESEVEL KAPCSOLATOS FELADATOK

A kozossegfejlesztés lényege a tevékeny kozosség nevelderejének tudatos, szakszerii kialakuldsa az
egyeni fejlodés érdekében.

A kozosségfejlesztés az a folyamat, amely aktiv, dinamikus kapcsolatot teremt az egyén és a
tarsadalom kézott. A kozosségfejlesztés folyamataban alakul ki az egyén és a tarsadalom konkrét,
értelmezheto, atélheto viszonya.”

(Mérei Ferenc)

A kozosségfejlesztés az a folyamat, amely az egyén és a tarsadalom kozotti kapcsolatot kialakitja,
megteremti. ,, Az iskola épp azzal vilik katolikussa, hogy — bar mds-mds fokon — az iskolai kozdsség
minden tagja osztozik a keresztény vilaglitdsban, s ezt ki is jelentik. Igy ebben az iskoldban az
evangéliumi elvek valnak nevelési eszménnyé, belsé dsztonzove és egyuttal végsd célla.” (Katolikus

iskola 34.)

A kozdsségi tudat legfobb meghatarozoja, hogy Jézusban mindannyian Isten gyermekei vagyunk:
tanarok, didkok, sziilok. Ezt a tudatot erdsiti mindennapos, illetve rendszeres vallasgyakorlasunk — az
ima (iskolaban tanitas el6tt és utan), a hétindito ahitat, a szentmisék (a kozosséglink és az Egyhaz
tinnepein) és az iskolalelkésziink altal iranyitott lelki napok, lelkigyakorlatok.

Iskoldnkban a kozosségfejlesztés fo teriiletei:

>  afoglalkozasok;

tandrai kereten kiviili foglalkozdsok, hagyomanyos iskolai és egyhdazi {innepek;
rendezvények;

az iskolalelkész altal vezetett foglalkozasok;

hétindito ahitat;

mise az iskolaért;

tanuloi kdzosségi szolgalat;

didkonkormanyzati munka;

szabadidds tevékenység.

VVVVVYY

A fenti teriiletek sajatos foglalkoztatasi format kdvetelnek, masok az egyes teriiletek feladatai, céljai,
abban azonban megegyeznek, hogy valamennyien tevékenyen hozzéjarulnak:

az egyén (tanuld) kozosségi magatartasanak kialakitasdhoz;
véleményalkoto, véleménynyilvanito képességének fejlodésehez;
a koz0sségi szokasok, normak elfogadasahoz (etikai értékrend);
a massag elfogadasahoz;

az egylttérz6 magatartas kialakulasahoz;

a harmonikus embertarsi kapcsolatok fejlesztéséhez.

VVVYYVYYVY

Ennek oka, hogy valamennyi teriilet feladata azonos, és az iskola nem egymastol fliggetleniil, egymas
mellett fejleszti a tanulok személyiségét, hanem kozodsen, egymast erdsitve €s a tanulok egyéni
képességeit, beallitodasat figyelembe véve.

A vallasi nevelés a kozosségfejlesztés teriiletén is megjelol feladatokat. A mindennapi €letbe beépiild
lehetdségek:
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napi ima: a tanitas kezdetén és végén a tanulok az éppen azt az orat tanitd oktatoval kozosen
imadkoznak;

hétindito ahitat: minden hétfon az 1. tanitasi foglalkozas eldtt;

az egyhazi koszonés gyakorlasa folyamatos;

az egyhazi kiadasu konyvek vasarlasaval probaljuk az iskola konyvtarat boviteni;
az iskolanak jarjanak katolikus ujsagok, folyoiratok;

az osztalyfonoki orak tartasa a katolikus kerettanterv szerint torténik.
finanszirozési lehetéségektdl fliggden hittantabor szervezése

VVVYYVYYVY

A katolikus iskolakban kitiintetett helyet foglal el a hitoktatas. A hitoktatas "alapvetéen kiilonbozik a
tobbi tantargy oktatasatol, mert nemcsak az a célja, hogy az értelmet elvezesse a vallasi igazsagokhoz,
hanem az egész embert Krisztus tanitvanydva tegye.” (Katolikus Iskola 50.) Ezt csak személyes
példaadassal, és nagy tiirelemmel lehet elérni. Mindig tekintettel kell lenni a tanulok életkorara és eddigi
vallasi miiveltségiikre.

Semmi sem erdsiti az iskolakozosséget annyira, mint az iskolai életet megszépitd hagyomanyok.
Gazdagsagukbol sarjad az iskola jellegzetes stilusa, 1égkdre, a hagyomanyoktol kap eredeti szint, patinat.
Egyre inkabb hangstlyossa valik a hagyomanyok drzésének fontossaga, hiszen tradicidk nélkiil az iskola
jellegtelen, arc nélkiili.

A tanuldk egymast valtd nemzedékeinek allanddsult szokasai, magatartasi, érintkezési formai, életiik
visszatérd eseményei a folyamatossagot biztositjak, szabalyos valtozéasai liiktetést, iskolai életritmust
hoznak létre. A hagyomanyok egyszerre teremtenck allandosagot és folytonossagot mindennapi
¢letlinkben, mikdzben {6 célunk: az iskoldhoz val6 kotddés megerdsitése.

Kozosségteremté hagyomanyaink arculati elemei:
> iskolank roviditett neve, a SZIKSZI jol ismert a varosban, a térségben;

> 0ltozék: tinnepélyeken, versenyeken, vizsgakon sotét alj, fehér bluz vagy ing, bord6 szinii
iskolai nyakkendd, SZIKSZI emblémaval, JHS
felirattal.

>  testnevelési oran: évfolyamonként lanyoknak,
fidknak bordé szinti polo SZIKSZI emblémaval,
JHS felirattal, rovidnadrag;

> leveleken (él6fej), iskolai szérdlapokon,
okleveleken, kiadvanyokon, az aula falain a 25
éve elfogadott SZIKSZI log6 ¢s jelképiink
(bagoly) feltiintetése a JHS felirattal.

Feladatunk a hagyomanyos arculati elemeket a katolikus iskola jellegével, {izenetével dsszehangolni,
és ezt a dokumentumainkon, a honlapon megjeleniteni.

crer

kovessiik.

Az érzelmi kotodés mélyitését, az emberi kapcsolatok gazdagitasat, a viselkedéskultira fejlesztését
és az identitastudatot erdsitoé kozosségfejleszto tevékenységeink:

>  az iskolankba felvételt nyert tanulok augusztus végén Bagolytaborban — Lelki taborban
ismerkednek egymassal, osztalyfonokeikkel, a hittantanarokkal, az iskolalelkésszel, a
katolikus iskola rendjével, a SZIKSZI iratlan szabalyaival;
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Széchenyi Istvan sziiletésének évfordulojan megemlékezés és koszoruzas az aulaban 1évo
Széchenyi-portré elétt (mindig az utolso évesek koszoraznak);

ugyanezen a napon a 2019/2020. tanévtdl hagyomanyként vezetjiik be, hogy a 9. évfolyamos
osztalyok egy-egy fat liltetnek az iskola udvaran, amelyet tanulményaik alatt gondoznak;

a Csacsiavatot a sikeresen palyazo osztaly projektterve alapjan szervezziik;

az Avatobalt nyitotanc (keringd) teszi linnepélyessé (a sziilok és a SZIKSZI volt didkjai is
sz¢&p szdmban megjelennek);

a fels6 évesek Orangyalként, tréfas eskiit téve véllalnak védelmet a kilencedikesek folott;

a tizedikesek teadélutanra hivjak a kilencedikeseket, ahol megbeszélik a "kicsikre" vard
teendOket, az iskolai szokéasokat (testvérosztaly);

meghirdetjiik az osztalyok kozotti dekoracids versenyt, melynek végén a tanterem rendjét,
izléses diszitését értékeljiik tanar és didk kozremikodésével;

a nemzeti linnepeinket kdszontd miisor Osszeallitast a tornateremben nagy figyelemmel
hallgatja tanar és didk; a varosi koszorazason ¢€s tinnepségen képviseljiik iskolankat
tanulmanyi kirdndulasok (osztaly vagy iskolai szinten);

Szakmai Napot szerveziink; minden évben mas-mas munkakozosség allitja Ossze a
programokat, versenyeket; a tanulok prezentdciokat tartanak, kiallitast, vasart szerveznek,
teszteket toltenek ki stb.;

a Mikulas az iskoldban és "osztalykeretben" is jar, sokan ekkor teadélutanokat szerveznek;
bensdséges iinnepiink a szalagavatd (papi aldas, szép gondolatok, versek, kozos éneklés,
majd viddm misor);

egylitt diszitjiikk fel az auldban a kardcsonyfat, a karacsonyi linnepiinkre minden osztaly
musorral késziil;

marcius elején a férfi tanarok és a fiatanulok koszontik a ndket;

részt vesziink a Frankofén Napok rendezvényein, programjain;

az ir kultaraval, zenével ismerkediink a St. Patrick day programjai soran;

a Koltészet napjat az iskolaradidban vagy neves eldadokkal - irdk, koltok, szinészek
kozremitkddésével (hagyomanyosan a Kassai Szinhaz miivészei tolmécsoldsédban) -
rendhagy6 irodalomoérdkon iinnepeljiilk (a varosi konyvtarral egyiittmikodve), illetve
versmondo vagy felolvasé délutant szerveziink az iskola konyvtaraban;

hagyomannya valt az évenkénti fotopalyazat kiirasa, melyet elkotelezett kollégank szervez;
az értékelés neves fotomiivészek tdmogatasaval torténik;

az Onkorményzati napon a didkok 4tveszik a hatalmat;

a szerendd estéjén végzds didkok és tanarok bucstiznak egymastol az iskola teriiletén;

a végzds tanulok viddm, majd masnap konnyes-szomoru ballagasa kiemelkedd eseményiink;
Juniusban a didkonkormanyzat €s a sziiloi tanacs szervezésében oktatdinkat, dolgozoinkat
koszontjiik;

innepélyes tanévzard: az értékelés utdn a kiemelkedd tanulmanyi, ko6zosségi és
sportteljesitményt nyujtoé tanulok jutalomkonyvet, oklevelet kapnak, illetve a tizenkettedik
osztalyos tanulok koziil néhanyan - el6zdleg beadott palyazatok alapjan - pénzjutalmat
kapnak az Ozdi ,,Kerisek” Alapitvany mindenkori éves kamatabol; a példamutaté hitéleti,
tanulmanyi, kozosségi és/vagy sporttevékenységet elismerve ez alkalommal adjuk at iskolai
kitlintetésiinket is;

a tanulok igénye és jelentkezése alapjan sportprogramokat (pl. korcsolyazas), kulturalis
programokat (kiallitas, szinh4z) szerveziink.

Az Egri Fogyhdzmegye linnepélyes tanévzard linnepségén a Didkdnkormanyzat és a
tantestiilet javaslata alapjan egy tanul6t érseki elismerésre terjesztiink fel.
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A vallasi neveléssel dsszefiiggo, a plébanos és a hitoktaté tanarok iranymutatasaval és segitségével
szervezett iinnepségek, megemlékezések:

Az iskola minden tanuléja, oktatdja részvételével:

>
>
>
>

Veni Sancte - Tanévnyito tinnepély
Karacsonyi lelki nap (dec.)
Husvéti lelki nap

Te Deum - Tanévzard tinnepély

Tovabbi egyhazi iinnepek, melyekrdl faligjsagon, iskolaradidban tartunk megemlékezést (hitoktato
tanarok, konyvtaros, oktatastechnikus szervezi, nevelési igazgatdhelyettes ellenorzi):
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Kisboldogasszony (szept. 8.);

Szent Gellértnek, a magyar egyhazi iskolak védészentjének a napja (szept. 24.);
Magyarok Nagyasszonya (okt. 8.);

Mindenszentek, halottak napja;

Adventi gyertyagytjtasok (dec. honap);

Szent Miklés napja (dec. 6.);

Vizkereszt (jan. 6.);

Arpad-hazi Szent Margit {innepe (jan. 18.);

Gyertyaszenteld Boldogasszony, Balazs-aldas (febr. 2., ill.3.);
Hamvazoszerda, Nagybojt;

Gytlimolcesolté Boldogasszony (marc. 25.);

Katolikus Iskoldk Napja (juniusban, az EKIF szervezésében).

A szabadidés tevékenységgel is 0sszefiiggo, a diakonkormanyzat altal szervezett kozosségfejleszto
rendezvényeink:

>
>
>

ismerkedési estek szervezése;

farsangkor alarcos Maszkabal szervezése;

a tavaszi sziinet utdn didkonkormanyzati napot tartunk: korteshadjarat utdn a
demokratikusan, szavazolapon titkosan megvalasztott didkigazgatd és osztalya tréfas
miisorszamokat ad eld, vagy az iskolai DOK-bizottsag vetélkedSket szervez; a kilencedik
éves tanulok bemutatkozé 6sszeallitassal késziilnek;

ugyancsak tavasszal tehetségkutaté délutant tartunk, SZIXIFAKTOR névvel, amikor a
diakok bemutathatjak zenei tehetségiiket.

Kiils6 kapcsolataink az iskola egész kozosségére hatnak:

>

didkjaink aktiv részvételével a 8. osztalyos tanuloknak Nyilt napot tartunk, ahol igazgatoi
tajékoztatas, bemutatd 6rdk, sportbemutatd, zenés misor, filmvetités, tanuldi prezentaciok
¢s kotetlen beszélgetések utan reméljiik, konnyebb lesz az iskola- és palyavalasztas;
meghivas szerint az altalanos iskolakban palyavalasztasi sziildi értekezleteken vesz részt az
iskolavezetés, illetve a tantestiilet egy-egy tagja;

a varos altal szervezett rendezvényeken felkérésre képviseljiik iskoldnkat kangoo csoport
bemutatoja, versmondas, protokoll feladatok ellatasa), illetve az adventi gyertyagytjtason
mindig jelen vagyunk;

testvériskolai kapcsolataink lengyel és szlovak iskoldkkal nagyon aktiv, felvettik a
kapcsolatot két erdélyi iskolaval is (Hatartalanul palyazat: Székelykeresztar, Nagyenyed);

a kulfoldi szakmai gyakorlatok soran (svéd), német, szlovdk, munkaltatokkal jo
egylittmiikodést alakitottunk ki, kapcsolatunkat bdvitettiik ir és lengyel partnerekkel az évek
soran (Tempus alapitvany, Erasmus + palyadzat).
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>

Dualis partnereink, akiknél a didkjaink a gyakorlatigényes szakmai oktatasukat toltik

Az iskolai innepségek, rendezvények szinhelye: aula, tornaterem, ebédld, jo id6 esetén az iskola belsd
udvara; az egyhazi tinnepek helyszine az 6zdi Szent Kereszt felmagasztalasa-templom.
Az éves munkatervben rogzitjiik, melyik tinnepet, milyen modon szervezziik.

A szakképzd intézmény szerepléinek a kozosségfejlesztéssel kapcsolatban feladatai vannak.
Kiemelten fontos, hogy megjeloljiik azokat a legfontosabb feladatokat, amelyeket az iskola valamennyi
dolgozdjanak figyelembe kell vennie mindennapi munkdja soran. Kiilon ki kell emelni, hogy a
kozosségtejlesztés soran nemcsak az oktatoknak van feladatuk, hanem az iskoldban foglalkoztatott
valamennyi dolgozoénak, sét az iskolat segitd szervezetek vezetdinek is, hiszen megjelenésével,
viselkedésével, beszédstilusaval, tarsas kapcsolataval az intézmény valamennyi dolgozoja példaként all
a diakok eldtt.

A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladataink soran torekedjiink arra, hogy minden tanulo

>

>
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ismerje meg a tarsas egylittélés alapvetd szabalyait, erkdlcsi normait, amelyek a kozosségben
val6 harmonikus kapcsolatok kialakitdsdhoz elengedhetetlenek;

ismerje meg népiink kulturdlis 6rokségének jellemzd sajatossagait, nemzeti kultrank nagy
multa értékeit;

sajatitsa el azokat az ismereteket és gyakorolja azokat az egyéni és kozOsségi
tevékenységeket, amelyek az otthon, a lakohely, a sziil6fold, a haza és a keresztény vallas
megismeréséhez, megbecsiilés¢hez, az ezekkel vald azonosuldshoz vezetnek;

vegyen részt a négy kotelezd vallasi tinnepen (Veni Sancte, Te Deum, a karacsonyi és a
husvéti lelki nap);

értse, hogy az adott év adott vallasi linnepe mit jelent;

legyen nyitott, megértd a kiillonb6z6 szokasok, életmodok, kultarak, vallasok, a massag irant,
tisztelje €s becsiilje meg ezeket;

legyen képes a kornyezeti valsag elmélyiilésének megakadalyozasara, eldsegitve az ¢lo
természet fennmaradasat és a tdrsadalmak fenntarthatdsagat;

véljon érzékennyé kornyezete allapota irant;

kapcsolodjon be kozvetlen kdrnyezete értékeinek megdrzésébe, gyarapitasaba;

valjon meghatarozdova ¢életmodjaban a természet tisztelete, a feleldsség, a kornyezeti karok
megeldzésére torekvés;

szerezzen személyes tapasztalatokat az egyiittmiikodés, a kornyezeti konfliktusok kozds
kezelése és megoldasa terén;

legyen képes az 0j audiovizualis kérnyezetet megérteni €s azt szelektiven hasznalni;

tudjon tarsaival és a felndttekkel is adott témarol anyanyelvén szabatosan kommunikalni;

legyen képes 6nallo, felnétt életében életmddjara vonatkozoan helyes dontéseket hozni,
egeészseéges ¢letvitelt kialakitani;

ismerje meg a kornyezet leggyakoribb, egészséget, testi épséget veszelyeztetd tényezdit €s
ezek elkeriilésének modjait;

kapjon kell6 mélységii timogatast a karos fiiggéségekhez vezetd szokasok kialakulasanak
megeldzéséhez;

tanuljon meg tanulni;

tudja, hogy életpalydja soran tobbszor palyamodositasra kényszeriilhet;

legyen képes onellendrzésre, masok segitésére €s segitd szandéku ellendrzésére;
tevékenysége erdsitse a kozdsséghez valo kotodést.

A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatokban az oktatonak meghatarozo szerepe van:
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> segitse a tanulok kezdeményezéseit;

> jaruljon hozzé a kdzvetlen tapasztalatszerzéshez, amely segitse el6 a harmonikus kapcsolat
kialakitasat a természeti €s tarsadalmi kdrnyezettel;

>  biztositson elegendd lehetdséget a kozosségi cselekvések kialakitasanak, fejlesztésének
segitésére;

>  segitse olyan csoportok kialakitasat, vallasi programok szervezddését, amelyek az emberi
kapcsolatok hitbeli, pozitiv iranyu elmélyitésével hatnak az egész személyiség és a kozosség
fejlesztésére;

>  alapozza meg a nemzettudatot, mélyitse el a nemzeti 6nismeretet, a hazaszeretet;

>  0sztondzzon a szikkebb és tagabb kornyezet hagyomanyainak feltarasara, éapolasara,
késztessen az ezekért végzett egyéni és kozosségi tevékenységre;

> tegye képessé a tanulot a kornyezet sajatossagainak, mindségi valtozasainak megismerésére
és elemi szintl értékelésére;

>  tevékenysége soran alakuljon ki a tanuldoban vonzé jovokép, amely eldsegiti a kornyezeti
harmonia létrejottéhez sziikséges €letvitel, szokasok kialakulasat és a kornyezet iranti pozitiv
érzelmi viszonyuldsok er6sodését;

>  tudatositsa a tanulokban, hogy a kornyezet ismeretén és személyes felelésségen alapuld
kornyezetkiméld magatartas egyéni és kozdsségi szinten egyarant legyen az ¢€letviteliiket
meghatarozo erkolesi alapelv;

>  irdnyitsa a tanulot arra, hogy az 6nallo ismeretszerzés, véleményformalas és kifejezés, a
vélemények, érvek kifejtésének, értelmezésének, megvédésének a képességei alljanak a
kommunikécios kultura kdzéppontjaban;

>  fejlessze ki a tanuloban az 1j informacids rendszerben vald eligazodas, valamint annak
kritikai médon val6 hasznalatanak képességét;

>  adjon ismereteket a betegségek, balesetek, sériilések elkeriilésére, az egészség megdrzésére;

> személyi, targyi kornyezete segitse azoknak a pozitiv beallitddasoknak, magatartasoknak és

szokasoknak a kialakulasat, amelyek a gyermekek, ifjak egészségi allapotat javitjak;

fejlessze a beteg, sériilt €s fogyatékos embertarsak iranti elfogado és segitokész magatartast;

nyUjtson segitséget a k6zdsségi szolgalat teljesitéséhez;

>  forditson figyelmet a csaladi életre, a felelés, Oromteli parkapcsolatokra torténd
felkészitésre;

> adjon atfogo6 képet a munka vilagarol;

> atevékenysége soran alkalmazott valtozatos munkaformak erdsitsék az egyiivé tartozas és
az egymasért valo felelosség érzését;

>  ahagyomanyok 4polasaval erdsitse az iskolai kozosséget.

Az iskolai diakonkormanyzat fejlesztése

A nevelési-oktatasi intézmények eredményes muikodése, az életkor fiiggvényében a demokratizmus
érvényesiilése elképzelhetetlen a tanuldi dnkormanyzatok nélkiil. Az oktatas egyik feladata, hogy olyan
szemléletben miikodjon, amely konkrétan lehetdvé teszi az iskolai demokracia kialakuldsit. Ez a
tarsadalom fejlodését segiti eld oly modon, hogy az életkori sajatossagokbol adddo fogékonysagot
kihasznalva olyan allampolgarokat neveljen, akik életiikknek nemcsak részesei, hanem alakitoi is. A
didkok érdekeinek érvényesitésére, problémds iigyeinek megoldasara is rendelkezésre all a
diakonkormanyzat. Itt tudja a diaksag befolyasolni a dontéshozokat, érdekeit megfogalmazni és
képviselni, intézményesitett modon eljarni a problémak megoldasa érdekében.

A koznevelési torvényben megfogalmazott diakjogok érvényesitésére iskolank nyitott, sét inkabb az
oktatok agitaljak a tanulokat: mondjanak véleményt, tegyenek javaslatot és legyenek kezdeményezdek
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az iskola életével kapcsolatos kérdésekben; szervezett formaban nyilvanitsanak véleményt az intézmény
pedagogiai munkajarol; képviseldik Gtjan vegyenek részt az érdekeiket érinté dontések meghozatalaban
¢s az intézmény tevékenységeinek irdnyitasaban.

E jogok ¢érvényesitésének szinterei: osztalyfonoki ordk, didkonkormanyzati megbeszélések,
iskolavezetés fogaddorai.

Tanuloink koziil minden alkalommal az arra legratermettebbet delegaljuk a megyei €s az orszagos
Diédkparlamentbe, aki beszamol az ott elhangzottakrol a didkvezetdségnek.

A tanuloi onkormanyzat fejlesztési koncepcioja

Akaratnyilvanitas

Szeretnénk, ha a hatarozathozatal a legtobb teriileten 6nalldan, az iskola kovetelményeivel 6sszhangban
valosulna meg. Javaslataikat, véleményiiket tovabbra is kérjiik: iskolai munkaterv, jutalmazas, biintetés,
magatartas- és szorgalomjegyek elbiralasa stb. teriileteken. Varjuk 6tleteiket, igényeik megfogalmazasat
ontevékeny érdeklddési korok megalakitasahoz, szakkorok megszervezéséhez.

Tisztségviselok

Ezutan is demokratikus valasztdssal keriil betoltésre minden tisztség. A feleldsok kotelesek beszamolni
az 6ket megvalasztd kozosségnek végzett munkajukrol.

Tevékenységek

A munka szervezését az aktivak végzik, a tevékenység végrehajtisa a kozosség onként vallalkozé vagy
megbizott tagjaira nézve kotelez6. El kell érni, hogy minél tobben legyenek "onként vallalkozok"! A
feladat végrehajtasat mindig kovesse értékelés! Szélesiteni sziikséges a tanuldi kozosségeket
megmozgatd programok kinalatat, pl. kulturalis, sport-, miiveltségi vetélkedok szervezése.

Iskolankban lehetdséget kapnak a tanulok a kozéleti aktivitds gyakorlasara, az iskolai kozvélemény
formalasara, segitjlik az olyan tevékenységi korok 1étrejottét, amelyek érdeklddésiiknek megfeleldek -
de elvarjuk, hogy érdeklddjenek!

Tanuloink kozdsségfejlesztd, csapatépitd tréningeken is vettek mar részt, amelynek célja a fiatalok
kezdeményezd készségének, kreativitasanak fejlesztése, a helyi kozosség fejlddésének tamogatasa.

Az iskolavezetés részvételével didkvezetdi tréninget tartunk, ahol tajékoztatjuk Oket az iskola
elképzeléseirdl, programjairol, majd aktiv kozremitkddesiikkel 6sszegyljtjiik és koordinaljuk otleteiket,
programajanlataikat. Kozosségfejlesztd és onismereti jatékok, tesztek szinesitik a programot. Ezt a belsd
tréninget jO lenne hagyomannya tenni.

AZ OKTATOK ES PEDAGOGUSOK FELADATAL,
AZ OSZTALYFONOKI MUNKA TARTALMA,
AZ OSZTALYFONOK FELADATAI

,, Uram, mentsd meg a gyermekeinket! Mentsd meg értelmiiket, hogy romlottsagunk ne rontsa meg
oket! Mentsd meg életiiket, hogy a fegyverek, melyeket masok ellen kovdcsolunk, ne oket
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pusztitsak, hogy jobbak lehessenek sziileiknél, hogy épithessék onnén vilagukat, a szépség, tisztesseég,
osszhang, joakarat és méltanyossag vilagat, melyet a béke és a szeretet kormanyoz. Mindérékke.
(Szentgyorgyi Albert)

Oktatonak lenni életforma. Az oktatdé munkaja a tanulokkal valo sokagu kapcsolatban nyilvanul meg,
minden rezzenése, egész viselkedése — akar akarja, akar nem — hat6 tényezo, egész személyisége példa,
modell, pedagogiai érték. Magatartasaval, értékképviseletével, vilagszemléletével, jellemével jelentOs
hatast gyakorol az iskolahasznalok széles korére. Ahogyan a személyiség cselekedetek altal nyilvanul
meg, igy fontos az oktatd kongruencija, vagyis meggyo6zodésének tettekben valdo megnyilvanulasa.

A Kkatolikus intézmény elvarasa az oktatoktol és pedagogusoktol nevelé munka
tekintetében

A katolikus iskolaban minden olyan oktaté tanithat, aki elfogadja annak katolikus voltat, nem
dolgozik a hitvallasos nevelés ellen. Alaposan tanulmanyozza a keresztény tanitast és munkaja kdzben
nem tesz elmarasztalo, sértd megjegyzést az egyhdzra €s tanitasara, hiszen ez a didkokban meghasonlast
idézhet el6. Az iskola katolikus volta, jo hirneve csak ebben az esetben biztosithato.

A keresztény szellem, a tantsagtétel, az iskola lelki élete szervezése szempontjabdl elengedhetetlen,
hogy minél tobb hitvalld oktatd legyen a tanari karban. Ez sohasem jelentheti azonban azt, hogy az
egyszintiségre kell torekedni, mert a didkok akkor tanulnak igazan sokat nevel6ikt6l, ha azok a vilag
sokszinliségét tudjak képviselni. Iskolank o6kumenikus jellege a tantestiiletben is megkdveteli a
soksziniiséget, a mas felekezethez tartozok jelenlétét.

Az iskola vezetdségére nagy feleldsséget r6 a megfeleld oktatd kivalasztasa. A legnagyobb jo szandék
esetén is torténhetnek sikertelen vélasztasok. Ezért minden 1) tandr eldszor egy éves szerzddéssel
alkalmazhatd, amelyet a felek kdlcsonds megelégedése esetén lehet véglegesiteni.

Ahhoz, hogy a didkok harmonikus, kelld Onismerettel, onfegyelemmel rendelkezd, szépre, jora
fogékony, Istent és embertarsat szeretd emberekké valjanak, az oktatoknak is ilyennek kell lenniiik. A
nevel6 oktatonak nyitottnak kell lennie minden igaz értékre, amelyet beépithet sajat életébe és neveld-
oktatd munkdjaba. Elengedhetetlen az 6nképzés, az olvasas, a kultira szépségeinek megtapasztalasa,
amelyek lelki-szellemi toltést adnak a napi munkahoz. Ez a munka nagy onfegyelmet és Onismeretet
igényel, de ugyanakkor az oktatonak vallalnia kell a didkok el6tt teljes személyiségét, korlatait is.

A hivé oktaté szamdra nélkiilozhetetlen a folyamatos elmélyiilt imaélet, amely segitségével er6t merithet
munkajdhoz, halat adhat sikereiért, €s hordozhatja a red bizottakat.

A nevelés elképzelhetetlen a szeretet, az ,,adas vagya” €s az empatia nélkiil. Meg kell érezni, melyik
didknak van éppen sziiksége szeretdé személyes beszélgetésre, és melyiknek hatarozott szigorra. A
megalazast viszont minden esetben keriilni kell. A személyre szabott neveldmunkat csak a gyermek ¢és
csaladja minél jobb megismerésével lehet lelkiismeretesen elvégezni.

Az oktaté minden pillanatban értéket kozvetit. EzErt keriilnie kell mindent, amely értéktelen, amely az
aktualis fogyasztoi divatot képviseli, ami csak szorakoztat, de nem nevel, ami iires tudast ad, de
személyiséget nem fejleszt, ami Isten helyett valami potszert akar nyujtani az embernek. Mindezt tigy
kell tennie, hogy igazodjon a gyerekek jogos igényeihez, életkori sajatossagaikhoz, hogy ne elriasszon,
hanem magaval hivjon.

A tanar élete 6sszhangban alljon az altala és az iskola altal képviselt értékekkel. Ezért fontos, hogy
minden oktatd pontos, fegyelmezett, alapos munkat végezzen. Igéreteit megtartsa a didkok ¢és a
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kollegak felé¢ is. Konfliktusait emberi modon, kolcsonds megegyezésre torekedve kezelje. Tudjon
megbocsatani. Az oktatd szavai és tettei mindig legyenek dsszhangban, hiszen mindennél nagyobb
veszElyt jelent a gyerek szamdara a hamis tantisagtétel.

Ezt a munkat csak magasan kvalifikalt, hitiikben megerds6do, a gyerekeket szeretd és értd oktatok
tudjak ellatni. Az iskola a tanarokat fejlodésiik érdekében szakmai tovabbképzésekre kiildi eldre
meghatarozott rend szerint. Nevelési értekezleteket és lelki programokat szervez, €s lehetdségeihez
képest mindent megtesz, hogy jo hangulatban, 6rommel és megfeleld felkésziiltséggel, magas szakmai
szinvonalon dolgozhassanak.

Az uj oktatasi tartalmak uj oktatészerepet kivannak.

A ma oktatdja nem parancsnok, hanem téars; nem tudos, hanem felfedezd; nincs az informaciok és a tudas
tekintetében abszolut monopolhelyzetben, inkabb tudasmegoszto-cseréld; nem tévedhetetlen kritikus,
hanem nyilt és elfogadd; nem betanitd, hanem elemzd.

Hatékony pedagogiai munkéja valos haladast tiikkr6z6 tudatos tervezésre épiil, figyelembe véve, hogy
minden osztadly més ¢és mds, hogy a tanuldk képességei évrdl évre valtoznak, atalakul a tanulasi
kornyezet.

Az oktat6 alaptevékenysége a nevelés és az oktatds. A mindennapok gyakorlatdban ezek a
tevékenységek szorosan Osszefiiggnek, ¢és a kétféle tanari tevékenység eredményei is kolcsondsen hatnak
egymasra. A nevelés megteremti a kozos munka feltételeit, kialakitja az egyiittmikddés kereteit, az
értékek formalasa révén motival a tanuldsra, értelmet ad az erdfeszitéseknek, célszerivé teszi a
megszerzendd tudas felhasznaldsat. A tudéas viszont segiti megtaldlni a helyes magatartast, és -
kiilondsen komplex viszonyok kozott - a felkésziiltség, a miiveltség vagy egyszerlien csak az egyes
készségek, képességek bizonyos fejlettsége sziikséges lehet ahhoz, hogy a rossz dontések, a hibas
viselkedésformak elkeriilhetdk legyenek.

Minden oktaté teenddje, hogy felkeltse az érdeklddést az irant, amit tanit, és utbaigazitast adjon a
tananyag elsajatitasaval, szerkezetével, hozzaférésével kapcsolatban. Meg kell tanitania, hogyan
fejezhetdk ki helyesen gondolatok, vélemények szoban és irdsban; hogyan alkalmazhat6 az IKT; hogyan
hasznalhatok a konyvtari és mas informacidéforrasok; hogyan mozgosithatok az eldzetes ismeretek €s
tapasztalatok; melyek az egyénre €s tantargyra szabott tanulasi modszerek; miként miikodhetnek egyiitt
a tanulok csoportban; hogyan rogzithetdk és hivhatok elé pontosan fogalmak, szdovegek,
meghatarozasok, képletek.

Iskolankban az oktatok feladatainak részletes listajat személyre szabott munkakori leirasuk tartalmazza.
Az oktatok jogait és kotelességeit a koznevelésre és szakképzésre vonatkozo torvények és azok
végrehajtasi rendeletei, az intézmény Szakmai Programja €s belsd szabalyzatai tartalmazzak.

A munkakori leirasra a Munka Torvénykonyve, a vonatkozo jogszabalyok, az Egyhazi Torvénykonyv
¢és a Katolikus Egyhdz egyéb eldirasai és szabalyzatai iranyaddak.

Az oktatok legfontosabb helyi intézményi feladatai

. a tanitasi foglalkozasokra valod felkésziilés;

. a tanitasi foglalkozas megtervezése a jovahagyott tanmenet €s a kor kovetelményei alapjan;
. kiils6 gyakorlati helyen szakmai tandcsadas, ellendrzés;

. a tanulok dolgozatainak javitdsa;

. a tanulok munkajanak rendszeres értékelése;

. a megtartott tanitasi orak dokumentalasa, az elmaradoé és a helyettesitett 6rak vezetése;
. érettségi, kiilonbozeti, felvételi, szakmai, osztalyozo- és zarovizsgak lebonyolitasa;
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. kisérletek, dolgozatok, tanulményi versenyek 0sszedllitasa és értékelése;

. a tanulmanyi és sportversenyek lebonyolitdsa, a tovabbjutok felkészitése, versenyzok kisérete;
. tehetséggondozas, a tanulok fejlesztésével kapcesolatos differencialt feladatok;

. feliigyelet a vizsgakon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken;

. iskolai kulturalis €s sportprogramok szervezése;

. osztalyfonoki, munkakdzosség-vezetdi, didkonkormanyzatot segitd feladatok ellatasa;
. az ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa;

. szil6i értekezletek, fogaddorak megtartasa;

. részvétel oktatodi testiileti értekezleteken, megbeszéléseken;

. részvétel a munkaltato altal elrendelt tovabbképzéseken;

. a tanulok feliigyelete a foglalkozasok sziineteiben;

. tanulmanyi kirdndulasok, iskolai iinnepségek és rendezvények megszervezése;

. iskolai és egyhazi iinnepségeken, iskolai rendezvényeken vald részvétel,

. részvétel a munkakozosségi megbeszéléseken;

. tanitas nélkiili munkanapon az igazgato altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzés;
. iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalatadban vald kdzremiikddés;

. szertarrendezés, a szakleltarak és szaktantermek, géptermek rendben tartasa;

. osztalytermek rendben tartasa és a szakmai dekoracio kialakitasa.

Az osztalyfonokség az oktatéi munka csucsa, amely teljes odaadést kivan. Az osztalyfonoki munka
Iényegesen tobbet jelent a hidnyzdsok regisztralasanal vagy az osztalyfonoki 6rdk megtartisanal. Az
osztalyfonok hagyomanyosan az az oktatd, aki - dllanddan az arcvonalban allva - a legkdzvetlenebbiil
tapasztalja meg az osztalyaba jar6 tanulokon és sziileiken keresztiil a tirsadalom valamennyi fesziiltségét
¢s problémajat.

Mind a csaldd, mind az iskola szdmos olyan nevelési problémaval szembesiil, amelyek egy része a
tarsadalmi szintli valsagbol ered (értékvesztés, altalanos bizonytalansag, egzisztencialis problémak,
fokozo6do elditéletek, novekvd agresszivitas stb.), egy masik része pedig a globalis valtozasokbol, a
nemzedékvaltas felgyorsulasdbol. Az Un. netgenerdcioval vald bandsmdd kérdéskore ugyanugy
foglalkoztatja a sziil6t, mint az oktatot.

A problémak sokasodésa Ujra és jra felhivja a figyelmet az iskolai nevelés fontossagara, s ezen beliil az
osztalyfonoki szerep nélkiilozhetetlenségére. Ennek a feladatkérnek szamos olyan eleme van, amely
nélkiil egy iskola nem mitkddhet hatékonyan. Ilyen elem az egyes tanulokkal vald személyes torddés, a
fejlodésiiket segitd rendszeres pozitiv visszajelzés, a gyerek biztonsagérzetének garantalasa, a hidszerep
véllalésa, az osztalykozosségben rejld szocializacios lehetdségek tudatos kihasznalasa.

Az osztalyfonok az a személy a tantestiiletben, akinek dolga a személyesség garantalasa. Aki segit
abban, hogy a tanul6 otthonosan és biztonsagban érezze magat az iskoldban. A j6 osztalyfondk elnyeri
tanitvanyai bizalmat, és egyre nd azoknak a tanuldknak az aranya, akik személyes problémaikkal hozza
fordulnak.

Az osztalyfonok szerepének sajatossaga, hogy a rabizott kortarscsoportot a 1étrejottétdl a megszlinéséig
figyelemmel kisérheti, és a csoport dinamikajat az egyes diakok fejlesztésének érdekében kihasznalhatja,
s igy modja van a tanulok személyes és tarsas kompetenciainak fejlesztésére.

Egy osztalyban rovid id6 alatt néhany fOs csoportok, barati tarsasdgok, valamint tanuldi szerepek
(vezetd, vezetett, kozpontban és periférian allok) alakulnak ki. Az osztalyfonoknek arra kell els6sorban
figyelnie, hogy a csoportok ellenségeskedés helyett jol egylittmiikddjenek €és kdzdsen tudjanak donteni
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(pl. kirdndulasrol, rendezvény szervezésérdl). Az osztalyfonok egyrészt az osztalydban mindenkit
egyenranguan kezeljen (féleg az egész osztalyt érinté dontésekben hallgassa meg, vegye figyelembe
mindenki véleményét); masrészt bizza az osztalyra azokat a feladatokat, amelyeket 6nadlloan meg tud
oldani (ilyen dontés példaul a tanulmanyi kirandulas varhaté fejenkénti koltsége, ilyen feladat az
osztalytermi dekoraci6 elkészitése stb.).

Az osztalyfonok egy osztalyt és annak tanuloit érintd iskolai fejlesztd hatasok koordinatora; a nevelési
tényezok 6sszefogoja a tanulok személyiségének az iskolai értékrend szerint valé fejlesztése érdekében.
Az osztaly kozosségi €letének szervezdje.

Az osztalyfénok feladata, hogy megismerje az osztaly 6sszes tanulojat, érdeklédjon sikereik, kudarcaik,
problémaik feldl, segitse Oket problémaik, bizonyos konfliktusaik megoldasaban. Az osztalyfonoki 6ran
¢s azon kivil is életvezetési, tovabbtanuléasi kérdésekben meghallgatja,

Iényegesen befolyasolnak a tanulason kiviili tarsas tevékenységek. A tarsas tevékenység 1ényege, hogy
a tanulok egyiitt oldanak meg egy feladatot (pl. kardcsonyi miisor készitése). A tarsas élmény az egylittlét
oromén, targyan alapul (pl. kirandulés, szinhazlatogatas stb.).

Szovetségesek nélkiil lehetetlen eredményesen ellatni a feladatot. Az igazan jo iskoldban az
osztalyfondk, mint team-vezetd miikodik, a teamet mindazok a kollégdk és egyéb szakemberek
alkot(hat)jak, akik az adott tanulocsoporttal foglalkoznak. Szdmos olyan feladat van, amely talmutat az
osztalyfondk szakmai kompetencidjan, ezért nagyon fontos, hogy a kapcsolatrendszere széles korii
legyen, problémak esetén tudjon kihez fordulni, legyen sz6 akér egészségiigyi, akar gyermekvédelmi
problémakrol.

Az osztalyfonokot - az osztalyfonoki munkakdzosség vezetdjével konzultalva - az igazgatd bizza meg.

Az osztalyfonok legfontosabb felelosségei és feladatai:
. Az iskola szakmai programjanak szellemében neveli osztilyanak tanuldit, munkéja soran
maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.
. Munkéjat az éves iskolai, illetve osztalyfdnoki munkaterv alapjan végzi.

. Az osztalyfonok felelds vezetdje a rabizott tanuldcsoportnak. Feladata a tanuldk
személyiségének alapos, sokoldali megismerése, differencialt fejlesztése, kozosségi
tevékenységiik iranyitdsa, Onallosaguk, Ontevékenységiik ¢és Onkormanyzo képességiik
fejlesztése.

. Képviseli az osztalyat a oktatdi testiilet, illetve az iskolavezetés el6tt, ugyanakkor osztalyaval
ismerteti az iskolavezetés €s a oktatoi testiilet dontését, torekvéseit, elképzeléseit.

. Nevelomunkajat tervszerlien végzi.

. Torekszik a tanuld csaladi és szocidlis koriilményeinek alapos megismerésére, a sziilok
iskolaval szembeni elvarasainak, a gyerekekkel kapcsolatos ambicidinak megismerésére.

. Feltérképezi az osztaly szociometriai jellemzdit, az osztalyon beliil uralkod6 értékrendet.

. Egyiittmiikddik az osztalyban tanité szaktanarokkal.

. Rendkiviili esetekben latogatja osztalya tanitdsi Orait (tanitasi ordin kiviili foglalkozasait),
tapasztalatait, észrevételeit, az esetleges konfliktusokat az érintett oktatokkal megbeszéli.

. Figyelemmel kiséri az e-Kréta napld érdemjegyeit, tekintettel a folyamatos értékelés
kovetelményére.

. Sziikség esetén — az igazgatd hozzajarulasdval — az osztalyban tanitd oktatokat és az érintett
mas oktatokat tanacskozasra hivja dssze.

. Mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat a oktatoi testiilet elé terjeszti.
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Oktatoi testiileti értekezleten - az igazgatd kérésére - ismerteti és elemzi a tanuldcsoport
helyzetét, neveltségi szintjét, tanulményi munkajat, magatartasat. Az osztadlyban tanitd
oktatokkal megvitatja az addig tapasztaltakat és a kovetkez6 iddszak teenddit.

Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi eldmenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.

Gondot fordit a hatékony és eredményes tanuldsi modszerek elsajatitasara.

Biztositja, hogy tanitvanyai idében megismerjék a Hazirendet, az iskola torténetét,
hagyomanyait.

A 10. osztalyban szervezi a zardvizsgakat, valamint segitséget nydjt az agazati alapvizsga
megszervezésében.

A 11-12. osztilyban kozremiikodik a szalagavatd szervezésében, irdnyitja a ballagas
szervezeset.

A 12-13. osztalyban kozremuiikodik a szalagavato és a ballagas lebonyolitasaban, illetve kiemelt
feladata a palyairanyitas, az érettségire és tovabbtanuldsra jelentkezés lebonyolitisa, az
érettségi vizsga technikai szervezése.

Ugyviteli feladatait a szabalyoknak megfelelden végzi (digitalis napld vezetése, ellenérzése,
félévi és év végi statisztikai adatok szolgaltatdsa, torzslap, bizonyitvanyok megirdsa-
nyomtatasa, tovabbtanulassal kapcsolatos adminisztraci6d elvégzése). Nagy gondot fordit a
hianyzasokra (jelentési kotelezettség).

Nyomon kdveti a tanuldk ellenérzo konyvébe torténd bejegyzéseket, azok kovetkezményeit.
Osztalya tanuldi szamara évente egy alkalommal tanulmanyi kirandulést szervezhet.

Segiti a kozosségi szolgalat szervezését; az eldirasok szerint dokumentalja a tevékenység
elvégzését.

Tiszteletben tartja a gyerekek emberi méltosagat, gondoskodik arrdl, hogy az osztaly kdzosségi

tevékenysége soran alkalmat teremtsen minden tanulénak a demokratikus kozéleti szereplésre
valo felkésziilésre.

Felkésziti osztalyat az iskola hagyomanyos rendezvényeire, linnepségeire.

Segiti az iskolai diakonkorméanyzat munkajat.

A gyerekek minden iskolai tevékenységét (beleértve a tanoran kiviili és szabadidds
foglalkozasokat is) értékeli, benniik is kialakitja a realis onértékelés igényét.

Biztositja az osztalyterem rendjének, tisztasaganak, berendezési targyainak megdrzését.

Torekszik a csalad és az iskola neveldmunkdjanak Osszehangolasara, egylittmiikodik a
sziilokkel.

Evente legalabb két alkalommal sziildi értekezletet, a munkatervben rogzitettek szerint
fogadoorat tart.

Megismerteti a sziilokkel az iskola szakmai programjat, hazirendjét, megbeszéli velik a
gyerekeket érintd nevelési elképzeléseit az osztily, illetve az egyes tanulok fejlesztésére
vonatkozoan.

Kapcsolatot tart a képzési tanacs képviseldjével.

Megszervezi az arra vallalkoz6 és alkalmas sziil6k részvételét a palyavalasztasi, az iskolai
programok, az iskolai alapitvany tAmogatasaban.

Folyamatosan tajékoztatja a sziiloket a gyerekek magatartasarol, tanulméanyi eldmenetelérol,
alkalmazza az iskolai szabélyzatokban rogzitett dicséret és elmarasztalas formait.

A hatranyos helyzetli tanulok segitése érdekében egyiittmiikodik az ifjusdgvédelmi feleldssel.
Segiti és nyomon koveti osztalya kotelezd orvosi vizsgalatat.

Részt vesz a nyari szakmai gyakorlat szervezésében.

Javaslatot tesz a tanuldk jutalmazasara, biintetésére, segélyezésére.

Aktivan részt vesz az osztalyfénoki munkakdzosség munkajaban.
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. Részt vesz a tanuldk tanszerellatasaban, tankdnyvellatasaban.

A KIEMELT FIGYELMET IGENYLO TANULOKKAL
KAPCSOLATOS PEDAGOGIAI
TEVEKENYSEG HELYI RENDJE

., A kélesonos figyelem térvénye kimondja: akkor keltjiik fel a masik figyelmét, ha benniink magunkban
izgalmat keltett a masik ember iranti figyelem.”
(Kurt Tepperwein)

Valamikor a gyermek természetes jelzdje a ,,boldog” volt, manapsadg egyre inkabb ,,problémas”,
,hehezen nevelhet6”. Vajon mi lehet az oka? A szocidlis adaptaciora valo képességét az egyén az
ujszilott kortol a felndtté valasig tartd Gt soran szerzi meg. Nekiink az a feladatunk, hogy segitsiik a
,»problémas” tanuldinkat is a ,,boldog” feln6tté valasban.

A kiemelt figyelmet igényld tanulok esetében a szeretetteljes 1€gkor, a tolerancia, az egyéni banasmaod,
valamint a tanulasi-tanitasi tevékenység iranyitasa, megfeleld attitidok kialakitdsa, a differencialt
foglalkoztatas igér sikert.

Ezeknek a gyerekeknek a sziileivel szoros egyiittmiikodésre toreksziink. Neveld munkdnk fontos célja
a csaladi kozosségek megbecsiilése, a sziilok minél alaposabb megismerése és a csaladon keresztiil
torténd rahatas a tanulora. Ha egy osztalyban az iskolai atlaghoz, vagy az osztaly korabbi jellemz6ihez
képest megndvekedik a magatartasi €s tanulmanyi problémakkal kiiszkodé gyerekek szdma, vagy sok
bukas lett, rendkiviili megbeszélést tartunk az adott osztalyban - sziildk, tanulok, tandrok részvételével -
a megoldasok és a javitdsok megtaldlasara, és a megallapodas ,,megkotésére” a javitds és a javulas
érdekében.

Feladataink:
> A tanuldval valé hosszabb és tobbszori beszélgetés (els6sorban a délutani 6rakban, zavard
tényezok nélkiil), ennek keretében:
L tanacsadas (hobbi, barati kor valtoztatasa);
,  megtortént helyzetek megbeszélése;

L megbizas (kozOsségi program szervezése).

>  Beszélgetés a sziilokkel, konzulticido sziiléi értekezleteken, fogadodrakon, esetleg
csaladlatogatas alkalméval
L aszildi segitségnyujtas varhaté mértékének feltérképezése;
L az osztalyfdnok vagy a szaktanar ismertesse a sziilOkkel a tanuld személyiségének
alakulasat, helyét, szerepét a kdzosségben;
L, atanulo otthoni tanuldsi lehetdségeirdl tajékozodas;

,  aszildk és gyerekek, valamint testvérek kapcsolatardl vélemény, kovetkeztetés
levonasa;

. a fogadoora alkalmaval a sziilok megnyerése az egyiittmiikodésre, k6z6s megoldas
keresése;

L, aktudlis nevelési kérdésekkel valo foglalkozas sziil6i értekezleten;

, folyamatos kapcsolattartas, egymas kolcsonos tajékoztatasa az elért eredményekrol, a
tanul6é magatartasarol.

»  Szakemberekhez iranyitas (az iskola gyermekvédelmi feleldse, iskolalelkész, sziikség esetén
pszichologus, gyermekjoléti kozpont).
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A tanulasi-tanitasi tevékenység iranyitasa, szervezése:

Minden tanulasi-tanitasi folyamat a tanulok és a tanar, valamint a tanulok egymas kozotti
kommunikativ és interaktiv cselekvéseinek sorozata. E folyamatban sor keriil egyrészt a tananyag aktiv
feldolgozasara, hatékony elsajatitasara, a tanulok kompetenciainak fejlesztésére, masrészt ekdzben
kialakul a tanuld képessége az 6nalld tanulasra, a sajat kognitiv folyamatok tudatos megragadasara,
valamint a tanuldsi motivacié magasabb szintli szervezodésére.

Ebben a folyamatban a tanitasi tartalom pedagogiailag indokolt, differencialt egységeinek tovabbadasa,
elsajatittatasa a tanuldsi torvényszeriségek figyelembevételével, folyamatos visszacsatoldssal, az
érdeklodés fenntartasaval, a tanulok bevonasaval keriil kozvetitésre.

A tanitas soran ismeretek elsajatitasara, gondolkodasi struktirak, intellektudlis tevékenységek, érzelmek
felkeltésére, a kapcsolati kultira, sét a mozgas fejlesztésére is toreksziink.

Didkjaink 6romteljes és eredményes tanuldsa a motivalas, aktivizalas és differencidlas megvalositdsanak
mértékén, tanitdsunk mindségén mulik. Célunk az életen at tart6 tanulas igényének és képességének
kialakitasa, a kulcskompetenciak fejlesztése.

A tanulok kedvezd szellemi fejlodéséhez ij tanulasi lehetoségek és formak elterjesztése sziikséges,
amelyet indokol az oktatas nyitottabbd valasa, az oktatassal kapcsolatos tdrsadalmi és tartalmi elvarasok
megvaltozasa (a Nat fejlesztési teriiletei), a felsfoktatas irant novekvo érdeklddés.

Az oktatas mindsége és eredményessége a tanuld szempontjabol az egyéni tanulasi utak sikerességén
keresztiil mérhetd. E tekintetben kiemelkedd jelentdsége van az egyes tanulasi szakaszok és a kiillonbozd

tanulasi formak kozotti kapcsolat megerdsitésének, a tanuldk tevékeny részvételére épitd tanulds-
,jtanitds-szervezési eljardsoknak, az eredményes tanulast segitd elvek érvényesiilésének.

A nevelési-oktatasi folyamat egységes rendszerként valod értelmezése megkoveteli, hogy a kiilonbozo
oktatasi és képzési formdk ¢€s szintek az egyént ne csupan a rendszerben vald linedris elérehaladéasra
tegyék alkalmassa, hanem tegyék lehetdveé a kiilonbozd tanulasi forméak kozotti rugalmas atjarast.

Ennek érdekében fel kell késziilni:
> aformalis tanulasi utak egymasra-épithetdségére, modularizaciojara;
> az informalis uton szerzett kompetencidk elismerésére a formalis tanulésban;
> aformalis tanulas soran szerzett kompetenciak, készségek €s képességek képzési idobe,
vizsgaba valo beszamitasara (az Europai Képesitési Keretrendszer - EKKR - szerint);
> atanulasi folyamatok kimeneti mérésének valtozasara;
> atanulas tanulasara.

Olyan ismeretek és kompetenciak birtokaba igyeksziink juttatni a tanuldkat, amelyek segitenek
bekapcsolddni a mikrokdrnyezet valds életének gyakorlasaba (csalad, iskola, munkahely, lakohely),
amelyek segitenek eligazodni a makrovilag torténéseiben.

Kiemelten kell kezelniink a kommunikacioés képességeket. Ahhoz, hogy a tanulé jol tudjon
kommunikalni, sziikséges a magyar nyelv ismerete mellett valamilyen €16 idegen nyelv készségszintii
hasznalata, az informatikai kompetencia, a viselkedéskultara és az €letvitel megfelel szintii elsajatitasa,
a kulcskompetencidkban meghatarozott fejlesztend6 attitidok megszilarditasa.

A magyar nyelv terén a mérési eredmények (kompetenciamérések, belsé mérések, érettségi) és a
foglalkozas tapasztalainak felhasznaldsaval egy egyéni fejlesztd program kidolgozdsa valhat
sziikségessé. Hangsulyt kell fektetni a szovegértési, szovegalkotdsi és a helyesirasi készség
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elmélyitésére. Ugyanakkor ezeknek a készségeknek a kialakitasa és fejlesztése nem tantargyspecifikus,
mert atfogja az egész tanulasi, tanitasi folyamatot.

Idegen nyelvnél feladatunk a hasznalhatdé nyelvtudas, a szobeli kifejezOkészség erdsitése, a nyelvi
gatlasok lekiizdése. A korszerli idegennyelv-oktatas a nyelvhasznalo valds sziikségleteire épiil, ezért
tevékenységkdzponti. Olyan helyzetekre késziti fel a tanulokat, amelyek mar most, vagy a késobbiek
soran varhatéan fontos szerepet jatszanak életiikben. A nyelvtanulasi folyamat kdzéppontjaban a
cselekvo tanulok allnak, akik az idegen nyelv segitségével kommunikativ feladatokat oldanak meg. A
feladatok megoldasa soran receptiv, produktiv, illetve interaktiv nyelvi tevékenységeket végeznek.
Mivel a valosagban a legtobb megoldandé feladat tobb készség egyiittes alkalmazasat teszi sziikségessé,
ezeket integraltan tanitjuk.

Az idegen nyelvi kompetencia fejlesztésének legfontosabb szinterei

egyrészt a foglalkozasok:

> atechnikumi osztalyokban csoportbontasos angol, illetve német nyelvi 6rakon (tanterv szerint),
illetve idegen nyelvii szakmai 6rdkon;

>  nyelvi elokészité évfolyamon heti 18 foglalkozéas idegen nyelv (angol, német, francia); 9.
évfolyamtol heti 3-3-4-4 elsd idegen nyelv, illetve 3-3-3-3- foglalkozas masodik idegen nyelv
(német vagy francia).

> A nyelvi el6készité évfolyamon biztositott intenziv nyelvtanulds keretében a kiilonb6zd
hattérrel érkezd tanulok esélyt kapnak tuddsuk 6sszehangolédsara, a felzarkozasra €s az intenziv
fejlodésre. A NYEK-es képzés kozvetlen célja, hogy a tanuldk intenziv nyelvtanulassal olyan
nyelvtudashoz jussanak, amely megalapozza a tovabbi négy év nyelvtanuldsat. A tervezéskor
figyelembe kell venni azonban, hogy a nyelvi eldkészitd évfolyam magas idegen nyelvi
foglalkozas szama elsdsorban nem ardnyosan megemelt tananyag mennyiséget jelent, hanem
tagabb teret biztosit az elmélyitésre, a gyakorlasra €s a szilard alapok megteremtésére. A nyelvi
eldkészitdre épiil a gimnaziumi oktatas.

masrészt tanoran Kkiviili foglalkozasok:

tréning tanarokkal;

szakkor;

versenyeztetés;

probavizsgak;

idegennyelvi filmvetitések (iskolaban, Frankofonia-napon, a német kisebbségi 6nkormanyzat,
illetve a Filmtorténeti Elménypark szervezésében);

kiilfoldi szakmai gyakorlatok;

testvériskolai kapcsolatok.

VV VVVVY

Az 6nallo tanulés képességének kialakitasaban hasznos segitséget nyujt a modern technika, az interneten
talalhatd autentikus szovegek, a direkt és indirekt nyelvtanulasi lehetdségek sokasaga. (Az ingyen
elérhetd hanganyagok, videdk, képek, szotarak, interaktiv csevegés, idegennyelvii filmek, a forumozas
¢€s a blogolas is ¢lményszerli nyelvtanulasra adnak alkalmat.)

Az idegen nyelvi kommunikécios képesség mérhetd az érettségi és nyelvvizsgakon (nemzetkozi
nyelvvizsga / ECL tehetd intézményiinkben).

Az informatika teriiletén palyazatok irdsaval a géppark és szoftver allomany bdvitése az elsddleges
feladat. A tanulok konyvtar- és dokumentum-ismereteinek fejlesztése valamennyi tanulasi szakaszban
jelen van. Kozépiskolai szinten a digitalis irastudas az elvaras. Az 6nallé ismeretszerzéshez, ismeret-
feldolgozashoz ezek a kompetenciak nélkiilozhetetlenek
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A viselkedéskultura terén kiilonféle szituacios jatékok alkalmazasdval, tanuldi prezentdcidkkal is
fejleszthetd a kommunikécios képesség. EI6 kell segiteni azoknak a kulcskompetencidknak és
attitidoknek az elsajatitasat, amelyek a valtozasokhoz valé alkalmazkodas alapjait jelentik.

A kulcskompetencia olyan dinamikusan alakuld komplex kognitiv és pszichés struktura, amely az
ismeretek, készségek és attitiidok rendszerébdl épiil fol, és amellyel mindenkinek rendelkeznie kell
ahhoz, hogy személyiségét kiteljesithesse, adott tevékenységeit elvégezhesse, be tudjon illeszkedni a
tarsadalomba, és foglalkoztathat6 legyen.

A kulcskompetenciakat a kotelezO oktatas, illetve képzés id6szaka alatt kell elsajatitani. A
kulcskompetencidk transzferabilisak, azaz egyik helyzetr6l a masikra atvihetdk, és ezaltal szamos
szituacidban €s kontextusban alkalmazhatok. Emellett tobbfunkciosak, ami azt jelenti, hogy kiilonféle
célok elérésére, kiilonb6zo problémak ¢s feladatok megoldasara hasznalhatok.

A kulcskompetencidk az €let soran nyujtott megfeleld egyéni teljesitmény, munka €s a késébbi tanulas
elofeltételei, ugyanakkor megrajzolnak egy altalanos miveltségképet, meghataroznak egy korszerti
nevelésfelfogast.

A Nat az Eurdpai Unio altal ajanlott kulcskompetencidkbol kiindulva, arra épitve, de a hazai
sajatossagokat figyelembe véve az alabbiak szerint hatdrozza meg a tanuldsi teriileteken ativeld altalanos
kompetencidkat, tovabba azokat, amelyek jellemzdi, hogy egyetlen tanulasi teriilethez sem kothetok
kizardlagosan, hanem valtozé mértékben és Osszetételben épiilnek a megszerzett tudasra, fejlddnek a
tanulési-tanitasi folyamatban.

Fontos, hogy a tanulok felismerjék a tudds és a képességek fejlesztésének jelentOségét sajat
¢letmindségiik javitasa szempontjabdl. Sziikséges a tanulassal kapcsolatos egyéni motivacio erdsitése €s
a szemléletformalas mind a tovébbtanulni szandékoz6, mind a tanuldsi nehézségekkel kiizdd, ujabb
esélyre varo, a lemorzsolddas veszélyének kitett tanulok esetében.

A tanulokkal be kell lattatni, hogy a tuddsalapu gazdasag térnyerése az alacsony iskolai végzettségliek
szamara nem ad munkalehetdséget.

A korszeri ismeretek oktatasa elsddlegesen nevelési probléma is. Neveltjeinket a
kezdeményezOképességre, a vallalkozasra, kreativitdsra vald Osztonzés mellett az erkdlcsi normak
megismertetésére is meg kell tanitanunk. E téren az 6nismeret fejlesztése mellett a problémamegoldo és
logikus gondolkodasra nevelés, a rugalmassag, nyitottsag, egylittmiikodési készség, Ujrakezdés
batorsaganak szilarditasa legyen a fejlesztendo tertilet.

Varosunk népességmegtartd erejének novelésében intézményiink kulturalis nevelésben vallalt szerepe
is megjelenik.

Ha a didk iskolahoz val6 viszonya kedvezden alakul, konnyebbé valik a tandrnak a tanités, tanulonak a
tanulds. Az ismeretszerzés szellemi élményt, a vilag 6romteli felfedezését jelenti.

A diak:
"Simogatasra simogatassal felel, jokedvre jokedvvel, tevékenységre tevékenységgel.
A tapasztalas megmarad, s ha félelemkeltéssel nem akadalyozzak, kivancsi, kereso, aktiv, kreativ

viselkedéssé valik, s tovabb fejleszti személyiséget."
(Mérei Ferenc)

A Nat olyan pedagodgiai munkat feltételez, amelynek kozéppontjaban a tanulok tudasanak,
képességeinek, személyiségének a fejlesztése all, figyelembe véve, hogy az oktatas €s a nevelés szintere
nemcsak az iskola, hanem a tarsadalmi élet szamos egyéb foruma is.
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A fejlesztési teriiletek, nevelési célok megvaldsulasanak, a kulcskompetenciak hatékony fejlesztésének
egyik feltétele a differencialt tanitas-tanulas megvaldsulasa.

A differencialas fogalma arra utal, hogy nem feltétleniil ugyanazt és nem feltétleniil ugyanugy tanitjuk
minden tanuldnak. Ezt az indokolja, hogy a tanul6k nem egyformék sem pszicholdgiai értelemben, sem
a megeldzo tudas vonatkozasdban. Ugyanazok a tartalmak és eljarasok kiilonb6z6é mértékben fejlesztdoek
a kiilonb6zo tanulok szdmara, sot lehet, hogy az, ami egyikiik szamara fejlesztd, az a masikuk szdmara
egyenesen kontraproduktiv.

A differencialas egyénre szabott tanitas. Megkiilonboztetiink tartalmi differencialast, amely azt jelenti,
hogy a tanulok képessége €s érdeklddése is szerepet jatszik a tananyag megvalasztasdban. Vonatkozhat
a differencialas a tanulds-tanitds modszereire és eszkozeire, a tanulok fejlesztésének kiillonbozo
kompetenciateriileteire. Beszélhetiink a kovetelmények ¢és az ezek teljesitésében eltéré iitemii
elérehaladas szerinti differencidlasrol, ami a gyorsabban és lassabban haladok kozotti kiillonbségtételt
jelenti, de nem okozhatja a lemaradas fokozésat.

A differencidlas nézet- és tevékenységrendszerének kialakuldsdban fontos tényezdk lehetnek az oktatd
alabbi képességei:

> az egyéni tanuldi kiilonbségek, a tanuldi személyiség egészének megismerésére, elfogadésara,
¢s fejlesztésére valo képesség,

>  a modszereit, az oktatds szervezését tekintve komplex folyamatok elfogadasara és operativ
szervezésére valo képesség,

>  akooperativ jellegli folyamatokban vald részvétel és ezek alakitasanak képessége,

>  kommunikdciés képesség, kiilonds tekintettel az osztilytermi kornyezetben torténd
helyzetfelismerésre, konstruktiv helyzetalakitdsra és konfliktusmegoldésra,

A tanitas-tanulds folyamataban jelen van az egységes ¢és differencialt foglalkoztatas. Valljuk, hogy a
differencidlt tanitds csak akkor fejlesztd, ha kizarja a tanulok merev csoportba sorolasat. Ennek
érdekében folyamatosan figyelemmel kell kisérniink a tanulok eredményeit, fejlddését, lehetdség szerint
biztositanunk az atjarhatosagot.

A differencialt foglalkoztatas szervezeti formai, keretei, tartalmai

>  Kkotelezo tantargyak tandrai - ha nincs csoportbontas a frontalis, csoportos és egyéni modszer
tantargyra, témara, tanuldra alkalmas aranyaval; az egyiittmiikodeési képességet hatékonyan
fejlesztd kooperativ tanulds mddszereinek alkalmazasaval;

> a rendelkezésre allo szabad foglalkozaskeret orai — az érettségi targyak megemelt
foglalkozasszama nem elsdsorban a tananyag ndvelésére, hanem annak tényleges elmélyitésére,
a gyakorlasra szant 1d6 bdvitésére szolgal;

>  csoportbontasok - a halado, emelt szintli csoport "dusitott" programmal dolgozik (a tanulok
felkésziiltségének ismeretében, az adott csoportra vonatkozé tanmenetben jeldljiik), amely nem
pusztan és nem elsésorban a tobb ismeret elsajatitdsat, hanem a minél nagyobb 6nalldsagot,
alkot6 tevékenységet, a tanulok tuddsanak elmélyitését célozza;

>  tanéran Kkiviili foglalkozasok - melyeket minden tanévben az igények feltérképezése és a
rendelkezésre allo foglalkozaskeret, a pénziigyi kondiciok fliggvényében szervezziik -
cselekvéskozpontiak, alkoto jellegliek legyenek;

> szakkorok - a specidlis iranyu fejlodést szolgaljak;

>  sportkor - amindennapos testedzés, a versenyeztetés, a szakosztalyok miikodtetésének szintere
- az egészséges ¢letmod igényének erdsitése, a segitd versengés képességének fejlesztése
(szabalykovetés, esélyesség, fair play);
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>  szabadidés programok - a didkonkormanyzat igényei szerint - mélyithetik a tudast, fejlesztik
a személyiséget;

>  specidlis programok - eldaddsok, bemutatdk, kidllitasok - tanuldink kulturaltsagat,
miveltségét gyarapitjak;

»  tanulmanyi, szakmai, kulturalis versenyek — egyéni, illetve szakkori felkészitéssel - a tanuloi
ambicidt, az 6nallo tevékenységet fejlesztik;

>  alemarad¢ tanuldk szamara felzarkéztaték, korrepetalasok - elssorban a vizsgatargyakbol,
ahol nincs csoportbontas, ill. az igényeket a lehetdségekkel egyeztetve;.

>  emelt szintii érettségire felkészités: a torvényi eldirasoknak megfelelden, a tanuldk igényei és
terhelhetdsége alapjan.

A differencialt foglalkoztatds lehetOségeit bovitik szaktantermeinkben a szamitogépes szakmai
programok, az emelt szintl érettségire elokészitd szamitogépes programok (matematika, torténelem,
magyar nyelv és irodalom), a tanuldk tudasat mérd, egyéni haladast segitd idegennyelvi szamitogépes
oktatd programok és az internet.

A differencialas biztosithatja a tehetség, képesség kibontakoztatasat, illetve a szocialis hatranyok,
tanulasi nehézségek enyhitését.

A koznevelési torvény értelmez0 rendelkezése szerint a kiemelt figyelmet igénylé gyermek, tanuld:

>  kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo;

a sajatos nevelési igényl;

a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo;
a kiemelten tehetséges gyermek, tanulo

YV V VY

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szold torvény szerint hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetli gyermek, tanulo.

Ezért a kiemelt figyelmet igényld tanuldkkal kapcsolatos pedagogiai folyamatokat tovabb részletezziik
az alabbi fejezetekben: A beilleszkedési, magatartasi és tanulasi nehézségekkel kiizdé ¢s SNI tanulok
segitése; A tehetség, képesség kibontakoztatdsat segitd tevékenységek; Az ifjusdgvédelemi feladatok
ellatasa; A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkozasat segité program; A szocidlis hatranyok
enyhitését segitd tevékenység.

A TEHETSEG, KEPESSEG KIBONTAKOZTATASAT
SEGITO TEVEKENYSEG

., Mindenki lathatatlan dragakovet rejt magaban, akarmilyennek sziiletett,
s ezt csiszolni, formalni kell.”
(Marlo Morga)

A Nat-ban foglalt nevelési-oktatasi alapelvek és célok a tehetséges tanulok tekintetében kiemelten
fontosak lehetnek, mivel az 6 esetiikben a tanuldsi fokuszt és az érdeklddést jellemzden a megfelelden
motivalo feladatokkal lehet fenntartani. A tehetséggondozast valamennyi nevelési-oktatéasi szakaszban,
minden neveléssel, oktatassal foglalkozé intézménynek alkalmaznia kell, és a pedagogiai programjaba
szlikséges beillesztenie.
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Tanuloink kozott fejlettségbeli kiilonbségek figyelheték meg. Ezek a természetes érésbeli fazis
eltolodasokbol adodnak (vannak késon, lassan €rék), az adottsagbeli kiilonbségekbdl és a szocialis kozeg
kiilonbségeibdl szarmaznak.

Feladatunk, hogy figyelembe vegyiik és kezeljiik a tanulok kozotti fejlettségbeli, fejlodési, valamint a
sajatos adottsagbeli, érdeklodési, tanulasi kiilonbségeket. Ennek érdekében olyan valtozatos,
differencidlt szervezeti és tartalmi, modszerbeli megoldasokat kell alkalmaznunk, amelyek eldsegitik,
hogy tanuldink elsajatitsak legalabb a tarsadalmi beilleszkedéshez, az iskolai tanulméanyok
befejezéséhez, a szakmai képesitéshez sziikséges felkésziiltséget, ugyanakkor a minimum felett alkalmat
¢és segitséget kapjanak, hogy adottsagbeli lehetdéségeiknek felsé hataraig eljussanak, hogy
kiprobalhassak, miben a legjobbak, milyen tevékenységhez van leginkdbb tehetségiik.

Az egyéni kiilonbségek figyelembe vételének fontos teriilete a tehetséggondozas, amelynek feladata,
hogy felismerje a kiemelkedd teljesitményre képes tanulokat, segitse Oket, hogy képességeiknek
megfeleld szintli eredményeket érjenek el és alkotod egyénekké valjanak. A tanulé csak akkor képes erre,
ha lehetGséget és batoritast kap. A megfelel6 oktatasi modszerek, munka- és tanulasszervezési formak
serkenthetik az egyéni képességek kibontakozasat. Az egyéni fejlesztési programok, a differencialas
kiilonb6z6 lehetdségei soran az oktatok megfeleld feladatokkal fejlesztik a tehetséges tanuldkat, figyelik
fejlédéstiket, és az adott szakasznak megfeleld kihivasok elé allitjak oket.

Van, ahol a jol memorizal6 gyermeket tartjak tehetségesnek, masutt éppen azt, aki jo kérdéseket tud
feltenni. Tendenciaként azonban megallapithatd, hogy napjaink nemzetkdzi tehetséggondozd
gyakorlataban egyre kevésbé tekintenek a tehetséges gyermekre jo géneket 6rokolt és tesztekkel jol
mérhetd tulajdonsagokkal rendelkezd sziik elit megtestesitdjeként.

A tehetséget - egyre szélesebb korben — kitartd gyakorlason és eréfeszitésen keresztiil fejlodo
potencialként értelmezik, amivel sokan rendelkeznek, de aminek a kibontakoztatasahoz segitségre
van sziikség.

A tehetség valamely tevékenység atlagosnal joval eredményesebb miivelésében jut kifejezésre. A
tehetséges tanuld belsé motivaciotol vezérelve konnyen €s gyorsan tanul. A koznevelési torvény
meghatarozasa szerint a kiemelten tehetséges tanulé az a kiilonleges bandsmodot igényl6 tanulo, aki
atlag feletti altalanos vagy specialis képességek birtokaban magas foku kreativitassal rendelkezik, €s
felkelthetd benne a feladat iranti akarat, er6s motivacio, elkotelezettség.

A tehetséggondozas feladata a tehetséges tanuld felismerése ¢s optimalis fejlodésének segitése,
els6sorban a gondolkodas, a tanulds, az alkotoképesség fejlesztése az érdeklédési kornek megteleld
ismeretek €s tevékenységek altal. A tehetség azonositasa, segitése kérdésében iranyt mutat a Magyar
Tehetség Program, informéciot ad a Magyar Géniusz Portal (http.//geniuszportal.hu).

A tehetség felfedezése utan, a tehetség gondozasa soran fontos szerepet kap az alkotoképesség, a
kreativitas fejlesztése. A tanul6tdl az nem varhato el, hogy valami abszolut Ujat fedezzen fel, de az
elvarhatd, hogy olyat hozzon létre, ami kisebb-nagyobb mértékben eltér attol, amit kordbban mar
produkalt. A tehetségesek azonositasat az motivalja, hogy idében eldonthetd legyen, milyen specialis
programokra van szilikség a tehetség gondozasara.

Fobb azonositasi eljardsok:

tanari megfigyelés;

csoportos iskolai teljesitménytesztek eredményei;
csoportos intelligenciatesztek eredményei;
korabbi teljesitmények (osztalyzatok).

VVVYY

A tehetségek megfeleld idOben torténd felismerése azért rendkiviil fontos, mert igy lehetdség nyilik arra,
hogy szamukra ingergazdag kornyezetet €s olyan differencialt programot készithessiink, amely igazodik
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a tehetséges didkok tanulasbeli kiilonbségeihez, érzelmi és tarsas jellemzdihez. Fontos, hogy ne a kizaras
elve érvényesiiljon, tehat a tehetséges didk ne fojtsa magaba fokozott érdeklodését, tudasvagyat.
Nekiink, oktatoknak biztositanunk kell, hogy ne érezze magat kiiloncnek egy atlagos képességii
kozosségen beliil. Raadasul a felismert €s elismert tehetség bizonyitottan jo hatassal van a tobbi didkra
IS.

A legcélravezetObb tantervi stratégiak:

° A stirités
Nem jelent mast, mint a tananyag Osszevonasat, amely arra szolgal, hogy a tehetséges tanulok
ne unatkozzanak, ne kelljen nekik tobbszor is azt hallani, gyakorolni, amit mar régen
megértettek. Ehhez az oktatonak azonban teljes mértékben at kell latnia a foglalkozas anyagéat
¢s céljat.

° A kutatasi, figyelmi és idokezelési képességek fejlesztése
Ennek célja, hogy a tehetségesek mind onallobba valjanak, és képességeiknek megfelelden
teljesitsenek.

° Kérdezés
A kérdezés szorosan Osszefiigg a gondolkodassal. Ha a tanar jo kérdéseket tesz fel, azokkal a
tehetségeseket gondolkodasra készteti.

° Vizsgalodas
A vizsgéalodas nem pusztan kiilonféle jelenségekkel valo kisérletezést jelent. Beletartozik az is,
hogy a tanulok kérdéseket tesznek fel, hipotéziseket alkotnak, és logikus kovetkeztetésre
jutnak. A vizsgalddas tehat gondolkodni tanit és a tudomanyos kutatasra készit fel.

Iskolank - mint minden iskola - célja, hogy a tanulok képességeit minél szélesebb korben tarjuk fel és a
lehetd legjobban fejlessziik. Fontos dolgunk, hogy a tanulok képességeirdl tajékoztassuk a sziiloket,
veliik k6zosen segitsiik a tanulok palyavalasztasat, és igyekezziink megadni minden anyagi és erkolcsi
tamogatast didkjainknak.

A tehetség, képesség kibontakoztatasat célozza a - 2004/2005. tanévben inditott, €s azdta is sikeresen
mitkddtetett - nyelvi el6készité osztaly.

Az osztaly inditdsdnak eldnyei, varhaté eredményei:
> egy éves intenziv idegen nyelvi képzés;
> ingyenes nyelvtanulasi lehetdség a képzést valaszto tanuloknak;

> atanulok motivaciojatol, feleldsségétdl fiiggden tehetséggondozas; nyelvvizsga lehetdsége,

emelt szintli érettségi,
>  felzarkoztatas hatranyos helyzetiieknek, esélyegyenldség biztositasa;
> hasznalhat6 nyelvtudas;
>  eredményesebb altalanos informatikai képzés
> didkok, sziil6k, munkaltatok igényeinek kielégitése;
> javul6 tovabbtanulési esélyek;
> aktivabb testvériskolai kapcsolatok.

Iskolank a Pécsi Tudomanyegyetem Idegen nyelvi Titkarsagaval kotott szerzédés alapjan ECL
bejelentett nyelvvizsgahelyként miikodik. Ez lehetdséget nytjt a tanuloknak, hogy helyben szerezzék
meg a nyelvvizsgat angol és/vagy német nyelvbdl.

Nemzetkozi projektekben (Erasmus+ program: kiilfoldi szakmai gyakorlat, Hatartalanul program)
nyelvi és szakmai képességeiket fejleszthetik didkjaink nonformalis Gton.
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A tehetséges didkok képességeinek kibontakoztatasara, versenyekre valo felkészitésére a tanarok
egyéni konzultacio keretein beliil lehetdséget, tamogatést nytjtanak.

A legszélesebb tanuldi réteget a hazi versenyek érintik. Ezek a versenyek kivalo lehetdséget teremtenek
arra, hogy a tanuldk el tudjak helyezni 6nmagukat egy nagyobb tanuldi kozosségben. Fontos céljuk a
tanuloi ismeretek bovitése.

A legrangosabb versenyek a szaktargyi orszagos kozépiskolai tanulmanyi versenyek (OKTV, SZETV,
OSZTV, ASZEV), illetve egyéb orszagos szervezésii tanulmanyi (pl. Implom Jozsef helyesirasi verseny;
Edes anyanyelviink orszagos nyelvhasznalati verseny, Zrinyi Ilona és Bede Lajos matematikai verseny,
Apaczai matematika verseny, Pénziigyi Oktatasi Program orszagos tanulmanyi versenyek), kulturalis és
sportversenyek. Tehetséges tanuloink mindig is nagy szamban jelentkeztek kiilonboz6 tipusu
versenyekre, €s évrél évre gyarapitjdk — orszdgos szinten is — az eredmények korét, szamat. (A
versenyeredményekrdl 1980 ota kimutatast vezetiink.) Ezek a versenyek nemcsak a tanuld, hanem az
iskola presztizsét is novelik.

A versenyekre vald felkésziiléshez az iskola - a Hazirendben rogzitett moédon - kedvezményeket nyujt.
A kiemelkedd eredményt elért tanulokat az iskola vezetése elismerésben, jutalomban részesiti.

A kiilonb6z0 szintli és fajtaji versenyekre, palydzatokra torténd valtozatos felkészités mellett kiemelt
fontossagu a felsdoktatasi intézményekbe torténd tovabbtanuldsra vald eldkészités. Ezt kis 1étszamu,
egyéni képességeket is figyelembe vevd forméaban valositjuk meg.

A tanulok az emelt szintli érettségi vizsgara felkészité foglalkozasok keretein beliil nagyobb
lehetdséget kapnak az ismereteik elmélyitésére, gazdagitdsara. Ehhez az iskola megfeleld 1étszam esetén
- tobb tantargybdl is - biztositja a feltételeket.

A tovabbtanulasra és a sikeres versenyzésre szakkorokon, fakultativ foglalkozasokon készitjikk fel
tanuldinkat. A sportban tehetséges tanuloknak az iskolai sportkorok nyudjtanak lehetOséget. A
mivészetben tehetséges didkoknak az ontevékeny kordk szervezddése biztosit teret (kézmiives kor,
néptanc, Emerald Hill ir zenekar, énekkar).

Valamennyi évfolyamon, valamennyi tantargy keretében lehetdség van arra, hogy ne csak rutinszert,
reproduktiv tevékenységet, hanem probalkozassal, problémamegoldassal 6nallo alkotod tevékenységet
végezzenek tanuldink.

Az alkotoképesség tudatos, tervszeri fejlesztésével eljuttathatjuk tanuldinkat arra a szintre - amire a
jovoben nagy sziikségiik lesz -, hogy soha nem végzett cselekvéssel soha nem latott produktumot
hozzanak létre. Az 06nalld alkotd tevékenység képessége nélkiil felndttként nagyon nehéz lesz
boldogulni.

A tehetséges tanulok foglalkoztatisakor, a feladatok meghatiarozasakor tligyelniink kell arra, hogy
sikerélményben, elismerésben legyen résziik, de érzékeljék, hogy szép eredmények csak kitartd6 munka,
komoly erbfeszités aran sziilethetnek.

A BEILLESZKEDESI, MAGATARTASI NEHEZSEGEKKEL
KUZDO, SAJATOS NEVELESI IGENYU ES HATRANYOS
HELYZETU TANULOK SEGITESE
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,, Arnyék mogott fény ragyog,
Nagyobb mogott még nagyobb,
S amire nézek, az vagyok."
(Gyokéssy Endre)

Egyénre szabott tanulasi lehetoségek

A tanulok tanulmanyi eldmenetelének biztositasahoz tamogatjuk a képességeiknek megfeleld, egyénre
szabott tanulasi lehetdségek el6térbe helyezését. (A tanulok kozti kiilonbségek okai lehetnek: kiilonb6zd
kornyezeti feltételek, egyénenként eltérd idegrendszeri érés, eltérd egyéni képességek stb.)

Ennek érdekében olyan fejlesztési célokat jeloliink ki, amelyek nemcsak a tanuldtol varnak illeszkedést
a tanulasi kornyezethez, hanem a tanulasi kornyezettdl is alkalmazkodast igényelnek a tanuld egyedi
jellemzoihez.

Fontos, hogy a tanuldval szemben tdmasztott elvarasok egyértelmiiek legyenek, az azokhoz igazodé
mérési stratégidkkal egylitt, és mar a tanulési folyamat elején ismertté valjanak.

A differencialas specidlis megvalosuldsa lehet az egyiittnevelés sordn a habilitacios, rehabilitacids
szemlélet érvényesiilése. A hatranykompenzacié biztositasa érdekében (SNI, BTMN, HH, HHH) a
tanuld sziikségleteihez, képességeihez, készségeihez illeszkedd modszertani eljarasok (eszkozok,
modszerek, terdpidk, a tanulast-tanitast segitdé specialis eszkdzok, a gyogypedagéogus modszertani
iranymutatasainak beépitése, egyéni fejlesztési terv készitése és rendszeres ellendrzése) alkalmazasa
sziikséges a kiilonb6zd pedagogiai szintereken.

A tanuldi sziikségletek ismeretében az egységes gyogypedagdgiai modszertani intézmények, a
pedagbgiai szakszolgalati, illetve pedagogiai-szakmai szolgaltatdst nyujté intézmények, valamint az
utaz6 gyogypedagogiai haldzatok miikodtetésére kijelolt intézmények ¢és maés szakemberek
szolgaltatasainak igénybevételével egészitendd ki a tanulok és okatok szakmai tdmogatasa.
Ez eldsegiti az integraciodt, illetve ennek magasabb szintjét, az inkluzidt is annak érdekében, hogy a Nat-
ban foglalt nevelési-oktatasi alapelvek és célok minden tanul6 esetében megvaldsulhassanak.

A kiilonleges banasmoddot igényld tanulok integracidja €s hatékony egylittnevelése olyan oktatokat
kivan, akik rendelkeznek az ehhez sziikséges szemléletmoddal és kompetenciakkal.

A koznevelési torvény meghatarozédsa szerint a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel
kiizd6é gyermek az a kiilonleges bandsmodot igénylé tanulo, aki a szakértéi bizottsag szakértdi
véleménye alapjan az életkordhoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal,
tanulasi, magatartasszabalyozasi hianyossagokkal kiizd, kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési
igénytinek.

Sajatos nevelési igényt az a kiilonleges banasmoddot 1gényld tanulo, aki a szakértdi bizottsag szakértdi
véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi (latasi, hallasi), értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb
fogyatékossag egyiittes el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy
egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanuldsi, figyelem- vagy magatartdsszabalyozasi zavarral)
kiizd.

Katolikus iskolank — az Alapitd okiratnak megfeleléen — autizmus spektrumzavarral €és egyéb pszichés
fejlédési zavarokkal kiizdé tanuldk (diszlexia, diszortografia, diszgrafia, diszkalkulia, szelektiv
mutizmus) nevelésére-oktatasara tud vallalkozni abban az esetben, ha kiilsé szakembert,
gyogypedagdgust meg tud bizni.

Tanitvanyaink tobbsége elég jol szocializalt tarsadalmi rétegek gyermekeibdl szarmazik, de igy is jo
néhany taldlkozunk szakértdi bizottsag szakértéi véleménye szerinti beilleszkedési, tanulasi és
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magatartasi nehézségeket felmutatd vagy sajatos nevelési igényl diakokkal. Az el6z6 évekhez képest a
l1étszamemelkedés a tarsadalomban végbemend deszocializacids folyamatok egyenes kdvetkezménye.

Minden oktatonak tisztdban kell lennie azzal, hogy a beilleszkedési €s magatartasi nehézségek
megjelenése biztos jele annak, hogy tanitvanyunk valamiféle szocidlis problémaval, csaladi
bizonytalansaggal, életviteli nehézséggel kiizd, és ezek az események nyomjak ra bélyegiiket
mindennapi viselkedésiikre. A magatartasi és beilleszkedési nehézségekkel kiizdd diakok nem tudatosan
akarnak nehézségeket okozni maguknak, sziileiknek ¢és tandraiknak, hanem csalddi és szocidlis
koriilményeik, ebbdl gyakorta kovetkezd sziiloi elhanyagolasuk vezet azokhoz a személyiségiikben
bekovetkez6 valtozasokhoz, amelyek a jelenségeket eldidézik.

Ezért a beilleszkedési, tanuldsi és magatartasi nehézségeket mutato tanitvanyokhoz sohasem
haraggal, hanem inkabb figyelemmel fordulunk. Biztositanunk kell szamukra a kapaszkodot, hogy
csaladi, szocialis problémakban, esetleg mar a személyiség nem megfeleld fejlettségében, a csaladi és
létbizonytalansagban rejld gondok megoldasi utjan megindulhassanak. Ehhez az iskola minden
oktatojanak érzékeny odafigyelésére, elditélet-mentes, tolerans, elfogadd oktatdi személyiségére
sziikség van.

Mindenekeldtt azonban az osztalyfonokok kotelessége a problémakkal kiizdd tanuld felismerése, az
osztalyban tanitd oktatok diszkrét informaldsa. Nem melldzhetd a felismert esetekben a problémak
négyszemkozti megbeszélése, az elvarasok €s az oktatoi tandcsok vilagos megfogalmazasa.

A differencialt — egyéni és csoportos — eljarasok biztositjak az egyes teriileteken alulteljesitd tanulok
felzarkdztatasat, a lemaradds egyéni okainak felderitésén alapuld csokkentését, megsziintetését. A
differencialt nevelés, oktatds céljabol individudlis mddszereket, technikdkat alkalmazunk; egy-egy
tanulési, nevelési helyzet, probléma megoldasadhoz alternativakat keresiink.

A sajatos nevelési igényl tanulok eredményes szocializaciojat, iskolai palyafutasat eldsegitheti a nem
sajatos nevelési igényll tanulokkal egyiitt torténd — integralt — oktatasuk. Esetiilkben a tartalmi
szabalyozas ¢€s a tanuloi sajatossagok 0sszhangja ugyanolyan fontos, mint mas gyermekeknél. Iskolai
nevelés-oktatasuknak alapvetd célja a felndtt élet sikerességét megalapozd kulcskompetenciak
fejlesztése, az egész €leten at tartd tanuldsra valo felkészités.

A sajatos nevelési igénytli tanulok nevelés-oktatasa soran mindenkor figyelembe kell venni az Iranyelv
fogyatékossagi kategoridkra vonatkozd ajanlasait. A fejlesztés a szdmukra megfeleld tartalmak
kozvetitése soran valosul meg, €s egyéni banasmdddal segiti a minél teljesebb onallosag elérését.

Az 0ndlld tanulds képességének folyamatos fejlesztéséhez azonban sziikség van a tanuldsrol valo
beszélgetésre, a tanuldsi stratégidk kialakitisaban valo segitségnyujtasra, az oOnértékelés és a
tarsértékelés alkalmainak megteremtésére is.

A fejlesztési kovetelmények igazodjanak a fejlddés egyéni iliteméhez. A tartalmak kijeldlésekor
lehetdség van egyes teriiletek modositasara, elhagyasara vagy egyszertsitésére, illetve 01 teriiletek
bevonasara.

Feltétleniil igénybe vessziik ezekben az esetekben a pedagdgiai munkankat segitdé pszichologus, az
iskolaorvos és védond szakmai segitségét, valamint az ifjisagvédelmi felelds tanar szakmai tdimogatésat.
Azokban az esetekben, ahol tanitvanyunk szocidlis létbizonytalansdgban van, kérjik az illetékes
onkormanyzat segitségét.
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AZ IFJUSAGVEDELEMMEL KAPCSOLATOS FELADATOK

"Az a méd, ahogyan egy tarsadalom a gyermekeket kezeli, nemcsak torédésének és egyiittmitkédésének
fokat jelzi, hanem jol tiikrézi az adott tarsadalom igazsdagérzetét,

jovo iranti elkotelezettseget, valamint azt is,

mennyire fontos szamara az eljévendo generdciok emberi feltételeinek javitasa."

(J. P. de Cuellar)

Nevelésiink a segitd, tdmogatd magatartas elfogaddsat, mindennapi megélését segiti eld, amely
remélhetdleg tanitvanyaink szdmara maradando lesz.

Iskolankban az ifjusagvédelmi tevékenységet a nevelési igazgatohelyettes az ifjisagvédelmi feleldssel
egylitt tervezi, szervezi és koordinalja. Munkéjukban elsdsorban az osztalyfonokokre timaszkodnak, de
kapcsolatot tartanak a sziil6i munkakozosségekkel és a varosi gyermek- ¢€s ifjisagvédelemmel
foglalkozé szervezetekkel is. Minden tanév elején irasban tajékoztatjak a sziiloket, tanulokat az
ifjasagvédelmi feladatokkal megbizott oktatd személyérdl és elérhetdségérol.

Feladataink

A tarsadalmi tendencidk azt mutatjak, hogy tanuldink egyre tobb negativ hatasnak, veszélynek vannak
kitéve. Ezért iskolank kiemelt feladatanak tartja a szocidlisan hatranyos koriilmények kozott €16 tanulok
problémainak kezelését, a tanulok veszélyeztetettségének megeldzését, illetve megsziintetését, a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold torvény szerint hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii tanulok tamogatasat.

Els6dleges és meghatarozo tennivald a prevencio, melyet a felderités folyamata el6z meg. Minél jobban
meg kell ismerniink a gyerekek személyiségét, csaladi hatterét, kornyezetét, kapcsolatait. Ehhez
alaposan meg kell figyelniink a tanulok verbalis és nonverbalis megnyilvanulasait, kiils6 megjelenését,
érdeklddését, tarsaihoz és a felndttekhez vald viszonyat.

A legfontosabb pedagogiai elvek a felderitési mozzanatban a gyermek személyiségét szolgald
diszkrécio, pedagdgiai intuicio, a megértés, melyek hozzajarulnak a személyiségzavarok lekiizdéséhez.

Minden tanév elején az osztalyfonokok felmeérés alapjan rogzitik a tanuldk (csaladi) szocialis helyzetérdl
az alabbi adatokat: keresok-eltartottak szama; aktiv keresoOk-munkanélkiilick a csaladban; sziilok iskolai
végzettsége; a csalad lakaskoriilményei; anyagi helyzete; a hatranyos helyzetii és halmozottan
hatranyos helyzetii tanulok.

A megfigyelés, regisztralas és a jelzés az ifjusagvédelmi feleldssel elsddlegesen az osztalyfonokok
feladata.

Az iskolai ifjusagvédelmi feladatok
Altaldnos ifjiisdgvédelmi tevékenység célja

>  Személyiséggel, kozosségfejlesztéssel, neveléssel kapcsolatos feladatok elvégzése.
Iskolai artalmaktol valé megdvasra torekvés.
Tanul6i jogok érvényesitése (a Didkonkormanyzattal kozdsen).
Sziilok szemléletformalasa, megnyerése, sokoldalti bevonéasa, motivalasa.
Palyavalasztas segitése.

vV V V V

Specidlis ifjusagvédelmi feladatok
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A kiemelt figyelmet igényld (kiilondsen a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetl
tanulok) célzott specialis kezelése, foglalkoztatasa, fejlesztése.

A gyermekvédelmi problémaval kiizd6 tanulok sziileivel specialis pedagogiai banasmod
alkalmazasa, megnyerésiik kiils6 segitd intézmények szolgaltatasanak igénybevételére.

Specialis szakemberek széleskorii bevonasa.

Az iskolai gyermekvédelem az elsé és a legfontosabb jelzérendszer, hiszen a gyerekek minden
problémaja (agresszivitas, szorongas stb.) itt érzékelhetd eldszor.

Fontos, hogy az oktatdk, kiilondsen az osztalyfonokok torekedjenek arra, hogy:

YV V V

Felismerjék a problémat.

Keressék az okokat.

Nyujtsanak segitséget.

Jelezzenek az illetékes szakembernek az iskola gyermekvédelmi feleldsén keresztiil.

A megvaldsitas, teriiletei, formai

Pedagdgiai - pszicholégiai modszerek:

>
>

Személyiségtejlesztés.

Altaldnos prevencids programok beépitése foglalkozasok és/vagy azon kiviili szervezeti
formakba (pl. mentéalhigiéné, alkoholizmus- és kabitdszer-ellenes programok stb.).
Biinmegel6zéssel kapcsolatos célzott programok (a renddrség igénybevételével).

Onismereti, kommunikacids, konfliktuskezelési, relaxacios jatékok, programok (pl.
taborban, osztalykiranduldson, kiilfoldi szakmai gyakorlatok, testvériskolai latogatasok
elott).

Tanul6éi szabadidés tevékenységek kiilonbozé formai, melyekbe beéplilnek a
személyiségfejlesztéssel kapcsolatos modszerek.

Nevelési modszerek (csaladi életre nevelés, etikai nevelés, érzelmi nevelés teriiletén).

Pedagogiai tevékenységek:

>

vV V V V ¥V V VY

Informéciok nyujtasa az iskola ifjisagvédelmi tevékenységérdl, a kiilonbozd kiilsé segitd
szakemberekrdl, i1fjisagi szakellatd intézményekrol.

Folyamatos kapcsolattartds az érintettekkel (tanuld, csalad, szaktanéarok, iskolaorvos,
konyvtaros, DOK-tanar).

Sziilé1 tdmogatas megnyerése (fogadoordk, sziiloknek szold tandcsadéasok, programok
szervezese).

Feltaras, a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulok problémainak felismerése,
a problémak okainak megkeresése.

Segitségnyujtas, egyéni beszélgetések, csalddgondozas, tanéran kiviili foglalkozasok.
Segit6k bevonasa, krizishelyzetek kezelése, mentalhigiénés tanacsadas.
Személyiségfejlesztés, értekkozvetités, onismereti orak.

Kozosségfejlesztés.

Beilleszkedéssel, magatartasi nehézségekkel kiizd6 tanuldk segitése.

Szocialis hatranyok enyhitését szolgalod tevékenységek.

A hatranyos helyzetli tanulok tanuldsi eldmenetelének figyelemmel kisérése, tanulas-
modszertani ismeretek nyujtasa.

Az ifjusagvédelmi felelds feladatai:
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> Té4jékoztatja a sziiloket, a tanuldkat — kiillondsen a hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetiieket - az igénybe vehetd tamogatasokrol, palyazatokrol.

Sokoldalu kapcsolattartas (pl. gyermekjoléti szolgalat, szakszolgalatok, iskolaorvos).
Az étkezési kedvezmények, elbirdlasat megbeszéli az osztalyfonokokkel és a nevelési
igazgatohelyettessel.

> Félévente t4jékozodik a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii tanulok
koriilményeirdl és a valtozasokrol (munkéjat az osztalyfonokok segitik).

> Az osztalyfonokkel egyiittmiikodve figyelemmel kiséri a hatranyos helyzetli tanulok
tanulmanyi elémenetelét, mulasztasait.

> Titoktartasi kotelezettségének a torvény altal eldirt modon eleget tesz, ebben kollégait is
segiti.

> Az ifjusagvédelemmel ¢és prevencioval kapcsolatos palyazatokrol — téjékozodik,
kezdeményezi a palyazatok elkészitését, ellendrzi a nyertes palyazat végrehajtasat;

> Az iskolavezetésnek rendszeresen beszamol a végzett munkarol; a felmeriilé problémakrol
azonnal tajékoztatja az igazgatot.

> Fontos feladata az osztalyfonokkel és a szaktanarokkal egyilittmikodve a prevenciods
programok szervezése, koordinélasa, lebonyolitasa.

> Egyiittmiikddve az osztdlyfonokokkel tajékoztatja a tanulokat problémaik megoldasi
lehetdségeirdl, ezek helyeirdl. Az osztalyfonokok jelzése alapjan — az iskolavezetés
tajékoztatasa mellett — kezdeményezi az illetékes hatosdgokndl az anyagi tdmogatast, vagy
a sziikséges eljarasok meginditasat (tankotelezettség megsértése, igazolatlan hidnyzasok
stb.).

> Sziikség esetén személyes elbeszélgetéssel tajékozodik a tanulok hattérproblémairdl, ezek
ismeretében megteszi vagy javasolja az iskolavezetésnek a sziikséges intézkedéseket.

> Munkajat éves munkaterv alapjdn végzi, melyet a tanév elején készit el. A félévi és a
tanévzard oktatoi testiileti értekezletekre — az igazgatd altal meghatarozott szempontok
alapjan — beszamolot, értékelést, adott esetben elemzést készit a oktatoi testiilet szdmara a
munkaterv végrehajtasarol.

A prevencio iskolankban tobb teriiletre koncentral: dohanyzas-, alkohol-, blinmegel6zés, drogprobléma,
korai szex. Fontosnak tartjuk a felvilagositd ordk szamanak novelését, s ezt a feladatot nemcsak a
tanarok, hanem — alkalomszerlien - megfelelden képzett szakemberek latjak el, akik felelhetnek a
gyermekek kérdéseire, s ez altal valaszt kaphatnak olyan jellegli problémaikra is, amelyeket sziileikkel
nem kivannak, vagy nem mernek megbeszélni. Segitdink: védénd (egészségligyi témak), renddrség
(blinmegeldzés), iskolalelkész (erkodlesi, érzelmi nevelés, vallastorténet), pszichologus, kiillonbozo civil
szervezetek, pl. Egészségfejlesztési Iroda (Ozd, Korhaz).

Sokféle modszerrel probaljuk a meggondolatlan magatartast befolyasolni, a prevencidos munkat
kiterjeszteni. Fontosnak tartjuk a kulturdlt szabadiddé-eltoltés minél tobbféle lehetdségét helyben
biztositani.

Az osztalyfonok, az ifjusagvédelmi felelds és a nevelési igazgatohelyettes feladata, hogy az esetek
felderitésével, jelzésével a beavatkozas idében torténjen, minél kisebb karosodéssal.

Fontos feladatuk a hidnyzasok alakulasanak folyamatos figyelemmel kisérése, az igazolatlan
mulasztasok szabalyok szerinti jelentése (EMMI rendelet alapjan, Hazirend el6irasai szerint), a
kovetkezetes pedagogiai eljards betartasa és betartatsa.

A védelem harmadik fazisa a megsziintetés. Ez egyiittmiikodést igényel valamennyi partnerrel:
>  apolgarmesteri hivatalokkal;

>  aziskolaorvossal;
> akollégakkal;
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a csaladsegitd szolgalattal;

a nevelési tanacsadoval;

a rendorséggel;

a birosaggal, ligyészséggel;
alapitvanyokkal;

a gyermekjoléti szolgalat szakembereivel.

VVVYVYYVYYVY

A gyermek- ¢és ifjisagvédelem az iskola minden tanuldjara kiterjedd gondoskodas, pedagogiai,
pszichologiai, szocidlis, jogi, egészségiligyi tennivalok Osszessége, amelyek a fiatalok gondozasat,
ellatasat, nevelését, érdekvédelmét hivatott biztositani. Szlikebb értelemben a nehéz helyzetbe keriild
vagy nevelési, magatartasi problémakkal kiizdo fiataloknak szervezett keretek kozott nyuajtott segitséget
jelenti.

A TANULASI KUDARCNAK KITETT TANULOK
FELZARKOZTATASAT SEGITO PROGRAM

., A gondok felismerésének és megoldasdanak folyamataban rejlik az élet értelme.
A probléma a proba, mellyel elkiilonitjiik a sikert és a kudarcot.

Gondjaink miatt van sziikség batorsagra és bolcsességre,

sot gondjaink tesznek minket batrakka és bolcsekkeé.

Végso soron ezek felelosek lelki fejlodésiinkeért.”

(M. Scott Peck)

Az iskolakezdés pillanataban vannak olyanok, akik (a kedvezd otthoni hattér, a jobb képesség, az
alaposabb eloképzettség miatt) konnyebben fogadjak be és alkalmazzak az iskoldban tanultakat, mint
masok. Ez utobbiak lemaradnak, nem tudnak Iépést tartani a megndvekedett kovetelményekkel,
sorozatos kudarcnak vannak kitéve.

Az eltérd fejlettség mellett tanulmanyi problémakat okoz a hidnyos eldképzettség, az akaratgyengeség,
a kudarctol valo félelem, ami gyakran kiegésziilhet csaladi problémakkal, szocialis gondokkal,
ingerszegény kornyezettel, igénytelen tarsas kapcsolattal, a tanarhoz, tantargyhoz vald kotddés
hidnyaval.

Tanulasi kudarcnak tekintjiik, ha a tanulé nem képes az osztalytarsaival lépést tartani, esetleg
félévkor, vagy év végén elégtelen osztilyzatot kap, ill. a késdbbiekben jelentésen ront kordbbi
eredményeihez képest. Célunk megeldzni a tanulasi kudarcokat, ill. segitséget nyujtani a tanulési
nehézségekkel kiiszkddo, kudarcok kozelébe jutd didkoknak.

Mit lehet tenni a tanulési kudarcnak kitett tanulok eredményes tanuldsanak segitése érdekében?

> Az eredményes tanulds folyamatos, egyénhez igazodd fejlesztést, a tudds bovitését,
megszilarditasat feltételezi.

>  Readlis Onismeret, pozitiv énkép kialakitdsdra van sziikség. Kapjanak lehetOséget ezek a
tanulok onmaguk megmérésére, kiprobalasara.

> A tanuldkat meg kell tanitani tanulni. A szaktandrok feladata, hogy a lemarad6 tanuloknak
magyarazzak el, az adott tantargy esetében melyek a legjobb modszerek a megértéshez, a
Iényeg kiemeléséhez, az 0sszefliggések latasdhoz.

>  Megprobaljuk kisziirni azokat a tanulokat, akiknek az integralt oktatdsa csak egyéni
képességet kibontakoztatod felkészitéssel egyiitt valdsithatdé meg.
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> Motivalo és hatékony tanulasszervezési eljarasokat alkalmazunk.

Megismerkediink tanuléink tanuléasi szokasaival.

>  Folyamatosan figyelemmel kisérjiik a lelki problémakkal kiiszkodd, nem megfeleld csaladi
hattérrel rendelkezd didkjainkat, ehhez kérjiik iskolalelkésziink tamogatd segitségét
(,,Suttogod szoba™).

> Az eredményes tanulds feltételének tekintjiik az egységes alapokon nyugvéd tanulasi
kovetelményeket, ellendrzési-értékelési eljarasokat.

>  Fontos nevelési feladat, hogy felismerjiik, ha szorongasos kudarcfélelem okozza a gyengébb
teljesitményt, és sikerélményt kell biztositani tanuldinknak. A tanulds eredményessége
szempontjabol az elismerés hianya, a ko6zOmbosség a leginkabb artalmas nevelési
magatartas.

\4

Hogyan lehet sikerélményt biztositani?

>  Kisebb csoportokban val6 - esetleg egyéni - foglalkozas, ahol konnyebb a megszolalas a
didk szdmara, konnyebb a tanar pozitiv reagalasa a legkisebb eredményekre.

>  Egyéni feladatok adéasa: 6nalldé megfigyelések, "kutatasok" tankdnyvbdl, folydiratokbol,
internetrdl.

>  Beszamolok, referatumok, prezentaciok kiaddsa, melyet dicséret kovet.

> A tanul6 6nmagéhoz ¢és masokhoz viszonyitott - barmely teriileten észlelt - kiemelkedd
teljesitményeinek, tehetségjegyeinek feltarasa és fejlesztése az iskolaban, és e tevékenység
tamogatasa az iskolan kiviil is.

A frusztraciot legnagyobbrészt az irredlis elvarasok okozzak. Sem a csalad, sem az iskola ne koveteljen
tobbet a tanul6tdl, mint amennyit képes teljesiteni. Fel kell venni a kapcsolatot a tanuldsi kudarcnak
kitett tanulok sziileivel.

A sziil6k "nevelése" arra iranyuljon, hogy ne legyen tulzott elvarasuk gyermekiikkel szemben, ne féljen
a gyerek otthon, ha rosszabb eredményt ér el, mint amit a sziil6k szeretnének, mert ez még inkabb
csokkenti a teljesitményt. Tehat a tanar-sziild kapcsolatot kell erdsiteni.

Eredményessé teheti a tanulést, ha sikertil a didkok érdeklddését felkelteni a tantargy irant. Kapjon helyet
az oktatasban a jatékossag és a kreativitas. Ez is segitheti a kudarcélmény feledtetését, s hozzajarulhat a
jobb eredmények eléréséhez.

A kudarcok megelézésének, enyhitésének modszerei, szinterei

A hatrannyal kiizd6 diakot a tanitasi 6ran egyéni banasmoddal, a képesség szerinti teljesithetd feladatok
kijelolésével, differencidlt foglalkoztatassal, felzarkoztatasra, korrepetaldsra irdnyitassal, biztatassal,
batoritassal segithetjiik.

A helyzetfelmérés eredményeire tamaszkodva évkdzben csoportos és egyéni — rendszeres és eseti
felzarkoztaté foglalkozasokat tartunk:

>  Eseti korrepetalasok igény szerint.

>  Egyéni foglakozasok, illetve rendszeres felzarkoztaté foglalkozas a halmozottan hatranyos
helyzetli, a tanulasi nehézségekkel kiizdd €s a sajatos nevelési igényll tanulok szamara. (Ez
utdbbi esetben gyogypedagdgusok, logopédusok bevonasaval.)

Korrepetalasok
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Ezek arra vannak hivatva, hogy a tanulok egyes csoportjainak (néha csak egyes tanuloknak) gyengébb
érdeklodés, alacsonyabb intelligenciahdnyados vagy betegség miatt bekdvetkezett lemaradédsat
probaljuk potolni.

Felzarkoztatas

Erre akkor keriilhet sor, ha kornyezeti adottsagok vagy specialis helyzet (pl. kiilfoldi tartozkodas,
hosszabb korhdzi apolds) miatt a tananyag-feldolgozas hosszabb szakaszai "maradnak ki", s ennek
kovetkeztében kiegészitd tanulasrol kell gondoskodni.

A tanulasi kudarcok kezelésénél fontos a jo egyiittmiikodés a sziildvel, osztalyfonokkel, az osztalyban
tanito Osszes kollegaval és természetesen a problémaval kiizd6 tanuldval is:

> A sziilok, a didkok tajékoztatdsa didkok eredményeirdl, a korrepetaldsi, felzarkoztatasi
lehetdségekrdl. Ertesités a bukasra allo tanulokrol, a korrepetalasok idépontjardl, jelzés az
igazolatlan mulasztasokrol.

> Az osztalyban tanité tanarokkal megbeszélni a felzarkoztatds moddszereit, megosztani
egymas kozt a feladatokat.

> A tanulasi nehézségekkel kiiszkodé tanulékat 0sztonozziik (motivaljuk)/kotelezziik a
korrepetalasokon valo részvételre. Sziikség esetén egyéni foglalkozasokat tartunk.

A szabadido iranyitasa

A szabadid6s tevékenységek tervezésekor arra toreksziink, hogy biztositsuk a tanuldk szamara a
tevékenység szabad megvalasztasat, a szabad valasztds élményét és a napi tevékenységek okozta
fesziiltségek oldasat. Igyeksziink elérni, hogy e tevékenységek az egyéni érdeklddést kielégitsék,
segitsék a tehetségek fejlodését, ugyanakkor biztositsanak szervezeti kereteket a személyiségfejlesztés
szédmara, az egyének nevelés¢hez. Ifjusagvédelmi feladatunk is, hogy tartalmas id6toltést, programokat
kinaljunk tanul6ink szdmaéra.

A szabadidé eltoltésének fo iranyai, tartalmi lehetéségei

A miivelédési-tanulasi tevékenységek teriiletén célunk, hogy a tanul6 kiilonboz6 tantargyi ismereteit
komplex modon alkalmazza; nyitott, érdeklddé legyen korszerli szakmai ismeret felhalmozasa
érdekében; sikerélményhez juttassuk Oket.

> Aktiv tanulds-miivelédés: szakkorok az igényekhez és lehetdségekhez mérten;
meghirdetett szaktargyi és OKTV, SZETV, OSZTV, ASZEV versenyek és aktualis palyazati
kiirasok.

>  Aktiv miivelddés: konyvtar, iskolaradio, iskolai zenekar, énekkar, néptanccsoport, Olvaso,
NFE programjai, civil szervezetek kulturalis programijai.

Miivészeti és tudomanyos miivelédési lehetéségek Kkinalatakor célunk: a tanuld A4ltaldnos
miiveltségének gyarapitdsa; tanulményi ideje alatt minél tobbszor jusson el szinhazba, mizeumba,
moziba, kidllitasra; éljen az 6ndllo ismeretszerzes lehetdségeivel; érzelmeit mélyitsiik, gazdagitsuk.

A konyvtar nyujtotta lehetdségek sokoldalu kihasznaldsa. Rendszeresen szinhdzlatogatast szerveziink
(bérlet), szorgalmazzuk a szomszédsagunkban 1évé OMI, NFE intézményeknek a latogatésat.

Osztalykirandulasokon figyelmet forditunk arra, hogy elmenjiink a didkokkal szinhdzba, hangversenyre,
kiallitasra, mizeumba.

Sportolasi és testedzési alkalmak nyujtisakor célunk, hogy biztositsuk a tanulok szamara a
testmozgas lehetdségét és oromét; fejlettségiikhdz igazodva fokozzuk szervezetiik edzettségét ¢€s
ellenalld képességét; a versenyszerl sportolasra is biztassuk Oket.
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A sporttevékenység iranyitasardl szold programunkban leirtakon kiviil osztalytirakat szerveziink,
valamint részt vesziink varosi, megyei, orszagos versenyeken és a didkolimpian. Ujszerl és valtozatos

sporteszkozokkel és mozgasformakkal kedvet, 6romet és sikerélményt nyujtunk didkjainknak (kangoo,
floor-ball, fitt-ball).

Kiilonféle szérakozasok szervezésekor célunk, hogy fejlessziik szocialis jartassagukat az emberi
kapcsolatok kialakitdsaban, az emberek kozti érintkezésben, viselkedéskulturajukban; a tanuld érezzen
¢és vallaljon feleldsséget onmagaért ¢s masokért; erdsitsiik az dnfegyelem és onellendrzés képességét
viselkedésiikben, a masokkal vald kapcsolattartasban, barati kapcsolataiban; fejlessziik esztétikai
igényességiiket, mely a megjelenésiikben is tiikr6z6djon: teadélutdnok, osztalyok kozti ismerkedési
délutanok, diszkok, a kilencedikesek avat6 balja, farsangi bal.

Az egyéb, iranyitott szabadiddos tevékenységekkel - amelyek a tanulasi-tanitdsi folyamattal
Osszefiiggnek - célunk: a tanul6 akaratat, szorgalmat, onallosagat mozgodsitva minél magasabb szinten
tegyen eleget tanulmanyi kotelességének; legyen a média szolgaltatdsainak igényes fogyasztoja; a
raszoruloknal egyéni tanulasi megoldasok szorgalmazasa.

A szabadidds tevékenységek szervezésekor célunk a személyiségfejlodés eldsegitése, a pihenés,
regeneralodas biztositasa, a szorakozas, miivelddés lehetdségeinek kindlata. Mindezekhez tarsulnak az
élmények, az érzelmi élet fejlesztése és a tarsas kapcsolatok alakitasa. Szeretnénk tanuldinkkal
megtanitani, hogy szabadidejiiket sokféleképpen, igényesen €s hasznosan tdltsék el.

Sporttevékenységiink nagy része a szabadidds tevékenységek korébe tartozik. Egészséges,
kornyezetbarat, kornyezetvédd nevelésiink elsésorban az osztdlyfonokok, néhany tantargy
sajatossagaibol adodoan azok szaktanarainak a feladata, de a felelésség mindenkig. Itt is, mint a nevelés
mas teriiletein, a példa erejével valamennyiiinknek szolgalni kell az tigyet.

Az egészségtudatos magatartas érdekében fontosnak tartjuk, hogy didkjaink megszeressék a sportot,
érezz¢ék a mozgas 6romét. Ezen a teriileten is 1ényeges a tehetség felismerése, tehetséggondozas, ezért
sportkoroket mitkddtetiink. Eredményeink a sportban évekre visszamendleg kiemelkeddek, kiilondsen a
kézilabda és a torna teriiletén (kimagasld Didkolimpiai eredmények).

A tanulok zome a tomegsport foglalkozasokon vesz részt, és kihasznaljak azj-tornaterem €s a korszerii
sporteszkozok kinélta lehetdségeket is: kondicionald testedzés, aerobic, asztalitenisz, kézilabda,
kosarlabda, labdaragas, torna, kangoo, fitt-ball, floor-ball, roplabda.

Az oktatasi rendeletek, a mindennapos testnevelés bevezetése, a tarsadalmi igény ma lényegesen
szélesebb lehetdséget biztosit az iskoldknak, mint a korabbi évtizedekben. Az oktatasligy és az
egészségligy hatdrmezsgyéi a megeldzés, az egészségmeglrzés ¢és a sportos ¢€letmodd teriiletén
Osszefonodnak, ezért az iskolara a jovében Iényegesen nagyobb egészségmegdrzo, sportszervezd feladat
harul, ami eldl nem térhet ki. Ezért az iskolai testnevelésnek és a sportnak nagyobb jelentdséget kell
kapnia a tanuloifjusdg egészséges életmodra nevelésében, a rendszeres testedzésben.

A sport nemcsak testnevelés, hanem a I¢éleknek is a legerdteljesebb €s legnemesebb neveld eszkoze:
erdsiti az akaratot, fejleszti az alloképességet, mélyiti a kozosségi érziiletet, csapatszellemet, fegyelemre
tanit, sikerélményhez juttat. Az iskolai testnevelés és sport fejlesztésében érdekeltek a nevelési-oktatasi
intézmények vezetdi, az oktatok, iskolafenntartok, sziilok, sportagi szovetségek vezetoi.

A program eredményességének értékelése:

Tevékenységiink akkor eredményes, ha a kudarcokkal kiizd6 tanuldk szama a minimumra csokken.
Tudjuk, hogy szamuk nem szlinhet meg, mert mindig jelentkezhet egy-egy 11, egyedi probléma. Minden
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gyereket 6nmagahoz kell mérniink, egyéni fejlédését kell figyelniink. Mindez természetesen nagyon
intenziv osztalyfonoki és szaktanari odafigyelést igényel.

Minden munkakozosség figyelemmel kiséri a gyerekek onmagukhoz mért fejlédését, modszertanilag és
szakmailag alkalmazkodik a gyerekek életkori és szellemi sajatossagaihoz.

A tanulasszervezés soran kiilon figyelmet forditunk a differencialt feladatkijeldlésre, a mddszertani
sokszintiségre. A szakmai munkakdzosségek a kerettanterven beliil rugalmas kovetelményeket szabnak,
¢s valtozatos modszerekkel igyekeznek alkalmazkodni a kiilonb6zo felkésziiltségli, képességli tanulok
¢s osztalyok igényeihez.

Az iskolai kudarc jelensége ma a kutatasok kdzéppontjaban all. Szinte minden nap ujabb elméletek
sziiletnek ezzel kapcsolatban. Tehat az is fontos feladatunk, hogy tovabbra is figyelemmel kisérjiik a
kutatési eredményeket, és minden 1j, a megeldzést szolgalo, intézményiinkben is alkalmazhaté modszert
megvizsgaljunk és — amennyiben jonak tartjuk — kiprébaljunk.

Az iskolai kudarcok okai nagyon valtozékonyak, a legkisebb tarsadalmi és gazdasagi valtozasra is
érzékenyen reagalhatnak. Ezért ez a nevelés és oktatas olyan teriilete, ahol az alig érzékelhetd apro
modosuldsokat is észre kell venniink, és azonnal meg kell kezdeni a megeldzést.

A SZOCIALIS HATRANYOK ENYHITESET
SEGITO TEVEKENYSEG

,»Minden probatétel és minden hatrany, nehézség, amivel taldlkozunk, arrol szol,
hogy az ember, ha magadba tekint, felismeri, hogy milyen erd iranyitja,

mi motivalja cselekedeteiben.”

(Balog Zoltan)

A szocialis kompetencia fejlesztésének sziikségessége

A tarsadalmi valtozasok a gazdasagi és politikai berendezkedés 1j kereteinek létrehozdsa mellett az
emberek mentélis sajatossdgainak atalakuldsat is sziikségessé teszik. A mentélis felkésziilésben
hagyomanyosan jelentds szerepet jatszik az iskola. Mivel a csalddok sok esetben nem toltik be
megfelelden gyermekneveld funkcidikat, sajndlatos tény példaul az, hogy a sziil6k tobbsége kiillonb6zo
okokbol egyre rovidebb tartalmas id6t tolt el a gyermekével, az iskolanak jelentds feleldsséget kell
vallalnia a személyiségfejlesztésben.

A tarsadalmi valtozasok oOhatatlanul bizonytalansdgot gerjesztenek, ez a bizonytalansag neheziti az
iskolaban folyé munkat.

A helyzet paradox: mikozben az iskola eldsegiti a valtozasokat, igy oOhatatlanul hozzajarul a
bizonytalansadg fokozasahoz, ugyanakkor tovabbra is egyik alapfunkcidja a gyermekek fejlddéséhez
nélkiilozhetetlen biztonsagos keretek megteremtése.

crcr

tarsadalmi kornyezet folyamatos, dinamikus valtozasait. Adodhatnak azonban olyan helyzetek, melyek
azonnali, gyors valtozast kdvetelnek az oktatas minden szerepl6jétdl. Keészen kell allnunk, alkalmasnak
kell lenniink ezen helyzetek kezelésére is.
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Régebben a neveléstudomany targya is az volt, hogy az oktaté hogyan mutassa meg az utat, hogyan
terelje ra a helyes ttra a gyermeket. Ma egyre inkabb a felndtt segité szerepe kertil elotérbe, a neveld
legfébb feladata az egyéni utak megtalaldsdnak az §sztonzése.

A nevelés modern felfogdsa szerint a neveld feladata, hogy a didkok ¢életkori és személyes
sziikségleteihez igazodva segitse megteremteni a fejlédés feltételeit. Katolikussa valo iskoldnkban a
biztos fogodzo és tamasz konnyebben megtalalhato.

Ugyanakkor szaporodnak azok az ismeretek, képességek és készségek, amelyeket a fiatalok esetenként
jobb szinten birtokolnak, mint tanaraik. A legszembetiindbb ez a médiaismeret és az informatika
tertiletén, de a kontrollalhatatlan és rendkiviil differencialt szocializacios kdzegben nevelddo fiatalok
atformalodo vilagképe alapjaiban strukturdlja at a tobbi tantargyhoz kapcsolodo attitidoket is. A
hatékony nevelés elképzelhetetlen a vilag, ezen belil a gyermeki vilagkép valtozasainak
tudomasulvétele, az erre valo reflektalas nélkiil.

A mai gyerekek ¢€s fiatalok fejlodésének segitéséhez feltétleniil sziikséges a neveld (sziilé és oktatd)
személyes hitelének megérzése, a generaciok kozotti kolesonds bizalmon és tiszteleten alapulo
folyamatos dialogus és — legyen barmilyen, olykor kiméletleniil versenykdzpontu is a jelenlegi
tarsadalmi kdrnyezet — az egyiittmiikodés, az egymas iranti szolidaritas €s a toleranciara valo készség
¢s képesség megalapozasa, fejlesztése.

Mivel jelenleg nem prognosztizalhatd, hogy a mai iskolds felnéttként milyen kihivasokkal, a
munkaerdpiac milyen elvéarasaival szembesiil, a pedagodgiai célok és ennek alapjan az iskola
funkciorendszerének meghatdrozdsanal nagy hangsialy helyezddik a szocidlis kompetencidk
fejlesztésére.

A szocialis kompetencia fejlesztése soran alkalmazandé modszerek, eljarasok

A kompetencian alapulé tanitds-tanulds moédszertani soksziniiségre Osztondz. A szemléleti keret,
amelyre a modszerek épiilnek:

> Személykdzpontu, a tanulok igényeit, személyiségét figyelembe vevo pedagdgiai gyakorlat.

> A didkok ¢letkoranak megfeleld oktato-szerep: tamogatd, viselkedési mintat nyujto;
facilitalo (serkentd) szerep, partneri viszony.

> Integracio: kiilonboz6é kultirdkban szocializdlodott, valamint sajatos nevelési igényii
gyermekek egyiittnevelése.

Javasolt eljarasok
>  Tanulé-megismerési technikak alkalmazasa - a diagnosztikus mérések mellett/helyett
kozos tevékenységeken, megfigyelésen alapuld vizsgalatok sora, melynek célja a tanuld
adottsagainak, lehetdségeinek megfigyelése.

>  Differencialé pedagogia - az azonos kort tanuldk kiilonb6zd érdeklddését, képességeit,
fejlettségét figyelembe veve tananyag-elrendezés (mennyiség, feladatok, kovetelmények) €s
értekelés.

>  Egyéni fejlesztés - megfeleld megismerési folyamat utdn meghatarozott fejlesztési iddszak
teenddinek Osszedllitasa.

>  Kooperativ technikak - az egylittmiikodésen, egyenld részvételen és feleldsségvallalason
alapul6 k6z6s munka; a feladatmegoldas, tananyag-feldolgozas modszere.

>  Tanulismédszertan alkalmazasa - kiilonféle ismeretszerzési modok és technikak
megismerése, elsajatitdsa a tanulnivald és az egyéni adottsagok fliiggvényében.

>  Intimitasnak teret adé tevékenységek: példaul napzar6 beszélgetés.
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> A tananyag egészben latasat elosegité tanulasszervezési médok alkalmazasa:

e Projektmoddszer: adott témaju egyiittmiikddés, eldre meghatarozott cél, idében
behatarolt és kézzelfoghatd eredménnyel zarulé megvalodsitasara.

e Témanap, témahét - élményszerti, tapasztalati titon val6 ismeretszerzés meghatarozott
témaban.

A szocialis kompetencia fejlettségének értékelési rendszere

A szocialis kompetencia 6nmagéaban nem vizsgalhato: az Gsszetett személyiségfejlodéssel egyiitt, mas
kompetencia-alapt készségek ¢és képességekkel kolcsonhatasban értelmezhetd. Nyilvanvald, hogy
mindez nem értékelhetd szamjegyekkel, az értékelés lehetséges formdja a szoveges értékelés.

A szoveges értékelés alapveto elve a tanulok adottsagainak, tulajdonsagainak, életkori sajatossagainak,
érdeklddésének, egyéni fejlddési litemének, otthoni koriilményeinek, pillanatnyi allapotanak figyelembe
vétele. A hangsuly az érés, fejlodés, tanulas folyamatjellegének elfogadasan van. A gyerek 6nmagahoz
mért fejlodését allitja kdzéppontba. Az értékelés pillanatnyi allapotot rogzit (nem itéletet, mindsitést
tartalmaz), nyitottsdgot mutat a didk problémai irdnt, bizalmat fejez ki fejlodési lehetdségeit illetden.

Az értékelés felszinre hoz olyan értékeket is, amelyek nem kifejezetten a tanulasi teljesitményt érintik,
de nagyon fontosak a teljes személyiségfejlodés szempontjabdl. Ezzel a kozosség értékrendje is
differencialtabbd, szilardabbé valhat. Kénnyebben illeszkedhetnek tarsaik kozé a gyengébb tanulmanyi
eredményl tanulok is, hiszen mas tipust pozitiv értékeik, tulajdonsdgaik, eredményeik elismertté
valnak.

Lehetdséget kell adni a didkoknak és a sziilknek arra, hogy reagéilhassanak az értékelésre, sajat
szempontjaikat, véleményiiket érvényesithessék.

Az iskola elsédleges célja az kellene hogy legyen, hogy a gyerekeket teljes emberré,
és a kozosség aktiv tagjava nevelje.”
(Estelle Morris)

A szocialis, ¢életviteli és kornyezeti kompetencidk szamos miivelddési teriilethez, iskolai €s iskolan kiviili
tevékenységhez kapcsolodnak. Figyelmet forditunk a felndtt szerepekre, a demokracidban az
allampolgar szerepre val6 felkészitésre €s kiilondsen a toleranciara nevelésre.

Ez a részteriilet sokoldaluan kivanja a fiatalok elé tarni a felndtt szerepek tarhazat (csalad, baratsag,
szerelem, parkapcsolat, alkotd, iranyitd, dontéshoz6 ember stb.), ugyanakkor pozitiv mintdkat probal
megjeleniteni, és segiteni kivan a szdmtalan szerep kozott valo eligazodasban, az idétalld értékek
felismerésében.

A személyiségfejlodés, a személyiség funkcidrendszerének egyik Osszetevéje a tolerancia, amely a
szocialis kompetencia alapeleme. Olyan attitlid, ami szdmos készséget, képességet és viselkedési,
vilaglatasi, gondolkodasi elemeket olvaszt magdba, amelyek alapjan az ember az eltéré vélemények, a
meggy0z6dés, mas vallds és a tobbségi kultira szdmara mas, ismeretlen vagy furcsanak hato szokasok,
megnyilvanulésok tiszteletben tartasat jelenti. A tolerancia harom {6 Osszetevoi (érzelmi, kognitiv €s
viselkedési) mentén nyilvanul meg.

Toleranciarol akkor beszélhetiink, ha mindharom pozitiv médon megvalosul, és tikrzddik a személy
megnyilvanuldsaiban. Ez azt jelenti, hogy nem elég egy személlyel, egy csoporttal szemben elfogado
viselkedést tanusitani csupan azért, mert tudjuk, hogy igy tartja kdrnyezetiink helyesnek. A tolerancia
annak megértése, hogy mindenki mas. Ez nem jelenti, hogy azonosulni kell, hogy magunkénak kell
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tekinteni. Az elfogadas a 1ényege. Nem csupan felismerést, de tiszteletet is magaban hordoz a tolerans
magatartas.

Ha valaki képes beliilrol, emocionalisan is elfogadni a masikat, a mas jelenséget, a kulturalis, a
vilagnézeti, a testi-lelki-szellemi massagot, akkor jar kozel a tolerans attitidok megvalosulasahoz.
Nehéz meghatarozni, hol vannak a tolerancia hatarai, a hatarokat masok emberi méltosagaban, alapvetd
emberi és szabadsagjogainak, életének, testi-lelki épségének veszélyeztetésében, korlatozasaban
fogalmazhatjuk meg.

A tolerancia a massag megértd kezelésének modja, az elditéletek feloldasa, a harmodnia
megteremtddésének Utja a vilag kiilonbozdéségei kozott. Mint ilyen, folyamatosan és mélyrehatéan
fejlesztendd az oktatoban, a didkban €s a kozdsségben. Ezért tekintjiik fontos pedagdgiai ttnak.

A 9-13. évfolyam didksaga alkalmas a tolerancia lényegének megértésére, érzelmi elsajatitasara
viselkedés- ¢€s attitlidbeli megvaldsitasara.

Kapcsolddas a Nat-hoz, a tantargyi kovetelményekhez:

A Nat altal lefektetett tendencidk értelmében az iskoldknak, az oktatoknak eld kell segiteni a kiilonb6z6
tarsadalmi osztalyok, kultaradk, etnikumok irdnti nyitottsagot, és az egylittmikodés kozvetitdivé kell
valnia. A tolerancia fejlesztése a kiillonbozé miiveltségteriiletekhez kapcsolhatéan, de a foglalkozas
kereteibdl kilépve is timogatja a tdrsadalomismeretet, a globalis problémak hazai jelenlétére is hangstlyt
helyez.

A jelenkor viszonyai, a ma koriil6ttiink zajlo valtozasok, folyamatok értelmezéséhez és emberséges
megkdzelitéséhez, valamint a szocidlis érzékenység kialakulasdhoz nyujt erés alapokat a tolerancia
kiilondsen a torténelem, foldrajz, magyar nyelv és irodalom valamint a gimndziumban a miivészeti
targyak esetében.

A tantargyi kovetelmények teljesitését segitheti:
> A torténelem kovetelményeinek megkonnyitése (az értelmezés lehetdségei, 0sszefiiggések
meglatasa, rendszerszeriiség, a vilaghoz vald intellektudlis és érzelmi kozeledés torténelmi
témak feldolgozasaval, a mult és jelen kapcsolatinak atlatdsa, jelenkori életiink, mint
torténelem részének értelmezése).

> A foldrajz tantargy segitése a tarsadalomfoldrajzi részre koncentralva (telepiilésfoldrajz,
éghajlat, életmod és szokasok, globalizacid, szocidlis problémak; kornyezeti, gazdasagi és
kulturélis tényezdk, népességfoldrajz; népességfogyas, thlnépesedés, népességmegoszlas;
tarsadalomfoldrajzi valtozasok; globalis problémak és azok megeldzési, mérséklési lehetdségei;
az egeészséges, természetes kornyezet és az ember feleldssége).

>  Magyar nyelv és irodalom: felkészités a verbalis és nem verbalis készségek sikeres és helyes
hasznalatira (arnyalt vélemény, kritika megfogalmazasa, irasbeli és szobeli kifejezéstar
sz€lesitése, irodalmi szovegek alapjan elgondolkodéas, véleményalkotéds, vita, érvelés
képessége, a vilag értékeit bemutato, kiilonb6zo irodalmi alkotasok értékeinek megismerése,
alkotasok az ember és kornyezete harmoniajarol, médiumok elemzési technikdinak ismerete,
latdsmodra gyakorolt hatésa).

° Miivészeti targyak: miivészetek miiveltségteriilet kivalasztott tantargyai (ének-zene, drdma és
tanc, vizualis kultira) kulcsokat adnak szamukra a miivészetek élményt nyujtd
megismeréséhez, megértéséhez és élvezetéhez, segiti Oket eligazodni a koriilottik 1évo
sokszinti vilagban.
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Helyzetkép

Iskolankban a szocialis hatranyokkal kiizdé gyerekek szama egyre né. A hatranyok specialisak és
sokfelék. A hatranyok felmérését év elején kérddiv és személyes beszélgetésekkel végezziik. A
szocialisan hatranyos helyzetli tanulokat segitjiik palyazati forrdsok felkutatdsdban, osztalyfonokeik
gyakran vallalnak mentori szerepet. Iskolai alapitvanyunk — kérvény alapjan — tdimogatast biztosit.

A hatranyos helyzet leggyakoribb okai a szegénység (egyik vagy mindkét sziild6 munkanélkiili, arva
vagy félarva gyerek, sokgyerekes a csaldd), a csalddok anyagi helyzetének hirtelen romléasa, a
munkanélkiiliség, a gyors tarsadalmi és gazdasagi valtozasok miatti kiuttalansag érzése, az életcél
hianya, a kortarsak negativ hatdsai, az agresszivitas, az italozas, a kabitoszer fogyasztasanak veszélye a
fiatalok korében. Néhany tanulo esetében a sziilok alacsony iskolazottsadga, a gyermekiik tanulasa iranti
érdektelenség, vagy a tanuld pszichés sériilése, tartds betegsége.

A segito tevékenység formai

Az osztalyfonokok, az ifjasagvédelmi felelds, az osztalyfénoki munkakozdsség-vezetd feladata
elsOsorban a szocidlis hatranyok feltarasa és figyelemmel kisérése. A szegény gyerekek felismerése
nagyon nehéz. Az osztalyfonok, az ifjusagvédelmi felelds kitoltott kérddiv vagy személyes tapasztalat
alapjan négyszemkozt elbeszélgetnek a tanuldkkal, és megprobaljak feltarni valos helyzetiiket.

Tajékoztatjuk a sziiloket és tanuldkat a tdmogatasokrol és azok igénybevételének lehetdségeirdl. A
tdmogatdsok megszerzésében segitjiilk a raszoruld sziiloket. Az Onkormanyzatokkal, a Katolikus
Karitasz helyi szervezetével felvessziik, illetve tartjuk ilyen esetben a kapcsolatot, szorgalmazzuk
rendszeres nevelési segély, étkezési hozzédjarulas megadasat.

Az arva, félarva, nem otthonélé gyerekek esetében a gydmhatdsagokkal tartunk kapcsolatot. Veliik is
egylittmiikodve és hatékonyan tudunk dolgozni.

A pszichésen sériilt gyerekek nem szignifikdnsan szegény csaladokbol szarmaznak, de a sziild ebbdl a
helyzetbdl sem képes Onalldan kildbalni, szinte mindig segitségre van sziiksége. Ilyen esetekben a
gyermekjoléti koézpontokhoz, pedagdgiai szakszolgadlatokhoz fordulunk, illetve pszichologussal
alakitottunk ki jo kapcsolatot.

A helyzet akkor a legnehezebb, ha a sziild nem érzékeli a problémakat, vagy ¢ maga a feltételezhet6 ok.
Mint ahogy a gyerekek anyagi helyzetét, ezt is nagyon diszkréten kezeljiik. A tizenéves korosztaly ilyen
helyzetben retteg a nyilvanossagtol.

Abban is nagyon fontos szerepe van az iskolanak, hogy megtanitsa a gyerekeknek: a lelki problémak
elsdsorban kezelenddk, €s nem eltitkolandok. Ezt leginkabb osztalyfonoki orakon, esettanulmanyok
elemzésével és szerepjatékokkal lehet a leghatékonyabban megértetni. Természetesen a kérdésrdl
magyar- és/vagy hittanoran is szdmtalan alkalommal lehet egyes irodalmi miivek kapcsan beszélgetni.
Nagy segitségilinkre van a problémas helyzetek kezelésében iskolalelkésziink.

Az ¢életcél, a tudatos jovokép kialakitasa érdekében az osztalyfonokok az osztalyban tanitd tanarokkal
rendszeresen konzultdlnak az egyes tanulok érdeklédési korérdl, adottsagair6l, motivacidirdl. A
tapasztalatok alapjan az oktatok tudatosan torekszenek a képességek kibontakoztatdsira, a pozitiv
megerdsités eszkozével is segitik a palyavalasztas, az €letcél kialakitasat. A végzds osztalyok szamara
az osztalyfonokok tajékoztatdst adnak a tovabbtanulasi és elhelyezkedési lehetdségekrdl, ebben
egyénileg is tanacsokat, segitséget nyjtanak. (Segitségiikre vannak az egyetemek, féiskolak személyes
tovabbtanulasi tajékoztatasai is.)

A fiatalok korében terjedd dohényzés, a talzott alkoholfogyasztds, a drogfogyasztds megeldzésére
tajékoztatd programokat szerveziink a didkok és sziileik szaméara. Ebben kiils6 szakemberek segitségét
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is igénybe vessziik (Egészségfejlesztési Iroda, renddrség, kortarsak) az évente megljulod kinalatbol
valasztva.

A magatartasi rendellenességek észlelésekor konzultalunk a sziilokkel, az iskolaorvossal, a pedagdgiai
szakszolgalatokhoz irdnyitjuk a tanulokat.

Ha tart6ésan beteg tanul6 keriil egy osztalyba, vagy mar a kozépiskolas évek alatt betegszik meg, errdl
tajékoztatjuk az osztalyban tanitd tanarokat, és segitjiik, hogy minél tobb iskolan kiviili programon
vehessen részt. Egyéni tanuldsi problémaira megoldast keresiink.

A szocialis hatranyokkal kiizdd tanuldk 1étszama és Osszetétele folyamatosan valtozik. Vannak csalddok,
akiknek sikeriil a nehéz helyzetbdl kilabalni, de sajnos vannak olyan csaladok is, akik jo helyzetbol
keriilnek kilatastalan szocialis helyzetbe. Ré4juk kiilonosen figyelniink kell, mert az 0j koriilményekkel
valo egylittélés mindig nehezebb, mint a megszokottal. Aki valameddig jolétben ¢€lt, nehezen boldogul
szlik0s anyagi keretek kozott.

Az anyagi hatranyokhoz sokszor pszichikai valsag is tarsul, a sziil6 ilyenkor szinte semmilyen Kkiutat
nem lat. Ezért minden valés, halaleset, munkanélkiilivé valas nagy figyelmet kivan. Az osztalyfonoknek
ezért nagyon Oszinte €s bizalmon alapul6 kapcsolatot kell kialakitani osztalyaval, hogy a gyerekek stilyos
problémaikkal is merjenek hozza fordulni.

Az ifjiisag a tarsadalom reménye. Ha a sziil6i hdz nem, legaldbb mi tegyiik meg azokat a 1épéseket,
amelyek azon az Uton tartanak, vagy arra az Utra terelnek minden fiatalt, amelyen haladva bevalthatjak
reményeinket, mikézben maguk is egy teljes emberi élet részesei lesznek. Benedek Marcell
¢letregényében két nagy fejezet van: "Védo szarnyak alatt" és a "Szabad ég alatt".

A TANULOKNAK A SZAKKEPZO INTEZMENY DONTESI
FOLYAMATAIBAN VALO RESZVETEL JOGA
GYAKORLASANAK RENDJE

., A jogszabaly semmit sem ér... ha komoran és konokul csorompdl rajtad;

a szabaly akkor jo, ha érzéseidbe ivodik és finoman, hajlékonyan tamogat.”
(Wedres Sandor)

A tanulok érdekeik képviseletére diakonkormanyzatot hozhatnak Iétre. A didkonkormanyzat munka;jat
e faladatra kijelolt oktato segiti. A didkonkormanyzat — a oktatoi testiilet véleményének kikérésével —
dont sajat miikodéserdl, tisztségviseloi megvalasztasarol, a didkonkormanyzat miikodésehez biztositott
anyagi eszkozok felhasznalasarol, hataskorei gyakorlasardl, egy tanitas nélkiili munkanap programjardl,
az iskolai didkdnkormanyzat tdjékoztatdsi rendszerének létrehozasardl és mitkddtetésérdl, valamint a
tajékoztatasi rendszer (iskolatjsag, iskolaradio stb.) szerkesztdsége tanuldi vezetdjének (felelds
szerkesztdjének) megbizasarol.

Az iskolai didkonkormdnyzat véleményezési jogot gyakorolhat a hazirend elfogadasakor, ill.
modositasakor, az SZMSZ — tanuldkat érint6 - rendelkezéseinek elfogadasa el6tt, a tanulok kozosségét
érintd kérdések meghozatalanal, a tanulok helyzetét értekeld beszamolok elkészitése eldtt, a tanuloi
palyazatok, versenyek meghirdetésekor és szervezésékor, az iskolai sportkdr miikddésének
megallapitasakor, a konyvtar és a sportlétesitmények miikodési rendjének kialakitasakor, egyéb
foglalkozasok formainak meghatarozasakor.
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A tanuloknak és szervezetten a tanulokozosségeinknek joguk van az iskolai életet érinté barmely
kérdésben a véleménynyilvanitasra, javaslatra (pl. javaslattétel dicséretekre, elmarasztaldsokra,
alapitvanyi tdmogatasokra, magatartas és szorgalom érdemjegyek mindsitésére irdsban vagy szoban
stb.), amelyet kezdeményezhet az iskola igazgatoja, a oktatoéi testiilet, a didkonkormanyzat, egy osztaly
didkbizottsaga, a tanulok kozosségei. A szervezett véleménynyilvanitas kereteit a kezdeményezd
egyeztetni koteles az iskola igazgatdjaval.

A véleményezési jog gyakorlasa szempontjabol az iskolai kozosségek:

>  osztalyok kozosségei: egy-egy osztaly tanuléi,

> csoportok kozosségei: szakkorok, diakkorok stb. tagjai,
a didkonkormanyzat képviseldi;

>  aziskola egész kozossége: valamennyi tanulo;

> atanulok nagyobb kozossége: a tanuloi [étszam 50%-a.

(Legalabb ilyen nagysagrendii tanuloi érintettség mellett kotelezd kikérni a didkonkormanyzat
véleményét.)

A Szakképzési torvény, és a Szkr. alapjan a didkonkormanyzat véleményezési, dontési hataskorébe
utalt témakat az SZMSZ, illetve részletesebben a Hazirend tartalmazza.

A véleménynyilvanitas formai, rendje

> A tanul6 egyéni véleményét kinyilvanithatja négyszemkdzt tanaranak, osztalyfonokének, az
iskolavezetésnek, illetve az iskola valamely kozossége elott, az adott kdzosség forumain.

» Az iskola kiilonb6z6 csoportjai véleményt nyilvanithatnak a csoport, kor szervezett
megalakuldsakor, annak rendes és rendkiviili megbeszélésein, illetve képviseldik utjan a
magasabb szintli forumokon.

> Az egyének, az osztdly-didkbizottsdgok, valamint az osztilyok kozosségei véleményt
nyilvanithatnak az osztalyfonoki oOrdkon, didk-onkorményzati megbeszéléseken stb., a
didkonkormanyzat képviseldje fegyelmi targyalason stb.

Az igazgaténak minden tanulé elmondhatja kérését, véleményét, javaslatat a tanév elején megallapitott
1gazgatdi fogadonapon. Indokolt esetben az osztaly egészét érintd kérdésben az igazgatd mas napokon
is megkereshetd, ha elfoglaltsaga a talalkozast nem zarja ki (az idépontot egyeztetni kell).

A tanul6 joga, hogy kérdésére legkésobb a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil érdemi valaszt
kapjon, amelybdl megallapithatd a megkérdezett, illetve az intézkedésre jogosult személy, szervezet
véleménye, dontése, valamint annak okai.

A véleménynyilvanitas nem sértheti masok személyiségi, illetve a miivelddéshez (tanulashoz) valo
joganak a biztositasat. Tanitasi 0ran ezzel a jogéval a tanul6 az 6rat vezetd oktato altal iranyitott keretek
kozott elhet, alkalmazkodva a foglalkozas menetéhez és felépitéséhez.
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A TANULO, A KISKORU TANULO TORVENYES KEPVISELOJE,
AZ OKTATO, PEDAGOGUS ES A SZAKKEPZO INTEZMENY

PARTNEREI KAPCSOLATTARTASANAK FORMAI

., Ha tobbek életét és munkajat osszekapcsoljuk,
egyiittesen mindnydjan sokkal messzebbre jutunk,
mint kiilon haladva barki is eljuthatna.”
(Descartes)

A Szakképzési torvény deklaralja a sziilok kotelezettségeit és jogait.

A sziil6 kotelessége, hogy

>
>

>

biztositsa gyermeke vagy a nevelése alatt 4116 kiskoru tanul6 tankdtelezettségének teljesitését,

gondoskodjon gyermeke vagy a nevelése alatt allo kiskoru tanuld értelmi, testi, érzelmi és
erkolesi fejlodéséhez sziikséges feltételekrol,

gondoskodjon arrél, hogy gyermeke vagy a nevelése alatt allé kiskoru tanuld teljesitse
kotelességeit, — a szakképzd intézménnyel egyiittmiikodve — megadjon ehhez minden tdle
elvarhat6 segitséget, tovabba figyelemmel kisérje gyermeke vagy a nevelése alatt all6 kiskoru
tanulod fejlédését, tanulmanyi eldmenetelét,

tiszteletben tartsa a szakképzd intézmény mas alkalmazottainak emberi méltosagat és jogait,
tiszteletet tantisitson irdntuk

A kiskoru tanul6 toérvényes képviseldje — gyermeke vagy a nevelése alatt allo kiskoru tanuld
gazdasagi és tarsadalmi életben vald 6nallod részvétele esélyeinek eldsegitése érdekében —
koteles gondoskodni arrdl, hogy a tankotelezettségét teljesitett kiskorti gyermeke vagy a
nevelése alatt allo kiskoru tanulé kimaradasa esetén tizennyolc éves koraig, de legalabb egy
részszakma megszerzéséig tanulmanyokat folytasson.

A sziil6 joga kiilondsen, hogy

>

gyermeke vagy a nevelése alatt 4ll6 kiskoru tanuld adottsdgainak, képességeinek,
érdeklédésének megfeleléen, sajat vallasi, vilagnézeti meggy6zddésére, nemzetiségi
hovatartozasara tekintettel a gyermekével vagy a nevelése alatt allo kiskoru tanuldval kozdsen
valasszon szakképzd intézményt,

a szakképzd intézmény szakmai oktatdsi tevékenységét megismerje és gyermeke vagy a
nevelése alatt 4116 kiskoru tanul6 elérehaladasarol tajékoztatast kapjon,

véleményét szabadon kifejezze, részt vegyen az érdekeit képviseld szervezetekben.

a gyermeke vagy a nevelése alatt allo kiskort tanuld neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai
szakszolgalat intézményét,

az igazgatd vagy az oktatd hozzajarulasaval részt vegyen a foglalkozasokon,

kiskora tanulod torvényes képviseldjeként megismerje a szakképzd intézmény szakmai
programjat, hazirendjét, tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol, valamint,

gyermeke vagy a nevelése alatt allo kiskoru tanuld fejlodésérdl, magaviseletérdl, tanulményi
eldmenetelérdl rendszeresen részletes ¢€s érdemi tdjékoztatast, neveléséhez tanacsokat,
segitséget kapjon.

A Kkatolikus iskola erkolcsi ajanlasai a sziiloknek

Minden iskola 1étét, sziikségességét a mogotte allo sziilok tarsadalma igazolja. A sziilék joga és
kotelessége, hogy hitiiknek megfeleld iskolaba jarassak gyermekiiket. Az iskola igazan egyhdzi szelleme
csak akkor sziilethet meg, ha sziilok is kozosséget alkotnak, hiszen ,,a keresztény hit is egy kézosség 6lén
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sziiletik és novekszik” (Kat. I1sk. 53.). A katolikus iskola a sziild szamara megnyugtat6 garancia lehet
arra, hogy a gyerekeket ne sodorja el az élet sokszinii aramlata.

Az iskola a sziiloktél is elvarja, hogy elfogadjak az iskola egyhazi jellegét, ne neveljenek, tegyenek az
iskola ellen, hanem erkoélcsileg, sziikség esetén anyagilag is tdimogassak. A sziiloktol elvarhato az aktiv
részvétel az iskolai rendezvényeken, az dszinte véleménynyilvanitas, az egylittmiikodé magatartas, az
érdeklddo, segitd hozzaallas. Az iskolaval kapcsolatos problémaikat az érintettekkel 6szintén beszéljék
meg.

Az iskola feladata, hogy jogos problémak esetén a sziilokkel egyiitt megkeresse azok mindenki szamara
megnyugtatd megoldasat. Az iskola a sziilékkel igyekszik mindjobban megismertetni szellemiségét,
nevelési alapelveit; ezt folyamatos kapcsolattartassal igyekszik elérni.

Egyiittmiikodés a sziilokkel

Igyeksziink raszolgalni arra a bizalomra, amivel tanitvanyaink sziilei megtiszteltek benniinket azzal,
hogy rank biztdk gyermekeik oktatasat, nevelését. Ezért nagyon fontosnak tartjuk, hogy minél tobbet
adjunk, és ezzel megfeleljiink kivanalmaiknak. A sziild és a tanar a gyerek legfébb joakaroja, igy
Iényeges, hogy a nevelésben a sziilok partnerként szamithassanak rank, és mi is rajuk.

Azt az elvet tartjuk szem eldtt, hogy a nevelés-oktatds, a szocializdcios folyamatok vezérlése, a
személyiségformalas sokkal eredményesebbé valhat, ha az oktatok a sziilokkel "szot érté" kapcsolatot
tudnak kialakitani, és a veliik val6 egyiittm{ikodés soran igazi diszkrécidra torekszenek.

Kapcsolattartasunk a sziilokkel mar 8. osztidlyban elkezdddik, amikor sziildi értekezleten
tajékoztatjuk Oket iskolank képzési rendszerérdl, majd késobb a Nyilt napon, ahova gyermekiikkel
egylitt eljonnek, illetve a felvételi eljaras soran csoportos tdjékoztatdsokat tartunk a sziiloknek, és
egyéni beszélgetésekre is lehetdséget biztositunk.

Minden tanév elején az elso sziildi értekezleten az osztalyokban feliilvizsgaljuk a Képzési Tanécs tagjait,
¢s ha sziikséges, 0j tagot valasztanak a jelenlévok. Feladatuk az informacidk atadasa, kapcsolattartas,
segitségnyujtas a rendezvények szervezésében, illetve az osztaly sziild1 kozosségének képviselete, a
torvényben meghatarozott jogaik érvényesitése. Az iskolai linnepségekre, rendezvényekre meghivast
kapnak, illetve képviselhetik sziilOtarsaikat, és megjelenhetnek a szobeli érettségi vizsgan. A zard
vizsgak szervezése soran is fontos feladatokat vallalnak (10. évfolyam, érettségi vizsga, szakmai vizsga,
agazati alapvizsga). A képviseleti szerv tagjai ismerik az iskola munkatervét, moddositaskor
véleményezik az intézmény dokumentumait.

Sziil6i értekezletet munkaterviink szerint évente két alkalommal szerveziink, amelyeken a tanulmanyi
elémenetel és a magatartasi, k6zosségi témak kapcsdn mindig nyUjtunk valamilyen mas jellegli
informaciot is, példaul ifjusagvédelem, egészségvédelem. A tanév rendjérdl, a feladatokrol az oktdberi
szllbi értekezleten, az elsd félévi munka értékelésérdl a februdrin adunk téjékoztatast.

Ezeken az értekezleteken kiviil lehetdség nyilik "rendkiviili" megbeszélések Gsszehivasara is, ha az
osztalyfénok, a sziilok vagy a tanulok részérdl felmeriil az igény, egy-egy pedagdgiai probléma
megoldasa érdekében, illetve szervezési feladatok esetén. Altaldban a 10., 12. és 13. évfolyamokon
jellemzo6: a zar6d-, az érettségi €s a szakmai vizsgak kapcsan, vagy 12. évfolyamon még: szalagavato,
ballagas, elhelyezkedés, tovabbtanulas.

A sziil6i tajékoztatas fontos eleme az ellendrzd konyv és a digitalis napld. Vannak azonban olyanok is,
akik nem érdeklddnek gyermekiik tanulmanyi eldmenetele irant. Ha e teriileten vagy esetleg viselkedési
¢s/vagy egyéb téren probléma adddik egy tanuldndl, az ellenérzén keresztiil, levélben, digitalis
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naplon, elektronikus levélben vagy telefonon kérjiik a sziilt, hogy keresse meg a szaktanart vagy az
osztalyfénokot. E modszerek altalaban sikeresnek bizonyulnak. Ha azonban ezek utan sem sikeriil veliik
kapcsolatba 1épni, és sulyos beilleszkedési, magatartdsi vagy tanulmdnyi probléma meriil f6l, az
osztalyfonok csaladlatogatason keresi fol dket.

Jol bevalt formai a kapcsolattartasnak a fogadoorak, ahol a sziilok négyszemkozt beszélhetnek a
neveldkkel. Elviink, hogy a sziil érezze: gyermekiiket az oktatd szereti jO és rossz tulajdonsagaival

egylutt.

A kijelolt idépontokon kiviil elézetes egyeztetés alapjan barmikor fogadjuk 6ket, biztositjuk a személyes
konzultacio lehetdségét, példaul 12. és 13. évfolyamon az utdbbi években szokassa valt, hogy az
osztalyfénok a tanulokkal ¢és sziileikkel megbeszéli az érettségi utani elképzeléseket, akar
tovabbtanulasrdl, akar munkaba allasrol legyen sz6. A palyavalasztds haromoldalti megbeszélés, a
tanacsadas a fo szerepe. Sziikség esetén esetleg az illetékes szaktanar is meghivast kap erre a
konzultaciora.

Torekvésiink, hogy az oktatdk €s a sziilok bizalom teli 1égkorben egyiitt keressék a lehet6ségét annak,
mi a tanuld egyéni bandsmodjanak leghelyesebb modszere, hiszen az iskolai és otthoni nevelési folyamat
igazi sikerre akkor tarthat szdmot, ha e két teriileten folyd nevelés tutjai, modjai kozel keriilnek
egymashoz, kolcsondsen segitik, erdsitik egymdst. A legfontosabb mind a sziilék, mind a nevel6k
részErdl a nyitottsag és a befogadas képessége.

A sziilok megismerték és elfogadtak az intézményi stratégiai terveket, az intézményi hitvallast, az iskolai
célokat, ismerik a kompetenciamérés eredményeit.

A sziilok kozvetlen partnereink, akik intézményiink alapértékeit befolyasoljak, akik érdekeltek az
intézmény tligyeit illetden. Mérjiik elégedettségiiket, konkrét igényeiket, melynek tapasztalatait kozoljiik,
meghatarozzuk a feladatokat, célokat, tajékoztatjuk Oket a megvalositds folyamatarol. A felmeriilt
problémak megoldasara fokuszcsoportos megbeszéléseket terveziink, illetve sziiloi forum osszehivasat.

Kiils6 kapcsolataink

Iranyelvek, utmutatasok nyujtasa

Emberi Erdforrasok Minisztériuma

Kulturélis és Innovéacios Minisztérium
Pénziligyminisztérium

Egri Féegyhdzmegye Katolikus Iskolai Féhatosaga (EKIF)
Katolikus Pedagdgiai Intézet

Ozdi katolikus plébaniak

Oktatasi Hivatal

B.-A.-Z. Megyei Pedagogiai Szakmai, Szakszolgalati és Kozmiivel6édési Intézet
Ozd Varos Onkormanyzata

Ozd Viros Jegyzbje

Agazati Készségtanacs

YVVVVVVYVYVYVYY

Szakmai iranyitas

Egri Féegyhdzmegye Katolikus Iskolai Féhatosaga (EKIF)

Emberi Eréforrasok Minisztériuma

Kulturalis és Innovécios Minisztérium

Pénziigyminisztérium

Katolikus Pedagdgiai Intézet

Nemzeti Munkaiigyi Hivatal Szak-és Felnottképzési [gazgatosaga
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>
>
>

Magyar Szakképzési Tarsasag
Innovéacids Képzési Kozpont (IKK)
Pécsi Egyetem

Nevelési, tanitasi-tanulasi folyamattal 6sszefiigg6

VVVVVVVVVVVVVVYVVVY

Egri Féegyhazmegye Katolikus Iskolai Fohatosaga (EKIF)
Munkaiigyi Kézpont Ozdi Kirendeltsége

Villalkozo6i Kozpont és Inkubator Alapitvany

B.-A.-Z. Megyei Kereskedelmi és Iparkamara

Bethlen Géabor Alapkezeld Zrt.

B.-A.-Z. Megyei Didksport Szovetség

B-A-Z Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Ozdi Tagintézménye
Palotai Autdsiskola (Ozd)

Testnevel6 Tanarok Egyesiilete

Idegen Nyelvi Tanarok Egyesiilete

Lajos Arpad Honismereti Kor

Orszagos Széchenyi Kor

Felvételi Informacids Szolgalat

Alliance Frangaise de Miskolc Francia-Magyar Kulturalis Egyesiilet
a tanulok tovabbtanulési szandékainak megfelelden egyetemek, foiskolak
a varos gazdalkodo egységei, vallalkozoi

a varos ¢és korzete altalanos iskolai

német, szlovak, irorszagi vallalkozok (kiilfoldi szakmai gyakorlat)

Testvériskola-kapcsolat

>
>
>

8. sz. Gimnazium (Lengyelorszag — Chorzow)
Zeyk Domokos Technikum (Romania — Székelykeresztur)
Bethlen Gabor Kollégium (Romania — Nagyenyed)

Kulturalis tevékenység teriiletén

VVVVVVVYY

OMI - Olvasé

Varosi Konyvtar

Varosi Muzeum

Ozdi Varosi Televizio

Nemzeti Filmtorténeti Elménypark
Digitélis Erémii

Holl6 Foto6 Stadié (Miskolc)
Kassai Szinhaz

A didkonkormanyzat kapcsolatot tart

>
>

dei Fiatalokért Egyestilet
Ozd Varosi Didkdnkormanyzat

Ifjusagvédelmi teriileten

VVVYY

B.-A.-Z. Megyei Kormanyhivatal Népegészségligyi Szakigazgatasi Szerv
Csaladsegitd Szolgalat

Polgarmesteri Hivatal

Ozdi Gyermekjoléti Kozpont

Ozdi Rendérkapitanysag Biinmegel6zési Osztaly
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1skolaorvos, védoné

Katolikus Karitasz 6zdi szervezete
Reformatus Szeretetszolgalat
Roma Kisebbségi Onkormanyzat
Van Helyed Alapitvany

Partnereinkkel az egyiittmiikodés tovabbfejlesztésére toreksziink.

>

VV VYVVYVY 'V

Naprakész informaciok tovabbitasa a tanulo haladasardl, hidnyzasardl (a digitalis napléd ezt

segitheti).

A kompetenciamérési eredményekrdl tajékoztatas, egyiittmiikodés a fejlesztési célok

megvalositasaban.
A tehetséges, kiilonleges képességli tanulok tamogatasa, menedzselése.

Rendszeresebb egyiittmiikodés a hatranyos helyzetli tanulok segitésében.

Részvétel iskolaszépitési, varosszépitési akciokban.

Egyiittmikodés a  kornyezettudatos magatartds  kialakitdsdban
hulladékgytijtés).

Vizsgaelnoki, szakértoi feladatok vallalasa.

Pélyazatok a testvériskolakkal egyiittmiikddve.
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A TANULMANYOK ALATTI
VIZSGAK SZABALYAIL VALAMINT
A SZOBELI FELVETELI VIZSGA KOVETELMENYEI

., Ha valamely ésvényen elindultunk,
szép rajta fénnyel haladni

s a legfobb pontig jutni.”

(Kazinczy Ferenc)

Tanulmanyok alatti vizsgdk szabalyait szakképzés esetében a szakképzésrol szolé 2019. évi LXXX.
torvény (Sztv.) és a 12/2020. (IL.7.) szamu végrehajtasi rendelete szabdlyozza, mig a gimndziumi
képzés esetében a 2011. évi CXC. torvény a Nemzeti koznevelésrol és annak 20/2012. (VIIL31.)
EMMI rendelete a nevelési, oktatasi intézmények miikodésérol és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol.

A vizsgaszabalyzat célja

Vizsgaszabalyzatunk célja, hogy szabalyozza a didkok tanulmanyok alatt tett vizsgainak lebonyolitasi
rendjét, tovabba azon didkok osztalyzatainak megéllapitasa, akiknek félévi vagy év végi osztalyzatait
évkozi teljesitményliik és érdemjegyeik alapjan a jogszabalyok és az iskola pedagdgiai programja szerint
nem lehetett meghatarozni, illetve ha masik iskolabdl kéri atvételét, és nem tanult tantargyakat.

A vizsgaszabalyzat hatalya

Targyi hatalya

>  Kkiterjed a tanulmanyok alatti vizsgakra, azaz:
o o0sztalyozo6 vizsgak;
o kiilonbozeti vizsgak;
o javitovizsgék;
o pOtlo vizsgak;
« Aagazati alapvizsga.
Személyi hatalya

>  Kkiterjed az intézmény azon tanulojara:
o aki osztalyoz6 vizsgara jelentkezik;
o akit a oktatoi testiilet hatdrozataval osztalyoz6 vizsgara utasit;
o akit a oktatoi testiilet hatarozataval javitovizsgara utasit;

>  kiterjed tovabba mas intézmények olyan tanuldira
o akik atvételiikket kérik az intézménybe és ennek feltételeként az intézmény igazgatdja

kiilonbozeti vizsga letételét irja elo;

>  kiterjed tovabba az intézmény oktatoi testiiletének tagjaira ¢s a vizsgabizottsag megbizott
tagjaira.
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A tanulmanyok alatti vizsgak fajtai
Osztalyozo vizsga

Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz, ha

felmentették a foglalkozasokon valo részvétel alol;

engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kdvetelményének egy tanévben

vagy az eléirtnal révidebb id6 alatt tegyen eleget, (pl. elérehozott érettségi vizsga esetén);
> ha egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egylittesen meghaladja a 250 érat

(szakképzési évfolyamon az elméleti tanitasi orak 20%-4at), és a tantestiilet engedélyezi,

tanuld osztalyaban tanito oktatoi testiilet engedélyezi (ilyen esetek lehetnek: igazolt tartds

betegség, igazolt tobbszdri betegség, versenyeken vald részvétel, az iskola képviseletében

valo tavolmaradésok);

egyéni tanulmanyi rendben tanuléként tesz eleget tanulmanyi kotelezettségének;

a tanulo a félévi, év végi osztalyzatanak megallapitasa érdekében fiiggetlen vizsgabizottsag
elott tesz vizsgat.

Osztalyozo vizsganak szamit

> a szakképz0 iskoldban — a szakképzésre vonatkozo rendelkezések szerint — szervezett
beszamoltato vizsga;

> az iskola altal a 10. évfolyam szamara eldirt zardvizsga magyar irodalombol, torténelembdl
¢s idegen nyelvbdl.

Kiilonbozeti vizsga

Kiilonbozeti vizsgat az a tanulo tehet, aki masik iskolabdl (vagy masik szakmacsoportbol, szakmabol)
szandékszik atjelentkezni, és a tanulmanyait intézménylinkben kivanja folytatni. A vizsga abban az
esetben elvaras, ha nem tanult olyan tantargya(ka)t, amelyek szerepelnek iskolank helyi tantervében, és
ismeretiik sziikséges az adott évfolyamba lépéshez.

Javitovizsga
A tanulonak javitovizsgan kell szamot adni tudasarol, ha

tanév végén legfeljebb 3 tantargybdl elégtelen osztalyzatot kapott;
az osztalyozo6 vagy kiilonbozeti vizsgarol szamara felrohaté okbdl elkésik, tdvol marad,
vagy a vizsgardl engedély nélkiil tavozik;

> az osztalyoz6 vagy kiilonbozeti vizsgan elégtelen osztalyzatot kapott. (Ebben az esetben a
sikertelen osztalyozo6 vagy kiilonbozeti vizsgat kovetd vizsgaiddszakban kell javitovizsgat
tenni.)

A tanul6 — kiskort tanul6 esetén a sziildje — a bizonyitvany atvételét kovetd tizendt napon beliil kérheti,
hogy amennyiben barmely tantdrgybol javitovizsgara utasitottak, akkor azt fliggetlen vizsgabizottsag
el6tt tehesse le.

Potlo vizsga

Potlo vizsgat tehet a tanulo, ha az osztalyozo, a kiillonbozeti vagy a javitovizsgarol igazoltan marad
tavol. A vizsgazé kérésére a vizsga megszakitasaig a vizsgakérdésekre adott valaszait értékelni kell. A
potlo vizsgat lehetdleg ugyanabban a vizsgaiddszakban kell letenni, csak az elmaradt vizsgarészekbol.
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Tanulmanyok alatti vizsgat fliggetlen vizsgabizottsag el6tt, vagy abban a nevelési-oktatasi intézményben
lehet tenni, amellyel a tanuld jogviszonyban 4ll. A fiiggetlen vizsgabizottsag elndkét és tagjait a
teriiletileg illetékes kormanyhivatal bizza meg.

Agazati alapvizsga

A vizsga allami vizsga, melynek pontos szabalyait az Szkt. 91.§ szabalyozza. Az agazati alapoktatast
lezard vizsga, amely az adott dgazatba tartoz6 valamennyi szakma szdmara azonos. Tartalmat a képzési
¢s kimeneti kdvetelmények hatarozzak meg. A vizsgabizottsag tagjai a gazdasagi kamara altal delegalt
elndk, és az intézmény oktatoi.

Az agazati alapvizsga a képzési €s kimeneti kovetelményekben meghatarozott munkakdér betoltésére
jogosit. Elégtelen vizsga esctén a tanuld6 magasabb évfolyamba nem léphet, érettségi utani képzésben
a tanév masodik félévében javito vizsgat tehet.

Vizsgaidopontok

Osztilyozo és beszamoltaté vizsga esetén az eldrehozott érettségi, az érettségi és a szakmai vizsga
idépontjat megel6z6 harom honapon beliil kell a vizsgaiddszakot kijeldlni azzal, hogy osztalyozo vizsgat
az iskola a tanitasi év sordn barmikor szervezhet. A vizsgék idépontjardl a vizsgazot a vizsgdra torténd
jelentkezéskor irasban tdjékoztatni kell.

A vizsgazd javitévizsgat az iskola igazgatdja altal meghatarozott idopontban, az augusztus 15-t6l
augusztus 31-ig terjedd idészakban tehet, a teljes év tantervi anyagabol.

Csoport- vagy iskolavaltas miatt eldirt osztalyozé vagy kiilonbozeti vizsgat a tanévkezdet eldtt kell
teljesiteni, az augusztus 15-t8l 31-ig terjedd idészakban. Ettdl eltérni csak kiilonleges helyzetben, év
kozbeni atjelentkezéskor lehet.

Agazati alapvizsga az dgazati alapoktatas tartalmanak atadasa utan torténhet.
A vizsga reggel 8 ora el6tt nem kezdhetd el, €s legfeljebb 17 oraig tarthat.

A vizsga folyamata

A tanulmanyok alatti valamennyi vizsga haromtagi vizsgabizottsag elétt zajlik. A bizottsag tagjait —
az Osszeférhetetlenség szabalyait figyelembe véve — az igazgatd irdsban bizza meg a vizsgat megeldzden.
A két bizottsagi tagnak és az elndknek titoktartasi kotelezettsége van. Iskolankban a vizsgabizottsag
elnoke az adott munkakozosségekhez kijelolt igazgatdhelyettes, a tizedik évfolyam szamara eldirt
zardvizsgan az igazgatd elnokol.

A tanulméanyok alatti vizsgakrdl tanulonként é€s vizsganként jegyzékonyvet kell kiadllitani. A
jegyz6konyvon fel kell tiintetni a vizsgat lebonyolito intézmény nevét, OM azonositojat és cimét.

A 10. évfolyam szamara eldirt zardvizsga dokumentalasa osztalyozo iv alapjan torténik.

A jegyzokonyyv tartalmazza:
> atanulo nevét, sziiletési helyét és idejét, llampolgéarsagat, anyja sziiletéskori nevét, lakcimét,
az iskola megnevezését;
>  avizsgatargy megnevezése mellett
« az irasbeli vizsga id6pontjat, értékelését;
« aszobeli vizsga idépontjat, a feltett kérdéseket, a vizsga értékelését €s a kérdezd tanar
alairasat;
o avégleges osztalyzatot;
> ajegyzokonyv kiallitasanak helyét és idejét;
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>  azelnok, a jegyz6 €s a vizsgabizottsag tagjainak nevét és alairasat.

Ha a didk a tanulményok alatti vizsgat tobb évfolyam anyagabdl kivéanja letenni, akkor a vizsgakat
minden évfolyam anyagabol kiilon kell teljesitenie, kiilon jegyzokonyvet kell felvenni.

A jegyzOkonyvhoz, amelyet az irattdrban a jogszabalynak megfeleléen megorziink, mellékletként
csatoljuk a vizsgazd didk irasbeli dolgozatat, a szobeli felkésziilés alatti jegyzeteit, valamint a
munkakdzosség-vezeto hitelesitd alairasat.

Az irasbeli dolgozatot a diak megtekintheti, az értékeléssel kapcsolatban irasban €szrevételt tehet.

Az irasbeli vizsga altalanos szabalyai

Az irasbeli vizsga alkalmaval kovetendd legfontosabb szabalyok:

> A vizsga kezdetekor a vizsgaelnok megallapitja a jelenlévOok személyazonossagat, ismerteti
az irasbeli vizsga szabalyait, majd kihirdeti az irasbeli tételeket.

> A vizsgateremben az lilésrendet a vizsga kezdetekor a vizsgaztatd tanar alakitja ki.

> Az irésbeli vizsgan csak az iskola bélyegzdjével ellatott lapokon, feladatlapokon, tétellapokon

lehet dolgozni. A rajzokat ceruzaval, minden egyéb irasbeli munkat tintaval kell elkésziteni.
A feladatlap eldirhatja szamitogép hasznalatat.

> Az irdeszkozokrol a vizsgdzok, a vizsgdhoz sziikséges segédeszkozokrdl az iskola
gondoskodik.
> A vizsgaz6 az irasbeli valaszok kidolgozasanak megkezdése eldtt mindegyik feladatlapon

feltinteti a nevét, a vizsganap keltét, a tantargy megnevezését. Vazlatot, jegyzetet csak ezeken
a lapokon készithet.

> A vizsgéazoknak a feladat elkészitéséhez utbaigazitas, segitség nem adhat6.

A vizsgazonak az irasbeli feladatok megvalaszolasdhoz rendelkezésre 4all6 maximalis 1d6
vizsgatantargyanként hatvan perc.

A sajatos nevelési igényii vizsgazo kérésére, az igazgato engedélye alapjan:
»  aziréasbeli feladatok megvalaszolasahoz rendelkezésre 4116 id6t legfeljebb harminc perccel meg
kell novelni;
> lehetdvé kell tenni, hogy az iskolai tanulmanyok soran alkalmazott segédeszkdzt hasznélja;
> engedélyezni kell, hogy irasbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tegyen.

Egy vizsganapon egy vizsgdzo legfeljebb két irasbeli vizsgat tehet.

A vizsgak kozott pihendidot kell a vizsgazok részére biztositani. A potld vizsga harmadik vizsgaként —
sziikség esetén tjabb pihendidd beiktatasaval — is megszervezhetd.

A szakképzésrdl szold 2019. évi LXXX. torvény (Sztv.) és a 12/2020. (I1.7.) szamu végrehajtasi
rendelete valamint a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet részletezi.

> azirasbeli vizsgan elkovetett esetleges szabalytalansag kovetkezményeit;

> avizsgardl fel nem rohatd okbdl elkésd vizsgazo tligyét;

> avizsgardl felrohatd okbdl elkésd vizsgdzo ligyét;

> avizsgat engedély nélkiil korabban abbahagyo vizsgaz6 ligyét.
A szobeli vizsga altalanos szabalyai
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A szobeli vizsga alkalmaval kovetendd legfontosabb szabalyok:

> A vizsgazdnak legalabb tiz perccel kordbban meg kell jelennie a vizsga helyszinén, mint amely
idépontban az a vizsgacsoport megkezdi a vizsgat, amelybe beosztottak.

> A vizsgateremben egy idében legfeljebb hat vizsgdzo tartézkodhat.

> A vizsgazonak a szobeli feladatok megvalaszolasdhoz rendelkezésre all6 maximalis 1d6
vizsgatantargyanként tizenot percnél tobb nem lehet.

> A felkésziilésre — kivéve az idegen nyelveket — vizsgatargyanként legalabb harminc perc idot
kell biztositani a vizsgaz6 szamara.

> ldegen nyelvi szdbeli vizsgan a tanulonak nem all rendelkezésre felkésziilési id6.

> A szobeli vizsgan a vizsgadz6 vizsgatantargyanként huz tételt vagy kifejtendd feladatot, és
kivalasztja a tétel kifejtéséhez sziikséges segédeszkozoket.

> A tételben szerepld kérdések megoldasanak sorrendjét a vizsgazd hatarozza meg.

> A vizsgazo Utbaigazitas és tamogatas nélkiil, onalldan felel, de ha elakad, a vizsgabizottsag
tagjaitol kaphat segitséget.

> A vizsgabizottsag tagjai a tétellel kapcsolatosan a vizsgdzonak kérdéseket tehetnek fel, ha

meggyozodtek arrdl, hogy a vizsgdzo a tétel kifejtését befejezte vagy a tétel kifejtésében
elakadt.

> A vizsgdzot nem szabad félrevezetni, gondolkodasaban, a tétel kifejtésében megzavarni. A
vizsgdzo6 a tétel kifejtésében akkor szakithato félbe, ha a rendelkezésére 4ll6 1d6 letelt.

>  Ha a vizsgazd a huazott tételbdl teljes tajékozatlansagot arul el, az elndk egy alkalommal
pottételt huzat vele.

>  Ha a vizsgazo6 a feleletét befejezte, a kovetkezd tantargybol torténd tételhuzas eldtt legalabb
harminc perc pihendid6t kell szdmara biztositani, amely alatt a vizsgatermet elhagyhatja.

A sajatos nevelési igényii vizsgazo kérésére az igazgatd engedélye alapjan - ha a kdzponti jogszabaly
masként nem rendelkezik:
>  aharminc perc gondolkodasi id6t legfeljebb tizenot perccel meg kell novelni;
>  engedélyezni kell, hogy a szobeli vizsga helyett irasbeli vizsgat tegyen;
>  ha a vizsgazonak engedélyezték, hogy az irasbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tegyen, és a
vizsga irasbeli és szobeli vizsgarészekbdl all, két vizsgatételt kell htiznia és kifejtenie.

Egy vizsganapon egy vizsgazo legfeljebb harom szébeli vizsgat tehet.

A szakképzésrdl szold 2019. évi LXXX. torvény (Sztv.) és a 12/2020. (II.7.) szdma végrehajtasi
rendelete valamint a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet részletezi.
> aszobeli vizsgan elkovetett esetleges szabalytalansag kovetkezményeit;
a vizsgarol fel nem rohato okbol elkésd vizsgazo tigyét;
a vizsgarol felrohatd okbdl elkésd vizsgazo tigyét;
a vizsgat engedély nélkiil korabban abbahagy6 vizsgdzo tligyét.

V VYV

A gyakorlati vizsga ltalanos szabalyai

Gyakorlati vizsgarészt tartalmaznak iskolankban a kovetkez6 vizsgatantargyak:
>  testnevelés;
> digitalis kultura; informatikai alkalmazasok;
> ének-zene;

> gépirds-szovegszerkesztés tananyagtartalmu tantargyak.
A gyakorlati vizsga alkalmaval kovetendd legfontosabb szabalyok:
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> A gyakorlati vizsgafeladatokat a munkakdzosség-vezetd javaslatara a bizottsdg elndke hagyja
jova.

> A gyakorlati vizsgarészt akkor lehet megkezdeni, ha a vizsgabizottsag elndke meggy6zodott a
feltételek meglétérdl. A gyakorlati vizsgarész a vizsgafeladatok elvégzéséhez sziikséges
személyi és targyi feltételek megléte esetén kezdhetd meg, illetéleg folytathato.

> A gyakorlati vizsgarész megkezdése el6tt a vizsgazokat tajékoztatni kell a gyakorlati vizsgarész
rendjérdl €s a vizsgaval kapcsolatos egyéb tudnivalokrol.

> A gyakorlati vizsgafeladatok végrehajtasahoz az adott tantdrgynal helyben meghatarozott 1d6
all a rendelkezésére. Ebbe az iddbe a vizsgafeladatok ismertetésének ideje nem szamit bele.

Nem szamithatd be a vizsgafeladatok végrehajtasara rendelkezésre all6 idobe a vizsgazonak fel nem
réhato okbol kies6 ido.

A vizsgak altalanos értékelési rendje

Ha a vizsgatantargy irasbeli vizsgarészt is tartalmaz, akkor az irdsbeli vizsga lezarasat kovetden a
vizsgaztatd tanar kijavitja a dolgozatot. Kdvetelmény, hogy a dolgozat javitasa pontozasos rendszerben
torténjék, az egyes részpontszdmokat és az egyes részekre kaphaté maximalis pontszamot egyarant meg
kell jelolni.

Ertékeléskor a vizsgarészek sulya megegyezik az érettségi vizsgaéval.
Az egyes vizsgarészekben elért pontszamok (kerekitéses) dsszege alapjan a szazalékos teljesitménynek
az osztalyzat igy felel meg:

1-24% elégtelen

25-39% elégséges
40-59% kozepes
60-79% jo

80-100% jeles

Szakmai targyak esetében:

0-39% elégtelen (1)
40 — 49% elégséges (2)
50 - 59% kozepes (3)
60 — 79% jo (4)

80 — 100% jeles (5)

A gyakorlati vizsgarészt — a vizsgafeladatok szamatol fliggetleniil — egy érdemjeggyel kell értékelni.
Agazati alapvizsga értékelése

Az értékelésre vonatkozé szabalyokat az Agazati Vizsga Szabalyzata tartalmazza. Eredménytelen az
agazati alapvizsga, ha a feladatokhoz tartozd értékeld lapok alapjan az elégségeshez sziikséges
ponthatart a vizsgdz6 nem érte el. Minden olyan vizsgdzo eredményét nem teljesitette az alapvizsgat,
aki:
- az agazati alapvizsgéan elfogadhat6 ok nélkiil nem jelent meg - a vizsga folyamatat
alapos indok nélkiil megszakitotta, - akit szabalytalansdg miatt az 4gazati
alapvizsgabizottsag az dgazati alapvizsga folytatasatol eltiltott.
- az agazati alapvizsgan elfogadhat6 ok nélkiil nem jelent meg,
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- a vizsga folyamatat alapos indok nélkiil megszakitotta,
- akit szabalytalansag miatt a vizsgabizottsadg az dgazati alapvizsga folytatasatol
eltiltott.

Ha a vizsgaz6 az 4gazati alapvizsgan 1) igazolhaté okbdl nem jelenik meg, vagy 2) megkezdte, de azt
igazolhato ok miatt befejezni nem tudja — teljesitménye nem értékelhetd, potlod vizsgat tehet.

Az agazati alapvizsgat 1) sikerteleniil teljesitOk részére, vagy 2) aki igazolhaté ok nélkiil nem jelenik
meg, vagy 3) igazolhato ok nélkiil megszakitja a vizsgat, vagy 4) szabalytalansag miatt eltiltanak a
vizsga folytatasatol - a szakképz6 intézmény egy alkalommal javitévizsgat szervez.

A javitovizsgan is eredménytelen dgazati alapvizsgat tett képzésben részt vevo személy a tanév végén
nem mindsithetd és a tanulményait az dgazati alapoktatds megismétlésével folytatja. Ha a vizsgazo az
agazati alapvizsgat megkezdte, de azt betegsége vagy mas elfogadhatéd indok miatt befejezni nem tudta
— teljesitménye nem értékelhetd. Az agazati alapvizsgat nem, illetve sikerteleniil teljesitok részére a
szakképz6 intézmény egy alkalommal javito-, illetve potld vizsgat szervez.

A vizsgdz6 az agazati alapvizsgan nyujtott teljesitménye alapjan dgazati alapvizsga teljesitd igazolast

kap.
A vizsgatargyak részei és kovetelményei

Valamennyi vizsgatantargy kovetelménye azonos az adott évfolyam adott tantdrgyanak a helyi
tantervben talalhatdo kovetelményrendszerével. A vizsga targyai és a részletes kovetelmények
megtalalhatéak a Hazirend mellékletében és az iskola honlapjan.

A szobeli felvételi vizsga kivetelményei

Kozépiskolank évek hosszu sora oOta felvételi vizsgat tart. A felvételi kérelmekrdl az intézmény
igazgatoja a tanulmanyi eredmények, a kdzponti irasbeli vizsga és a szobeli vizsga eredményei alapjan
dont.

A szbébeli vizsga, meghallgatds célja nem tantargyi kovetelmények szamonkérése. A szobeli
meghallgatas soran mérjiik:

>  az intézmény oktatédsi, képzési kinalatara (gimnézium, technikum), a négy szakmacsoportra
jellemzd tajékozottsagot;

»  akommunikacios, kapcsolatteremtd készséget;

> az éltalanos, mindennapi tajékozottsagot.

A szobeli meghallgatas témakorei

a csalad bemutatasa;

a szabadido eltoltése;

kedvenc tantargy;

kozépiskolank valasztasanak inditékai;

a valasztott szakmacsoportrol 6sszegytijtott informaciok;
a sport szerepe a mindennapokban;

az altalanos iskola bemutatasa;

VVVVYVYYVYYVY
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elképzelések, tervek a kozépiskolai évekkel kapcsolatban;

a jovore (a kozépiskola befejezése utani idokre) vonatkozé elképzelések;
eredmények, sikerek;

barati korok, elfoglaltsagok;

utoljara olvasott konyv bemutatasa;

szinhazi, miazeumi, film élmények;

a legjobb osztalykirandulés, a legizgalmasabb utazas;

a szamitogép szerepe a hétkdznapokban;

lakohelyiink nevezetességei, kulturalis értékei.

A gimnazium nyelvi el6készitd osztallyal indul; az ide jelentkezok kommunikacios és kapcsolatteremtd
képességét angol nyelven mérjiik. A felvételi témakorei:

VVVVVVVVYY

csalad;

szabadidds tevékenységek;
napirend,;

az altalanos iskola;

sport;

id6jaras;

tinnepek;

kedvenc film, kdnyv;
0ltozkodés, divat;
vasarlas.

VVVVVVVVVYY

A TANULOK FELVETELENEK,
ATVETELENEK SZABALYAI,
A MAGASABB EVFOLYAMRA LEPES FELTETELEI

., ...a kezdet:fele az egész munkanak,
és a jo kezdetet mindnyajan mindig elismerjiik.”
(Platon)

Kozépiskolankba alapfoku iskolai végzettséggel, valamint — ha dgazatonként a jelentkezOk szdma a
felvételi eljarast megel6z6 3 évben meghaladja a felvehetd tanuloi 1étszam haromszorosat - a kozponti
felvételi eljaras keretében mért teljesitmény alapjan a szakképzési valamint koznevelési
alapfeladatra vonatkozo felvételi eljarasiban meghatarozott kovetelmények teljesitésével lehet
belépni.

Iskolank felveszi mindazon hozzank jelentkezd 8. osztalyt végzett fiatalt, aki az altalanos felvételi eljaras
soran szerzett pontszama alapjan eléri az iskola altal megszabott ponthatart és elfogadja az iskola
szakmai programjat, a tanuloktol elvart kovetelményeket.

A tanuldknak az iskolai kozosségbe vald bekeriilésének feltételeit és folyamatat a felvételi eljaras
rendjében szabalyozzuk.

A nyolcadikosok szdmadra a honlapon is nyilvanossagra hozott felvételi tdjékoztato, illetve a felvételi
eljaras rendje tartalmazza:
> a felvételi (illetve a potlo felvételi) vizsga tipusat, fajtajat, az irasbeli és szobeli vizsgak
idépontjat, helyét, a vizsga kovetelményeit;
o A feliigyeld tanarok feladatat folyamatleirasban szabalyoztuk.
> avizsgara torténd jelentkezés modjat;
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> asajatos nevelési igényii tanulo, illetve a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézségekkel
kiizd6 jelentkezdkre vonatkozo szabalyokat

o Azigazgatd a Nemzeti Koznevelési torvény 51. § (5) bekezdésében foglaltak és a szakértoi
vélemény alapjan hoz dontést arrdl, hogy milyen kedvezményeket biztosit az SNI tanulénak
az irasbeli vizsga soran. Az igazgatd dontését hatdrozatba foglalja, amelyet a kdzponti
irasbeli vizsga elott eljuttat a tanuldhoz és a sziilohoz. Ez a dontés kizardlag a kozponti
irasbeli vizsga letételének koriilményeire vonatkozhat.

» A kozponti irasbeli felvételi feladatlapok értékelésének modjat;

o Az iskola tandrai altal a kdzpontilag kiadott javitasi-értékelési utmutatd alapjan kijavitott
feladatlapokat a vizsgazo és sziildje az iskola képviseldjének jelenlétében — az irasbelin
kozolt idépontban és helyen - megtekinthetik, azokrol kézzel masolatot készithetnek, és -
kizar6lag a hivatalos utmutatotol valo eltérd értékelés esetén - az értékelésre észrevételt
tehetnek.

o Az észrevételeket az iskola igazgatojanak adhatjak le.

>  szakképzé intézményiink a jelentkezd tanuld irasbeli vizsgabol szarmazo felvételi
teljesitményét értékelé lapon rogziti;

e Az ¢értékeld lapokat a tanulok vagy sziileik — az irasban atadott tajékoztatoban meghatarozott
idépontban vehetik 4t az iskola titkarsagan.
e Az atvétel tényét alairdsukkal igazoljak.

>  avizsgazo teljesitményének értékelését;

Intézménylink a felvételi kérelmekrdl az alabbiak alapjan dont:

> A 8. osztalyos félévi tanulmanyi eredmények, a félévi értesitdben szerepld osztilyzatok:
magyar irodalom, magyar nyelv, torténelem, matematika, idegen nyelv. (A tanulmanyi
eredményekbe a magatartas és szorgalom értékelése, mindsitése nem szamithato be.)

> A kozpontilag kiadott egységes, kompetenciaalapu feladatlapokkal megszervezett irasbeli
vizsga (magyar nyelv, matematika) eredménye.

> A szébeli meghallgatas eredménye.

A felvételi kérelmek elbiralasanak, rangsoroldsanak mddja, szabalyai:

> A rangsorolas a pontszamok alapjan torténik.

Szakmacsoport

Felvételi vizsgarész ; 5 imnazi
elvetell vizsgares Technikum 4 4gazat Gimnazium-

angol nyelvi el6készit6

Kbzponti irasbeli vizsga 100 100
Tanulmanyi eredmények 25 25
Szébeli meghallgatds 25 25
Osszesen 150 150

A rangsorolés soran az azonos Osszesitett eredményt elérd tanulok koziil elényben kell részesiteni a
halmozottan hatranyos helyzetli tanulot, ezt kovetden azt a jelentkezodt, akinek a lakohelye (ennek
hidnyaban tartdzkodasi helye) Ozdon talalhato, vagy akinek egészségiigyi allapota (mozgaskorlatozott)
ezt indokolja.
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A felvételi vizsgak befejezése utdn a honlapon nyilvanossagra hozzuk a jelentkezok felvételi jegyzékét.

>

A nyilvanossagra hozott jegyzékben a jelentkezé az oktatasi azonosito szamaval szerepel,
egyéb személyes adatai nélkiil. (Ha a jelentkezd a jelentkezési lapjan kérte, hogy a felvételi
jegyzékben egyéni adat, jelige alkalmazasaval szerepeltessék, akkor az oktatasi azonositd szam
helyett a jelentkezd egyéni adatat, jeligéjét tiintetjiik fel.)

A felvételi jegyzéket tanulmanyi teriiletenként kell elkésziteni, valamennyi jelentkezd
feltiintetésével. A jegyzék a jelentkezd azonositd adata mellett tartalmazza a tanulonak a
felvételi eljarasban elért dsszesitett eredményét ¢s a rangsorban elfoglalt helyét.

Az igazgat6 tanulmanyi teriiletenként elkésziti az ideiglenes felvételi rangsort.

>

Az ideiglenes felvételi rangsort a KIFIR rendszerben ugy kell elkésziteni, hogy a jelentkezok
listajaban minden jelentkez6 neve mellé az igazgatd beirja a felvétellel kapcsolatos dontését.

A Felvételi Kozpont a KIFIR rendszer segitségével az ideiglenes felvételi rangsorok alapjan tanulményi
terliletenként elkésziti az egyeztetett felvételi jegyzéket.

>

>

Az egyeztetett felvételi jegyzéken minden jelentkezd esetében szerepel a felvételi kérelem
elfogadéasanak vagy elutasitasanak ténye.

Az egyeztetett felvételi jegyzék elkészitése soran a Felvételi Kozpont a tanuléi adatlapon a
jelentkezd altal meghatdrozott sorrend, az iskolank altal meghatdrozott felvételi rangsor,
valamint az altalunk kozolt felvehetd tanuldi 1étszam egyiittes mérlegelése alapjan az adott
jelentkezonek egyetlen felvételi kérelmét nyilvanitja elfogadottnak, a tobbit elutasitja.

Az igazgat6 az egyeztetett felvételi jegyzEk alapjan megkiildi a felvételrél vagy az elutasitasrol szolo
értesitést a tanulonak, a sziilének, tovabba, az altalanos iskolanak is.

>

A jelentkezés elutasitasa esetén az iskola igazgatdjanak fel kell hivnia a jelentkezd, és a sziilo
figyelmét, hogy a dontés ellen jogorvoslattal €lhet.

A tanuldt a szakképzési évfolyamon megszerezhetd szakképesitésekrol is, és az adott szakképesitésbe
valo bekapcsolodas feltételeirdl (érettségi végzettség: kotelezd kozismereti és kotelezéen valasztandod
szakmai vizsgatargy) az iskolaba val6 jelentkezésekor tajékoztatni kell.

A felvételi eljaras koltségei a sziilore, tanulora nem harithatok at.

A beiratkozas az iskola altal kijel6lt idépontban, a sziikséges dokumentumok bemutatasaval torténik.

Az atjarhatosaggal, atvétellel kapcsolatos iskolai alapelvek

Rendkiviil indokolt esetekben az iskola nem zéarkézik el az iskolan beliili atvételi kérelem teljesitésétol.

megvaltoztak a tanuld élet- és tanulasi koriilményei, lehetdségei;

a tanulméanyok soran modosultak a célok;

tanarok javaslatara, sziildi egyetértéssel maga a tanuld akarja mas tanulmanyi szinten folytatni
felkésziilését a cél elérése érdekében.

adott szakképz6 intézményben letett agazati alapvizsga utdn nem elérhetd a tanulni
kivant szakma
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Az atvételrol az iskola igazgatoja dont. A dontésnél figyelembe kell venni:

Za
> a szakaszhatarokon a felvételi kovetelményeket;
> alezart tanév utan a felsdbb évfolyamra 1épés feltételeit;
>  atanév kozben az eldzetes tanulmanyi eredményeket.

Az eltéré agazatok eltér0 kerettantervei €s programtantervei, a szakmai tantargyak kiilonb6z6
tananyagtartalmai és kdvetelményei az atvétel nagyon komoly akadalyai. Rendkiviili eréfeszitést igényel
a tanulotol a kiilonbozeti vizsga kovetelményeinek teljesitése.

A mas iskolabdl érkezé tanuldé magasabb évfolyamra akkor léphet, ha az iskolank Szakmai
Programjaban meghatarozott kotelezd tantargyak kovetelményeit legalabb elégséges szinten teljesitette,
¢€s ezt bizonyitvanyaval igazolja, vagy az iskola altal kijeldlt vizsgabizottsag elétt sikeres kiillonbozeti
vagy osztalyozo vizsgat tesz.

Ha valaki év kozben a 9. osztalyban keriil hozzank, szintfelmérésen vesz részt, s a felmeriilé
hianyossagokat a szaktanar irdnyitasaval egyénileg potolja. Az addig nem tanult szakmai tantargybol
osztalyozo vizsgat tesz.

Aki a 10-12. évfolyamon érkezik azonos szakteriiletrdl, agazatrol hozzank, a szakmai tantargyakbol és
az érettségi tantargyakbol szintfelmérésen vesz részt annak igazoldsara, hogy — az adott évfolyamra
vonatkozoan - a kozismereti targyak és az dgazatra, szakmacsoportra eldirt kotelezd szakmai érettségi
vizsgatargyak kovetelményeit teljesitette. Elmaradésait — a szaktanar altal meghatdrozott idén beliil —
poétolja.

Elozetes tanulmanyok beszamitasa

A szakképz6 itézményben és a felsdoktatasi intézményben folytatott tanulmanyokat, a tanul6 elézetes
szakiranya szakmai képesitését a szakképesitésre eldirt — megegyezd tartalmu — kdvetelmények
teljesitésébe be kell szamitani. Az elézetes tanulmanyok és az azokkal megegyezd tartalmi
kovetelmények teljesitésének egyidejii igazolasaval (szakkozépiskolai ill. szakgimnaziumi illetve
technikumi bizonyitvany, szakmai bizonyitvany, egyetemi v. féiskolai leckekdnyv stb.) a beszamitas
iranti kérelmet az iskola igazgatojahoz kell benyujtani minden tanév szeptember 1-ig.

A beszamithato eldzetes tanulméanyokrdl és teljesitett kovetelményekrdl a szakképzd intézmény vezetdje
— figyelembe véve a szakképesités szakmai €s vizsgakdvetelménye vagy a szakma kimeneti és képzési
kovetelménye korabbi tanulméanyok beszamitasara vonatkozo szabalyait és a szakmai munkakozosségek
véleményeét kikérve — hatarozattal dont. Beszamitas esetén a tanuld mentesiil az adott tantargy orainak
latogatasa aldl, a beszamitdsra keriild osztalyzat meghatdrozasa a korabbi teljesitmény, eredmény
figyelembe vételével torténik. A beszdmitas nem eredményezi a szakmai vizsgakotelezettség teljesitése
aloli felmentést.

A szakképz0 intézmény vezetdjének dontése ellen a kormanyhivatalhoz lehet fellebbezést benyujtani.
A fellebbezésre a kozigazgatasi hatosagi eljaras altalanos szabalyait kell alkalmazni.

Technikumi képzés soran beszamithaté a szakmai oktatas foglalkozasainak teljesitésébe az elézdleg
megszerzett munkavallaloi ismeret is. Ezt az adott munkakorben foglalkoztatd munkahely igazolasa
alapjan donti el az intézmény vezetdje.

A szakképesités dgazata szerinti szakmai érettségi vizsgaval nem rendelkezd, érettségi végzettséget
szerzett tanulok részére kozépiskolankban az érettségi végzettséghez kotott szakképesitésre torténd
felkészités keretében a szakképzési évfolyamok szama ketté. Ebben az esetben a komplex szakmai
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vizsgara torténd felkészitést a tizenharmadik-tizennegyedik (els6-masodik szakképzési) évfolyamon
szervezzik meg.
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A szakképzo intézmény magasabb évfolyamara 1épés feltételei

A tanulo attol az évtél kezdddden, amelyben — kozépiskola esetén — betolti a 25. életévét,
felnottképzésben kezdhet tanévet. (A hataridd kettd évvel meghosszabbithato, ha SNI-s a tanulo, vagy
tartos gyogykezelés alatt allt.)

> Atanul6 teljesitményét a tanitasi év végén valamennyi tantargybodl osztalyzattal kell mindsiteni.
> Az év végi osztalyzatot az év kdzben kapott érdemjegyek alapjan kell meghatarozni.

>  Haatanul6 a kotelezo és a felvett valaszthato tantargyak kovetelményeinek legalabb elégséges
szinten megfelelt, felsobb évfolyamra Iéphet.

>  Ha a tanul6 igazolt és igazolatlan hianyzasa meghaladja a jogszabalyokban el6irt mértéket, €s
emiatt a tanuld teljesitménye a tanitdsi év kozben nem értékelhetd, a tanitasi év végén nem
osztalyozhatd, évfolyamot ismétel. Ha az oktatoi testiilet engedélyezi szamara az osztalyozo
vizsgat, annak sikeres letétele utan a tanul6 magasabb évfolyamon folytathatja tanulmanyait.

> Ha a tanuld a tanév végén — legfeljebb 3 tantargybol — elégtelen osztalyzatot kapott,
javitovizsgat tehet. Sikeres javitovizsga esetén Iéphet magasabb évfolyamra.

> A egyéni munkarend alapjan tanuld sikeres osztdlyozo vizsga alapjan léphet a kovetkezd
évfolyamra.

>  Azon tanulok, akik szdmara a szakmai kerettantervek, illetve a programtantervek eldirjak az
Osszefliggd nyari gyakorlat teljesitését, a teljesitésrol sz616 igazolas megléte.

A tanulmanyi id6 roviditése

Koznevelési és szakképzési alapfeladat esetében a tanulmanyi id6 rovidithetd valamennyi tantargybol
(két évfolyam anyaganak elvégzése egy év alatt). Erre engedélyt a tanulo és gondvisel6je kozos kérésére
az iskola igazgatoja adhat, figyelembe véve az illetékes oktatok véleményét.

Az engedély megadasaval egyidejlileg eldirja a sziikséges osztalyozo vizsgak modjat és idépontjat.

A masodik szakképesités megszerzésének lehetosége

Az a tanuld, aki a képzésbe valo belépés feltételeit teljesitette és iskolarendszerben mar egy OKJ szerinti
szakképesitést szerzett, nappali rendszer(i iskolai oktatdsban a masodik szakképesitésre torténd
felkészités céljabol abban az évben kezdheti utoljara a tanévet, amelyben betolti a 25. életévét, de a
képzést mar csak a technikumi osztalyokban kezdheti meg.

Az els6 és/vagy masodik szakképesités ingyenes megszerzésének lehet6sége 25 éves kor folott is
biztositott az iskolarendszerben felnéttképzés keretében, amennyiben az intézményiink az adott
szakmaban ilyen képzést indit.

Amennyiben a tanuld kordbban szerzett szakképesitésével azonos agazatba tartozd szakon kivéan
masodik szakképesitést szerezni, ugy az eldzetes tudasbeszadmitasi eljaras lefolytatdsa utan az igazgatoi
hatarozatnak megfeleld kedvezményekkel kezdheti meg tanulményait.
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AZ ELSOSEGELY-NYUJTASI ALAPISMERETEK
ELSAJATITASAVAL KAPCSOLATOS TERV

., Kdlcsonosen segitsiik egymast,
bajaink sulya igy konnyebb lesz.”
(Florian)

A laikus elssegélynyujtas hazankban elképzelhetetleniil rossz helyzetben van. Tudja ezt minden - az
emlitett témaban jartas - szakember, akarcsak azt, hogy a valtoztatasok bevezetését a kozoktatasban kell
elkezdeni. Nincs konnytli helyzetben az iskola, ha elsdsegélynyujtast kivan oktatni.

A mindennapi életben barhol, barmikor, munkahelyen, vagy iskolaban is térténhet személyi sériiléssel
jéré baleset, veszélyhelyzet, ami azonnali beavatkozast kivan, mégpedig egy szakszerli beavatkozasra
kész els6segélynyu;jtotol.

Az 1) kerettantervben lehetdség nyilik potolni az elsdsegélynyljtasban vald jartassag elméleti és
gyakorlati oktatasat.

Célok, feladatok
> A didkok ismerjék meg az elsOsegélynytjtas fogalmat, céljat, fontossagat.
Ismerjék fel a vészhelyzeteket.
Tudjak az egyes sériilések ¢lettani hatterét, varhato kovetkezményeit.
Sajatitsak el a legalapvetdbb segélynyujtasi modokat.
Segélynyujtassal, €élettannal, anatomidval kapcsolatos alapfogalmakat megismerjenek.
A tanulok kapjanak bepillantast a mentdszolgalat felépitésébe és mikodésébe.
Készség szinten sajatitsak el mikor, és hogyan kell ment6t hivni.
Alakuljon ki egyiittmiikodés a kozépiskola és a mentdszolgalat kozott.

VVYVYYVYYVYVY

Az oktatas foglalkozésok illetve tandran kiviili szakkor keretében valdsulhat meg. Az adott
lehetdségek szerint az elméleti elsésegelynyujtast a bioldgia foglalkozason, a gyakorlatit a testnevelés
foglalkozas keretében sajatithatjak el a didkok.

Biolégia 10-11-12. évfolyam

>  ElsOsegélynyijtas és ujraélesztésben alapszintli gyakorlottsag elérése.

>  Problémak, jelenségek, gyakorlati alkalmazasok, ismeretek:
e Milyen elsdsegélynyujtds alkalmazandd vérzések, szivmiikédési zavarok vagy

keringéselallas esetén?

o Vérzéstipusok és ellatasuk.
o A fert6tlenités fontossaga.
o A szivinfarktus el6jelei, teenddk a felismerés esetén.
o Az alapvetd ujraélesztési protokoll.

> Fejlesztési kovetelmények:

o Elsdsegély-nytjtasi teendok gyakorlasa a vizsgalt sériilések €s rosszullétek esetében (pl.
ujraélesztés).

Testnevelés 9-12. évfolyam

>  Er6 és ligyesség — mozgas ¢s testalkat.
>  Helyes testtartas, 1égzési gyakorlatok.
>  Problémak, jelenségek, gyakorlati alkalmazasok, ismeretek:
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Milyen mozgésszervi sériilések fordulhatnak el6?

Hogyan el6zhetdk meg ¢s milyen els6segély alkalmazhat6?
o Sériilések tipusai (randulés, ficam, szakadas, torés).
o Alapveto els6segély-nyujtasi ismeretek.

>  Fejlesztési kovetelmények:
o tipusi mozgasszervi sériilések esetén.

> Osztalyfénoki

» Baleseti veszélyek, kockazatok, balesetvédelem.
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OKTATASI PROGRAM
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A KOTELEZO ES A NEM KOTELEZO FOGLALKOZASOK
MEGTANITANDO ES ELSAJATITANDO TANANYAGA, AZ
EHHEZ SZUKSEGES KOTELEZO, KOTELEZOEN
VALASZTANDO VAGY SZABADON VALASZTHATO
FOGLALKOZASOK MEGNEVEZESE, SZAMA

SZAKKEPZESI ES KOZNEVELESI ALAPFELADATRA,
FOGLALKOZASAIRA VONATKOZO EGYUTTES SZABALYOK

A FOGLALKOZASOK MEGSZERVEZESE

A tanuloi részvétel szempontjabol a foglalkozas lehet kotelezd, kotelezOen valasztandd (a szabadon
felhasznalhato orakeret terhére elosztott 6rak) és szabadon valaszthato tanitasi ora.

A foglalkozasok megszervezése

A foglalkozasok szervezése kozismereti tartalommal alapvetéen hagyomanyos formaban (tandrai)
az iskola tantermeiben, illetve egyéb, a foglalkozas megtartasara alkalmas helyiségeiben torténik
(taniroda, nyelvi csoportszoba, szamitdgépes szaktanterem, tornaterem, sportudvar és uszoda).

Szakmai oktatas keretein beliill tanmiihelyi, tanirodai, vagy dualis partnernél kiilsd gyakorlati
helyszinen torténd oktatast szerveziink.

Ha — esetenként — ettdl eltérd a szervezés (mizeumi foglalkozas, konyvtari foglalkozas, miivészeti
eldadas, kiallitdshoz kapcsolddo foglalkozas, projektoktatds stb.) az iskolavezetéssel, munkakozosség-
vezetdvel egyeztetni kell, a tanmenetben, a digitalis naplé haladési részében rogziteni sziikséges. A
hagyomanyostol eltéré6 mdodon torténd szervezés estén is biztositani kell az eldirt tananyag atadasat, a
kovetelmények teljesitését, a foglalkozas ingyenességét, a tanuloi terhelésre vonatkoz6 rendelkezések
megtartasat.

Az iskolan kiviil akkor szervezhet6 foglalkozas, ha a tanulék feliigyelete a kiilsé helyszinen, tovabba
az oda- és visszajutas kozben biztositott. Az iskolan kiviil szervezett foglalkozasrol a sziil6t el6zetesen
tajékoztatni kell. Abban az esetben, ha a kiils6 helyszinre torténd eljutas akadalyozza més foglalkozas
megtartasat, gondoskodni kell a kiesett tananyag potlasarol.

A legkorszerlibb altalanos muveltséget megszilarditd, elmélyitd és rugalmasan alkalmazhatd szakmai
ismereteket kivanunk atadni tanitvanyainknak; képességeiket, készségeiket fejleszteni, hogy a gyorsan
valtozo XXI. szazad vilagaban el tudjanak igazodni.

A tanulés életprogramma valasat segitjiik eld, az egész életen at tartod tanulashoz sziikséges motivumok
¢s tanulasi képességek kialakitasa alapvetd jelentOségi.

A modern személykozponti, interaktiv, tapasztalati tanulasra épitd tanuldsszervezési eljarasokat,
modszereket preferaljuk.

Tantargyaink feladata, hogy az iskola mindennapjaiban hatékony és meggydz6 legyen egyrészt, mint a
tanulashoz elengedhetetleniil sziikséges onkifejezési, szovegértési, gondolkodasi képességeket fejlesztd
tartalmak ¢és tevékenységek rendszere, madsrészt, mint az érzelmi élet gazdagitdsa, a
személyiségfejlesztés, az értékatadas meghatarozo terepe.
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Az oktatési program és a helyi tanterv készitése soran hangsulyozottan vettiik figyelembe:

>

\

YYVYVYYVYY

a PROGRAMTANTERVEK ¢s a NAT oktatasi és koznevelési értékeit, feladatait, a nevelo-
oktaté munka tartalmi szabdlyait;

a technikumi képzési és kimenetei kovetelmények ¢s gimnaziumi kerettantervek céljait,
feladatait, tartalmi elemeit és a szakmai programban foglaltakat;

a helyi vallalatok és a gazdasag igényeit, altaluk elvart kompetencidkat, képességeket;

az érettségi vizsgatargyak kovetelményeit;

a kulcskompetencidk fejlesztésére vonatkozo eldirasokat;

az SNI tanuldék integralt oktatasanak tantervi irdnyelveit;

a Katolikus Pedagogiai Intézet ajanlésait;

az iskolai sportkori foglalkozasok célkitiizéseit, programtervét.

Az intézményben folyo képzési és szakképzési iranyok

Az intézmény alapfeladata szakképzés, egyéb tevékenység a koznevelési alapfeladat ellatasan belil
gimnaziumi nevelés-oktatas.
Képzési szerkezetiink:

kifuté rendszerben szakgimnaziumi oktatast valositunk meg érettségire épiilé OK]J-s
szakmakban. a kiadott kerettantervek alapjan,

felmend rendszerben technikumi képzés folyik a szakmajegyzék alapjan, a kiadott
programtantervek alapjan.,

nyelvi el6készitével indulé gimnaziumi nevelés-oktatas.

2020.09.01-jétol indulo képzések:

Technikumi szakmai oktatds

szakma azonosté szama szakmai oktatds idétartama
Agazat Magyar szakma, évfolyamok
képesitési képzési dgazati szakma megnevezese i
. . . képzési idé munkarend
keretrendszer teriilet besorolds sorszama
szint
. . Pénziigyi-
Gazddlkodds és | 9-13. , .
d ¢ 5 0411 09 01 szémviteli 3 5év nappali
menedzsmen ligyintézé évfolyam
. P Vdllalkozdsi
Gazddlkodds és 9-13. , .
d ¢ 5 0411 09 02 igyviteli 3 5év nappali
menedzsmen dgyintézs evfolyam
Kézlekedés és Logisztikai 9-13. , .
szdllitmdnyozds 5 1041 15 06 technikus évfolyam 5év nappali
Kézlekedés és Postai iizleti 9-13. , .
e 5 1041 15 07 ostal dzietl ) 5év nappali
szdllitmdnyozds ugyintezo évfolyam
Informatikai
Informatika és dszer- é 9-13. , .
formatik 5 0612 12 02 renaszer- €s , 5év nappali
tavkézlés alkalmazdsiizeme évfolyam
Iteté technikus
Informatika és Szoftverfejleszté 9-13. , .
) 1 12 " . ,
tavkzlés 5 0613 03 és -tesateld évfolyam 5év nappali
Idegen nyelvii
ipari és 9-13. , .
Kereskedelem 5 0417 13 01 Kereskedelmi évfolyam 5év nappali
technikus
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Technikumi szakmai oktatds kizdrolag szakmai vizsgdra felkészité évfolyamok

szakma azonosté szama szakmai oktatds idétartama
A gazat Magyar szakmal évfolyamok képzési id6
képesitési kép [ i szak = (érettségi munkarend
keretrendszer teriilet besorolds sorszama végzettséggel
szint rendelkezGknek)
. Py Pénziigyi-
Gazddlkodds és 13-14. . .
az p a 5 0411 09 01 szamviteli : 2év nappali
menedzsment ligyintézé evfolyam
. . Vallalkozdsi
Gazddlkodds és 13-14. , ,
d ¢ 5 0411 09 02 ugyviteli [ 2 év nappali
menedzsmen iigyintézé évfolyam
Kézlekedés és Logisztikai 13-14. [ .
SmEEES RS 5 1041 15 06 ogisztikal ; 2év nappali
szdllitmdnyozds technikus évfolyam
Kézlekedés és Postai iizleti 13-14. , .
szdllitmdnyozds 5 1041 15 07 ligyintézé évfolyam 2 év nappali
Informatikai
Informatika és - é 13-14. , .
formatik 5 0612 12 02 rendszer- és ; 2év nappali
tavkozlés alkalmazdsiizeme évfolyam
Itet6 technikus
Informatika és Szoftverfejleszté 13-14. , .
tavkézlés 5 0613 12 03 és -teszteld évfolyam 2 év nappali
Idegen nyelvii
Kereskedelem 5 0417 13 01 fpari és 13-14.. 26 li
ereskedele kereskedelmi évfolyam ev happali
technikus

A KOZISMERETI KERETTANTERVBEN MEGHATAROZOTT
PEDAGOGIAI FELADATOK MEGVALOSITASANAK RESZLETES

SZABALYAI

Biztositjuk:

>

a tanulok érdeklodésének, felkésziiltségének, tovabbtanulasi szandékanak figyelembe
vételével a kozép- és emelt szintli érettségire valo felkészités szervezése soran a kotelezd €s
szabadon valaszthat6 foglalkozéasokat, megjelenitjiik az érettségi témakdroket;

a Borsod Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamaraval szorosan egyiittmiikodve a dualis
partneri kapcsolatrendszer kialakitasat, és lehet6ség szerint a dualis gyakorlati helyeken
torténd elhelyezést

az angol, német és francia nyelv elsajatitasahoz sziikséges feltételeket (csoportbontassal a
kotelezd foglalkozasokon; tanoran kiviili foglalkozasokkal);

a tanulok életkorahoz, az egyes tantargyak sajatossagaihoz igazodva azt, hogy a tanulok
elsajatithassak a teljes korti egészségvédelemmel, kozlekedésre neveléssel, tarsadalmi
biinmegelozéssel, kornyezetvédelemmel, fogyasztovédelemmel, az erészakmentes
konfliktuskezelési technikakkal 6sszefliggd ismereteket;

az IKT széleskori hasznalatara valé felkészitést, azok gyakorlati alkalmazasat;

az informatika, digitalis kultura tanuldsat, tanitasat vagy az informatika ismeretek alkalmazasat
valamennyi évfolyamon, lehetdség szerint szakmai tantargyba integralva;

a korszerli természettudomanyos ismeretek elsajatitasat a kerettanterv lehetdségei szerint,
illetve a gimnaziumban a fakultacids 6rdkon a 11-12. évfolyamon,;
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» atanév rendjében meghatarozott mérési feladatok végrehajtasaban érintett tanulok szamara - az
adott tanitasi napon - a foglalkozasok kotelez6 latogatasa aldl a felmentést;

» amindennapi testedzés keretében szervezett tandran kiviili iskolai sportkori foglalkozasokat;

» a hittan oktatasat valamennyi kozépiskolai osztalyunkban (heti 2 6raban).

Technikumi oktatasban résztvevé diadkjaink szamara az Innovativ Képzéstamogatdo Kozpont
weboldaldn kdzzétett dratervmintat vettiik alapul.
(https://api.ikk.hu/storage/uploads/files/heti_oraterv_minta_1pdf-1589389074614.pdf 2020.05.27.)

A tanuloi részvétel szempontjabol a foglalkozas lehet kotelezd, kotelezden valasztandd (a szabadon
felhasznalhat6 orakeret terhére elosztott 6rak) és szabadon valaszthat6 tanitsi ora.

Oktatasi idokeret
Gimnaziumi évfolyamon:

A tanulmanyaikat a koznevelési torvény hatalya szerint megkezdd tanuldk esetében az egy tanitasi
hétre eso kotelezoé foglalkozasi oraszamot (a rendelkezésre allo orakeretet) az Nkt. 6. sz. melléklete ,
valamint az 5/2020. (I. 31.) Korm. rendelet szabalyozza. igy a NYEK kotelezd 6raszama legfeljebb 32
ora/hét, a 9-12. évfolyam oraszama 34 6ra/hét. Ez tovabb ndvekedhet a heti 2 6ra hittannal.

rrrrrr

e egy tanitasi héten a kotelezd oraszdmot legfeljebb 4 6raval haladhatja meg;

e egy tanitasi napon nem lehet tobb 8 tanitasi oranal;

e a tanuld napi, heti terhelésére vonatkozodan figyelmen Kkiviil kell hagyni a mindennapos
testnevelés keretében szervezett sportkori foglalkozasokat, az egyéb foglalkozéasokat
(korrepetalas, tehetséggondozas), a tandran kiviili foglalkozasokat, és egyhazi iskola esetében a
hitoktatast.

Technikumi oktatasban:

Az 1 szakképzési torvény hatdlya ala eso tanulok esetében a szakmai oktatas feltételeit az Szkt. 78 §-a
szabalyozza. Ennek megfelelden a szakirdnyl oktatds id6tartama nem lehet tobb kiskora tanuld esetén
napi hét, nagykorti esetén napi nyolc oranal.

Ezen tanuldkra is vonatkozik azonban a NAT2020-ban is szereplé 110/2012 (IV. 4.)
Kormanyrendeletben 1év6 kitétel, miszerint a hittanoktatast a kiotelezé oraszam maximuma felett
lehet tervezni. A maximalis orakereten feliili beépithetdséget az Szkt 12. §-a, 19. §-a, valamint a 73.
§-a biztositja.

Az Szkt 35. § (4) és a Vhr 115. § alapjan évfolyamonként heti 1 felzarkoztato és
tehetségkibontakoztatd foglalkozast biztositunk eldzetes felmérés szerint.

A foglalkozasokon valo részvétel

Oktatoi testliletlink minden évben kozzéteszi tdjékoztatojat azokrdl a foglalkozasokrol, valamint a
felkészités szintjérol, amelyekbdl a tanuldk valaszthatnak.

A szabadon valasztott foglalkozast az értékelés és a mindsités, a mulasztas, tovabba a magasabb
évfolyamra 1épés tekintetében ugy kell tekinteni, mint a kotelezé foglalkozast. A tanulonak - kiskort
tanul6 esetén a sziildnek - irdsban nyilatkoznia kell arrdl, hogy a szabadon vélasztott foglalkozasokra
torténo jelentkezés jogkovetkezményeit tudomasul vette.

A tanuld a tanév végén az igazgatod engedélyével modosithatja valasztasat.
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A szakmai oktatdson valo részvétel kotelezd, és mivel a gyakorlati képzés nem kiiloniil el élesen az
elmélet oktatasatol, igy a gyakorlati képzésen valo részvétel is az.

A mulasztasok tekintetében a jogszabalyi paramétereket a Szakképzési Torvény 58. §-a tartalmazza,
¢s a Hazirend szabalyozza.
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OKTATAS MEGSZERVEZESE TECHNIKUMI EVFOLYAMOKON

Az agazatokban oktatott szakmai tartalmak tervezésének alapja az IKK honlapjan kozzétett
technikumokra vonatkozd heti oraterv minta, amely bar 2024. januar 1-t61 mar nem szerepel a
szakképzési torvényben, de a helyi tantervek alapjat képezik.

Iskolank az 1j Szakképzési Torvény meghatdrozasa alapjan tobbcéli szakképzd intézmény, hiszen
oktatott didkjaink 50%-ot meghalad6 tobbsége szakképzési alapfeladatban, technikumi képzésben vesz
részt.

Szakképzési alapfeladat, szakmai oktatas szakaszai

Agazati alapoktatis szakasza: amely a kilencedik évfolyamon kezdédik, és a tizedik évfolyam végén
fejezddik be.

Szakiranyu oktatas szakasza: amely a tizenegyedik évfolyamon kezdddik, és a tizenharmadik
¢vfolyam végén fejezodik be.

Erettségi utani kizarélag szakmat adé technikus képzés, amely kizarolag szakmai vizsgara készit
fel: tizenharmadik évfolyamon kezdddik és tizennegyedik évfolyam végén fejezddik be.

A SZIKSZI-be jelentkezd tanuld négy agazati képzésbdl, majd tizedik évfolyam végén az intézmény
altal meghirdetett szakmak koziil valaszthat.

A szakmai oktatasban nevelé-oktatd munkankat az iskola szakmai programjanak szerves részét képezo
oktatasi programunk alapjan folytatjuk.

Célunk, hogy tanuldink a munkaerd-piaci igényeknek megfeleld szakképesitést szerezzenek.
Figyelemmel kisérjiik a munkaerd-piac jelzéseit, az orszagos és regionalis szintli szakképzés-
fejlesztési stratégidkat, az Agazati Készségtanacs dontéseit, a Borsod-Abaiij-Zemplén Megyei
Kormanyhivatal altal készitett feladatellatasi, intézményhalozat-miikodtetési és koznevelés-fejlesztési
terv iranymutatasait, a munkatigyi kozpont jelentéseit, a szakmai partnerek elvarasait, a tanulok és
sziilok igényeit és a Fenntartonk elvarasait.

Tanuldink a 12. illetve a 13. évfolyam kovetelményeinek teljesitése utan eldrehozott érettségi vizsgat,

a technikusi képzés kovetelményeinek teljesitése utdn az Szakmajegyzékben meghatarozott —
érettségihez kotott — szakképesitések megszerzésére szervezett szakmai vizsgat tehetnek.
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Altalanos ératervi minta technikumi oktatasban

Agazati alapoktatds

Heti 6ratervminta a 9-13.
technikumi 9. 10. 11. 12. 13. Sraszam
) évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | _
oktatasban/Tantargyak osszesen
K6 | Magyar nyelv és irodalom 4 5 3 3 0 525
zis
m | ldegen nyelv 4 4 3 3 3 597
er
oti Matematika 4 4 3 3 0 489
ok | T5rtenelem 3 3 2 2 0 350
tat
as | Allampolgari ismeretek 0 0 0 1 0 31
Digitdlis kultura 1 0 0 0 0 36
Testnevelés 4 4 3 3 0 504
Osztalyfénoki 1 1 1 1 1 175
Kotelezd komplex
természettudomanyos 3 0 0 0 0 108
tantargy
Agazathoz kapcsolédé
tantargy: pl.fizika, kémia, 0 2 2 0 0 144
foldrajz, bioldgia, idegen nyelv
Erettségire felkészitd tantargy 0 0 2 2 0 144
FenzugylesvaHaW020| 0 1 0 0 0 36
ismeretek

Tanitasi hetek szama

Szakiranyu oktatas

1224

1224

1224

1179

1054

5905

34

34

34

34

34
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2020/2021-es tanévtol

Tanitasi hetek szama

Heti 6raterv a technikumi 9. 10. 11. 12. 13. 3.
3 2 dvfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam oraszam
oktatasban/Tantargyak evioly, \ \ y y Ssszesen
Magyar nyelv és irodalom 4 5 3+1 3+1+1 0 623
Idegen nyelv 4 4 3 3 3 597
Matematika 4 4 3+1 3+1 0 556
Torténelem 3 3 2+1 2+1 0 350
Allampolgari ismeretek 0 0 0 1 0 31
~ Digitdlis kultura 1 0 0 0 0 36
g Testnevelés 4 4 3 3 0 504
f_gg Osztalyfénoki 1 1 1 1 1 175
o
g' Kotelezd komplex
E természettudomanyos 3 0 0 0 0 108
o | tantargy
(%]
Agaz,athoz kapcsolédo 0 2 2 0 0 144
tantérgy
Erettségire felkészits tantargy 0 0 - - 0 144
?enzugyl és vallalkozéi 0 1 0 0 0 36
ismeretek
Agazati alapoktatas 7 9 0 0 0 576
Szakiranyu oktatas 0 0 14 14 24 1752

1224 1224 1224 1179 1054 5905
34 34 34 34 34
2 2 2 2 -

Intézményliink a rendelkezésre all6 szabadon tervezhetd orakat a kovetkezd felosztasban hasznalja fel:

e 9. ¢évfolyamon 2 6ra Munkapiaci ismeretek amely 6nismeret, palyaorientacio tartalommal bir,
a kozismereti kerettantervek Munkapiac 9-10. évfolyam alapjan.
(https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/7.16_munkapiac 9-10.docx

2020.05.27.)
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9. évfolyamon 1 6ra Alkalmazoi rendszerek (szovegszerkesztés)

10. évfolyamon 1 ora Digitalis kultira (tdblazatkezelés-prezentacio)

11. évfolyamon 1 6ra Torténelemre

12. évfolyamon 1 6ra Torténelemre és Magyar nyelv és Irodalomra

13. évfolyamon kozismereti tartalommal azon didkjaink szamaéra, akik elérehozott formaban
nem érettségiznek le 12. évfolyamban a 3 érettségi tantargybol, illetve a dualis
partnerekkel egyeztetett tartalommal toltjiik fel évfolyamszintii csoportositassal

10. évfolyam 4gazathoz kapcsolodo tantargy:
2 ora Foldrajz

11. évfolyam 4gazathoz kapcsolodo tantargya minden agazatban
2 ora Foldrajz.

A rendelkezésre allo érettségire felkészité tantargyra eso orakeretet a 11. és 12. évfolyamon a Magyar
nyelv és Irodalom, valamint a Matematika tantargy kapja

A tomegsport keretein beliil heti 2 6raban Uszasoktatasban vehetnek részt a 10. évfolyamos tanulok.
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2021/2022-es tanévtol

Heti dratervminta a 9-13.
technikumi 9. 10. 11. 12. 13. Sraszim
) évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | _
oktatasban/Tantargyak osszesen
Magyar nyelv és irodalom 4 5 3+1 3+1+1 0 525
Idegen nyelv 4 4 3 3 3 597
Matematika 4 4 3+1 3+1 0 489
Torténelem 3 3 2+1 2+1 0 350
Allampolgari ismeretek 0 0 0 1 0 31
Digitalis kultdra 1 0 0 0 0 36
=
g: Testnevelés 4 4 3 3 0 504
3
@ | Osztalyf6noki 1 1 1 1 1 175
@
g‘ Kotelez6 komplex
E természettudomanyos 3 0 0 0 0 108
& | tantargy
Agazlathoz kapcsolédd 0 ) 2 0 0 144
tantargy
Erettségire felkészits tantargy 0 0 - - 0 144
Penzugyl és vallalkozéi 0 1 0 0 0 36
ismeretek
Osszes kozismereti 24 24 19+1 18 4 3139
oraszam
Agazati alapoktatas 7 9 0 0 0 576
Szakiranyu oktatas 0 0 14 14 24 1752
Digitalis kultura 3 - 144
Erettségi felkészitd 4 186
Hittan 0 1 0 0 1
Tanitdsi hetek szdma 36 36 36 31/36 31
Eves Osszes 6raszam 1224 1224 1224 1179 1054 5905
Rendelkezésre all6 6rakeret/hét 34 34 34 34 34
Hittan (drakeret felett) 2 1 2 2 -

Intézménylink a rendelkezésre 4116 szabadon tervezhetd ordkat a kovetkezd felosztasban hasznalja fel:

9. évfolyamon 3 ora Digitalis kultura (szovegszerkesztés, képszerkesztés)

10. évfolyamon 1 6ra Alkalmazdi rendszerek (tablazatkezelés-prezentaciod)
11. évfolyamon 1 6ra Torténelemre
12. évfolyamon 1 6ra Torténelemre és Magyar nyelv és Irodalomra
13. évfolyamon kozismereti tartalommal azon diakjaink szdmadra, akik elérehozott forméaban
nem érettségiznek le 12. évfolyamban a 3 érettségi tantargybol, illetve a dualis
partnerekkel egyeztetett tartalommal toltjiik fel évfolyamszintii csoportositassal
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10. évfolyam dgazathoz kapcsolddo tantargy:
2 ora Foldrajz

11. évfolyam 4gazathoz kapcsolodod tantargya minden dgazatban
2 6ra Foldrajz.

A rendelkezésre allo érettségire felkészité tantargyra eso orakeretet a 11. és 12. évfolyamon a Magyar
nyelv és Irodalom, valamint a Matematika tantargy kapja

A tomegsport keretein beliil heti 2 éraban Gszasoktatdsban vehetnek részt a 10. évfolyamos tanulok.
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2022/2023-es tanévtol

Heti oratervminta a 9-13.
technikumi 2 10. 11. 12. 13. éraszam
) évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | _
oktatasban/Tantargyak osszesen
K | Magyar nyelv és irodalom 4 5 3+1 3+1+1 0 525+98
;’ Idegen nyelv 4 4 3 3 3 597
i Matematika 4 4 3+1 3+1 0 489+67
> | Torténelem 3 3 2+1 2+1 0 350+66
m
e | Allampolgéri ismeretek 0 0 0 1 0 31
| Digitalis kultura 1 0 0 0 0 36+36
e
t | Testnevelés 4 4 3 3 0 504
i | Osztalyfénéki 1 1 1 1 1 175
o
k Kotelez6 komplex
t természettudomanyos 3 0 0 0 0 108
tantargy
a
t | Agazathoz kapcsol6dé
4 | tantérgy 0 2 2 0 0 144
S | Erettségire felkészit tantargy 0 0 - - 0 144
Pénzigyi és vallalkozéi
ismeretek 0 1 0 0 0 36
Agazati alapoktatas
Szakiranyu oktatds

1224 1224 1224 1179 1054 5905
34 34 34 34 34
- 1 2 2 - 180
1224 1260 1296 1236 1054

Intézménylink a rendelkezésre 4116 szabadon tervezhetd ordkat a kovetkezd felosztasban hasznalja fel:

9. évfolyamon 1 6ra Digitalis kultiura (szovegszerkesztés, képszerkesztés), 2 6ra Hittan
10. évfolyamon 1 6ra Hittan

11. évfolyamon 1 6ra Torténelem

12. évfolyamon 1 6ra Torténelemre és Magyar nyelv és Irodalomra
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e 13. évfolyamon kozismereti tartalommal azon didkjaink szdmara, akik elérehozott forméban
nem érettségiznek le 12. évfolyamban a 3 érettségi tantargybol, illetve a dualis
partnerekkel egyeztetett tartalommal toltjiik fel évfolyamszintii csoportositassal

10. évfolyam 4gazathoz kapcsolodo tantargy:
2 ora Foldrajz

11. évfolyam 4gazathoz kapcsolodo tantargya minden agazatban
2 ora Foldrajz.

A rendelkezésre allo érettségire felkészité tantargyra eso orakeretet a 11. és 12. évfolyamon a Magyar
nyelv és Irodalom, valamint a Matematika tantargy kapja

A tomegsport keretein beliil heti 2 6raban tiszasoktatasban vehetnek részt a 10. évfolyamos tanulok.
A Kormany 5/2020. (I. 31.) Korm. rendelete a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol és
alkalmazasardl szé6lé 110/201 2. (VI. 4.) Korm. rendelet mdédositasarol szolo rendelet alapjan
késziilt gimnaziumi kerettanterv alapjan épiil fel.

- TANT{,&RGYI, STRUKTI'JRA: , ]
A KOTELEZO ES K(")TELEZOEN VALASZTANDO FOGLALKOZASOK ES
ORASZAMOK

Az iskola egyes évfolyamain tanitott tantargyakat, a kotelez6é foglalkozasokat, azok oraszdmait az
oratervek mutatjak.

Valamennyi oraterv kiegésziil — a Nat el6irasainak betartasaval — minden évfolyamon heti 2 ora hittan
oraval.

Kivételt jelent a 11. - 2018-t6l a 12. - évfolyam, ahol a hittan és az etika tantargy egyiittesen adja a
heti 2 6rat minden oOraterviinkben.

Az iskolai oratervekbe (felmend rendszerben) beépitett heti 5 testnevelés ora koziil 2 6ra esetén lehetdség
van kivaltasra, ha a tanulé vagy az iskolai sportkdrben, vagy valamely egyesiiletben versenyszerlien
sportol vagy amatdr sportolol szerzddés alapjan a tanévre érvényes versenyengedélye és a
sportszervezete altal kiallitott igazolasa van, és a sportszervezet keretei kozott jar edzésekre. Ha a tanuld
a fent jelzetteknek megfelel, a részvétel a megfelel6 modon dokumentalt, heti 2 ora testnevelés ora alol
ilyen foglalkozéssal felmenthetd.

Egy évfolyamon heti 2 éraban uszasoktatasban vesznek részt a tanulok.
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OKTATAS MEGSZERVEZESE GIMNAZIUMI EVFOLYAMOKON

Gimnaziumi helyi tanterviink (NAT2020)

A Kormany 5/2020. (I. 31.) Korm. rendelete a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol és
alkalmazasarol szol6 110/201 2. (V1. 4.) Korm. rendelet modositasarol szol6 rendelet alapjan késziilt
gimnaziumi kerettanterv alapjan épiil fel.

1. Nyelvi elokészité évfolyam szakasza: amely 9/NY megjelolést kapja, és a nyelvi készségek
fejlesztése az alapvetod feladata

2. Altalanos nevelés-oktatas szakasza: amely a kilencedik évfolyamon kezdddik, és a
tizenkettedik évfolyam végén fejezddik be, kozép ¢és emeltszintli érettségire, valamint
tovabbtanulasra val6 felkészités az alapvetd feladata.

A palyaorientacié és a szakmacsoportos oktatas szerepe a szakmavalasztasban

Tanulodink a kozépfokt oktatasi évfolyamokon felkésziilnek az érettségi vizsgara valamint felséfoku
iskolai tovabbtanuldsra. Iskolankban tudatos palyairanyitast, palyatanacsadast folytatunk. Mar a
szobeli felvételi eljaras soran gondot forditunk arra, hogy kideriiljon, megalapozott-e a tanul6 részérdl
az adott képzés valasztasa. Az osztalyfonoki orak atfogjak a palyaorientacio témakareit.

Segitjiik, elokészitjiik a tudatos szakmavalasztast, ha érettségi utan szakképzést valasztana a tanulo.

Fontos az ismeretanyag Ujra tanitdsdnak elkeriilése, a rendszeres pedagogiai, szakmai megujulas. A
hatékonysag novelése érdekében arra toreksziink, hogy ,,egy nyelvet” beszéljenck a kozismereti €s
szakmai targyakat oktato oktatok.

Nyelvi elokészité kerettanterve

Tantargy 9/Ny évfolyam
Idegen nyelv 18
Digitdlis kultdra 3
Testnevelés 5
Kompetenciafejlesztés 6
Rendelkezésre allo orakeret: 32
Hittan 2
. . : 32+2 =
Osszes tanuldi oraszam: 34
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Gimnaziumi kerettanterv altalanos oraterve

Tantargyak 9. évfolyam | 10. évfolyam | 11. évfolyam | 12. évfolyam

Magyar nyelv és irodalom 3 4 4 4
Matematika 3 3 3 3
Torténelem 2 2 3 3
Allampolgéri ismeretek 1
Természettudomany 2

Kémia 1 2

Fizika 2 3

Bioldgia 3 2

Foldrajz 2 1

Els6 él6 idegen nyelv 3 3 4 4
Masodik idegen nyelv 3 3 3 3
Miivészetek 1

Enek-zene 1 1

Vizualis kultdra 1 1

Drdma és szinhaz 1
Digitalis kultura 2 1 2

Testnevelés 5 5 5 5
K6z6sségi nevelés (osztalyfénoki) 1 1 1 1
Erettségi tantdrgyakhoz rendelendd 4 2 4
Kotelez6 alapdraszam: 32 32 3030 29
Szabadon tervezhet6 érakeret 2 2 4 5
Oraszam osszesen: 34 34 34 34
Hittan 2 2 2 2

10 e e =

Alapdéraszam 32 32 30 29
Maximalis draszam 34 34 34 34
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Az iskolatipusra, pedagdgiai szakaszra, egyes sajatos koznevelési feladathoz készitett kerettantervnek
alkotoelemét képezik az iskolatipusra, pedagbdgiai szakaszra, egyes sajatos kdznevelési feladathoz
készitett tantargyi kerettantervek.Nyelvi el6készitd helyi tanterve (2020/2021.)

Tantargy 9/Ny évfolyam
Idegen nyelv 18
Digitdlis kultdra 3
Osztalyfénoki 1
Testnevelés 5
Szovegértés 3
Szamoldsi készség fejlesztése 2

Rendelkezésre allo orakeret:

32
Hittan 2
" 32+2=
Osszes tanulodi 6raszam: 34

Gimnaziumi osztalyok helyi tanterve (2020/2021 tanévtol)
Tantargyak 9. évfolyam | 10. évfolyam | 11. évfolyam | 12. évfolyam

Magyar nyelv és irodalom 3 4 4+1 4+1
Matematika 3 3 3+1 3+2
Torténelem 2 2 3+1 3+1
Allampolgari ismeretek 1
Természettudomany 2
Kémia 1 2
Fizika 2 3
Bioldgia 3 2
Foldrajz 2 1
Elsé él6 idegen nyelv 3+2 3+2 4 4
Masodik idegen nyelv 3 3 3 3
Drama és szinhaz (MUvészetekbdl) 1
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Enek-zene 1 1
Vizualis kultura 1 1
Drdma és szinhaz 1
Digitalis kultura 2 1 2
Testnevelés 5 5 5 5
K6zosségi nevelés (osztalyfénaoki) 1 1 1 1
Kotelez6 alapdraszam: 32 32 3030 29
Szabadon tervezhet6 6rakeret - - 1 2
Oraszam osszesen: 34 34 34 34
Hittan 2 2 2 2
Alapéraszam 34 34 34 34
Maximalis 6raszam 36 36 34 34
Nyelvi el6készito helyi tanterve (2021/2022 - )
Tantargy 9/Ny évfolyam

Idegen nyelv 18
Digitdlis kultura 3
Osztalyfénoki 1
Testnevelés 5
Szovegértés 1
Szamoldsi készség fejlesztése 2
Hittan 2
Rendelkezésre allo orakeret:

32
Osszes tanul6i 6raszam: 32
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Gimnaziumi osztalyok helyi tanterve (2021/2022 tanévtol )

Tantargyak 9. évfolyam | 10. évfolyam | 11. évfolyam | 12. évfolyam
Magyar nyelv és irodalom 3 4 4+1 4+1
Matematika 3 3 3+1 3+2
Torténelem 2 2 3+1 3+1
Allampolgéri ismeretek 1
Természettudomany 2
Kémia 1 2
Fizika 2 3
Bioldgia 3 2
Foldrajz 2 1
Els6 él6 idegen nyelv 3+2 3+2 4 4
Masodik idegen nyelv 3 3 3 3
Drama és szinhaz (M(vészetekbdl) 1
Enek-zene 1 1
Vizualis kultdra 1 1
Drdma és szinhaz 1
Digitalis kultura 2 1 2
Testnevelés 5 5 5 5
K6z6sségi nevelés (osztalyfénoki) 1 1 1 1
Kotelez6 alapéraszam: 32 32 3030 29
Szabadon tervezhet6 érakeret - - 2 2
Oraszam dsszesen: 34 34 34 34
Hittan 2 2 1+1 2
Alapdéraszam 34 34 34 34
Maximalis draszam 36 36 34 34

A hittan és az osztalyfonoki orak tanterve a katolikus kerettanterv atvétele.

Kotelezd érettségi targyak oraszama:
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11. évfolyamon magyar nyelv és irodalom, valamint a matematika tantargy kap +1 orat
ebbdl a keretbdl.

11. évfolyamon a természettudomany tantargyat az évfolyam sajatossagaihoz igazodva
szervezziik, igy az érettségire fordithato keretb6l a torténelem és a hittan tantargy
oraszama novekedhet.

12. évfolyamon matematika, magyar nyelv, és irodalom, torténelem tantargyakat emeljiik
1, illetve 2 draval a sikeres érettségi eredmények érdekében ebbdl a keretbol.

A tanul6 a szabadon tervezhetd orakeret terhére véalaszthat az intézmény altal kinalt lehetdségek koziil,
a megfeleld csoportlétszam esetén.

11. évfolyamon 2 ora ha természettudomanyos tartalmu, igy 2 6ra marad a tanulonak,
amelyet szabadon felhasznalhat fakultacios célra.

12. évfolyamon 1 oraban valaszthaté a Digitalis kultura, 2x2 éraban pedig az intézmény
altal felkinalt fakultacios lehetéségek.

torténelem fakultacié 11-12. évfolyam (2 ora/hét)

magyar irodalom fakultacié 11-12. évfolyam (2 éra/hét)

foldrajz fakultacé 11. évfolyamon (2 6ra/hét)

biologia fakultacié 11-12. évfolyam (2 éra/hét)

testnevelés — tomegsport fakultacio 11-12. évfolyam (2 ora/hét)

A kozismereti kerettantervben meghatarozott pedagogiai feladatok helyi megvaldsitasanak részletes
szabalyai

A tantargyi kerettantervek adaptalasa

>

Az egyes tantargyi kerettantervek tartalmazzak az adott targy tanitdsanak céljait, szerepét a
fejlesztési teriileteken és a kulcskompetencidkat érintéen. Ezt kovetden két éves ciklusokra
vonatkozoan tablazatos formaban fel vannak sorolva a tematikai, fejlesztési egységek a
rendelkezésre 4all6 (minimalis) oOrakerettel. Az egyes tantargyi kerettantervek a tantargy
rendelkezésére allo orakeretének, tehat a minimalis heti éraszdm 36-tal (a hetek szaméval) valo
szorzatanak csak 90%-at fedik le.

Minden egységnél szerepel a feltételezett eldzetes tudas.

Meghatarozasra keriilnek az egyes tematikai egységek nevelési — fejlesztési céljai, az elvart
ismeretek, fejlesztési kovetelmények, a mas tantargyakhoz vald kapcsolodasi pontok, az
elsajatitand6 kulcsfogalmak, fogalmak. A két évfolyamos ciklus végén szerepelnek a fejlesztés
vart eredményei.

Iskolank feladata és lehetdsége a tantargyi struktura kialakitasa, a szabadon tervezhetd orakeret
kitoltése, az Oraszdmok meghatirozdsa utan a tantargyak éves oraszdmanak 90%-at lefedd
tematikai egységek oraszamanak és tartalmanak kiegészitése 100%-ra. (Ha az adott tantargy
oraszamat a szabad orakeret terhére még tovabb ndveltiik, akkor az annak megfeleld 100%-ra.)

Tantestiiletiink gy hatarozott, hogy a helyi tantervben nem ir el tovabbi tananyagot, hanem az
egyes tematikai egységek kozott osztja el a rendelkezésre 4ll6 idOkeretet gyakorlésra,
elmélyitésre, ismétlésre, rendszerezésre, szamonkérésre, az alkalmazhat6 tudas megszerzésére
vagy a képességek fejlesztésére.

A tantargyi kerettantervek igen gyakran jeldlnek valaszthatésagot az ismeretek, fejlesztési
kovetelmények egyes elemei kozott is (pl. valaszthatd mivek felsorolasa az irodalomban).
Ezekrdl a munkak6zosség dont, s a tantdrgyi oOratervben a szakmai munkak6zosség dontése
tikrozodik.

114



> A négy miivészeti targy (Enek-zene, Vizualis kultira, Drama és szinhaz, Mozgoképkultura és
médiaismeret) kerettanterveibdl szabadon vélaszthatoan tolthetd fel a Miivészetek orakerete. A
mivészeti targyak koziil a Drama és szinhaz oktatasat valasztottuk.

> A munkakozosségek feladata a Kerettanterv két évfolyamos ciklusainak tanévekre valé
bontasa, a tematikai, fejlesztési egységek évenkénti 6raszamanak meghatarozasa.

> A két évfolyamos szakaszoldsa szerint meghatarozott kovetelmények ¢és fejlesztési feladatok a
kiilonb6z6 kétéves szakaszok kozott nem csoportosithatok at!

> A tantargyak helyi tantervében pontositani kell a tanitds tartalmat, a tervezett tanuldi
tevékenységeket, valamint mindezekre épitve meg lehet hatdrozni (a pedagodgiai programmal
0sszhangban) a szamonkérés modszereit, az értékelés elveit €s szempontjait, a tovabbhaladas
feltételeit.

> A szaktanar dontésén mulik, hogy a kerettantervben irt ismeretet milyen mélységgel targyalja,
¢s hogy milyen modon kéri azt szdmon. A kulcsfogalmak hédlozata 6sszekoti az egységek tartalmi
elemeit a fejlesztés vart eredményeivel, igy segitséget nyujt az értékelési szempontok, egyéni
tanuloi teljesitmény-elvarasok kialakitasanal.

> A tantargykozi kapcsolodéasi pontok bdvithetdk, tehat a kerettantervben leirt példak
figyelemfelhivasnak tekintenddk.

> A két évfolyamos ciklus végén, az utolso tematikai, fejlesztési egység utan a vart eredmények
Osszefoglalasa all. Ezek elérését tlizhetjiik ki célul, s igy az értékelési rendszer alakitasakor is
ezek valhatnak dont6 elemekké, az egyéni differencialas szempontjainak szem eldtt tartasaval.

A nyelvi elokészito évfolyam (NAT2020)

> A NYEK kerettanterve csupan az idegen nyelv kerettantervét tartalmazza. Ennek a specidlis
képzésnek a kerettantervi bevezetdje a korabbi rendelettervezethez képest kiegésziilt a tanitando
egyéb tantargyakra vonatkoz6 eldirasokkal.

> A nyelvi el6készité évfolyamon heti 18 éraban kell idegen nyelvet oktatni.

> Az oraszdmok vonatkozdsdban fontos, hogy a nyelvi el6készit évfolyammal induld nevelés-
oktatas megemelt 6raszama nem elsésorban a tananyag novelésére, hanem annak tényleges
elmélyitésére, a gyakorlasra szant idé bdvitésére szolgal. A tobb nyelvora segitségével az
iskolén kiviil kevesebb nyelvtanulési lehetdséggel rendelkezd tanulok hatranya kompenzalhato,
s6t a hagyomanyos képzésben résztvevokhoz képest magasabb kimeneti szint is elérhetd.

> A magasabb 6raszam lehetdséget ad az intenziv készségfejlesztésre, a felzarkozasra és a nyelvi
csoportok kozos, de sziikség szerint differencialt haladdsdra és az egyéni sziikségletek
figyelembe vételére is. Megfelel6 alapul szolgal emellett ahhoz, hogy a tovabbiakban minden
tanulo eljusson a kozépiskolai tanulmanyok végén minimumként eldirt B2 szintre.

> A nyelvi el6készitd évfolyamon — az idegen nyelvi orak kivételével — a tantervek sajat
készitéstiek, a korabbi években hasznalt tantervek atdolgozasai.

> A nevelési programban feltiintetett fejlesztési kovetelmények megvaldsulasat biztositani kell az
iskolai élet minden tevékenységében, a kulcskompetencidk fejlesztése soran, valamint a tantargyi
kerettantervek alapjan all6 foglakozasok tantargyi kovetelményeiben és tananyagaiban,
amelyek a pedagogiai program mellékletében taldlhatok meg.

Szabadon felhasznalhaté orakra vonatkozo szabalyok 2020-tdl felfutoé rendszerben

> Azok a tanulok, akik a NYEK évfolyamot 2020. szeptember 1-én kezdik nalunk, gimnaziumi
oktatasban részesiilnek. A 9-10. évfolyamon az angol +2 tobbletorat igényel a NYEK
kerettanterve szerint.
115



> 11.-12. évfolyamon minimum +1 tobbletorat kapnak tovabba matematikabol, torténelembdl és
magyarbol, de lehetdséget kapnak akar ezekbdl a targyakbol is fakultalni.

A MINDENNAPOS TESTNEVELES, TESTMOZGAS
MEGVALOSITASA

Technikumi évfolyamok:
A szakképzési torvény azon napokra irja elé a mindennapos testnevelési 6rdk megszervezését,
amelyeken kozismereti tantargyak oktatdsa zajlik. A mintadraterv alapjan a szakmai orak szervezése
lehetdség szerint

e 9. ¢vfolyamon 1 napra,

e 10. évfolyamon 1 napra,

e 11-13. évfolyamon 2 napra szervezziik,
igy a testnevelés orak szama oOrarendszerinti felosztasban csokken.

Felkinaljuk technikumi oktatasban résztvevo didkjainknak is az iskolai sportkérokben vald részvételt,
Kangoo, Petanque, futball, kosarlabda és kézilabda, valamint atlétika felkészités zajlik az
intézményben a jelentkezok szamatol fiiggden.

Koznevelési évfolyamok:

Heti 6t testnevelés oOrat tartunk minden évfolyamon. Heti harom testnevelés oran torténd részvétel
kotelez6 azoknak a tanitvanyainknak, akik heti rendszerességgel igazoltan sportolnak az iskolai
didksportkorben vagy valamely iskolan kiviili sportkdrben a jogszabalyban meghatarozott feltételekkel.
Egyénileg kovetjiik minden olyan tanitvanyunk iskolai sportkdrben vagy kiilsé szakosztalyban torténd
rendszeres sportolasat, amennyiben a rendszeresség megszakad, azonnali hatéllyal visszaléptet;jiik a heti
Ot oras rendszerbe.

A testnevelés szervezése 3+2 formaban torténik, igy tomegsport forméaban oktathatdo 2 ora
évfolyamonkénti csoportositassal.

Felkinaljuk gimnaziumi oktatasban résztvevd didkjainknak is az iskolai sportkorokben valo részvételt,
Kangoo, Petanque, futball, kosarlabda és kézilabda, valamint atlétika felkészités zajlik az
intézményben a jelentkezok szamatol fiiggden.

A VALASZTHATO TANTARGYAK, FOGLALKOZASOK,
TOVABBA EZEK ESETEBEN AZ OKTATOVALASZTAS
SZABALYAI

Technikumi évfolyamok:

Valaszthato tantargy az idegen nyelv, amelynek tanulasa minden didkunk szdmara a 9. évfolyamtol
felmend rendben kotelezd. A tanuldk az iskola altal a felvételi tajékoztatoban szerepld idegen nyelvek
koziil vélaszthat.

Koznevelési nyelvi elokészitével indulo évfolyamok:

Valaszthato tantargy a 2. idegen nyelv, amelynek tanuldsa minden didkunk szamara a 9. NYEK
évfolyamtol felmend rendben kotelezd. A tanuldk az iskola altal a felvételi tajékoztatoban szerepld
idegen nyelvek koziil valaszthat.
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A valaszthato fakultacios tantargyak (11-12. évfolyam) Amennyiben a tantargyfelosztas ezt lehetévé
teszi, biztositjuk a tobbség altal megjeldlt oktatot/pedagdgust a kurzus vezetésére. A valasztasukat a
tanulok és a sziilok aldirasukkal megerdsitik és tudomasul veszik, hogy az értékelés, a mulasztas,
tovabba a magasabb évfolyamra 1€pés tekintetében tigy kell tekinteni, mintha kdtelez6 foglalkozés lenne.
Az intézmény altal felkinalt targyak minden tanév marciusaban keriilnek meghirdetésre.

A szabad orakeret tartalmara nézve az iskolak maguk hozhatnak dontést. Az iskoldknak dontéseiket az
egyes osztalyokra kell meghozniuk, vagyis ha azonos évfolyamon tobb osztalyt inditanak, az egyes
osztalyok esetén eltéré modon is felhaszndlhatjak a szabad orakeretet.

ELOREHOZOTT ERETTSEGI SZABALYOZASA KOZNEVELESI
ES TECHNIKUMI EVFOLYAMOKON

Technikumi képzésre jaro tanulok tanulmanvainak specialis szabalyozasa:

257/A. § Az érettségi vizsga megszervezésére és lebonyolitdsara — az e rendeletben meghatarozott
eltérésekkel — az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak kiadasarol szolo 100/1997. (VI. 13.) Korm.
rendeletet (a tovabbiakban: érettségi vizsgaszabalyzat) kell alkalmazni.

258. § (1) Elorehozott érettségi vizsga — a szakmai vizsga kivételével —

a) az NKt.-ban meghatarozott barmely kotelezo érettségi vizsgatargybol — az idegen nyelv
érettségi vizsgatargy kivételével — legkorabban a tizenkettedik évfolyam majus—juniusi
vizsgaiddszakaban,

b) barmely mas érettségi vizsgatargybol és idegen nyelv érettségi vizsgatargybol legkorabban
a tizenegyedik évfolyam oktober-novemberi vizsgaiddszakaban tehetd a tanuldi jogviszony
fennalldsa alatt, a szakképzd intézmény szakmai programjaban a tanuld szdmdra az adott
vizsgatargyra vonatkozéan meghatarozott kovetelmények teljesitését kovetden.

(2) Az eldrehozott érettségi vizsga a kozosségi szolgalat teljesitésére tekintet nélkiil megkezdhetd.

(3) Ha a tanuld valamely tantargybol elérehozott érettségi vizsgat tett, azzal az adott tantargy
tanulmanyi kovetelményeit teljesitette. A tovabbhaladas soran e tekintetben a szakmai programban
foglaltak szerint kell eljarni azzal, hogy az idegen nyelvbdl letett elérehozott érettségi vizsga a szakmai
nyelvi foglalkozason valo tovabbi részvétel alol nem mentesit.

Gimnaziumi és Kifuto szakgimnaziumi képzésben:

(a20/2012. (VIIL. 31) EMMI rendelet 74. § (6) és a 278/2019. (XI. 21.) Korm. rendelet alapjan)

Elérehozott érettségi vizsga a tanuloi jogviszony fennallasa alatt, az érettségi bizonyitvany
megszerzese elott egyes érettségi vizsgatargybol elsd alkalommal letett érettségi vizsga.

a) idegen nyelvekbdl a kozépiskolai tanulmanyok befejezé tanévét megel6z6 masodik tanév majus-
juniusi vizsgaiddszakaban, valamint az azt kdvetd vizsgaidészakokban, tovabba

b) olyan érettségi vizsgatargybol, amelyeknél a tanuld szamara az adott vizsgatargy vizsgajara valod
jelentkezés feltételeinek teljesitéséhez sziikséges tantargy, tantargyak tanitasa a kozépiskola helyi
tanterve szerint a kozépiskolai tanulmanyok befejezé tanévét megel6zoé tanévek valamelyikében
lezarul, el6szor a kozépiskolai tanulmanyok befejezd tanévét megel6zé masodik tanév majus-juniusi
vizsgaiddszakaban, valamint az azt kdvetd vizsgaiddszakokban tehetd elérehozott érettségi vizsga.
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Osztalvozo vizsga

Az osztalyozd vizsga teljesitésének menete: A tanuld kérelmet ir, hogy a hatralévé tanév(ek)
tananyagabodl — szaktanari javaslatra, osztalyfonoki egyeztetés utan - eldrehozott érettségire jelentkezés
miatt vizsgazni szeretne. A kérelmet aldirja a sziil0 is.

A kérelem keltezése: Az eldrehozott érettségi megkezdése eldtt 3 héttel (legyen 1d6 az osztalyozo vizsga
letételére).

Az igazgatdi engedély utan az osztalyozo vizsgat az eldirt rendelkezések szerint kell lebonyolitani. Ha
a tanulo tobb tanév anyagabol vizsgazik, minden évrdl kiilon jegyzokonyv késziil. Az osztalyozd vizsga
érdemjegye(i) a tanuld félévi és/vagy év vége osztalyzata(i) is egyben!

Az osztalyozo vizsga zaradéka (naplo, torzslap, bizonyitvany):
A ... tantargybdl osztalyozd vizsgat tett. A ... évfolyam kdvetelményeit teljesitette, érdemjegye: ...
(bettivel, szammal). .Elorehozott érettségi vizsgat tehet. Keltezés, osztalyfonoki és igazgatoi alairas.

Elorehozott érettségi vizsgara megkezdésének:

o feltétele: - az adott tantargybol az érettségihez sziikséges Osszes év végi osztalyzat
- jelentkezési lap kitoltése
e helye: 107. iroda (titkarsag)

e jelentkezés hatarideje: februar 15.

Az eldrehozott érettségi vizsga ugyanolyan érettségi vizsganak mindsiil, mint a rendes érettségi:
e ajelentkezéstdl ebben az esetben sem lehet visszalépni;
e ajelentkezés szintje a jelentkezési hataridot kovetden nem modosithato;
e cgy targybdl adott szinten egy alkalommal tehetd eldrehozott érettségi vizsga;
e a sikeres (elégtelentdl kiilonb6zd eredményil) eldrehozott érettségi vizsga megismétlésére jobb
érdemjegy megszerzése érdekében nincs lehetdség;
e ha az elérehozott vizsga sordn a vizsgazd kozépszinten vizsgazott, tanuldi jogviszonya alatt egy
alkalommal szintemeld érettségi vizsgat tehet az adott vizsgatargybol a rendes érettségije
vizsgaiddszakaban.

Az elérehozott €rettségi vizsga utan a tanuld nem kap érettségi bizonyitvanyt. Az elérehozott érettségi
vizsga szintjét, érdemjegyét és szdzalékos eredményét az iskola ravezeti a tanuld torzslapjara, a tanuld
a vizsgarol torzslapkivonatot kap (ezt a rendes érettségire jelentkezéskor hoznia kell). Erettségi
bizonyitvanyt a rendes érettségi vizsga utan kap, az elérehozott érettségi vizsga eredménye ekkor keriil
be a bizonyitvanyba.

Az elorehozott érettségi vizsgat barmely tantargybdl sikerrel teljesito tanuloknak tovabbi dralatogatasi
kotelezettségei nincsenek. A tanorat sajdt elhatarozdasabol és/vagy szaktandri javaslatra latogathatja,
de osztilyzatot nem kap.

A NEM KOTELEZO TANORAI FOGLALKOZASOK,
A VALASZTHATO ERETTSEGI VIZSGATARGYAK

Foglalkozasterveinkben a nem kotelezd tandrai foglalkozasok lehetnek az érettségire felkészitd és a
masodik idegen nyelv tanuldsat, a technikum 12. évfolyama utdn kozismereti tananyag ismétlését
biztosito orak.

Jelentkezés az érettségire — a valaszthato vizsgatargyak
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Kozépszintii érettségire a diak barmilyen érettségi targybol jelentkezhet, amely szerepel az iskola helyi
tantervében. A jelentkezés joga fiiggetlen az 6raszamtol, am az dratervben megjelenitett évfolyamok
kovetelményeinek teljesitését bizonyitvanyban igazolt érdemjeggyel kell teljesitenie.

Az oktatott érettségi targyakbdl, illetve tanuloi igény esetén minden olyan vizsgatargybol, amely a helyi
tanterviinkben szerepel az iskolank koteles megszervezni a kozépszintii érettségi vizsgat.

Emelt szintii érettségi vizsga abbol a vizsgatargybol teendd, amelyet a felsdoktatasi felvételi eljarasrol
sz0lo 423/2012.(XII. 29.) korményrendelet 2. szamu mellékletet megnevez, mint a felvételi soran
figyelembe vehetd €rettségi vizsgatargyat.

Felkészités az érettségire

A 100/1997. (VIL.13.) Korméanyrendelet 6.§ (4) bekezdés szerint, ha a kozépiskola kozponti
vizsgakovetelményekre éplilo vizsgatargybol érettségi vizsgara torténd felkészitést kivan biztositani,
akkor a felkészitésre a helyi tantervében
> kozépszintll érettségi vizsgara torténd felkészités esetén legaldbb szdzharmincnyolc 6rat a négy
év alatt,
> emelt szintl érettségi vizsgara torténd felkészités esetén pedig legaldbb kettdszazhetvenhat 6rat
kell biztositania.

Kozépiskolank a kotelezo kozismereti érettségi tantargyakon (magyar nyelv és irodalom, torténelem,
matematika, els6 idegen nyelv) kiviil, az agazatnak megfelelé természettudomanyos targy, masodik
idegen nyelv, informatika, testnevelés, hittan tantargyakbol a kozépszintii érettségi vizsgara torténd
felkészitést probalja biztositani. Kérelem alapjan biztositjuk a felkészitést fizikabél, foldrajzbél,
biologiabol is a 11-12. évfolyamokon a fakultaciokhoz megfeleld 1étszam elérése esetén.

Egy kozépiskolanak a tizenegyedik-tizenkettedik évfolyamon a kotelezd vizsgatargybdl biztositania
kell, hogy a tanul6 - vélasztdsa szerint - mind a kdzépszintli, mind az emelt szintli érettségi vizsgara fel
tudjon késziilni.

Személyi ¢€s targyi feltételeink alapjan, valamint az elmult években jelentkezd tanuloi igény figyelembe
vételével iskolank képes a tanulokat emelt szintii érettségi vizsgara felkésziteni a kovetkezd
tantargyakbol:

magyar nyelv €s irodalom;
torténelem,;

matematika;

elsd idegen nyelv;
masodik idegen nyelv;
digitalis kultura;
testnevelés

biologia

YYYVYVYVYYY

A nem kotelezd, a tanuldk altal szabadon valasztott foglalkozasok — kiilondsen az emelt szintii érettségire
felkészitd orak — megtanitando és elsajatitandd tananyaga (a tantargyi tantervek mellett) a pedagogiai
programunk mellékletében, a terjedelmes dokumentum konnyebb kezelhetdsége érdekében a masodik
kotetben talalhato.

Az emelt szintli érettségire torténd felkészités a valaszthatd foglalkozasokon torténhet, azzal a Nat altal
szabalyozott megkdtéssel, hogy ez legfeljebb 4 6raval haladhatja meg az adott évfolyamra meghatarozott
heti tanitasi id6keretet.
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Az emelt szintli érettségire torténd felkészités a Nat, tovabba az érettségi vizsga részletes
kovetelményeirdl szo16 40/2002. (V. 24.) OM rendelet alapjan torténik.

Az id6beosztas sordn, az 6rarend készitésekor figyelembe kell venni a tanul6 kotelezd és valaszthatod
orai szamanak egy tanitasi napra es6 maximumat.

A felkészités évfolyam szinten szervezett csoportokban torténik.

Tanuloink a 12. évfolyam utdn a mindenkori érettségi vizsgaszabdlyzatnak megfelelden tesznek érettségi
vizsgat.

Technikusi szakmai oktatasban résztvevo diakok szamara az ) Szakképzési torvény S évfolyamos
képzést ir eld, igy szamukra a tanuldi jogviszony megsziinése az 13. évfolyam végén kovetkezik be.

A technikusi bizonyitvany megszerzése, igy a szakmai érettségi targy vizsgaja emelt szintii érettséginek
felel meg.

Elérehozott vizsgat a szakképzOi intézményi tanulmanyok teljes befejezését megel6zo elsé vagy
masodik tanév oktéber-novemberi és majus-jiniusi vizsgaidészakaban lehet.
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A KOZEPSZINTU ERETTSEGI VIZSGA TEMAKOREI
TANTARGYANKENT

I

Magyar irodalom

Eletmiivek
Pet6fi Sandor, Arany Janos, Ady Endre, Babits Mihdly, Kosztolanyi Dezs6, Jozsef Attila
Portrék
Balassi Bélint, Csokonai Vitéz Mihaly, Berzsenyi Daniel, Kolcsey Ferenc, Vorosmarty Mihaly,
Mikszath Kalman, Moéricz Zsigmond, Szab6 Loérinc, Radnéti Miklos, Weores Sandor, Ottlik
Géza, Marai Sandor, Pilinszky Janos
Latasmédok
Zrinyi Miklos, Jokai Moér, Krudy Gyula, Karinthy Frigyes, Kassak Lajos, Illyés Gyula, Németh
Lasz16, Orkény Istvan, Nagy Laszl6, Nemes Nagy Agnes, Szilagyi Domokos
A kortars irodalombol 1980-t6l napjainkig
Legalabb egy szerz6 2-3 lirai és/vagy 1-2 epikai miivének értelmezése
Vilagirodalom

a. Biblia

b. Az antikvitas irodalmabol

C. A romantika irodalmabol (Puskin: Anyegin)

d. A szazadfordulds modernség (Baudelaire, Rilke, Mallarmé)

Szinhaz- és dramatorténet

a. Szophoklész: Antigoné

b. Shakespeare: Romeo és Julia

C. Moliére: Tartuffe

d. Katona Jozsef: Bank ban

e. Madach Imre: Az ember tragédidja

Az irodalom hatarteriiletei

a. Irodalom a filmvasznon

b. Egy-két tipikus miifaj: detektivregény, képregény, fantasztikus irodalom, dalszévegek
Interkulturalis megkozelitések és regionalis kultura

a. A paloc kultira megjelenése az irodalmi alkotdsokban

b. Régionk nevezetes sziilottei: Kalnay Adél, Jonas Tamas
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Magyar nyelv
1. Ember és nyelv
a. Ember és nyelv. A jel, a jelrendszer. Nyelvvaltozatok. Nemzetiségi nyelvhasznalat és
hataron tuli magyar nyelviiség. Nyelv és tarsadalom
2. Kommunikaci6
a. A nyelv mint kommunikacié. Pragmatika. Nyelvi és vizualis kommunikécio. A
kommunikéciéo miikodése. Személykozi kommunikacié. A tomegkommunikacio
3. A magyar nyelv torténete
a. A nyelv mint torténeti képz6dmény. A magyar nyelv rokonsaga. Nyelvtorténeti
korszakok. A magyar nyelv szokészletének alakulasa. Nyelvmuvelés
4. Nyelv és tarsadalom
5. Nyelvi szintek
a. Hangtan. A helyesiras. Alaktan és szotan. A mondat szintagmatikus szerkezete.
Mondattan
6. A szdveg
a. A szdveg és a kommunikacid. A szoveg szdban €s irasban. A szdveg szerkezete €s
jelentése. Szovegértelmezés. Az intertextualitds. A szovegtipusok. Az elektronikus
irasbeliség hatasa a szovegekre, szovegek a médiaban.
7. A retorika alapjai
a. A nyilvanos beszéd. Ervelés, megvitatas, vita. A szovegszerkesztés eljarasai.
Stiluseszk6zok, stilusréteg, stilusvaltozat.

8. Stilus és jelentés

Matematika

Az érettségi kdvetelményeit két szinten hatdrozzuk meg:
Kozépszinten a mai tarsadalomban t4jékozodni €s alkotni tud6 ember matematikai ismereteit kell
megkovetelni, ami elsdsorban a matematikai fogalmak, tételek gyakorlati helyzetekben valo ismeretét
¢és alkalmazasat jelenti;
Az emelt szint tartalmazza a kdzépszint kovetelményeit, de az azonos moédon megfogalmazott
kovetelmények korében az emelt szinten nehezebb, tobb Gtletet igényld feladatok szerepelnek. Ezen
tulmenden az emelt szint kovetelményei kozott specialis anyagrészek is talalhatok, mivel emelt szinten
elsOsorban a felsooktatasban matematikat hasznalo, illetve tanuld diakok felkészitése torténik.
Kompetenciak
Gondolkodasi mdodszerek, halmazok, logika, kombinatorika, grafok
Legyen képes a tanul6 adott szovegben rejléd matematikai problémakat észrevenni, sziikség esetén
matematikai modellt alkotni, a modell alapjan szamitasokat végezni, és a kapott eredményeket
értelmezni.
Legyen képes kijelentéseket szabatosan megfogalmazni, azokat dsszekapcsolni, kijelentések
igazsagtartalmat megallapitani.

» Lassa az eltéréseket, illetve a kapcsolatokat a matematikai €s a mindennapi nyelv kozott.
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A matematika minden teriiletén és mas tantargyakban is tudja alkalmazni a halmaz fogalmat,
illetve a halmazmtiveleteket.

Legyen jartas alapvetd kombinatorikus gondolatmenetek alkalmazasaban, s legyen képes ennek
segitségével gyakorlati sorbarendezési és kivalasztasi feladatok megoldésara.

Ismerje a grafok jelentdségét, sokoldalu felhasznalhatosaguk néhany teriiletét, és legyen képes
tovabbi felhasznalasi lehetdségek felismerésére a gyakorlati ¢letben €s mas tudomanyagakban.
Az emelt szinten érettségizé didk ismerje a halmazelmélet alapvetd szerepét a mai matematika
felépitésében.

Szamelmélet, algebra

Legyen képes a tanul6 betiis kifejezések értelmezésére, ismerje fel hasznalatuk sziikségességét,
tudja azokat kezelni, 1assa, hogy mi van a ,,betlik mogott”.

Ismerje az egyenlet és az egyenl6tlenség fogalmat, megoldasi modszereit (pl. algebrai, grafikus,
kozelito).

Legyen képes egy adott probléma megoldasara felirni egyenleteket, egyenletrendszereket,
egyenl6tlenségeket, egyenl6tlenség-rendszereket.

Tudja az eredményeket eldre megbecsiilni, allapitsa meg, hogy a kapott eredmény realis-€.

Az emelt szinten érettségizd didknak legyen jartassaga az Osszetettebb algebrai atalakitasokat
igényld feladatok megoldéaséaban is.

Fiiggvények, az analizis elemei

Legyen képes a tanuldo a koriilotte levd vildg egyszerlibb Osszefiiggéseinek fliggvényszerii
megjelenitésére, ezek elemzésébdl tudjon kdvetkeztetni valosagos jelenségek varhatd lefolyasara.

Legyen képes a valtozdo mennyiségek kozotti kapcsolat felismerésére, a fliggés értelmezésére.
Ertse, hogy a fiiggvény matematikai fogalom, két halmaz elemeinek egymashoz rendelése. Ismerje
fel a hozzarendelés form4jat, elemezze a halmazok kozotti kapcsolatokat.

Lassa, hogy a sorozat diszkrét folyamatok megjelenitésére alkalmas matematikai eszkoz, a pozitiv
egész szamok halmazan értelmezett fliggvény. Ismerje a szdmtani €s mértani sorozatot.

Az emelt szinten érettségizé didk ismerje az analizis néhany alapelemét, amelyekre mas
szaktudomanyokban is (pl. fizika) sziiksége lehet. Ezek segitségével tudjon fiiggvényvizsgalatokat
végezni, sz€lsOérteket, gorbe alatti terliletet szamolni.

Geometria, koordinatageometria, trigonometria

Tudjon a tanul¢ sikban, illetve térben tajékozddni, térbeli viszonyokat elképzelni, tudja a
haromdimenziods valosagot - alkalmas sikmetszetekkel - két dimenzidban vizsgalni.

Vegye észre a szimmetriakat, tudja ezek egyszeriisitd hatasait problémak megfogalmazasaban,
bizonyitasokban, szdmitasokban kihasznalni.

Tudjon a feladatok megoldasahoz megfeleld abrat késziteni.

Tudjon mérni és szdmolni hosszusagot, teriiletet, felszint, térfogatot, legyen tisztaban a mérési
pontossag fogalméaval.

Ismerje a geometria szerepét a miiszaki életben és bizonyos képzdmiivészeti alkotdsokban.

Az emelt szinten érettségizd diak tudja szabatosan megfogalmazni a geometriai bizonyitasok
gondolatmenetét.

Valoszinliség-szamitas, statisztika

Ertse a tanulo a statisztikai kijelentések és gondolatmenetek sajatos természetét.

Ismerje a statisztikai allitasok igazolasara felhasznalhaté adatok gytijtésének lehetséges formait,
¢s legyen jartas a kapott adatok attekinthetd szemléltetésében, kiilonbozo statisztikai mutatokkal
valo jellemzésében.

Az emelt szinten érettségizd didk tudjon egyszeriibb véletlenszerli jelenségeket modellezni és a
valoszinliségi modellben szamitdsokat végezni.

Emelt szinten ismerje a véletlen szerepét egyszerli statisztikai mintavételi eljarasokban.
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Torténelem

I. Gazdasag, gazdasagpolitika, anyagi kultura
1. Kaéroly Robert gazdasagpolitikaja
2. A nagy foldrajzi felfedezések
3. Uzemszervezési formak (céh, manufaktara, gyar)
4. A nagy gazdasagi vilagvalsag
I1. Népesség, telepiilés, életmod
5. A magyar varosfejlodés korai szakasza
6. Demografiai ¢s etnika viszonyok valtozasai a XVIII. szazadban
7. A magyar kiilpolitika céljai és kapcsolatai a két vilaghaboru kdzott
8. A Rakosi-korszak Magyarorszagon
I11. Egyén, kozosség, tarsadalom
9. A gorog polisz és polgarai
10. A kereszténység szerepe az allamalapitasban
11. Matyas kiraly uralkodoi portréja
12. Széchenyi Istvan és a reformkori tdrsadalom
IV. Modern demokraciak miikodése
13. Az Eur6pai Uni6 intézményei
14. A vélasztasi rendszer Magyarorszagon
V. Politikai intézmények, eszmék, ideologiak
15. A felvilagosodas eszmerendszere és gyakorlati alkalmazésa
16. A kiegyezés
17. A néci Németorszag
VI. Nemzetkozi konfliktusok és egyiittmiikodés
18. Hunyadi Janos harcai a torok ellen
19. A kozépkori magyar allam hanyatlésa és bukasa
20. Az USA kialakulésa

21. Magyarorszag belépése és részvétele a masodik vilaghdboruba a német megszallasig
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Angol nyelv

Important stages of candidate's life
Everyday life. Domestic chores
Friends

Shopping in a clothes shop

At the post office

Our home

Our hone town (sights and facilities)
Comparing city life and country life

Talking about your school

. Learning foreign languages

. Part-time jobs for students

. Choosing a career

. Daily routine

. Eating habits in the family

. At the doctor's

. Hospitals

. Radio

. Watching TV

. A trip abroad

. Planning a trip abroad

. Role of technology in everyday life
. Using technical appliances at work

Német nyelv

Das Individium

Personalien

Das AuBere des Menschen

Innere Eigenschaften

Mode

Die Familie

Familienmitglieder

Familienfeiern/- feste

Arbeitsteilung in der Familie
Wohnung/Wohnort

Wohnumgebung

Einfamilienhaus/ Mehrfamilienhaus/ Wohnung
Einrichtung der Wohnung/ des Zimmers
Hausarbeit
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10.

11.

12.

Reisen/ Verkehr

Verkehrsmittel

Offentlicher Verkehr

Fahrplan/ Verkehrsinformationen

Reise ins Ausland/ Reisedokumente
Einkaufen/ Geschifte

Geschift/ Markt/ Warenhaus

»lante Emma* Laden contra Supermarket
Butiquen / Kleidungsstiicke
Dienstleistungen

Post (Briefe, Telegramme, Telefon)
Restaurant (Speisekarte, Bestellung, Zahlen)
Hotel (Zimmerreservierung, Zahlen)
Bank (Geldiiberweisung, Geld abheben)
Wetter und Klima

Jahreszeiten

Wetterberichte

Gesundheit/ Krankheit

Beim Arzt (Rezepte, Medikamente)
Haufige Krankheiten und ihre Symptome
Gesundes Leben

Sport

Sport und gesunde Lebensweise
Bekannte Sportarten/ Extremsport
Umweltschutz/ Umweltverschmutzung

Umwelbeschiadigung (Luft-,Wasser-,Bodenverschmutzung)

Wiederverwertung von Altpapir, Altglas
Hobbys/ Freizeitgestalltung

Haustiere

Lesen/ Musikhoren

Schule

Sprachkenntnisse

Schulfacher
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Informatika

Informacios tarsadalom

o A kommunikécio

e Informécio és tdrsadalom
Informatikai alapismeretek — hardver
e Jelatalakitas és kodolas

e A szamitogép felépitése

e Munkavédelem €s ergonomia
Informatikai alapismeretek — szoftver
e Az operacids rendszer és fobb feladatai
Szovegszerkesztés

e A szovegszerkesztd hasznalata

e Szovegjavitasi funkciok

e Szovegszerkesztési alapok

e Téblazatok és objektumok a szovegben
Tablazatkezelés

e A tiblazatkezeld hasznalata

e A tablazat szerkezete

e Adatok a tablazatokban

e Tablazatformazas

e Diagramok és egyéb objektumok
Adatbazis-kezelés

e Az adatbazis-kezelés alapfogalmai

e Az adatbazis szerkezete és kialakitasa
e Alapvet6 adatbazis-kezelési miiveletek
e Képernyd és nyomtatasi formatumok

Informacios halozati szolgaltatasok
e Kommunikécio6 az interneten
e \Weblap-készités

Prezentacio és grafika
e Prezentacio
o Grafika

Konyvtarhasznalat

e Konyvtarak

e Informacid-keresés
e Forrashasznalat
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Biologia
Bevezetés a biologiaba
1. A biologia tudoméanya
2. Az életjellemzo6i

3. Fizikai, kémiai alapismeretek

Egyed alatti szervezodési szint
4, Szervetlen és szerves alkotoelemek

5. Az anyagcsere folyamatai
6.  Sejtalkotok (az eukariota sejtben)

Az egyed szervez6dési szintje
7. Nem sejtes rendszerek

8. Onall6 sejtek
9.  Tobbsejtliség
10. Szovetek, szervek, szervrendszerek, testtijak

Az emberi szervezet
11. Homeosztazis

12. Kiiltakar6

13. A mozgés

14. A taplalkozas

15. A légzés

16. Az anyagszallitas

17. A kivalasztés

18. A szabalyozas

19. Szaporodas és egyedfejlodés

Egyed feletti szervezédési szintek
20. Populacio

21. Eletkozosségek (él6helytipusok)
22. Bioszféra

23.  Okoszisztéma

24. Kornyezet- és természetvédelem

Oroklodés, valtozékonysag, evolicio
25. Molekularis genetika

26. Mendeli genetika
27. Populécidgenetika és evolucids folyamatok

28. A bioszféra evolucioja
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Kémia

Altalanos kémia

1. Atomszerkezet
2. A periddusos rendszer
3. Kémiai kotések
4. Molekulak, 6sszetett ionok
5. Anyagi halmazok
6. Egykomponensli anyagi rendszerek
7. Tobbkomponensi rendszerek
8. Kémiai atalakulasok
9. Termokémia
10. Reakciokinetika
11. Egyensuly
12. A kémiai reakciok tipusai
13. Elektrokémia
Szervetlen kémia
1. Hidrogén
2. Nemesgazok
3. Halogénelemek ¢s vegyiileteik
4. Az oxigéncsoport elemei €s vegylileteik
5. A nitrogéncsoport elemei és vegyiileteik
6. A széncsoport elemei és vegyiileteik
7. Fémek és vegyiileteik

Szerves kémia

1.

2
3
4
5
6.
7
8
9

10.

A szerves vegyliletek altaldnos jellemzoi

Szénhidrogének

. Halogéntartalmu szénhidrogének
. Oxigéntartalmu szerves vegyiiletek

. Nitrogéntartalmu szerves vegyiiletek

Szénhidratok

. Fehérjék

Nukleinsavak

. Milanyagok

Energiagazdalkodas
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Fizika

Mechanika

1. Newton torvényei
Pontszerli és merev test egyensulya
A valtozo6 forgdbmozgés dinamikai leirdsa
Mozgasfajtak
Munka, energia
. Folyadékok ¢és gazok mechanikaja
Termikus kolesonhatasok
Allapotjelz8k, termodinamikai egyensiily
Hotagulas
Allapotegyenletek
Az idealis gaz kinetikus modellje
Energia-megmaradas hétani folyamatokban
Kalorimetria
Halmazallapot-valtozasok
A termodinamika II. f6tétele
A héterjedés formai
Elektromagnesesség

1. Elektromos mezo

2. Egyenaram

3. Az idében allandé magneses mezd

4. Az iddben valtozd magneses mezd

5. Elektromagneses hullamok
Optika

6. A fény mint elektromégneses hullam

SRS RN
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Atomfizika, magfizika
1. Az anyag szerkezete
2. Az atom szerkezete
3. Az atommagban lejatsz6doé jelenségek
4. Sugarvédelem
5. Elemi részek
Gravitacio, csillagaszat

6. A gravitacidés mezd
7. Csillagaszat

Fizika- és kultartorténeti ismeretek

8. A fizikatorténet fontosabb személyiségei
9. Felfedezések, talalmanyok, elméletek
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Foldrajz

Természetfoldrajz

1. Csillagaszati ismeretek

2. Térképészeti ismeretek

3. A Fold belsd szerkezete

4. Lemeztektonika

5. A vulkanossag — vulkanok, kézetek

6. Foldtorténet — tagoldsa, fontosabb eseményei

7. A tenger ¢€s jelenségei

8. A felszini vizek

9. Leégkor felépitése — jellemzoi

10. Meteorologia — id6jaras jellemzoi

11. Az altalanos légkorzés — szélrendszerek

12. Forro6 6v

13. Valodi mérsékelt 6v

14. Monszunvidékek

15. Hideg 6vezet

16. Azsia természetfoldrajza (vizrajz, éghajlat, domborzat)

17. Afrika vizei és élovilaga

18. Magyarorszag foldtana/foldtorténete

19. Magyarorszag éghajlata

20. Hazank vizrajza — all6 és folyovizek jellemzoi
Tarsadalomfoldrajz

1. Népesedés

2. Telepiilések szerkezete, jellemzdi
3. Népesség eloszlasa a Foldon

4. A pénz vilaga

5. A mezdgazdasagi termelés

6. Az ipar altalanos jellemzdi, teriileti vetiilete
7. Az energiatermelés

8. A szolgaltatasi szféra

9. Az Europai Unid

10. USA

11. Japan

12. Németorszag

13. Eszak-Eurdpa orszagai

14. Kina

15. Globalis problémak a Foldon
16-20. Magyarorszag tarsadalom- és gazdasagfoldrajza (népesedés, telepiilések, ipar,
mezdgazdasag)

131



© © N o gk~ wDdh -

e T e e o o e
0o N O U1~ W N B O

Testnevelés

Az iskolai testnevelés célja és feladatai

Okori és tjkori olimpiak, magyarok az olimpiaban
A harmonikus testi fejlodés

Az egészséges €letmod

A sport szerepe a személyiségfejlesztésben

A testi képességek ¢€s a teljesitmény

Atlétika

Gimnasztika

Torna

. Labdajatékok — kézilabda

. Labdajatékok — kosarlabda

. Labdajatékok — roplabda

. Labdajatékok — labdartigas

. Sportjatékok 0sszehasonlitasa, testnevelési jatékok
. Uszas

. Kiizddsportok

. Ritmikus gimnasztika

. Természetben {izhetd sportagaink

132



8.
9.

Katolikus hittan tantargy

Az 6szovetségi lidvtorténet a kezdetektdl a profétak aranykoraig

Az 6szovetségi tidvtorténet a profétak aranykoratol a hellenista korig

Krisztus misztériuma: Jézus sziiletése és gyermekkora, személye, kiildetése, tanitasa, a Messias
kozossége

Krisztus misztériuma: a messiasi csodak, a Messias megvalo szenvedése, halala és feltdmadasa,
az els6 Piinkosd — az egyhdaz sziiletése

Az egyhéz torténelme mint tidvtorténet az elsd szazad végétdl a Trienti Zsinatig

Az egyhdz torténelme mint tidvtorténet a Trienti Zsinattol a II. Vatikani Zsinatig

Az udvtorténet legfobb misztériumaira emlékeztetd liturgikus tinnepek €s idészakok
dogmatikaja (liturgikus dogmatikaja)

Az idvtorténet valamennyi misztériumat megjelenitd szentmise €s a tobbi szentség

Az ember mint erkdlesi 1ény — az erkdlesds élet itmutatodja: a ,,torvény”

10. Az erkdlesi halal és az erkolesi feltdimadas

11. A vallas ténye és lehetdsége. A Krisztus-esemény bizonyossaga

12. Az egyhdz és a kinyilatkoztatas
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A TANULO TANULMANYI MUNKAJANAK ELLENORZESI
ES ERTEKELESI MODJA, DIAGNOSZTIKUS, SZUMMATIV,
FEJLESZTO FORMAI

Intézménylinkben az értékelési-ellendrzési rendszer alapjait a 20/2012. (VI111.31.) EMMI rendelet 64-
72.§-ainak rendelkezései, valamint a Szkt 60.§ alapjan alakitottuk ki.
A tanitas-tanulds folyamataban az értékelési tipusok egymasra épiilnek.

Diagnosztikus, azaz helyzetfeltard értékelést végziink a differencialas érdekében, a csoportbontasok
megszervezésekor, feltdrva a tanuldk tudésa kozti kiilonbségeket. Célunk az egyénre, csoportra szabott
nevelési-oktatasi stratégia kialakitasa.

Pedagdgiai munkank allandoé kisérdje a formativ, azaz a formalo-segitd, folyamatos fejleszto értékelés,
a nevelési-oktatasi folyamat kozbeni iranyitas, segités, korrekcid. Szoveges formaban, mindig a tanuld
konkrét tennivalgjat jeloli ki.

A szummativ, 6sszegz0-mindsitd értékeléssel vizsgaljuk a tanulok tevékenységének eredményességét
a tantervi témak lezarasakor, félévkor, év végén, a belso és kiilsé vizsgak alkalmaval.

Folyamatos értékelés

A folyamatos értékelés funkcioi:
> visszajelzés a didknak a zokkendmentes tovabbhaladas érdekében;
> jelzés a sziiloknek a didk adott tantargybeli elomenetelérdl.

A folyamatos értékelés fajtai:

orai értékelés (szoban az Orai munka, az aktivitas visszajelzésére);

szoObeli felelet értékelése;

gyakorlati, illetve manualis tevékenység értékelése osztalyzattal és szoban (készségtargyak
teljesitményének értékelésére);

irasos értékelés;

szliloknek ellendrzd vagy irasos tdjékoztato Utjan kiildott jelzés a gyenge, vagy a kiemelkedden jo
teljesitményrol.

vyVYv

vy

Félévi és tanév végi, osszegzo értékelés:
A félévi és tanév végi — ellendrzdben, ill. bizonyitvanyban rogzitett — értékelés funkcioi:

> félévkor: visszajelzése annak, hogy a tanuld hol tart a tantargy ismeretanyagéanak, az abban valo
Jjartassagnak az elsajatitdsdban. A félévi osztalyzatnak kell kifejeznie azt, hogy a tanul6i munka,
aktivitas tendencidja megfeleld-e, a képességei szerinti legmagasabb szintli tudads megszerzéséhez
vezet-e, visszajelzést kell adnia arrdl, hogy megtaldlta-e a tanulé a tantargy eredményes
elsajatitdsahoz sziikséges tanuldsi modszereket.

> év végén: az osztalyzatban kifejezett értékelés azt mutatja meg, hogy a tanulé milyen szinten
sajatitotta el a tantargy adott tanévre eldirt kovetelményeit.
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A tanulok értékelésére vonatkozo alapelveink

Az ellendrzést és értékelést minden szaktanar szaktargyanak jellegébdl adodd modszerekkel végzi
egységes elvek alapjan. A munkakozosségek alakitjak ki az egységes értékelés szempontjait oly modon,
hogy az:

> hiteles képet nyujtson a nevelési-oktatasi folyamat eredményeirdl €s esetleges hianyossagairol;
> jelentse a tovabblépés megbizhaté alapjat;

> jelentse a tanulési és onnevelési folyamat eszkozEt a tanuld szamara;

> akar elismer0 az értékelés, akar birald, legyen a bizalomra épitd;

> biztositsa a képesség szerinti pontos, koncentralt munkat, tanulast és annak folyamatossagat;
> atanar szamadra jelentse sajat pedagogiai és didaktikai munkdjanak értékelését.

Az értékelés médszerei, formai kozil a szaktanar vélaszthat a munkakozosség altal kialakitott
szempontoknak, tantargya specifikumainak, egyéniségének megfelelden: szobeli felelet, ropdolgozat,
dolgozat, feladatlap, teszt, kisérlet, kiseldoadas, gyljtdmunka, részvétel tanulmanyi versenyen, oOrai
munka.

Fontos, hogy a szobeli és irasbeli ellendrzések aranya megfeleld legyen a szaktargyi jellegzetességnek
megfelelden.

A tanuldk tudésszintjének elemzése soran a tantervi kovetelmények és az érettségi vizsga kovetelményei
a meghatarozok.

Ugyanakkor a 10. évfolyam tanuldi szadmara zardvizsgat irunk el a kotelezo érettségi tantargyak koziil:
magyar irodalombdl és torténelembdl szoban, idegen nyelvbdl irdsban és szdban.

A sziilok ¢és tanulok szdmara kiadott tajékoztatd, valamint a novemberben kiadott tantargyi tételsor,
kovetelmények alapjan vizsgaztatunk. Az emlitett tantargyakbdl a tanév végi osztalyzatokat az évkozi
¢s a vizsga érdemjegyei hatarozzak meg, azzal a megszoritassal, hogy sikertelen vizsga 6nmagaban
nem jelenthet elégtelen év végi jegyet.

A sikeres vizsga tényét a bizonyitvdny megjegyzés rovataban rogzitjiik.

A 11. évfolyam felkésziiltsége is mérhetd a munkakozosségek igénye ¢€s dontése alapjan a
munkakozdsségi munkatervben rogzitett idépontban a kotelezd érettségi és a valasztando érettségi
targyakbol, irdsban.

Proba érettségi dolgozatot irathatunk az addig elsajatithatd kovetelmények, elvarhaté kompetenciak
alapjan.

Kozépiskolank jellegébdl adoddan elvarjuk tanuldinktdl az esztétikus €s igényes kivitelezésii irasbeli
munkakat.

A félévi és év végi osztalyzatokrdl a torvényi eldirdsok betartasaval, teljes feleldsséggel a szaktanar
dont, melyet az osztalyoz6 konferencia utan a tantestiilet deklaral.

A szakképzo évfolyamok tanuldi az engedélyezett OKJ-s szakmak kozponti kovetelményei, az SZVK
és KKK el6irasai szerint vizsgaznak, és szereznek szakmai képesitést.
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A tanuloi teljesitmény értékelésének, mindsitésének kovetelményei:

> A tanuld teljesitményét mindenkor korrekt modon, az elvaras, a képesség, a teljesitmény
egységében kell értékelni.

> Az érdemjegy, az osztalyzat nem lehet fegyelmezési eszkoz.

> Az értékelés és mindsités soran arra kell torekedni, hogy az érdemjegy vagy szoveges mindsités
mindig a tanul6 teljesitményét tiikrozze.

> A tanuloi teljesitmény értékelésekor a pozitiv motivacio, a képességeknek a megerdsités utjan
torténd fejlesztése az iranyado elv.

> Az év végi osztalyzat — a tanul6 hatranyara — 1ényegesen nem térhet el az érdemjegyek atlagatol.

A tanul6 teljesitményét, eldémenetelét tanitasi év kozben rendszeresen érdemjeggyel értékeljiik, félévkor
¢s a tanitasi év végén osztalyzattal mindsitjiik.

Lényeges, hogy elegendd érdemjegy alljon rendelkezésre a mindsitéshez: heti 1-2 6ras tantargy esetén
legalabb harom, 2-nél tobb ora esetén legalabb négy érdemjegy. Készségtargyak esetén a hozzaallas
dontden befolyasolja az értékelést.

A tanuloi teljesitmények mindsitése hagyomanyos modon, 5 fokozat érdemjeggyel torténik:
> atantargyi kovetelmények tudasa, az optimum szint = JELES
> akovetelményekben jeldlt minimum szint = ELEGSEGES
> aJO és KOZEPES szint az el8bbi kettd kozti igényes elhelyezéssel nyerhetd.

A mellékletben talalhato helyi tanterv tananyaga és kdvetelményei tantargyanként tartalmazzak az adott
tantargy értékelési formait, modszereit.

A félévi és év végi értékelés, mindsités Osszhangban kell, hogy legyen az évkozi értékelések soran adott
szobeli, irasbeli érdemjegyekben kifejezett visszajelzésekkel.

Az év végi osztalyzat a koznevelésrél sz616 torvényben, valamint az Szkt-Szkr 180.§-ban foglaltaknak
megfeleléen sziilethet osztalyozd vizsga eredményeként. Ekkor az értékelés adott tanév tantargyi
kovetelményeinek elsajatitasi szintjét jelzi.

Az elébbiektdl eltérd, specialis értékelési forma a kiilonbozeti vizsga. A kiillonbozeti vizsgan kapott
osztalyzat azt jelzi, hogy a tanuld a befogadd csoport (osztaly) tudasszint-skaldjan milyen helyet foglal
el (pl.: iskola vagy szakmacsoport valtasa, idegen nyelvi csoportba illeszkedd tanulo esetén).

Az egységes érettségi kovetelményeknek alapjan a szakmai munkakozosségek egységesitették az évkozi
szamonkéréseknél alkalmazott alabbi szézalékos teljesitményhatarokat:
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Kozismereti targyak Erdemjegy Teljesitmény (%)

Erdemjegy Teljesitmény (%) Jeles (5) 90-100
Jeles (5) 90-100 Jo (4) 70-89
Jo (4) 70-89 Kozepes (3) 50-69
Kozepes (3) 50-69 Elégséges (2) 40-49
Elégséges (2) 30-49 Elégtelen (1) 0-39

Elégtelen (1) 0-29
Szakmai targyak




Technikumi szakmai oktatas eltéro szabalyai:

Az oktat6 a tanulo teljesitményét év kozben érdemjeggyel, félévkor és év végén osztalyzattal mindsiti,
melyet adott gyakorlati forma esetén a dudlis képzohellyel egyeztet.

A tanul6 félévi és év végi osztalyzatait az érdemjegyei alapjan allapitjuk meg, kivéve a 10.
¢vfolyamot, ahol az év végi osztalyzatot dontéen befolyadsolja az agazati alapvizsga érdemjegye. Az
értékelési hatarokat az Agazati Vizsga Szabalyzata tartalmazza.

Az iskolai irasbeli, szobeli, gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek
szamonkérésének rendje

A foglalkozasokon szoban €s irdsban szdmolnak be a tanulok a tudasukrol.

Kiemelt hangsulyt kivanunk helyezni diakjaink rendszeres szobeli feleltetésére, mert diakjaink szobeli
megnyilvanulasanak, kommunikéciojanak szintje jelenleg elmarad a kivanatostol.

A szobeli beszamoltatasok, feleletek soran torekedni kell az érettségi vizsga szempontjainak megfeleld
koriilmények biztositasara.

>

>

A szobeli szamonkérések formai:

szobeli felelet: az el6zd tanitdsi oran feldolgozott ismeretanyag rendszeres ellenérzése, onalld
feleletek és kérdésekre adott valaszok alapjan;

orakézi munka: az 6rdi munkaba vald bekapcsolodéds, orai munkavégzés mindsége; Onalld
kiseldadas: egy adott téma 6nallo feldolgozasa és eldadasa;

szobeli beszamolas: egy témakor, tétel hosszabb kifejtése onalldan, az érettségi vagy a szakmai
vizsga kdvetelményei szerint;

memoriter: a memoriterek a fejbol valo tudast, a kijel6lt informaciok, tananyagok, ismeretek szoveg
szerinti reprodukalésat jelentik. Az efféle tudashoz valé hozzajutas a bevésendd anyag ismétlésével,
az ismeret memorizalasaval lehetséges. A bevésés szerinti hit megorzés, a bevésett és megdrzott
anyag pontos reprodukalasa igy magaban foglalja az emlékezetnek e megismerd funkcidonak 6
folyamatait. A ,,tanulas maradandoé kincse”.

A tanuldk beszamoltatasanak, az ismeretek szamonkérésének kovetelményei:

Szamon kérni csak olyan ismeretet szabad, amelyet megtanitottunk, illetve amelyhez a tanul6 tanara
vezetésével (irdnyitasaval) hozzajutott.

A szamonkérésnek, beszamoltatadsnak mindig a tanuld tudasara (és nem tudasanak hidnyossagaira)
kell iranyulnia. A hidnyossagok feltarasanak célja a tovabbi ismeretszerzés, illetve a hianyossagok
poétlasanak segitése.

Lehetdséget kell adni a tanulénak a szamonkérés soran feltart hianyossagok potlasara, hibak
javitasara.

A szobeli feleletek altalanos értékelésének elvei:

Jeles (5) érdemjegyet kap az a tanuld, aki a kijeldlt tananyagban a tantervi kévetelményeknek
kifogéstalanul tett eleget, azaz:

>

>

onalloan képes a témakorhoz tartozo fogalmakat felismerni, €s azokat precizen definidlni (a tantargy
specifikumanak megfeleléen képlet formajaban meghatarozni);

onalléan képes a témakorhoz tartozo ismeretanyag legfontosabb Osszefliggéseit felismerni,
meghatarozni és elemezni;

onalloan képes az ismeretanyag gyakorlati alkalmazasat példakon keresztiil sokszinlien bemutatni;
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» szbbeli megnyilvanulasa a nyelvhelyességi szabalyoknak hibéatlanul megfeleld, szovegszerkesztése
viladgos, logikus, szohasznalata valasztékos, eldadasa a retorikai eldirasokat koveti.

J6 (4) érdemjegyet kap az a tanuld, aki a kijelolt tananyagban megbizhatoan, csak kevés ¢és
jelentéktelen hibaval tett eleget, azaz:
» Onalléan képes az ismeretkorbe tartozd fogalmakat definidlni (a tantdrgy specifikumanak
megfelelden képlet forméajaban meghatarozni);

» bizonyos tandri segitséggel képes a témakorhoz tartozo ismeretanyag legfontosabb Osszefliggéseit
felismerni, meghatarozni és elemezni;

» képes példakat mondani az ismeretanyag gyakorlati alkalmazasra;

» torekszik a jol formalt, nyelvileg igényes, lényegre tord, informaciokban gazdag beszédre, a
stiluseszk6zok megfeleld haszndlatara, jo artikuléldsra.

Kozepes (3) érdemjegyet kap az a tanulé, aki a kijeldlt tananyagban a tantervi kovetelményeknek
pontatlanul, néhany hibaval tett eleget, szaktanari segitségre (javitasra, kiigazitasra) tobbszor raszorult,
azaz:

» fogalmakat képes felismerni, de azokat pontatlanul, hibasan definialja;

» csak tanari segitséggel képes az ismeretanyaghoz tartozé legfontosabb Osszefiiggések felismerésére,
de bizonyos részosszefiiggéseket nem képes felismerni és elemezni;

» nem képes az elméleti anyag gyakorlati vonatkozasait onalléan felismerni csak komoly tanari
segitséggel;

» a beszédhelyzetnek megfeleld nyelvi magatartasa, szovegalkotéasi képessége hianyos, kiigazitasra
szorul.

Elégséges (2) érdemjegyet kap az a tanuld, aki a kijelolt tananyagban a tantervi kovetelményeknek
sulyos hidnyossaggal tett eleget, de a tovabbhaladashoz sziikséges minimalis ismeretekkel, készségekkel
rendelkezik, azaz:

» az ismeretkorhdz tartoz6 fogalmak koziil csak néhanyat képes definialni, azokat is pontatlanul,

> atémahoz kapcsolodo Osszefliggéseket tanari segitséggel sem képes felismerni, legfeljebb néhany
részproblémara tud radmutatni;

> az ismeretek gyakorlati vonatkozasait tanari segitséggel sem képes felismerni, véletlenszeriien
jutnak eszébe a témahoz ko6tddo peldak;

» gondolatainak kifejtése akadozo, szokincse szegényes, szOhasznalata téveszto.

Elégtelen (1) érdemjegyet kap az a tanuld, aki a kijelolt tananyagban a tantervi kovetelményeknek
szaktanari Utbaigazitassal sem tud eleget tenni, azaz:
» az ismeretkorhoz tartoz6 fogalmakat pontatlanul sem képes meghatarozni;

> Osszefliggéseket, elemzéseket tanari utmutatas alapjan sem tud adni;
» azismeretanyag gyakorlati alkalmazasara tanari segitséggel sem képes példakat mondani;
>

sajat nyelvhasznalati kontrollja alig miikddik.

138



Gyakorlati értékelés:

A tantervi kovetelményeken tul figyelembe kell venni a tanuld adottsagait, képességeihez mért
aktivitasat, kreativitasat, kezdeményezd készségét, érdeklodését. (Kiilondsen a szakmai targyak, a
testnevelés, az informatika esetében.)

Lehetséges a tanulok munkajanak csoportos értékelése is.

A tanterv kdvetelményeit €s a tantargy sajatossagait figyelembe véve az iskolai irasbeli beszamoltatas
formai:

>

>
>
>

Y

hazi feladat, fiizetvezetés tartalmanak ellenorzése;
irasbeli felelet (egy anyagrészbol);
beadando, nagyobb elmélyiilését igényld téma irasos kifejtése;

ropdolgozat (aznapi héazi feladatbol, az adott 6ra vagy maximalisan az utols6 harom ora
tananyagabol, érintheti az osztaly egyes tanuloit vagy egészét, a ropdolgozat eldzetes bejelentése
nem kotelezo);

szamon kérd dolgozat (kisebb anyagrészbdl, haromnal tobb ora anyagdbdl, érintheti az osztaly egyes
tanuloit vagy egészét, a szdmon kérd dolgozat eldzetes bejelentése legalabb két nappal korabban
kell, hogy megtorténjék);

témazaro dolgozat (legaldbb egy héttel korabban bejelentett, dsszefoglaldssal eldkészitett, teljes
témakort feloleld egy vagy tobb atfogd témakor anyagabol, jellemzoen az osztaly egészét érinti);

hazi dolgozat (otthoni felkésziilés, lehetdség az igényes szovegalkotésra, esszé, vagy értekezés);
tanuldi prezentacio (digitalis irastudas és tantargyi ismeret);

a tanuld produktumdnak (pl.: rajz, szdmitogépes dokumentum, testneveléssel 0Osszefliggd
mozgéasforma), ellendrzése, értékelése.

Az irasbeli beszamoltatas rendje, korlatai, a tanulok tudasanak értékelésben betoltott szerepe,
salya:

>
>

Bejelentés nélkiili t¢émazar6 dolgozatot nem iratunk.

Egy napon nem iratunk két tantargynal tobb targybdl teljes tanorat igényld dolgozatot. Koordinalja
az osztalyfonok.

A félévi és tanév végi mindsités nem alakithatd ki csak irasbeli szamonkérés alapjan sziiletett
érdemjegyekbdl, azokbol a tantargyakbol, amelyek alkalmasak a szobeli kifejezokészség
fejlesztésére, amelyekbdl késdbbi tanulmanyaik soran a tanulok szobeli vizsgat kotelesek tenni
(illetve tehetnek).

A bizonyitottan részképesség-hianyos (dyslexids), illetve irasképtelenséget okozo fogyatékkal €16
didkot az irasbeli szamonkérés minden formadja alol folment;jiik.

Az irasbeli munkak ellenérzése és a tapasztalatok visszajelzése soran kiilonos figyelmet forditunk
arra, hogy a didkokat megtanitsuk jegyzetelni.

Az irasbeli kifejezOkészség fejlesztésébe beleértendd az is, hogy megtanitjuk a didkokat az
informacidhordozok hasznélatara (pl. szovegszerkesztés, az Internet hasznalata levelezésre,
forrasgytjtésre, prezentacio készitése demonstracios eszkozokkel, stb.).

Szorgalmazzuk a tanul6i irdsos produktumok elektronikus tovabbitasat a szaktanarnak.

139



» A diakok irdsbeli dolgozatait, beszedett fiizetét, beadott munkajat rovid idon beliil - legkésdbb két
hét — értékelni, javitani kell (ellenkezd esetben a visszajelzés jelleg hattérbe szorul ,,jegyszerz”
funkcioja mogott), a javitott dolgozatot meg kell mutatni a tanulénak, meg kell besz€lni tartalmat.

» A tanulodkat tajékoztatni kell arrol, hogy melyik tantargyi flizetiiket, jegyzetiiket kéri el, szedi be az
oktatd/pedagogus. (Eldzetes bejelentés nélkiil a tanuld6 maganfeljegyzéseit, jegyzeteit nem szabad
elvenni.)

» A helyesirasi, szovegszerkesztési, nyelvhelyességi hibdkat javitani sziikséges; a kiilalakot is
lehetdség szerint osztalyozni érdemes az irasbeli témazarok, beszamoltatasok alkalmaval.

» A munkak6zosségek szaktargyanként és évfolyamonként kozosen allitjak Ossze az egységes,
0sszehangolt kovetelményekre €piild témazard dolgozatokat, mérdeszkozoket.

» A témazar6 dolgozatokat, feladatlapokat a ponthatarokat megjelolve mindsitjiik érdemjegyekkel.
Minden témazaras utan osztalyszintli értékelést adunk.

Ha az irdsbeli munkdk kiilsé alakjat is érdemjeggyel értékeljiik:

Jeles: esztétikus, ardnyos, 0sszbenyomdsa kedvezd, javitasa szabalyos

Jo: jol olvashat6, 6sszbenyomasa kedvezd, szabalyosan javit

Kozepes:  nem elég jol olvashat6, 6sszbenyomasa nem kedvezd, tobbnyire szabalyosan javit
Elégséges: alig olvashatd, 6sszbenyomasa kedvezotlen, sokszor javitasa szabalytalan

Elégtelen: olvashatatlan, rossz beosztasu, sokszor és szabalytalanul javit, indokolatlanul ceruzaval
készitett irasbeli munka esetén.

Az otthoni felkésziiléshez eldirt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasanak
elvei és korlatai

Az otthoni felkésziilés irasbeli és szobeli feladata a ,,hazi feladatok™.

A ,,hazi feladat” célja:

o Ujra feldolgozni, elmélyiteni, rogziteni az 6rdn tanultakat;

o készségszintig gyakorolni, alkalmazni a tanultakat;

o alkotomunkat végezni valamely téméban;

o 0nalld kutatomunkat végezni valamely témaban (pl. szorgalmi munkak, kiseldadasok, 6nalld
megoldasok);

e kompetenciafejlesztés (szovegértés, szovegalkotas, kommunikacio, egylittmiikodés).

e Hazi feladatot oncéluan nem adunk (azaz ha a fenti célok egyikét sem szolgalja).

e A hazi feladat mennyiségének meghatarozasanal mindenkor figyelembe kell venni, hogy a
tanulonak naponta 7-8 6rdja van, és minden 6ran tliznek ki a szamara kotelezéen megoldando
feladatot.

e (sak olyan feladat adhat6 kotelezd jelleggel, amelynek megolddsara valamennyi tanuld képes.
(Ha ez a csoport heterogén tudéasszintje miatt nem lehetséges, akkor hazi feladatnak mindig
legyen olyan része, amelynek elvégzésére, elkészitésére, megtanuldsara mindenki képes.)

e A hazi feladatot mindig részben vagy teljesen (minden didkra, illetve feladatra vonatkozoan)
ellendrizni, értékelni kell. Az értékelés szempontjait, modjat, technikait a feladat kijeldlésekor
kozolni kell. Az értékelésnél vegyiik figyelembe a formai, esztétikai kovetelményeket is.

e Az el nem készitett, illetve hibas, hianyos hazi feladat értékelésekor kiilonbséget kell tenni a
mulasztas okai szerint:
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o nem biintetjiik a tanuldt, ha a mulasztas hianya, a hiba a feladat vagy annak alapjaul szolgalo
anyag meg nem ¢&rtésébdl fakad, ha a feladat megoldasdnak szandéka, a probalkozas
bizonyithato;

® meg kell adni a tanuldénak a hazi feladat potlasanak lehetdségét, ha onhibajan kiviil (igazolt
betegség) mulasztotta azt el.

e Az 6nall6 kutatomunkat, a kitelezd tananyagon kiviili ismereteket kivano feladatok elvégzését —
a befektetett munka aranyaban — jutalmazni kell.

e Tanitasi sziinet idejére legfeljebb annyi kotelezd hazi feladat adhatd, amennyi egy heti
oraszamnak felel meg.

e A tantervi anyagot meghaladé mennyiségti vagy mélységli ismereteket kivano feladatokat (pl.
versenyfeladatok) csak annak a didknak lehet kotelezden eldirni, aki a versenyzést, illetve az
6nallo kutatd vagy mas jellegti alkotomunkat 6nként vallalta.

Az irasbeli munkak értékelésének részletes kritériumai az egyes tantargyak helyi tantervi fejezetében
talalhatok.
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Projektoktatas

A korabbi pedagogiai programok jol bevalt, az iskola hagyomanyrendszerébe beépiilt tevékenységi
formak alapjan a pedagogiai program végrehajtasa sordn sajatos pedagogiai modszereket is alkalmaz.

A projektoktatas soran a témaegységek feldolgozasa, a feladat megoldasa a tanulok érdeklddésére, a
tanulok €s a oktatok-pedagdgusok kozos tevékenységére, egylittmikodésére épiil.

Projektoktatasi formaban végezziik a projektnapok keretében eloirt tartalmak oktatdsat, valamint
dagazati alapozo oktatisban, és szakiranyu oktatisban a képzési programban meghatdarozott
tartalmakat :

- pénziigyi és vallalkozoi témahét, PENZ7

- fenntarthat6sagi témahét

- digitalis témahét

Projektmunkak értékelési szempontjai

e Maga a produktum, annak szinvonala az elére megadott kovetelményekhez képest.

e Azok a kompetencidk, amelyeknek fejlesztését a projekt tervezése soran megfogalmaztuk.

o Ertékelni kell a munkét a fanulds szempontjabol is, szamba kell venni, hogy milyen tanuldsi
folyamatok zajlottak le a projekt megvaldsitasi folyamataban mind szaktargyi szempontbdl, mind
pedig a metakognitiv tudasrendszer gyarapodasa szempontjabol.

e Az egylittmiikddés szinvonala, szervezettsége a csoportokban, az egyiittmiikodési képesség
fejlodése, a tarsas kapcsolatok alakulasa. Szamba kell venni, hogy miként tudott egylitt dolgozni az
adott csoport, voltak-¢ konfliktusok, és képesek voltak-e azokat kezelni.

o Ertékelni kell a munkat az egyén szempontjabol is. Hogyan tudott egyiitt dolgozni a csoporttal,
voltak-e konfliktusai, és azok miként oldodtak meg, mennyit és hogyan tanult a projektmunka soran,
mennyire érzi azt hasznosnak stb. A tanar nagyon fontos feladata a projektszerti oktatas soran, hogy
figyelje tanitvanyait, melyik gyerek hogyan fejlédik a munka soran, hiszen annak alapjan tervezhetd
a kovetkezo feladat.

e A projekt kivitelezése soran tanusitott kreativitas (amennyiben ennek a projekt kivitelezésében volt
jelentdsége, de altalaban ez a helyzet).

e Az 0nall6 munkavégzés fejléddése, mennyire voltak erre képesek a tanulok, milyen problémak
jelentkeztek.

e Az elkésziilt produktumok esztétikai szinvonaldnak értékelése.

e Feltétlentl keriiljon szoba, hogy milyen érzelmeket keltett benniink a tevékenység, hogyan éreztiik
magunkat a projekt ideje alatt.

e Feltétlentil értékelni kell a projekt megtervezését, a terv érvényesiilését A tervezési folyamatrol
utolag, a végrehajtas ismeretében megfogalmazhato itéleteket is érdemes kimondani.
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A tanulok fizikai allapotanak méréséhez sziikséges modszerek

Az Szkr 121.§ szerint a NETFIT mérést a 20/2012. EMMI rendelet 81.§ kell elvégezni, amely
kimondja, hogy az iskola a pedagdgiai programjaban meghatarozott mérési idészakban és mérési
modszer alkalmazasaval tanévenként, valamennyi évfolyamara kiterjedéen, a nappali oktatas
munkarendje szerint felkésziilo tanulok részvételével megszervezi a tanuldk fizikai allapotdnak és
edzettségének mérését, vizsgalatdit. A mérés, vizsgalat lefolytathatd egyszeri alkalommal ¢és
megszervezhetd legfeljebb két honapig terjedd iddszakra is. A tanulok fizikai allapotdnak és
edzettségének mérését, vizsgalatat az iskola testnevelés tantargyat tanitoé oktatoja-pedagdgusa végzi.

A mérés id6szakat az iskolai munkatervben rogzitjiik.

a fizikai allapot 4j mérési rendszerének kialakitdsa és az onkéntes részvétel 6sztonzése a komplex iskolai
testmozgasprogramok szervezésében” elnevezésii kiemelt projektjét.

A TESI — Fizikai allapot és fittség mérés orszagosan egységes modszertan létrehozasdnak célja egy
olyan uj mérési-értékelési tesztrendszer kifejlesztése, amely megfelel a torvényi elvarasoknak és
idésorosan képes kovetni a gyermekek fizikai allapotat, egészségkdzpontu, fittségi sztenderdekhez
viszonyitottan. A tesztrendszer sztenderdjei a kovetkezd mért paraméterek alapjan keriilnek
meghatarozasra:

e kardiovaszkularis fittség (aerob kapacitas)

e vazizom funkciondlis fittsége (izomerd, erd alloképesség, hajlékonysag)

o testdsszetétel (testzsir szazalék, testtomeg index)
A tesztrendszer alkalmas a pozitiv megerdsitésre (attitidformdldsra) és a személyre szabott
visszacsatolasra. Segitségével a testnevelésben dolgozd oktatok/pedagdgusok kdnnyen és egyszeriien
tajékoztatni tudjdk a gyermekeket és sziileiket a tanuldk aktivitdsi és fittségi szintjérdl-allapotarol. A
projekt keretében kidolgozott mérési-értékelési rendszer online feliileten is lehet6vé teszi az allando
kommunikécios kapcsolatot a oktatok/pedagogusok és az érintett kozvetlen és kozvetett partnerek
kozott. Az eredmények digitalizalt kezelése korszerti és folyamatos visszajelentést ad a gyermekek
szamara, ezzel is segitve az egyéni €s 0nallo mozgasprogramok tervezését, és a testnevelés oktatasi
hatékonysaganak novekedését.
Programunk megvaldsitadsa érdekében a Magyar Diaksport Szovetség egy orszdgosan reprezentativ,
iskolai és laboratoriumi keretek kozott lebonyolitott kutatast valosit meg 10-18 éves tanulok korében,
amely alapjan az életkornak és nemnek megfeleld egészségkozpontu, fittségi sztenderdek keriilnek
meghatarozasra. A programcsomag fejlesztését az amerikai Cooper Intézettel kozosen valositjuk meg,
amely segitségével az 0 egységes tesztrendszer nemzetkozi értelemben is Osszehasonlithatova és
hitelesitetté valik

A NETFIT®-et alkoto tesztek attekintése

A NETFIT® fittségmérési rendszer négy kiilonbozé fittségi profilt kiilonbdztet meg, amely profilokhoz
kiilonbozd fittségi tesztek tartoznak. A négy profil egészében jellemzi egy tanuld egészségkdzponta
fittségi allapotat. Az egyes profilok kiilonb6z6 szamu tesztet tartalmaznak. A testdsszetétel €s taplaltsagi
profil 3 db mérést, az aerob fittségi (alloképességi) profil 1 db tesztet, a vazizomzat fittségi profil 5 db
tesztet, mig a hajlékonysagi profil 1 db tesztet tartalmaz.

o Testosszetétel és taplaltsagi allapot
A testosszetétel jellemzése a testtomeg-index (body mass index - BMI), a testzsir-szazalék (percent
body fat - PBF) és a derék-csip6 arany (waist-hip ratio - WHR) mérése soran kapott adatokra épiil.
A vizsgalatot a testtomeg €s a testmagassag mérésével célszerli kezdeni, ami sziikséges a testtomeg-
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index kiszamitasdhoz. Ezt kovetheti a derék és a csipd kertiletének mérése és a derék-csipd arany
szamitasa. Végiil a MDSZ altal biztositott bioimpedancia-analizator segitségével a testzsir-szazalék
mérését végezziik el.

Utemezett hasizom teszt

Cél: A hasizmok erd-alloképességének mérése.

Eszkoz: a teszt hanganyaga és a hanganyagot lejatszo eszkoz, szonyeg, mérdcsik.

Ismétlések szama: maximum 75 db.

Kiindulo helyzet: A tanul6d hanyattfekszik egy szényegen, térdeit kb. 140°-0s szogben behajlitja,
talpait a talajon tartja kissé nyitott helyzetben, karjai a torzse mellett vannak, tenyere a talaj felé néz,
az ujjai nyujtva, feje a talajon. A kiindulo helyzetet felvétele utan a tarsa egy mérocsikot helyez el
a tanul6 behajlitott labai alatt ugy, hogy ujja éppen érintse a mérdcsik hozza kozelebbi szélét.
Feladat: A tanuldnak a lehet6 legtobb szabalyos hasprést kell végeznie a hanganyag altal diktalt
iitemben (1 db hasprés / 3 mp) hajlitott térdekkel ugy, hogy lapockait a talajrol elemelve, ujjait a
talajon eldre csusztatva érinti meg a mérdcsik tavolabbi szélét, mikozben sarkai folyamatosan
érintik a talajt. A teszt addig tart, amig a tanul6 el nem éri a maximalis ismétlésszamot (75 db), vagy
mar nem képes tobb hasprést teljesiteni a helyes technikaval, illetve madsodjara téveszti el az iitemet.
A helyes végrehajtasok szamat a tarsa szamolja, és figyelmezteti a hibakra.

Ertékelés: A teszt eredményét a teljes ismétlések szama adja.

Torzsemelés teszt

Cél: A hatizmok erejének mérése.

Eszkoz: centiméteres beosztasi mérdrad, szonyeg, jelolépont.

Kiserletek szama: ketto.

Kiindulo helyzet: A tanul6 hason fekvésben helyezkedik el egy szényegen tigy, hogy a labujjai a
talajon vannak, kezeit pedig a combjai ala teszi.

Feladat: A tanul6 lassu litemben megemeli a torzsét, és mikozben folyamatosan a szemével egy
vonalban elhelyezett jeloldtargyat nézi, tehat fejét egyenes vonalban tartja a torzs
meghosszabbitdsaként. A torzs emelt helyzetét egészen addig megtartja, amig tarsa le nem méri egy
vonalzo vagy mérdrud segitségével talaj és a tanuld alla kozti tavolsagot. Ugyelni kell arra, hogy a
hétrahajlitas ne legyen talzott mérteki!

Ertékelés: A tesztet kétszer kell végrehajtani és a jobbik eredményt kell feljegyezni centiméteres
pontossaggal. (A 30 cm-nél jobb eredményt is 30 cm-ként kell rogziteni!)

Utemezett fekvétamasz teszt

Cél: A vallovi és a karizmok dinamikus erd-alloképességének mérése.

Eszkoz: a teszt hanganyaga és a hanganyagot lejatszo eszkoz.

Ismétlések szama.: maximum 86 db.

Kiindulo helyzet: A tanulo vallszélességii fekvotamaszban helyezkedik el, kezei elére néznek, ujjai
nyUjtottak, labai egyenesek és kissé nyitottak, labujjain tdmaszkodik. (A teszt hanganyaganak
inditasaig térdelétamaszba ereszkedhet!)

Feladat: A tanul6 maximalis szamu karhajlitas-nyujtast igyekszik végrehajtani a hanganyag altal
diktalt titemben (1 db karhajlitas-nytjtas / 3 mp), torekedve arra, hogy teste folyamatosan egyenes
vonalban maradjon, és a karhajlitas mélysége minden ismétlésnél kb. 90°-0s legyen. A teszt addig
tart, amig a tanuld el nem éri a maximalis ismétlésszamot (86 db), vagy mar nem képes tobb
karhajlitas-nytjtast helyes technikaval végrehajtani, magall, illetve masodjara téveszti el az litemet.
A helyes végrehajtasok szamat a tarsa szamolja, €s figyelmezteti a hibakra.

Ertékelés: A teszt eredményét a teljes ismétlések szama adja.

Kézi szoritéerd mérése

Cél: Az alkar izmainak maximalis erejének mérése.

Eszkoz: allithaté markolati kézi dinamométer.

Kisérletek szama: kettd + kettd.

Kiindulo helyzet: A tanul6 az iligyesebbik kezébe veszi a kézi dinamométert, karjat mélytartasba
engedi ugy, hogy a kézfej és az alkar egyenes vonalban legyen.
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Feladat: A tanul6 az iigyesebbik kezével megprobalja sszeszoritani a kézi dinaméméter markolatat
maximalis erdkifejtéssel és megtartani két masodpercig.

A tesztet egyenes csukldval és egyenletes, hatdrozott mozdulattal kell végrehajtani, gyors rangaté
mozdulatok nélkiil, illetve nem szabad a teszt végrehajtasa kozben a kart felemelni a és/vagy a
mérdeszkozt a testéhez szoritani. A tesztet kétszer kell végrehajtani az iigyesebbik kézzel, a két
kisérlet kozott egy rovid sziinettel, majd ugyanilyen médon az ligyetlenebbik kézzel is.

Ertékelés: A két kisérlet koziil a jobbik eredményt kell feljegyezni 1 kg-os pontossag

Helyb6l tavol ugras teszt

Cél: A 1ab dinamikus erejének mérése.

Eszkéz: mérdszalag.

Kisérletek szama: kettd.

Kiindulo helyzet: A tanulo a kijeldlt vonal mogott all, térdei hajlitottak, a karjai a test elott,
parhuzamosan a talajjal, a labujjak éppen érintik az elugréd vonalat.

Feladat: A tanul6 a kar hatra majd el6relenditésével vegyen lendiiletet és rugaszkodjon el arra
torekedve, hogy a lehetd legmesszebb érjen talajt.

Ertékelés: A tanuld két kisérletet tehet és a jobbik eredményt kell rogziteni az elért tavolsagot
centiméterben megadva. Az ugras tavolsagat az elugro helyhez kozelebb es6 sarok talajra érkezési
pontjaig mért legrovidebb tavolsag adja.

Hajlékonysagi teszt

Cél: Az iziileti mozgasterjedelem és a térdhajlitd izmok nytjthatosdganak vizsgalata.

Eszkoz: mérdskalaval ellatott stabil mérdeszkoz.

Kisérletek szama: kettd + kettd.

Kiindulo helyzet: A tanuldo nyujtott lilésben helyezkedik el a mérdskalaval ellatott stabil
mérdeszkodzzel szemben gy, hogy egyik térdét behajlitja és a talpat a talajon tartja, masik labanak
talpat pedig a méréeszkoz oldalahoz illeszti.

Feladat: A tanul6 harom el6rehajlitast kovetden, kezét a mérbeszkoz tetején 1évé mérdskalan
eldrecsusztatva maximalis mértékili elérenytlast végez az eldirt testhelyzet megtartdsaval. A tesztet
labtartascserével az ellenkezd oldalra is meg kell ismételni.

Ertékelés: Mindkét oldali végrehajtas eredményét 0,5 cm pontossaggal kell rogziteni.

A teszt abban kiilonbdzik a hagyomdanyos ,,sit and reach" teszttdl, hogy a tanul6ét egy idoben csak
az egyik oldalt méri, igy konnyebben kisziirhetd a két oldal kozotti eltérés.

Alloképességi ingafutas teszt (20 méter vagy 15 méter)

Cél: Az aerob kapacitas mérése.

Eszkoz: a teszt hanganyaga és a hanganyagot lejatsz6 eszkoz, jelzObgjak.

Ismétlések szama.: maximum 147 hossz (21 szint).

Kiindulo helyzet: a tanulok felsorakoznak a szdmukra kijelolt palyak rajthelyeinél, parjaik pedig
mogottiik helyezkednek el torokiilésben, és figyelik tarsaik teljesitményét.

Feladat: A tanuloknak maximalis szamu 20 méteres szakasz megtételére kell torekednitik a futas
sebességét a hanganyag altal diktalt iramhoz igazitva. A tesztet a progressziv intenzitas jellemzi,
azaz a teszt eleje konnyll és fokozatosan nehezedik. A teszthez kapcsolodd hanganyagban
percenként emelkedden 21 szint kiiloniil el: az elsé szinten 9 masodperc all rendelkezésre a
20 méteres tav teljesitésére, ami szintenként 1,5 méasodperccel csokken. Az egyes szintek kdzotti
valtasra haromszori hangjelzés figyelmezteti a tanuldkat, jelezve hogy gyorsabb tempodra kell
valtaniuk.

Az adott szakasz akkor tekinthetd teljesitettnek, ha a tanulo legkésdbb a hangjelzéssel egy id6ben
legalabb egy labbal érint a 20 méteres szakaszt jelzé vonalat vagy athalad rajta. Ha a tanuld a
hangjelzés el6tt éri el a vonalat, meg kell varnia a jelzést, és csak a jelzés elhangzasa utan indulhat
el visszafelé. A teszt akkor ér véget, ha a tanuld a méasodik hibajat véti, azaz nem éri el a vonalat a
hangjelzésre vagy nem tudja folytatni a futést.

Ertékelés: A tesztet a teljesitett szakaszok alapjan értékeljiik, egy tablazat segitségével megallapitva,
hogy a tanul6 hanyadik szintet érte el, és méterben is megadhatjuk a tanulo altal megtett tdvolsagot.
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A CSOPORTBONTASOK 1}:5 EGYEB
FOGLALKOZASOKSZERVEZESENEK ELVEI

A foglalkozasokat osztalykeretben, vagy osztalyokon beliili csoportok szervezésével oldjuk meg.

Csoportbontasban tanitand6 tantargyak a kdzépiskolai évfolyamokon az aj ératervek szerint, felmend
rendszerben:

o Kozismeret tantargyak koziil az idegen nyelv, matematika (9. és 12. évfolyamon), informatika;

e Szakmai tantargyak koziil az. adott agazatnak megfelel6 kerettanterv altal kijelolt gyakorlati
tantargyak abban az esetben, ha a tanulok 1étszama meghaladja az NKt-ban jel6lt 1étszamot.

e Technikumi oktatas esetén a képzési programban meghatarozott gyakorlati tartalmak esetén

Az egyes évfolyamokon kiilonb6z6 osztalyok tanuloibél szerveziink emelt szintii érettségire felkészitd
csoportokat, esetenként a 2. idegen nyelv oktatasara, ill. valaszthat6 természettudomanyi targy tanitasara
a 11. és/vagy 12. évfolyamon.

A csoportbontasokkal az a célunk, hogy az ismereteket elmélyitsiik, tobb id6 jusson a kommunikacids
készségek, a kulcskompetencidk fejlesztésére és tanulok tuddsanak megalapozasara, az elsajatitott
ismeretek gyakorlati alkalmazasara.

A csoportbontasok kozel 80%-at a szakképzés kovetelményei, a szakmai kerettanterv eléirasai, a
megndvekedett gyakorlati foglalkozasok indokoljak.

Az idegen nyelvi csoportbontas a hasznalhatdé nyelvtudds megszerzése miatt, valamint a nyelvi
szaktantermek befogaddképessége miatt sziikséges.

Az informatikat a tantargy jellege és a szamitogépes tantermek kapacitasa miatt is indokolt
csoportbontasban tanitani.

A matematikat alapvetéen a 9. és 12. évfolyamon kivanjuk csoportbontasban tanitani magas
osztalylétszam esetén. Az induld osztalyok esetében sziikséges az eltérd tudassal rendelkezdé didkok
felzarkoztatasa, valamint az érettségi eldtti utolsd évben a koncentralt felkészités miatt van sziikség a
kisebb létszamu csoportokra.

Gimnaziumi képzés esetében
Az Nkt. 4. szamu melléklete hatdrozza meg a csoportlétszamokat (6-12 {6). Az egyéb, tanoran kiviili

foglalkozasok akkor szervezhetdk, ha 10 (de minimum 6) tanul6 aktiv részvétele biztositott.

Technikumi oktatas esetében
Szakiranyu oktatas csoportlétszama legfeljebb 16 {6 lehet.
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AZ EGESZSEGNEVELESI ES KORNYEZETI NEVELESIELVEK,
CELOK

A miniszteri rendelet meghatarozéasa szerint a teljes kori egészségfejlesztés célja, hogy a nevelési-
oktatasi intézményben eltoltott idében minden gyermek részesiiljon a teljes testi-lelki jollétét,
egészségét, egészségi allapotat hatékonyan fejlesztd, a nevelési-oktatasi intézmény mindennapjaiban
rendszerszeriien mikodo egészségfejleszto tevékenységekben.

A nevelési-oktatasi intézményekben folyo teljes korti egészségfejlesztés figyelembe veszi a tanulok
bioldgiai, tarsadalmi, életkori sajatossagait, amelyek beilleszthetdek a nevelési-oktatasi intézményben
megvalosulo atfogo prevencios programokba.

Korosztalyi sajatossagok

A kozépiskolas korosztalyra jellemzd a sziil6k iranyité szerepének elutasitasa. A sziildi irdnyitas
elfogadasat felvaltja a kortars csoport hatasainak erdsodése. A tizenévesek korében tobbek kozott a
bulvarmédia er6sodo szerepének hatasara bekovetkezik az én-kép torzulasa.

Térséglinkben a nagyaranyl munkanélkiiliség, a kedvezdtlen gazdasdgi-szocialis koriilmények miatt
nem alakul ki a realis 6nismeret, 6nkontroll, nincs igazi érteke az egészségnek, tanuloink egy jelentds
hanyada nem helyesen méri fel a tarsadalmi elvarasokat.

A kedvezébtlen koriilmények egyiittes hatdsara hajlamosak a testi-lelki egészséget karositd veszélyek
alulértékelésére, a kortars csoport altali elfogadottsag érdekében nehezebben mondanak nemet annak
szokésrendszerére.

Sajnos a szamitogépek kedvezétlen hatasait érzékeljiik akkor, amikor azt tapasztaljuk, hogy a fiatalok
rendkiviil mozgas szegény ¢életmodot folytatnak, alloképességiik gyenge, kevesen sportolnak
rendszeresen.

Az egészségnevelés elve, célja

Az egészségnevelés atfogd célja, hogy eldsegitse a tanulok egészségfejlesztési attitlidjének,
magatartasanak, ¢letvitelének kialakulasat annak érdekében, hogy a felnévekvd nemzedék minden tagja
képes legyen arra, hogy folyamatosan nyomon kdvesse sajat egészségi allapotat, érzékelje a belsd és
kiils6 kornyezeti tényezok megvaltozasabol fakado, az egészségi allapotot érintd hatasokat, és ez altal
képessé valjon az egészség megdrzésére, illetve a veszélyeztetd hatdsok csokkentésére.

E célokbol adodoan az iskolanak minden tevékenységével a holisztikus egészségfejlesztési modell
szerint szolgalnia kell a tanulok egészséges testi, lelki és szocialis fejlodését.

Ehhez személyi és targyi kornyezetével az iskola segitse azoknak a pozitiv beéllitddasoknak,
magatartasoknak és szokasoknak a kialakulasat, amelyek a fiatalok egészséges életvitellel kapcsolatos
szemléletét és magatartasat fejlesztik.
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A helyi egészségnevelési programunkban biztositjuk:

a heti tobbszori testmozgast;

az életvezetésben az egészségkarositd magatartasformak megel6zését (pl. drogprevencio);

a tarsas-kommunikacios készségek fejlesztését;

a mindennapi kornyezet és életvitel (pl. kdrnyezet, haztartas, iskola, kozlekedés) testi épséget
veszélyeztetd tényezdinek megismertetését;

felkészitést a csaladi ¢€letre, a felelds, oromteli parkapcsolatra;

hangsulyozzuk a betegségek megeldzésében a korai sziirésekben valé részvétel fontossagat;
nyomatékositjuk a személyes felelosség jelentéségének belattatasat;

a konfliktuskezelési magatartasformakat fejlesztjiik.

E térekvések az iskolai nevelés egészében és minden egyes tantargyban is érvényesithetéek — kiemelten
a testnevelés, a biologia és az osztalyfonoki orakon - 6sszhangban a tantargyak sajatossdgaival, céljaival
¢s képzési tartalmaival (lasd Nevelési Program).

Iskolank nagy hangsulyt fordit arra, hogy testnevelés ordkon €s szabadidds foglalkozéasok keretében
tanuloink minél tobb mozgasformat, sport lehetdséget ismerjenek meg. Ennek érdekében tobb korszerd,
a didkok altal kedvelt sporteszkdzt szereztiink be pl. gimnasztikai labdak, kangoo cipdk, floorball
készlet, tollaslabda készletek, asztalitenisz felszerelés, welness gépek, tornaeszkozok, RSG szalagok,
karikak stb.

Ezeket az eszkozoket tanuldoink megszerették és rendszeresen hasznaljak, soét iskolai és varosi
iinnepségeken bemutatdkat is tartanak.

Testnevelési orakon cél:

az 0ndllo feleldsségvallalas, a munkavallalasra alkalmazhat6sag, a munkabiras, a tanulas és
mozgas helyes ardnya, a valasztas a sajat elényben részesitett rekredcios teriilet irdnyaba
kialakitasa, és az azokkal kapcsolatos tudas dsszefoglalasa, tovabbfejlesztése;

a kiilonboz6 testgyakorlasi formak hozzajarulnak az altalanos értékteremtés mellett a kozos és
az egyéni érdekek képviseletéhez, valamint erdsitik a tantargy alapvetd és aktudlis motivacios
tényezOit (pl. Otletszerzés, ¢élményszerzés, jokedv, kaland, testformalds, fogyokura,
parvalasztas, kikapcsolddas, fesziiltség levezetése, oromszerzés, barati kor, onmegvaldsitas,
teljesitménykontroll, sportolasi divatok);

az egészséges ¢letmodhoz kapcsolodd ismeretek alkotd felhasznalasara, az egyéni és tarsas
jatékok, sporttevékenységek szervezéséhez sziikséges ismeretek 4tadasara és bemutatasara
toreksziink;

kozvetitjiik a civilizacids betegségek ismeretét, felismerési madjait, az ezek elleni kiizdelem
lehetdségét, modjat;

tanulok értsék, tudjak a kultira és a testkultira kapcsolatrendszerét, a mozgasigény ¢és
mozgassziikséglet alakuldsat a biologiai fejlddéssel 6sszhangban, az 6nallo testedzés elméleti
¢s gyakorlati alapjait, a testi képességek és a mozgdsmiiveltség sokoldalu fejlesztésének
modozatait, a testi €s a lelki egészség megdrzésére vonatkozo lehetdségeket;

arra toreksziink, hogy minden testnevelés oOra és egyéb testmozgasi alkalom Oromet és
sikerélményt jelentsen;

a testnevelés ¢és sport személyiségfejlesztd hatasai  érvényesiilnek a  teljes
testmozgasprogramban;

megtanitunk olyan mozgasanyagot, amelyet egy ¢leten at lehet folytatni az életmindség javitasa
érdekében.

Mindezek adjak az egészségtudatos, sportos felndtt élet megélésének bazisat. Megteremtik az
¢lethosszig tartdé mozgasos tevékenységekhez sziikséges felelds dontések elegendd és rugalmasan
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bévithetd informacios készletét — Kiteljesedik az onértékelés. Kialakitjak a tarsas viszonyokba agyazott
személyes identitast, és képessé teszik a fiatalt arra, hogy a sportban &atélt konkrét élményeket
szimbolikus sikon értelmezze, az élet mas teriiletén szerzett tapasztalataival 0sszevesse.

Az alternativ, szabadtéri sportok kapcsan hangsulyt kap a kornyezettudatos nevelés is.
Lehetdséget adunk a tanuloknak tanitasi 6rak utan sportfoglalkozason valé részvételre.

A bioldgia orakon cél, hogy diakjaink:

e tanulmanyozzak az emberi szervezet Iényeges onfenntartd folyamatait, kozéppontba allitva
az egészséget mint értéket, kialakitva az egészség megorzését szolgaldo magatartasformakat.
feltarjak az ember tarsas kapcsolatainak bioldgiai hatterét, a biologia etikai kérdésekkel valo
kapcsolatat;

e megismerjék és alkalmazzak a természettudoméanyos gondolkodas mddszereit, elsajatitsak
az egészségtan gyakorlati készségeit;

e mindennapi életviteliiket is értékekre alapozottan, a természet ¢és sajat egészségiik irant
érzett felel0sséggel alakithassak ki.

Az €16 természettel ¢és az emberi szervezettel foglalkozd témakorok tanulasa kozvetleniil fejleszti a
fenntarthatésag ¢és a kornyezettudatossag, valamint a testi- és lelki egészséggel kapcsolatos
kompetencidk alakitdsat. Tudasuk alkalmazasaval a tanulok olyan cselekvési képességekre tesznek szert,
amelyek a masokért valo feleldsségvallalas, az allampolgarsaggal jar6 demokratikus szerepek
gyakorlasara is felkészitik dket. Az ember, mint bioldgiai 1ény tobb szemponti megismerése fejleszti
Onismeretiiket és feltarja a tarsas kapcsolatok, azon beliil a csalad fontossagat.

Az €16 természet védelmével, az egészségiink megorzésével kapcsolatban felmeriilé erkolesi kérdések
megvalaszolasaval fejlédik a tanulok személyisége, elmélyiil Onismeretiik, és érettebbé valik tarsas
kultaréjuk.

A szocialis €s allampolgari kulcskompetencia fejlesztése érdekében a tanitds soran hangstulyozni kell a
fenntarthatosaggal és egészségmegorzéssel kapcsolatos személyes feleldsséget, felkészitve a tanulokat
az ezek érdekében valo aktiv szerepvallalasra.

Osztalyfonoki orakon nagy hangsulyt fektetiink az egészségfejlesztésre. Interaktiv ordk keretében
igyeksziink kialakitani a holisztikus egészségképet: a személyi higiénia; egészséges taplalkozas, aktiv
pihenés; stressz kezelés modszerei; felelds parvalasztas, szexudlis élet; kornyezettudatos magatartas
egyarant szerepelnek osztalyfonoki oraink témai kozott.

Ordmmel tapasztaljuk, hogy az utobbi idében jelentdsen tobb tanuld fordul tanaraihoz, osztalyfonokéhez
kérdéseivel, problémaival. Kiilondsen fontos ez pl. a drogprevencios elvek, célok megvaldsitasa
érdekében.

A drogprevencio altalanos célkitiizései:

e A tanuldk testi-lelki egészségének megdrzése, egységes egészségkép kialakitasa (,,Ep
testben ¢ép 1¢élek™).
o [egilis és illegalis drogok elutasitasa, a nemet mondas képességének erdsitése.
o A kozosség védo-ovo szerepének erdsitése, a figyelem felhivasa az emberi kapcsolatok
fontossagara.
e A holisztikus egészségkép kialakitasa tanuloink korében.
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A kébitoszer-hasznalat és fiiggdség, valamint a kabitoszerekkel kapcsolatos artalmak
megeldzése és csokkentése.

e A kabitoszer-hasznalattal kapcsolatos felvilagositas javitasdhoz valo hozzajarulas.

e Az Eurdpai Unio kabitoészerekkel kapcsolatos stratégidja végrehajtasanak tdmogatasa.

Konkrét célkitizéseink:

e A tudasbazis bdévitésének, az informacidcserének, valamint a helyes gyakorlat
meghatarozasanak és terjesztésének biztositasa.

e Alapos ismeretekkel rendelkezd, egészséges életvitelli €s pszichéjii fiatalok vezetd
szerepének, ismeretatadasanak kialakitasa, erdsitése.

o A kozosségek vegyék észre a periféridra sodr6do tanuldkat, tandri és kortars-segitoi
egylittmikodéssel probaljak megsziintetni a periférikus szerepet, és a potszerekbe (alkohol,
dohanyzas, drog), poétcselekvésekbe (jatékgép, talzott szamitégép hasznalat) vald
menekiilést megakadalyozni.

o Afigyelem felkeltése a kabitoszer-hasznalat okozta egészségiigyi és szocialis problémakra,
valamint nyilt parbeszéd kezdeményezése a kabitoszerrel kapcsolatos jelenségek jobb
megértése érdekében.

e A kabitoszer-hasznalat - tobbek kozott a kabitdszerekkel kapcsolatos artalmak csokkentése
¢és a legujabb tudomanyos ismereteket figyelembe vevo kezelési modszerek révén torténd -
megeldzésére irdnyuld intézkedések tdmogatasa.

Az egészségfejlesztésben képzett oktaté/pedagdégus szakembernek tdmaszkodnia kell az
osztalyfonokok, az iskolai egészségiigyi szolgalat szoros egyiittmiikodésére, a szaktanarok és a
munkak6zdsség-vezetOk munkajara.

A legjobb program sem lehet eredményes, és a legfelkésziiltebb, legaktivabb egészségneveld szakember,
drogligyi prevencios szakember sem tudja feladatat eredményesen ellatni a kollégak és az iskolavezetés
tdmogatasa nélkiil. A feladat jellege kozds problémakezelést és egységes viszonyulast igényel.

A szakszerll és az iskola konkrét helyzetét figyelembe vevd iskolai egészségstratégia megvalositasa a
tantestiilet egyiittes feladata. Arra toreksziink, hogy az egészségnevelés minden oktatdé/pedagdgus
munkdjaban jelen 1év6 pedagdgiai tevékenységgé valjon.

Tanuldink korében az emberi egészség védelmeéhez ¢és  kabitoszerekkel —kapcsolatos
egészségkarosodasanak csokkentéséhez ugy tudunk hozzdjarulni, ha tobb prevencids technikat,
modszert hasznalunk célcsoportjainkban (didkok, sziilok, oktatok, pedagdgusok).

A foglalkozasok soran korszerii pedagogiai modszereket alkalmazunk. Ezek:
e interaktiv eszk0zok;

e jatékok;

e vitak;

e helyzetgyakorlatok;

e tréning jellegli foglalkozéasok.

A drogprevencios programunk megvaldsitasaval lehetdséget latunk arra, hogy:

e A tanulok elkotelezetté valjanak az egészséges életmdd gyakorlasaban, tudatosodjon benniik
személyes felel0sségiik sajat jovojiik irant, az érintettek érzékennyé valhatnak a drogkérdések
hatékony kezelésére, az iskola kozosségei képessé valnak problémamegoldd készségiik
fejlesztésére.
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Tanuloink szaméra a program esélyt teremt arra, hogy alkalmasak legyenek produktiv életstilus és
pozitiv életszemlélet kialakitasara és a drogok visszautasitdsara.

Tantestiiletiink elkotelezett a problémakkal kiizdo fiatalok segitésére, megfeleld szakemberekhez
iranyitasukra, kompetencia hataraink betartasdra. Kihasznaljuk az iskolaorvos és iskolai védénd
altal nyujtott lehetdségeket, bevonjuk Oket programjainkba, osztalyfonoki orak megtartasaba.
Evek ota folyamatos az egyiittmiikodésiink a szakszolgalat pszicholégusaival, a Csaladsegitd
Szolgalat és a KEF szakembereivel. Osztalyfonoki munkakozosségiink munkatervében
folyamatos egészségfejlesztd, prevencios tematikat alakitottunk ki.

Bizunk abban, hogy:

diakjaink elsajatitjak a mindennapi €letvitelhez sziikséges készségeket és tudast;

hozzéjarulunk ahhoz, hogy kiilonféle élettevékenységeiket a lehetd legnagyobb elégedettséggel
valositjak meg;

elérik a szervezetiik szamara optimalis egészségiigyi allapotot és azt képesek fenntartani;
értekvilaguk tarsadalomkomfort modon alakul;

a projektben résztvevo fiatalok pszichoaktiv-anyagtol mentes €letvitelt folytatnak.

Programunk eredményességének indikatorai:

A tréningek hatasara javul az attitlid és az ismeretanyag az iskolaban a fiatalok korében.
Folyamatosan n6 a véltozatos szabadidd eltoltési programokon résztvevdk szdma, tanuldinkban
erdsodik az igény a hasonld programok irant.

Erésddik a tanuldkban az iskolai kdzosséghez tartozas igénye.

A problémak naprakész kezelése, nevelési eszkOzrendszeriink finomitasa, a konfliktuskezelés
haté¢konysdganak fejlesztése a hatrdnyos helyzetli és veszélyeztetett tanulok személyiségére
pozitiv hatast gyakorol.

A hatranyos helyzetiik miatt marginalizalodott fiatalok szama varhatdéan csokkeni fog.

A didkjaink koriilményeiben, magatartasaban bekovetkezd legaprobb valtozasokra odafigyeld
oktatdink hozzajarulnak ahhoz, hogy tanuldink problémaik megoldasara ne a droghoz forduljanak.
A kisszam, alkalmanként drogot fogyaszto tanuldink kérében az elsé droghasznalattol a kezelésig
eltelt id6 csokken, mivel a tanulok és sziileik a program soran szerzett ismeretek, kialakult
személyes kapcsolataik birtokaban batrabban mernek tanarainkhoz €s a szakemberekhez fordulni
problémaikkal.

A klubfoglalkozasokon résztvevd tanulok szaméra az utols6 foglalkozéas végén attitiid vizsgalatot
végziink (egészséges ¢letmadd, legalis és illegalis drogok elutasitdsa — haszndlata).

Az iskolanak a foglalkozasokon Kiviil is szamos lehetdsége van az egészségfejlesztésre, igy példaul
Onismereti csoportfoglalkozasok szervezése, szakmai segit6k igénybevétele, részvétel a helyi
egeészségvédelmi programokon, sport, kirdndulds, egészségnap(ok) szervezése, a szabadidé hasznos,
értelmes eltoltésére iranyuld programok szervezése, az iskolai egészségiigyi szolgalat tevékenységének
elOsegitése.

A kornyezeti nevelési elvek, célok

Legfébb torekvésiink, hogy a természet és a kornyezet ismeretén és szeretetén alapuld értékvédo,
kornyezetkiméld, a fenntarthatésag mellett elkotelezett magatartds valjék meghatarozova tanuldink
szamara.

A Kkornyezettudatossagra nevelés célja, hogy eldsegitse a tanuldk magatartasanak, életvitelének
kialakulasat annak érdekében, hogy a felnovekvé nemzedék képes legyen a kornyezet megdvasara,
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eldsegitve ezzel az €16 természet fennmaradésat és a tarsadalmak fenntarthato fejlodését, ovja, védje a
természetes €s épitett kornyezetét, valamint olyan életvitelt alakitson ki, amely mentes a szamara karos
artalmaktol.

A kornyezettudatossagra nevelés céljaként megfogalmazott fenntarthaté fejlédés, kornyezettudatos
magatartds eldmozditasahoz elengedhetetlen, hogy a kozépiskola befejezésekor a didkok — a tdlitkk
elvarhato feleldsségi szinten — megértsenek, sajat é€letiikre alkalmazni tudjanak néhany alapvetd
fogalmat. Ilyen a fenntarthatdé fejlodés, a ndvekedés korlatai, az alapvetd emberi sziikségletek
fogalmainak tartalma és jelentdsége.

Ezek mellett fontos magatartasbeli 0sszevetd az eldvigyazatossag elve a dontéshozatalban, valamint a
természetben €s az emberi kapcsolatokban egyarant jellemz6 kdlcsonds fiiggdség elvének felismerése.
Mindezekhez az iskolanak olyan iranyu fejlesztéseket kell eldnyben részesitenie, amelyek képessé teszik
a tanuldkat a kornyezet sajatossdgainak, mindségi valtozasainak megismerésére és elemi szintli
értekelésére, a kornyezet természeti és ember alkotta értékeinek felismerésére és megdrzésére, a
kornyezettel kapcsolatos allampolgari kotelességeik vallalasara és jogaik gyakorlasara.

A kornyezeti nevelés akkor eredményes, ha a tanulok megismerik azokat a jelenlegi folyamatokat,
amelyek kovetkezményeként bolygdnkon kornyezeti valsadgjelenségek mutatkoznak, tovabba konkrét
hazai példadkon is felismerik a tarsadalmi-gazdasidgi modernizacidé pozitiv és negativ kornyezeti
kovetkezményeit.

A hatékony és meggy6z6 kornyezeti nevelés elengedhetetlen feltétele és egytttal célja is, hogy a tanulok
kapcsolodjanak be kdzvetlen kdrnyezetiik értékeinek megdrzésébe, gyarapitasaba.

Eletmodjukban a természet tisztelete, a felelésség, a kornyezeti karok megelézésére valé torekvés valjék
meghatarozova. Szerezzenek személyes tapasztalatokat az egylittmikddés, a kornyezeti konfliktusok
kozos kezelése és megoldasa terén.

Az iskola pedagodgiai programja és helyi tanterve szdmos modon szerezhet érvényt a kornyezeti
nevelésnek. A kornyezettudatossagra nevelés természetes szintere az iskolaban az Osszes tantargy
foglalkozasa mellett a nem hagyomanyos foglalkozasok (pl. témanapok, tantargykozi foglalkozasok,
tanulmanyi kiranduldsok), tovabba a tanoran kiviili foglalkozasok (pl. szakkordk, tdbor, rendezvények,
versenyek), esetleg hazai és nemzetkdzi egylittmiikodések (mas iskoldkkal, allami és civil
szervezetekkel, az iskola kornyezetében 1évo vallalkozasokkal).

A kerettanterv tantargyi dokumentumai bevezetdikben utalnak a kornyezettudatossdgra nevelés
lehetséges teriileteire, formaira.

A Kkornyezettudatossiagra nevelés modszereiben tehat egyarant jelen kell lennie a kdrnyezet
allapotardl, a tarsadalom ¢és a kornyezet viszonyardl sz6ld informaciogyljtésnek, informécio-
feldolgozasnak, a feldolgozott informaciok alapjan torténd dontéshozatalnak, a dontés alapjan
eltervezett egyéni és kozosségi cselekvések végrehajtdsi modszereinek. A kornyezettudatossagra
nevelés eredményességéhez az sziikséges, hogy ezeket a mddszereket a didkok minél tobbszor, valos
globalis és helyi problémakkal, értékekkel kapcsolatban maguk alkalmazzak.

A fogyasztovédelem

A tanulék hatékony tarsadalmi beilleszkedéséhez, az egyiittmiikodéshez és a részvételhez
elengedhetetleniil sziikséges a szocialis és tarsadalmi kompetenciak tudatos, pedagogiailag megtervezett
fejlesztése. Olyan szocidlis motivumrendszerek kialakitasarol és erdsitésérdl van szo, amely gazdasagi
és tarsadalmi elényoket egyarant hordoz magéaban.
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Ezek kozott kap helyet a fogyasztévédelmi nevelés, oktatds, amelynek célja a fogyasztoi kultara
fejlesztése, valamint a tudatos és kritikus fogyasztdéi magatartas kialakitasa (fogyasztdéi onvédelmi
ismeretek, jogorvoslati modok). Mindehhez sziikséges, hogy a didkok értsék, és a sajat életiikre
alkalmazni tudjak az aldbbi fogalmakat: kornyezettudatos fogyasztas, mint egyfajta kozéput az 6ncéla,
bolygonk erbéforrasait gyorsulva feléld fogyasztas és fogyasztasmentesség kozott; a Kritikus fogyasztéi
magatartas (a fogyasztoi jogok érvényesitése); élelmiszerbiztonsag, vasarlasi szokasok.

A fogyasztovédelmi oktatds szintere lehet a foglalkozas, a tanoran kiviili tevékenységek, hazai és
nemzetkozi egyiittmiikddések (mas iskoldkkal, allami és civil szervezetekkel, cégekkel). A helyi tanterv
tantargyi dokumentumai utalnak a kdrnyezettudatossagra nevelés lehetséges teriileteire, formaira.

A fogyasztovédelmi oktatasban a foglalkozasokra javasolt valtozatos médszereket lehet alkalmazni: pl.
interjuk, felmérések készitése, statisztikai adatok elemzése az emberek vasarlasi szokésairol; vasarlasi
szdmlak tanulmanyozésa, egy pénzintézet és egy energiaszolgaltato tevékenységének megismertetése, a
tapasztaltak kiértékelése; szitudcios jatékok; fogyasztdoi kosar készitése; érdekérvényesitd
kommunikécios gyakorlatok; a fogyasztasra 6sztonz6 rekldmok hatdsanak elemzése.

Szakkozépiskoldnkban mindezen kovetelmények érvényesitésére modot ad a szakmai tantargyak
nevelési-oktatasi célrendszere, tananyagtartalma.

A NEMZETISEGHEZ NEM TARTOZO TANULOK RESZERE A
TELEPULESEN ELO NEMZETISEG KULTURAJANAK
MEGISMERESET SZOLGALO TANANYAG

Iskolank az alabbi értékeket tartja fontosnak és értékesnek:
e abefogadd, szegregacidmentes, nem szelektalo iskola

e kulturalis soksziniiség reprezentdlasa tanoran és tanoran kiviil (szinhaz, zene, tanc, miivészet
bemutatasa,

e tolerancia, elditélet-mentesség, a sztereotipizalas elkeriilése, kozos identitas kialakitdsa a
kisebbségi csoportokba tartozé személyekkel

e a gyermekek otthonrdl hozott kulturajanak (hagyomanyok, szokasok, hiedelmek stb.) értékként
valo kezelése

e asajat anyanyelv ismeretének és apolasanak megbecsiilése, elismerése

e a tanulok megtanuljak kezelni azt a sokszinliséget és kiilonbozdséget, mellyel a kozosségekben
talalkoznak

e olyan készségek kifejlesztése, melyek a kiilonféle kultarakkal és kulturalis csoportokkal valo
egyiittmitkodést megalapozzak.

Feladat:
e atananyag tekintetében a tartalmi integraciora kell torekedni.

e tanitani kell a kulturalis kiilonbségek, az eltérd szocializacio jellegzetességeit

e alkalmat kell teremteni a kulturdlis sokféleség megismerésére és a tolerancia képességének
kialakitasara.

e clfogado kulturalis és szocialis 1égkor 1étrehozésa.
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e cgységes kultura érzékeny szemlélet formalasa
e etnikai hatter(, eltérd nyelvet beszéld gyermekek sajatos és kozos szlikségleteire és igényeire
val6 odafigyelés.

Szinterek:
e a kisebbségi kulturat megjelenitd konyvek, gylijteményes kotetek, kiadvanyok, ismeretterjesztd

anyagok, filmek

a didkok megtanitasa a kritikai gondolkodasra

a kiilonbozdség hangjainak és perspektivainak megjelenése az oktatasi anyagokban tanoran
kiviili programok

muzeum ¢€s szinhazlatogatasok

osztalykirandulasok

A TANULOK ESELYEGYENLOSEGET SZOLGALO
INTEZKEDESEK

A rendszervaltas ota eltelt iddszak az ipari lizemek jelentds részének a megsziinésével, tovabba a
gazdasagi szerkezetének atalakulasaval nem kedvezett a megyében, a varosban €16 — kevésbé képzett —
munkavallaloknak.

Sokan valtak munkanélkiilivé, amely csaladi koriilmény komolyan befolyasolta a tanulok iskolai
teljesitményét. A hatranyos helyzetii, tanulasban lemaradt tanulok iskoldn beliili gondjainak orvoslésa,
leszakaddsuk kompenzaldsa csak az oktatas tartalmanak megvaltoztatdsaval, metodikéajanak
atalakitasaval érhetd el, igy hozzdjarulva a tarsadalmi esélyegyenldtlenségek mérsékléséhez.

Esélyegyenloség

A modern jogrendszerek alapvetd elve a diszkriminacié tilalma, illetve az egyenld bandsmod
kovetelménye. Tiltott minden olyan magatartas, amely bizonyos tulajdonsagaik alapjan egyes
személyekkel vagy személyek egyes csoportjaival szemben hatranyos megkiilonboztetést
eredményez. Tény azonban, hogy példaul a nem, a nyelv, a szarmazéas, a szexudlis irdnyultsag,
valamilyen fogyatékossag, szocidlis helyzet — s a felsorolas még hosszan folytathatd lenne — mar akar
szliletésétdl fogva hatranyosabb helyzetbe hozhat valakit embertarsainal. Gyokeresen eltérd
lehetdségekkel, varakozasokkal vaghat neki az életnek egy szegény, vidéki, alacsony miiveltségii
csaladban feln6vé lany és egy jomodu, nagyvarosi, értelmiségi csaladbol valo fiagyermek. Eppen ezért
nem elegendd annak biztositdsa, hogy a hatranyos helyzetli személyeket a tobbiekkel azonos jogok
illessék meg.

Az esélyegyenldségi folyamat allomasai:

+ azesélyegyenldség biztositasa
passziv cselekedet, amely valamit kinyit, lehetévé tesz az adott védett csoport szamara;

* azes€lyegyenldség elomozditasa
aktiv cselekedet, amelynek eredménye, hogy a védett csoport tagjai valoban €élni tudnak a
szamukra is nyitott lehetdségekkel;

» azesélyegyenlOség érvényesiilése
errdl csak akkor beszélhetiink, ha mindkét cél egyszerre teljesiil, az adott védett csoport tényleges
résztvevove valik.
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Az oktatasi esélyegyenloség (equity) meghatarozasa:

A fogalom két dimenzidja:

* Az igazsagossag (fairness), amely annak biztositasat jelenti, hogy a személyes és tarsadalmi
koriilmények (pl. nem, tdrsadalmi-gazdasagi helyzet, etnikai szarmazas) ne jelentsenek akadalyt az
oktatasi lehetdségek kihasznaldsaban.

* A befogadas (inclusion), amely azt jelenti, hogy mindenki szdmara biztositott az oktatas alapvetd
szintje (basic minimum standard), pl. hogy mindenki képes legyen olvasni, irni és egyszeri
szamitasokat elvégezni.

A két dimenzid szorosan kapcsolodik: az iskolai kudarc kezelése segit lekiizdeni a tarsadalmi
hatranyokat, amelyek gyakran okoznak iskolai kudarcot.

Az esélyegyenldség fontossaga az oktatasban:

* Az igazsagos ¢és befogadd oktatds az egyik leghatdsosabb eszkdz a tarsadalom egyenlObbé és
méltanyosabba tételére.

* Emberi jogi kdvetelmény, amit az ENSZ gyermekjogi nyilatkozata és a legtobb nemzet alkotmanya
tartalmaz.

» Nagy az oktatas haszna. A jobb iskolazottsdggal altaldban magasabb jovedelem, jobb egészség,
hosszabb élet, sikeresebb csaladi élet és allampolgari részvétel jar egyilitt.

» Az oktatasi kudarc hossza tavu tarsadalmi és pénziigyi koltségei magasak (egészségiigy, szocidlis
tamogatas, kozbiztonsag).

* Az oktatasi esélyegyenlOség erdsiti a tarsadalmi Osszetartozast és bizalmat, alapvetd eszkéz a
migransok €s kisebbségek problémainak kezelésében.

OECD-jelentés ajanlasai kozépfoku oktatasi intézmények szamara:

* A kozépfoku oktatdsban legyenek vonzo valasztasi lehetdségek, szlinjenek meg a zsdkutcak, és
megeldzéssel legyen elkeriilhetd a lemorzsolodas. (Az OECD orszdgokban a tanulok 5% és 40%
kozotti ardnyban maradnak ki az iskolabol, a szerint mérve, hogy a 20-24 évesek kozott mekkora
réteg nem tanul és nem rendelkezik kozépfoku végzettséggel.)

* A veszélyeztetettség korai azonositdsa, a segitd tdmogatds €s a folyamatos megfigyelés nagy
jelentdségl.

» Fontos a palyatervezési tanacsadas, az oktatds hatékony kapcsolodasa a munka vildgahoz.

» Jo mindségl, javuld tarsadalmi megitélésti szakképzésre van sziikség, amihez hozzajarul az, ha a
szakképzeésbdl is vezet Ut a felséfoku képzésbe.

* FErdsodjon a kapcsolat az iskola €s az otthon k6zott, kapjanak tdimogatast a hatranyos helyzetl sziilok
gyermekeik tanulasanak segitésében.

» Az iskola és az otthon hatékony kapcsolata nagy jelentdségii az oktatasi eredmény szempontjabol,
de a hatranyos helyzetli tanulok altaldban gyenge tdmogatast kapnak otthonrol.

* Aziskoldknak javitaniuk kell a hatranyos helyzetli sziilokkel valé6 kommunikaciot, és segitséget kell
nyUjtaniuk a tanulast segitd otthoni kdrnyezet kialakitasaban.

* A hazi feladat eredményes pedagdgiai eszkoz lehet, de veszélyt is jelent az esélyegyenldség
szempontjabol. Tanitds utani ,,hazi feladat klubok” kialakitasa az iskolaban megfeleld kornyezetet
jelenthet a hazi feladat elkészitésének tamogatasara.

A tanulok esélyegyenléségének biztositasaval kapcsolatos alapelvek:
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A tanulok barminemd, kiilondsen nemiik, koruk, csaladdi allapotuk, nemzetiségiik, fajuk,
szarmazasuk, vallasuk, politikai meggy6zddésiik miatti hatranyos megkiilonboztetésétol vald
tartozkodas.

* A hatranyos megkiilonbdztetés minden eszkdzzel valé megeldzése és megakadalyozésa, kivéve az
oktatas jellegébdl vagy természetébol egyértelmiien kovetkezd, sziikséges megkiilonboztetés
eseteit.

» A felvételi eljaras, tanév alatti értékelés, vizsga soran az adott szakma, illetve targy elsajatitasdhoz
szlikséges készségek, képességek, jartassagok, targyi tudds mindsitése az egyediili szempont.

* Diszkriminacio-mentes 1égkor biztositasa a tanulok szamara.

» A tanulok emberi értékeinek, méltosdganak, egyediségének tiszteletben tartasa az oktatas soran.

Az esélyegyenldségi intézkedések alapveto célja, hogy biztositsa:

* aszegregaciomentességet €s az egyenld banasmod elvének érvényesiilését;

* amindségi neveléshez-oktatashoz vald hozzaférés javitasat;

* a hatranyos és nem hatranyos csaladbol szarmaz6 tanulok iskolai eredményei kozotti kiilonbségek
csOokkentését;

* alemorzsolodas visszaszoritasat;

» azerkolcsi fejlodést eldsegitd programok, metodikak, ,,j6 gyakorlatok™ alkalmazasat;

* befogado iskolai kornyezetet;

* ahatranyos helyzetl tanulok tovabbtanuldsanak 6sztonzését;

* a hatranyos helyzetli, koztiikk roma fiatalok iskolai sikerességét elémozditd 6sztondij-programok
miukodtetését;

» afelzarkoztatast segitd programok tdmogatasat.

A megyei koznevelési fejlesztési terv az egységes cselekvés sziikségességét, hangsulyozza a kdznevelés
valamennyi teriiletén. A hatranyos helyzetii tanulok iskolai sikerességének érdekében olyan, az egyenld
banasmod elvén alapuld, az esélyegyenldséget biztositd pedagogiai és tdmogatd programok miikodtetése
kivanatos, amelyek segitik a didkok felkésziilését, csokkentik a szegénységbdl eredd szociokulturalis
hatranyaikat, tovabb eldsegitik tehetségiik kibontakoztatasat.

A tanulok esélyegyenléségének biztositasaval kapcsolatos intézkedések
iskolankban:

+ Kiilonos figyelemmel kiséri a hatranyos helyzetli csoportokba tartozd tanulok helyzetét,
folyamatosan kapcsolatot tart, egylittmiikodik a szocidlis és gyermekjoléti ellatasok tekintetében
illetekességgel €s hataskorrel bird intézményekkel, szervezetekkel, részt vesz a gyermekvédelmi
jelzérendszer miikodtetésében.

A megvaldsitasért elsdsorban az osztalyfonokok feleldsek; ellendrzi és javaslatokat tesz a nevelési
igazgatohelyettes ¢és az ifjisagvédelmi felelds.

* Aziskola véllalja, hogy hatranyos helyzetii fiatalok oktatasbol valo lemorzsolodasanak megelézése
érdekében szakmai-modszertani tovabbképzésben részesiti alkalmazottait.

A megvalositasért felelds az iskolavezetés.

« Részt veszink a MACIKA Utravald, valamint az Apéaczai osztondijprogramban, amely
nagymértékben hozzajarulhat a lemorzsolodasok és bukéasok csokkentéséhez.
Felel6sek a mentortanarok; ellendriz: az iskola palyazatirasért felelds tanara.

* Lehetdség szerint fejlesztd, felzarkoztatd foglalkozasokat szerveziink az erre raszorul6 tanuloknak.
FelelOsek a szaktanarok, ellendriz a szakmai igazgatohelyettes.

» El6térbe helyezziik a differencialt tanulasszervezést.

Feleldsek a szaktanarok

* Amennyiben egy jutalmazési lehetdség esetén két jelolt szinte minden paramétere megegyezik,

pozitiv diszkriminacidt alkalmazunk.
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Felelés az iskola palyazatirasért felelés tanara ¢és az ifjusagvédelmi felelds; ellendrzi az
iskolavezetés.

Kiilonos figyelmet forditunk a tanulasi nehézségekkel kiizd6 tanuldinkra (diszlexia, diszgrafia stb.).
Biztositjuk szamukra a sziikséges segédeszkozoket, a szakemberek altal javasolt szdmonkérési
formakat részesitjiik elonyben, igény szerint tobblet idot biztositunk feleletre valo felkésziilés és
dolgozatiras esetén.

Felel6s az érintett tanulok osztalyfondkei és szaktandrai, ellendrzi az ifjusdgvédelmi felelds és az
iskolavezetés.

Prevencio teriiletei:

Osztalyfonoki munka (szocializacio, viselkedés-kultira, kommunikacio).
Ko6z0sségépités - kozos tevékenység, munka.

Tanuldsmoddszertan (tanuldsra szoktatas).

Tantargyi felzarkoztatas.

Oktatok, pedagogusok médszertani megujulasa:

Tevékenység és elménykdzpontl tanulds-tanitas.
Kompetencia alapu oktatés.

Tanulok motivacids bazisdnak novelése.

J6 partnerség kialakitasara torekesziink a sziil6i hazzal.
Ko6zosségalakitas.

Tantargyi felzarkoztatés, orientacio.

A foglalkozasokon kiviili programok:

Nincs jelentdsebb kiilonbség a hatranyos helyzetli tanulok és a nem hatranyos helyzetiiek k6zott a
kotelezo foglalkozasokon kiviili programokon valé részvétel tekintetében.

Iskolankban miikodd sportolési lehetdségekrdl tanuldink megfeleld tajékoztatast kapnak év elején,
igy érdeklddési korliknek és tehetségiiknek megfelelden a hatranyos helyzetli és a halmozottan
hatranyos helyzetii tanul¢ is sportolhat.

A Didkonkormanyzat szintén szerepet vallal programok szervezésében, melyekben minden tanul6
érdeklddése szerint részt vehet.

Kedvezményes étkeztetés és tankonyvellatas:

* Jogosultsag alapjan HH-s és HHH-s tanuloink részére - a torvényeknek megfelelve -biztositjuk
a kedvezményes €s ingyenes étkeztetést. A 2020/2021. tanévtdl kormanyhatarozat alapjan a 9-
12. évfolyamosok és a 13-16. szakképzési évfolyamok tanuloi is ingyen kapjdk a tankonyveket.
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Diakjogok érvényesiilése:

A DOK véleményezi és jovahagyja az intézmény miikodésével kapcsolatos szabalyzatokat,

orvosolja a didksag panaszait ugy, hogy az érintett feleket megfeleléen tajékoztatja, €s megoldast

kezdeményez. A hazirend elkészitéséhez javaslatokat tesz, amiket a tantestiilettel egyiitt megyvitat,
¢s elfogad.

« A DOK testiilete az osztalyokban miikodd diakbizottsagokon alapul, amit az osztaly kdzossége
valaszt.

« A DOK programokat szervez a tanév folyaman, amelynek sikeres lebonyolitisahoz a tantestiilet
aktiv kozremiikodésére van sziikség.

» Barki részt vehet a programok tervezésében, szervezésében és lebonyolitasaban. A kozos munkak
alatt a gyerekek megismerik egymast és megérzik azt az oldott 1égkort, ami az itt folyd
tevékenységeket jellemzi, nyitottabba valnak.

+ A gyerekek kezdeményezhetik a problémak tovabbitasat megfeleld irdnyba: a didkmozgalmat segitd

oktato, pedagdgus, az ifjisagvédelmi felelds, az osztalyfonok, vagy barmely pedagdgus felé.

Iskolank minden tanév elején helyzetelemzést végez, és a tanuldi Osszetétel alapjan kiegészitésekkel
latja el ezt az intézkedési tervet az iskolaba esetleg felvételt nyert e dokumentumban nem részletezett
testi fogyatékosok ligyében.

A TANULO JUTALMAZASAVAL OSSZEFUGGO, A TANULO
MAGATARTASANAK, SZORGALMANAK MINOSITESEHEZ
KAPCSOLODO ELVEK

A technikumi szakmai oktatasban résztvevo diakok szamara az Szkt, valamint a hivatkozott
ikk.hu oldalon kozzétett oraterv minta alapjan a magatartas és szorgalom értékelése
érdemjegyekkel nem sziikséges, ezért azt ebben a formaban nem értékeljiik, valamint értékelése
az alapdokumentumokban sem jelenik meg.

A kiemelked6 tanulmanyi eredményt, az iskolai kozosségekért lelkesen dolgozo, a tantargyi, a szakmai,
a kulturdlis €s a sportversenyeken, az iskolai, varosi, megyei, orszagos versenyeken sikeresen szerepld
tanulokat —az SZMSZ-ben, a Hazirendben meghatarozottak szerint — elismerjiik, dicsérjiik, jutalmazzuk.

Azokat a tanulokat, akik kotelességeiket szdndékosan vagy gondatlanul megszegik, fegyelmezd
intézkedésben részesitjiik (SZMSZ, Hézirend), ami nem lehet megtorld, megalazd. Alkalmazasakor
figyelembe vessziik a tanulo életkori sajatossagait és a terhére rott kotelességszegés sulyat.

A tantargyi mindsités mellett a magatartds és szorgalom elbiralasa is osztdlyzattal torténik (kivétel:
magantanulo).

A magatartast mindsito osztalyzat tartalma:

P é1ld as magatartasu a tanulo, ha:

az iskolak6zosségben ¢€s az osztalykozosségben is pozitiv hatast gyakorol tanulotarsaira;
kezdeményezd, Gtletes, vallalkozo;

kiemelkedé tevékenységet végez Onalldan, kiilonféle elismeréseket szerez (osztalyfonoki, igazgatoi,
tantestiileti);

felelosségérzete fejlett;

segitOkész, keresi a masok helyzetén valo javitas lehetdségeit;

tanulmanyi feladatait képességeihez mérten példamutatéan végzi;

betartja és betartatja a hazirend eldirasait;

yVYV
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iskolai ¢€s iskolan kiviili viselkedése, modora, hangneme, megjelenése kifogastalan, udvarias,
tisztelettudo;
targyi, természeti kornyezetét megdvja, alakitdsdban, sz€pitésében részt vesz.

a magatartasa a tanulonak, ha:

az iskolakozosségért, osztalyért szivesen vallal megbizatasokat, a rabizott feladatokat jol elvégzi;
ritkdn kezdeményez, de a helyes kezdeményezések mellé 4ll;

egylitt érez a problémakkal kiizd6 tanulokkal, de nem segit nekik;

tanulmanyi munkéja rendszeres, megbizhato;

betartja a hazirend kovetelményeit;

fegyelmezett, j6 modoru, viselkedésére nincs panasz, de kozombds a nem megfelel6 magatartassal
szemben;

l1toz 60 amagatartasa annak a tanulonak, aki:

nem tudatosan, de néha mégis art az iskola -, illetve osztalykdzosségnek;

az ingadozdkhoz tartozik, sodrodik hol a "j6 mag", hol a "rosszak" felé;

vonakodva vallal feladatokat, tetteit meggondolatlansag jellemzi;

tanulmanyi munkdja rendszertelen, esetenként zavarja az orat;

tobbszor késik;

idénként megbizhatatlan, a hdzirendet csak tobbé-kevésbé tartja be (pl. dohanyzik);
viselkedése udvariatlan, alkalmanként raszolgal a biintetésre;

legfeljebb egy igazgatdi figyelmeztetése van.

0 s sz az a tanulo, aki:

szandékosan art a kozosségnek, onmaganak;

a kovetelményeket altaldban megszegi;

megsérti a fegyelmet, bomlaszt;

nem torddik senkivel;

a kozosseégi célok érvényesiilését tudatosan akadalyozza;

durva, faragatlan, udvariatlan, a figyelmeztetések ellenére hibai visszatéréen jelentkeznek;
zavarja a tanitasi orakat;

nagyon gyakran késik;

kotelessegszegések miatt igazgatoi, tantestiileti biintetései vannak.

Igazolatlan mulasztasok figyelembe vétele
a magatartast mindsit6 osztalyzatok megallapitasanal

Igazolatlanul Fegyelmez6 intézkedés Magatartas
mulasztott (irasban) osztalyzat
Orak szama

0 - példas
1-9 osztalyfénoki figyelmeztetés jo
10-29 igazgatoi figyelmeztetés valtozo
30-49 igazgatoi megrovas rossz
50- tantestileti figyelmeztetés rossz
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A szorgalmat mindsito osztalyzat tartalma:

A mindsitésnél figyelembe kell venni, hogy milyen eréfeszités sziikséges az eredmény eléréséhez, az
onallosagot és az Onellendrzés képességét.

Példas szorgalmu a tanuld, ha:

> szivesen, 6rommel tanul, céltudatosan, 6nalloan, ésszerlien szervezi meg munkajat;

> munkavégzése kotelességtudd, pontos, megbizhatd, figyel, érdeklddik, aktivan részt vesz az orai
munkaban,;

> van hatérozott érdeklédése, ebben az iranyban elmélyiiltebben tanul, szivesen vesz részt
versenyeken, palyazatokon.

G
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annak a diaknak a szorgalma, aki:

rendszeresen, megbizhatoan, lelkiismeretesen késziil, figyel az 6radkon, de kiilonosebb érdeklodést
nem mutat tanulmanyai irant, az érai munkaba csak felszolitasra kapcsolodik be;

versenyekre, palyazatokra 6nalldoan nem, csak esetleg erds 6sztonzés hatasara jelentkezik;
iranyitani kell munkdja megszervezésében;

osztalyzatai egyenletes felkésziilésrdl tantiskodnak;

érdeklédése megmarad az iskolai tananyag keretein beldil.
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altozd szorgalmu az, aki:

onallotlan, rendszertelen, gyakran kell figyelmeztetni a tanulésra;
az orakon alig figyel, szétszortsag jellemzi;

eredményei tartosan képességei mogott maradnak;

nem €rdekl6do, nem ellendrzi munkajat;

érdemjegyei egy-egy tantargybol is valtozodak;

félévkor, év végén elégtelen osztalyzatot kap.

YYVVYYVY

Hanyag aszorgalmaannak, aki:

> tobbnyire nem hajland6 elvégezni tanulmanyi feladatait, figyelmetleniil dolgozik, megbizhatatlan;
> rendszeresen nem késziil az 6rakra, nem mutat érdeklodést;

> nem érdeklik az osztalyzatok sem, érdektelenség, kozony jellemzi;

> nem torddik kotelességeivel;

> képességeit nem hasznalja ki;

> félévkor, év végén tobb elégtelen osztalyzatot kap.
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A SAJATOS NEVELESI IGENYU TANULOK ISKOLAI NEVELESE
ES OKTATASA, FEJLESZTO PROGRAMJA

A sajatos nevelési igény Kkifejezi:
» atanul6 életkori sajatossagainak fogyatékossag altal okozott részleges vagy teljes korii moédosulasat;

» aziskolai tanulashoz sziikséges képességek kialakuldsanak sajatos utjat, fejlodésének eltérd litemét,
esetleg részleges vagy teljes kiesését, fejletlenségét, lassubb iitemii és az atlagtol eltérd szintl
fejleszthetdségét.

A sajatos nevelési igényll tanulok nevelési-oktatési feladatainak meghatarozasakor az Szkt. 12§., illetve
a Vhr. 148.(5) alapjan ¢s a Nat egységes fejlesztési feladatait €s Sajatos nevelési igényii tanulok
iskolai oktatasanak iranyelveit, a 32/2012. (X. 8.) EMMI rendeletet vettiik alapul.

Fontosnak tartjuk, hogy egy iskola fogadjon be minden gyermeket, fiiggetleniil fizikai, szocidlis,
érzelmi, nyelvi allapotatdl, beleértve a fogyatékos és a tehetséges gyermekeket is.

A pedagobgiai program elsé részében, a nevelési programban definidltuk sajatos nevelési igényl tanuld
fogalmat, rogzitettiik nevelési torekvéseinket.

Iskolankban azoknak a sajatos nevelési igényll tanuloknak nappali rendszeri nevelését, oktatdsat
vallalhatjuk, akiket az alapitd okirat meghataroz: autista, egyéb pszichés zavarral kiizdd tanuldkat.

Intézménylinkben évek ota tanévenként 7-15 didk tekinthetd SNI tanulonak a szakértdi bizottsag
véleménye alapjan. Ez elmult években volt egy autista, jelenleg pedig olyan tanitvanyaink vannak, aki
egyéb pszichés zavarral kiizdenek (diszgrafias, diszlexias stb. tlinetek).

Az SNI tanuldk fejlesztd, egészségiigyi és pedagdgiai célu habilitacios foglalkozasait szakemberek
végzik (pszichologus, gyogypedagogus, logopédus).
Iskolai nevelésiik, oktatasuk integraltan torténik.

Célunk: mind a tandrokat, mind a tanulokat képessé tenni arra, hogy a massagokkal jol egylitt tudjanak
¢lni, valamint az ezekben a kiilonb6zdségekben kihivast és a tanulasi kornyezetben vald gazdagodast
lassanak, ne csupan problémat. Ennek megfelelve kivanunk esélyt teremteni az SNI-s tanuloknak. A
legmagasabb és tulajdonképpen az egyiittnevelés igazi célja a teljes integracio, melynek keretében a
fogyatékos gyermek a teljes id6t a tobbségi osztalyban tolti.

Megvaldsul a tanitis-tanulds folyamatdban megmutatkoz6 gyengébb vagy sériilt funkciok korrigalasa,
kompenzalasa, a tanuldshoz, a szakmai ismeretek és gyakorlatok elsajatitasahoz sziikséges motivacio
megteremtése.

Az oktatok-pedagdgusok feladata biztositani a tanulok altalanos tudasadnak elmélyitését, illetve szinten
tartdsat, a szocialis kompetencidk fejlesztését, a személyes jartassagnak, a problémakkal valo
megbirkozas képességének erdsitését célzd tanuldsi kornyezetet, a tevékenységkozpontu
tanulasszervezést.

Az SNI tanuldoknak is fel kell késziilniiik az érettségire, a szakmatanuldsra, a munkavéllalasra, a
valtozasok kezelésére és a késobbi tanulasra is. Kompetencidkkal a tarsadalmi integracio, az 6nallo
életvezetés és a felndttkori munkaerd-piaci helytallas érdekében nekik is rendelkezniiik kell.

Az SNI tanul6k iskolai kudarcainak elkeriilése, sikerélményhez juttatdsa megkoveteli az egyiittnevelést
¢€s a nevelésben, oktatasban résztvevok egyiittmiikodését az iskola, a szakember, az oktaté/pedagdgus
és a sziilok részérdl.
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Az oktatok-pedagogusok részérol:
» empatikus hozzaallas;
» korszerli pedagodgiai felkésziiltség;
* innovativ készség;
» gyermek- és szakmaszeretet;
* pluszmunka vallalasa sziikséges.

Az iskola részérol:
* atorvényi feltételeknek valo megfelelés;
+ az alapit6 okiratban, pedagdgiai programban torténd megjelentetés;
» specialis taneszkdzok biztositasa;
+ akadalymentesitett kornyezet biztositasa;
* atantestiiletben és a dolgozok korében elfogadd 1égkor megteremtése sziikséges.

A felzarkoztatés, a fejlesztés sikeressége a kiilonleges banasmod €s a differencialt fejlesztés fliggvénye
pozitiv attitlidvaltozast eredményez a személyiségben.

A pedagogiai differencidlds hatterében az a torekvés huzodik meg, hogy az egységes tartalmi
szabalyozas keretei kozott minden tanuld a neki megfeleldé nevelésben és oktatdsban részesiilhessen
optimalis fejlddése, egyéni teljesitOképességének teljes kibontakoztatdsa érdekében. A differencialasnak
nélkiilozhetetlen és sok variacioban alkalmazott
eszkoz egyiittesként kell megjelennie.

Az SNI tanulok hatékony oktatasa, nevelése érdekében tobbszintli és valtozatos differencialast kell
megvalodsitani — az integralt nevelési oktatasi szervezeti formak esetén is — a csoportba sorolas, a célok,
a tartalom, a kovetelmények, a szervezési modok ¢€s eszkdzok vonatkozasdban egyarant.

A megfeleld oktatdsi modszerek, munka- ¢és tanuldsszervezési formak serkenthetik az egyéni
lehetdségek kibontakozasat. Az egyéni fejlesztési programok, a differencialas kiilonb6zd lehetdségei
soran az oktatok-pedagogusok megfeleld feladatokkal fejlesztik a tehetséges tanulokat, figyelik
fejlédésiiket, és az adott szakasznak megfeleld kihivasok elé allitjak dket. A differencidlt — egyéni és
csoportos — eljarasok biztositjak ugyanakkor az egyes teriileteken alulteljesitd tanulok felzarkoztatasat,
a lemaradas egyéni okainak felderitésén alapuld csokkentését, megsziintetését.

Az integracié akkor sikeres, ha nem csupan egyszerli fogadds, hanem inklizié valosul meg. Az
inkluzié ) pedagogiai szemléletet feltételez, amelynek kulcsszava ¢€s kiinduldsi alapja az egyéni
differencialas.

Az oktatoi minden gyermekben a specidlisat, a ra jellemz6 egyedi sajatossagokat keresi és latja meg.
Természetesnek veszi, hogy a legtobb gyermeknek valamikor, valamilyen témdaban tartésan vagy csak
rovidebb ideig tanuldsi nehézségei vannak, és ezeket a tanulédsi folyamat természetes velejardjaként
kezeli, és nem feltétleniil a gyermekben keresi a hatraltatd okokat.

Az egyéniesitett segitséget minden gyermeknek meg kell adni, minden gyermeket a képességei szerint
kell terhelni. Ez a szemlélet ellentmond az 4tlagoshoz igazodo, egyetlen fejlesztési stilusnak.

Az SNI-s tanulok nevelésének, oktatasanak elvei, feladatai iskolankban:
+ a személyiségben rejlé gatak és lehetdségek feltarasara, a meglévd képességek kialakitasara és
megerdsitésére toreksziink;

+ atanulashoz sziikséges pszichikai funkciok fejlesztésére, realis énkép és Onismeret kialakitasara;

» tanulasi stratégidk, tanuldsi technikak és modszerek megismertetése;
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+ afeladatok megvalositasahoz hosszabb iddsavot biztositunk, ha erre sziikség van;

» afogyatékossagnak megfeleld tananyagtartalmat és kovetelményt alkalmazunk (szakértéi vélemény
alapjan a tanul6 egyes tantargyakbol, példaul készségtargyakbol felmentést kap az érdemjeggyel
torténd értékelés alol);

» differencialtan, egyéni banasmod alkalmazasaval segitjiik a tanulokat, els6sorban az énmagukhoz
mért fejlodésiiket értékelve;

» specialis feltételeket biztositunk (példaul nagyitott feladatlap, vakiras a tdjékozodashoz, hangositott
lift, vezetd csikok a folyosdkon, akadalymentesitett feljaro);

» afoglalkozasokon valtozatos programot alkalmazunk;
* Dbiztositjuk a gyermekek sokoldalt tevékenységét;

* atandri irdnyitds mellett az egyiittm{ikodo tanulds, a tanuldi parmunka €s csoportmunka, valamint
az egyéni feladatmegoldasok modszereit felvaltva alkalmazzuk a tanitasi orékor;

» segitjilk kozdsségi kapcsolataik kialakitasat, elmélyitését;

» toreksziink arra, hogy természetes legyen az elfogadas, a tolerancia, az elditélet-mentes szemlélet.

A sajatos nevelési igényll gyermek nevelése, oktatasa irdnt elkotelezett oktatd/pedagogus kezében van a
lehetdség, hogy a nehezebb feltételek mellett is feltarja és felszinre hozza a tanuldban rejld értéket a
sériilt gyermek, a kozdsség €s sajat maga szamara.

Az SNI tanuldk oktatasanak iranyelvei meghatarozzak a fogyatékossag, a pszichés fejlodési zavar

tipusanak megfeleld szakirdnyu végzettséggel rendelkezd gyodgypedagdgus, gyogypedagogiai tanar

kompetenciajat:

« aprogramok, programcsomagok osszeallitasa;

* a habilitacids, rehabilitacios egyéni és kiscsoportos fejlesztés, osztalytermen beliili megsegités;

* kozremiikodés az integralt nevelés, oktatds keretein beliil a tanitasi 6érdkba beépiild habilitacios,
rehabilitacios fejlesztd tevékenység tervezésében, ezt kovetden a konzultacioban.
Az SNI tanulok integralt nevelésében, oktatasaban, fejlesztésében részt vevO, magas szintii
pedagbgiai, pszichologiai képességekkel (elfogadés, tolerancia, empdtia, hitelesség) ¢és az
egyiittneveléshez sziikséges kompetenciakkal rendelkezé oktato/pedagégus, aki

+ a tananyag-feldolgozasnal figyelembe veszi a tantargyi tartalmak — egyes sajatos nevelési igényl
tanulok csoportjaira jellemz6 — modosulésait;

* egyéni fejlesztési tervet készit a gyogypedagogus egyiittmiikodésével, ennek alapjan egyéni
haladasi iitemet biztosit, a differencialt nevelés, oktatas céljabol individudlis modszereket,
technikakat alkalmaz;

» foglalkozasok soran a pedagogiai diagnozisban szerepld javaslatokat beépiti, a folyamatos értékelés,
hatékonysag-vizsgalat, a tanuldi teljesitmények elemzése alapjan — sziikség esetén — megvaltoztatja
eljarasait, az adott sziikséglethez igazod6 modszereket alkalmaz;

* egy-egy tanulasi, nevelési helyzet, probléma megoldaséhoz alternativakat keres;
» alkalmazkodik az eltérd képességekhez, az eltérd viselkedésekhez;

+ egylittmiikddik kiilonbozd szakemberekkel, a gydgypedagdgus irdanymutatasait, javaslatait beépiti a
pedagogiai folyamatokba.
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A sajatos nevelési igényli tanulok integralt nevelésében, oktatasaban, fejlesztésében részt vevo — a
tanul6 fogyatékossaganak tipusdhoz igazodo szakképzettséggel rendelkezé — gyogypedagogus,

» segiti a pedagdgiai diagnozis értelmezését;

* javaslatot tesz a fogyatékossag, a pszichés fejlodési zavar tipusahoz, a tanuld egyéni igényeihez
sziikséges kornyezet kialakitdsdra (a tanuld elhelyezése az osztalyteremben, sziikséges
megvilagitas, hely- és helyzetvaltoztatast segité butorok, eszk6zok alkalmazasa stb.);

» segitséget nyujt a tanuldshoz, miivelddéshez sziikséges specidlis segédeszkozok kivalasztasaban,
ismerteti a specialis eszk6zok hasznalatat, tajékoztat a beszerzési lehetdségekrol,

» javaslatot tesz gyogypedagogiai specifikus modszerek, modszerkombindciok alkalmazésara;

* figyelemmel kiséri a tanulok haladasat, részt vesz a részeredmények értékelésében, javaslatot tesz
az egyéni fejlesztési sziikséglethez igazodd mddszervaltasokra;

+ egylttmikodik a tobbségi oktatokkal-pedagdgusokkal, figyelembe veszi a tanuldval foglalkozo
oktatd/pedagogus tapasztalatait, észrevételeit, javaslatait;

* terdpias fejlesztd tevékenységet végez a tanuloval vald kozvetlen foglalkozdsokon — egyéni
fejlesztési terv alapjan a habilitacids, rehabilitacios fejlesztést szolgalod érakeretben —, ennek soran
tamaszkodik a tanuld meglévd képességeire, az ép funkcidkra;

» segiti a befogado oktatot-pedagogust az egyéni értékelés kialakitdsaban, a gyermek 6nmagahoz mért
fejodésének megitélésében;

» segiti a helyi feltételek €s a gyermek egyéni sziikségleteinek dsszehangolasat.

Hogyan tanitsunk?

A tantargypedago6gidk gazdag moédszertani kinalatot nyajtanak. Mikor jé egy mddszer? Akkor jo, ha
haté¢kony ¢és eredményes. Csak a megfeleld helyen és moddon alkalmazott mddszer eredményes.
Ismerjiink meg minél tobb modszert, alkalmazzuk ezeket valtogatva.

A moddszerek, modszerkombinédciok megvalasztasaban a ,,sériilésspecifikussag”™ alkalmazkodast jelent a
sajatos nevelési igény tipusahoz, az elmaradasok sulyossdgahoz, az egyéni fejléddési sajatossagokhoz.

Tanitsuk meg a tanuldshoz szilikséges modszereket, pl. informacidszerzés, adatgyiijtés, lejegyzés, a
fontos részek kiemelése, szavak alahtizasa, miiveleti sorrend, kérdésfeltevés, ellendrzés, vazlat készitése
— ezzel eszkozt adunk a tanulashoz.

Figyelemfejlesztd, memoriafejlesztd gyakorlatokat, feladatokat végeztessiink.

Tanitsuk meg, hogy a rovid tdvii memoriabol hogyan juttathatjdk a hosszi tdvi memoriaba az Uj
ismereteket: ismételgetéssel, az 0j elemet a régiek kozé illesztve kontextus kereséssel — tanultam-e mar
hasonlot? Ez a technika a régi és az 1) ismereteket puzzle-jatékszerlien rendezi Gssze: a meglevd
részletek segitenek az illeszkedési pontok felismerésében.

A szemléltetés a magyardzattal maradando6 élményt, tudast nyujt.

A motivaci6 biztositasa minden tanuld szdmara fontos, a figyelemzavarral kiizdd tanulonak kiilondsen.
A motivacio kisérje végig a tanitasi folyamatot — nem csak az 6ra elején van funkcidja! Adjuk meg a
feladatvalasztas lehetdségét! A motivacio fenntartdsdban — mivel sikerre vezeti a tanuldt — segitdnk a
fejlesztd értékelés is.

Igyekezziink megismerni tanuldinkat, beszélgessiink tanitvanyainkkal, hallgassuk Oket érdeklddéssel!
Csak biztos tudésra épithetiink. A lemaradok felzarkdztatasara szanjunk 1d6t!
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Tanitsunk a tanuloknak kooperativ technikdkat! Szervezziink csoportmunkat, ha rendszeresen
dolgoznak egyiitt a tanulok, felszabadultan, hatékonyan fognak kézosen tevékenykedni.

A kozvetlen tanuloi tevékenykedés megvaldsulasara szervezziink a tantargyhoz, témahoz illeszkedd
tevékenységet, szerepjatékot. Igy a tanulok kdzvetlen aktivitas révén tesznek szert tudasra.

Teremtsiink minél tobb tantermen és tanoran kiviili, élményszdmba mend tanulasi programot!

A korszerii modszerekkel, ismeretekkel rendelkezd és azokat alkalmazd oktatok-pedagdgusok
munkajanak eredményeképpen fejlodik a tanulék:

* hatékony, 6nall6 tanulasi kompetenciaja (alkalmazkoddképesség, motivaltsag stb.);
» szocidlis, allampolgari kompetencidja (munkatarsi kapcsolatok, egymas elfogadasa);
» anyanyelvi és idegen nyelvi kompetencidja (példaul helyes nyelvhasznalat);

» matematikai kompetencidja (a megértés segitése).

Ertékelési elvek és eljarasok:

Az SNI tanuldk fejlesztésének 1ényeges eleme a folyamatos vagy szakaszos pedagogiai diagnosztizalas.
Szolgélja a korrigald, kompenzald tartalmak, eljarasok, eszkozok tervezését, megeldzheti tovabbi
tinetek megjelenését. Lehetdséget ad a fizioldgiai funkciok zavaranak korrigalasahoz,
kompenzalasdhoz, a funkcionalis képességek csokkenésébdl, a funkcidk fejletlenségébdl eredd zavarok
kezeléséhez, a szocidlis szféra akadalyozottsagabodl szarmazoé hatranyok csokkentéséhez.

Az értékelés célja és feladata:

Az értékelés célja visszajelzést adni a tanuld, a csoport és az oktatds-nevelés valamennyi érintett
szerepldje szdmara a tanuldnak az oktatasi-nevelési folyamatban elért fejlddésérdl. Az értékelés tobbet
jelent a pillanatnyi allapotjelzésnél. Elvarhat6, hogy ramutasson a tovabbi fejlédés érdekében a tanuld
¢s a oktatd/pedagdgus szamdara a sziikséges tennivalokra — ily moédon vélik a tanuldsi kudarc
elkeriilésének eszk6zéve, €s hatassal lehet tanuld onértékelésére €s a tarsakkal végzett tevékenységének,
egyittmitkodésének redlis értékelésére. Elonye, hogy érvényesiil az értékelés tanulasi motivaciot erdsito,
tamogatd funkcioja.

Ertékelési formak

A mindségi értékelés mindségi tanuldshoz vezet. Az oktatas eredményességét noveld, a tanulok egyéni
fejlodését tamogatd mindségi értékelés a fejleszto értekelés.

A pedagogidban hagyoményosan kialakult értékelési formak a diagnosztikus, a szummativ €s a formativ
értékelés.

» Diagnosztikus (helyzetfeltard) értékelés torténik a tanuldk tudasszintjének felmérésekor — példaul
év elején, vagy iskolaba keriiléskor.

* A szummativ (06sszegz6-lezard) értékelés a tanulmanyok Osszegzd értékelését jelenti (témazaro,
vagy tanév végi értekelés). Formajat tekintve lehet szobeli, irasbeli teljesitményhez vagy
gyakorlathoz kapcsolddo értékelés.

* A formativ értékelésre, amely a tanitids-tanulast kiséré leggyakrabban alkalmazott értékelési
forma, minden tanitasi o6ran, azok valamennyi szakaszaban folyamatosan nyilik lehetdség. A
formalis értékelés a legalkalmasabb arra, hogy felhivja a figyelmet a tanul6 és az oktatd/pedagogus
szdmara is a korrekcios lehetdség biztositasara, illetve annak iddszerliségére vagy éppen
sziikségszerliségére. A formativ értékelés azonnali korrekciot tesz lehetdvé, igy a tanulési
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folyamatban alkalmazésa felértékelddik.

Az értékelési formak koziil valamennyi alkalmazasanak helye van az SNI tanuldk tevékenységeinek,
eredményeinek mindsitése sordn a fejlesztési folyamatban, az iskolai tanulményokban val6 elérehaladas
szintre, terjedelemre, idébeli litemezésre vonatkozd megfeleldségének vizsgalataban.

A oktato/pedagdgus a tanuloi teljesitményt a pedagdgiai gyakorlatban ma elfogadott 6tfokozat skalan
érdemjegy adéasaval helyezi el, ezzel visszajelzést ad a tanulonak. Az értékelés soran a megfeleld szint
elérése a tovabbhaladas feltétele is egyben, amit a tantargyi tanterv kovetelményrendszere szabalyoz.

Az autizmus spektrum zavarral kiizdo tanulok iskolai fejlesztése

Az autizmus spektrum zavarok az idegrendszer igen korai, nagy valdszinliséggel velesziiletett
artalmanak, illetve a genetikai, egyéb biologiai és kornyezeti tényezOk egyiittes hatasanak
kovetkezményei. Az autizmus spektrum zavarok lényege a tarsas viselkedés, a kommunikéacios ¢és
sajatos gondolkodési képességek mindségi karosoddsa, amely jellegzetes viselkedési tiinetekben
nyilvanul meg.

Az autizmus spektrum zavarral kiizdé tanuléra legjellemzObb a kolcsondsséget igényld tarsas
viselkedési készségek teriiletén tapasztalhatd gondolkodasi képesség sajatos hidnyossaga, a beszéd
szintjéhez képest kdrosodott kdlcsonds kommunikacid, a rugalmas viselkedés szervezés €s kivitelezés
képességének mindségi sériilése €s az egyenetlen képességprofil.

Autizmus spektrum zavar minden értelmi szinten el6fordul, igy jelen lehet atlagos (vagy atlag feletti)
intelligencia mellett épp Ggy, mint értelmi sériiléssel egyiitt jarva. A fejlodési zavar atlagos, vagy atlag
feletti intelligencia esetében is jelentdsen befolyasolja, athatja a gyermeki fejlodést, megvaltoztatja a
megismerés folyamatat és a tarsas viselkedés fejlodését.

A kozponti probléma a funkcionalis, kélcsonds kommunikacié sériilése, hidnyozhat a kommunikaci6 és
a beszéd hasznanak, hatalmanak megértése, vagyis hidnyozhat annak megértése, hogy masok érzéseit,
gondolatait, tetteit kommunikacio Gtjan befolyasolni lehet.

Az alapvetd gondolkodasi és viselkedési képességek spontan elsajatitdsdhoz sziikséges képesség
hidnyok egész €leten at jellemzden megmaradnak, de a specidlis intenziv terapias és pedagdgiai ellatas
segitségével jelentds fejlodés érhetd el.

Uj helyzetben, varatlan események, koriillmények hatasara felerdsodhetnek a tipusos tiinetek.
A tiinetek valtozatossaga mellett a tanul6 autizmusanak sulyossaga széles skalan szorodik.
Az autizmus spektrum zavarral kiizdo tanulok pedagogiai szempontu jellemzése

Gyakorlati célbdl a tarsas viselkedési készségek, szocialis viselkedés szerint az autisztikus spektrumon
elhelyezhetd sokféle személyiségii és viselkedésii tanulok négy tipusba sorolhatoak.

* Izolalt tipus: Tarsas kapcsolatokat nem kezdeményezd, a kezdeményezést, tarsas helyzeteket keriili,
elutasitja, nem érti. Altalaban értelmi fogyatékos, gyakoriak a szenzoros ingerfeldolgozas zavarai
is. A legrosszabb prognézisu, legnehezebben tanithaté alcsoport.

» Passziv tipus: Szocidlisan nem kezdeményezd, a kozeledést passzivan elfogadja, gyakran jol
iranyithatdo. A legjobban tanithato, legjobb prognozisu a késdbbi beilleszkedés lehetdsége
szempontjabol is. Passzivitdsa, egylittmiikodési készsége miatt nehéz észrevenni, amikor mar nem
koveti a tananyagot, csak jelen van, illetve rugalmatlanul, formalisan ,,tanul”.
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* Aktiv, bizarr tipus: Szocidlisan aktiv. Viselkedése gyakran a helyzethez nem ill6, szokatlan médon,
esetleg sokat kezdeményezd. Kapcsolatteremtése egyoldal, a partner személyiségét, szandékat
nem veszi tekintetbe, sajat érdekldédési korbe tartozo témakra, kérdésekre szoritkozik.

* Merev, formalis tipus: Foként a serdiil6- és felndttkorban, a legjobb értelmii és beszédszintli
személyekben alakulhat ki a jellegzetes viselkedés, amelynek hatterében erds kompenzacios
igyekezet all.

A gyermekek fejlodésiik soran tobbszor is tipust valthatnak.

Az autizmus spektrum zavarral kiizd6 tanulék kiemelked6 jelentéségii tulajdonsagai

A masik személy szandékanak, érzéseinek, gondolatainak, szempontjainak (pl. az informacidatadas
szandékanak) meg nem értése, az onmagara vonatkoztatas hidnya.

Legsulyosabb esetben képtelenség arra, hogy az embereket, mint a valosag egyéb elemeinél
fontosabbakat megkiilonboztesse.

A szocialis meger6sités jutalomértékének hianya, vagy az ezzel kapcsolatos 6rom késobbi, direkt tanités
utjan valé kialakulasa, illetve a belsé motivaltsag gyengesége — gyakran teljes — hianya. Tébbnyire
nagyon kevés vagy szokatlan dolog okoz szamukra 6romot.

A beszéd korlatozott megértése, még latszolag jo beszédprodukcio mellett is, amelyet nehezitenek a
beszéd érzelmi, tarsas viselkedési sajatossagai, mint pl. a hanghordozas.

A beszéd vagy mas kommunikacids eszkdz spontan, funkcionalis, rugalmas alkalmazéasanak sériilése.

Egyenetlen képességprofil, pl. a szigetszerli ismeretek, képességek és az 6nellatas vagy a mechanikus és
a személyes memoria kozotti szakadékszeri kiilonbség.

Hidnyz6 vagy korlatozott belatds, pl. sajat tudasaval, az ismeret forrdsdval, modjaval, a szubjektiv
jelentdséggel kapcsolatban.

A valtozéasokkal, jdonsaggal kapcsolatos ellenallés, szorongas.

Tipusos erdésségek, amelyekre épiteni lehet:

* A megfelel6 szintli vizualis informaci6 altalaban jol értelmezhetd.

« Tanult rutinokhoz, szabalyokhoz val6 alkalmazkodas.

* J6 mechanikus memoria.

+ Megfeleld kornyezetben, érdeklddésének megfeleld témaknal kiemelkedd koncentracio, kitartas.

Tipusos nehézségek és kognitiv problémak, amelyekkel szamolni kell a tanitas soran:

* Az érzékszervi ingerfeldolgozés zavarai, tilérzékenységre €s/vagy fokozott ingerkeresésre utald
viselkedések (hallas, 1atas, fajdalom stb.).

* Figyelemzavar gyakorisaga.

* Az utanzasi képesség kialakuldsadnak hianyossagai.

» Inger feldolgozasi, vizidmotoros koordinacios problémak.

» Tér-1do értelmezés gyengesége, esetleg hidnya.

» Analizis (sorrendiség) - szintézis miiveleteinek problémaja.

» Ok-okozati 0sszefiiggések felismerésének problémaja.

* A lényegkiemelés, problémamegoldé gondolkodas deficitje.

» Az altalanosités, a tanultak 1) helyzetben val6 alkalmazéasanak sériilése.

» Felidézési problémak (pl. specidlis szocidlis tartalmaknal és személyes élményeknél).

* Ismert tananyagban varatlan nehézség felmeriilése szocidlis elem bevezetésével vagy Uj
koriilmények kozotti alkalmazas soran.
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A feladat céljanak nem értése, redlis jovOre irdnyultsag hidnya.

A szimbolikus gondolkodas (pl. jaték) fogyatékossaga.

A valdsag téves értelmezése, felfogasa, realitds és fantazia Osszetévesztése.

A szobeli kérések, kozlések félreértése, kiillonosen a tobbértelmii, elvont kifejezések, tobbrészes
utasitasok esetén. Szo szerinti értelmezes.

Képességek, ismeretek 6nallo, valtozatos alkalmazasanak nehézsége.

Gyermekkdzosségben aldozattd, illetve blinbakka valas, mas esetekben szocialisan a helyzetnek
nem megfeleld viszonyulas a kortarsakhoz.

Szabadiddben passzivitas, kudarcokbol eredd viselkedésproblémak megjelenése.

Félelmek, fobidk, szorongas.

Az autizmus spektrum zavarral kiizd6 tanuldk fejlesztésének altalanos céljai, feladatai

A legaltalanosabb tavlati cél az egyéni képességek, fejlettség szintjén elérhetd legjobb felndttkori
szocialis adaptacié ¢és Ondllosag feltételeinek megteremtése: ennek alapja a szocialis,
kommunikécios ¢és gondolkodasi készségek hidnydnak specidlis modszerekkel torténd
kompenzalasa ¢és a meglévo készségek fejlesztése.

A hianyz6 készségeket potlo, helyettesitd kompenzacids-habilitacids kezelése a fejlddési elmaradas,
a masodlagos (pl. viselkedés-) problémak lekiizdése érdekében. A fogyatékos készségek
kompenzalasa kiilonods jelentdségli a tanulasi, szocidlis és munkahelyzetekbe vald beilleszkedés és
viselkedés elsajatitasahoz.

Az iskolai és a mindennapi gyakorlati életre felkészitd tananyag specialis modszerek segitségével
torténd elsajatitasa.

A jellegzetes gondolkodasi nehézségek, rugalmatlansdg miatt az elsajatitott ismeretek
alkalmazasanak, altalanositasanak tanitasa, az ismeretek folyamatos hasznalata a fenntartas
biztositasara, valamint a véltozatos, probléma-megoldéasi modszerek tanitasa.

A tananyag kivélasztasanak legfontosabb szempontja a tanitott képesség egész életen at megfeleld
alkalmazhatdsaga. A tanuld tulterheltségének elkeriilése érdekében a felesleges informaciokat
sziirni kell, mert a tipikusan fejlédé gyermek altal spontan, 6sztondsen elsajatitott nagy mennyiségii
informacio ¢és készség az autizmus spektrum zavarral kiizdé gyermek szdmara nehéz tananyagot
jelent.

A fejlesztési célokat a fenti szempontok alapjan fontossagi sorrendben kell értelmezni, és e szerint
kell az egyéni fejlesztési tervekbe iktatni.

A tanulok fejlesztési céljai hierarchikus rendben helyezkednek el abbdl a szempontbol, hogy
mennyire sziikségesek a gyermek szocialis alkalmazkodasa és onszabalyozasa kialakitdsdhoz (az
egyéni fejlettségének szintjén).

A tipusos egyenetlen fejlddés azt jelenti, hogy a hidnyzé vagy elmaradd készségek spontin
fejlédésére nem épithetiink: minden egyes hidnyz6 részfunkcio, illetve kordbbi fejlodési szakaszbol
hidnyz6 alapozé funkcid fejlesztését be kell illeszteniink ebbe a hierarchidba.

Pl. a veszélyeztetd viselkedések kezelése, mas, elfogadhatdo viselkedések kialakitasaval,
viselkedésterapiaval a célok hierarchikus rendjében igy alakul:

az On-(esetleg koz-)veszélyes viselkedések kezelése;

a csaladi életet akadalyozo viselkedések kezelése;

a tanithat6sag és a csoportba valo beilleszkedés kialakitasa;

az iskolan kiviili kornyezethez valé adaptiv viselkedés kialakitasa.

Specialis modszerek az autizmus spektrum zavarral kiizdé tanulok fejlesztésében

A nevelés, fejlesztés tervezése a mért szocidlis alkalmazkodas, fejlettségi kor, illetve a mért
intelligencia szintje és a kommunikacios szinvonal alapjan torténik, az egyenetlen képességprofil,
valamint tanulasi képességek miatt egyénhez igazodd médon, a fejlédés erre alkalmas eszkozzel
(pl. fejlodesi kérddiv) valod folyamatos kdvetésével.
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» Specidlis, egyéni motivacios és jutalmazasi rendszer kialakitasa.

* Vizualisan segitett kommunikécids rendszer, a specialis kornyezeten beliil és személyek kozott:
beleértve a gyermek felé iranyulé minden kommunikaciot.

* A szocialis fogyatékossaggal Osszefliggd tanitdsi nehézség miatt keresni kell az informacio
atadasara a gyermek megértési szintjének megfeleld és szocidlis vonatkozasoktdl leginkabb
fliggetlen modszereket és médiumokat (pl. irott utasitas, folyamatabra, szamitogépes oktatas stb.).

» Ugyanakkor a tanitdsi helyzetek szocidlis vonatkozéasainak elfogadésa, illetve megértése fontos
tanitasi cél (pl. a csoportos, illetve ,,frontalis” tanitasi helyzetben val6 tanulas).

A fejlesztésben, tanitisban és a viselkedésproblémak kezelésében alapveté a kognitiv-
viselkedésterapia modszereinek alkalmazasa.

A Nat a programtantervek és a kerettantervek alkalmazasa

Az autizmus spektrum zavarral kiizdé tanulok esetében szamolni kell azzal, hogy a Nat
kulcskompetencidihoz rendelt tudasok elsajatitdsdhoz hosszabb iddtartamot sziikséges biztositani, a
szocialis megértést kivano attitlidok, képességek fejlodését pedig kognitiv stratégidkkal kell timogatni.

A Nat fejlesztési teriiletei, nevelési céljai miiveltségi teriiletei esetiikben is alkalmazhatéak a sériilés
tipusanak megfelel6 adaptacioval. A Nat szakaszaihoz rendelt célok elérésére sziikség esetén hosszabb
idétartamot kell biztositani, egyes, az aldbbiakban tartalmak hangstlyosabban jelennek meg: az
Onismeret, tarsas viselkedés, a spontan, funkcionalis kommunikéacio, egészségnevelés ¢&s
munkakészségek.

A kulcskompetenciak
Anyanyelvi és kommunikacio

A fejlesztés fO célteriilete a kommunikacid, mint a kapcsolatteremtés és fenntartds, valamint az
informéciocsere eszkdze. Az alapvetd probléma nem a beszéd hidnya vagy fejlédési zavara, hanem a
kommunikécios szandgk, illetve a kommunikécids funkciok megértésének sériilése. Minden autisztikus
gyermeknél — fiiggetlentil verbalis képességeik szinvonalatol — els6dleges cél az egyén
képességszintjének megfeleld kommunikativ kompetencia megteremtése. A cél elérésehez sziikséges
lehet alternativ kommunikacios eszkdzrendszerek alkalmazasara.

» Sziikséges ismeretek, képességek, attitidok: A nyelvelsajatitds folyamata mindségileg eltér a
tipikusan fejlodo kortarsakétol. A fejlodési zavar kihat a szokincs, jelentés, nyelvtan és nyelvi
funkcidk elsajatitasara, rugalmas alkalmazasara. Hidnyozhatnak vagy sériilhetnek azok a
képességek, melyek lehetdve teszik a helyzetnek megfeleld személykozi kommunikéciot €s a nyelvi
uton torténd ismeretszerzést. Kiilondsen nehezitett az €16 nyelv és szocidlis kozvetités utjan vald
tanulas.

Idegen nyelvi kommunikacio

Az autizmus spektrum zavarral kiizdd tanulokndl — hasonléan az anyanyelvi kommunikacié esetében
tapasztaltakhoz — hianyozhat az idegen nyelv rugalmas, a kommunikativ partnerhez alkalmazkodo
hasznalata, a fogalmak, gondolatok, érzések, tények és vélemények valodi megértése €s kifejezése,
annak ellenére, hogy a nyelv mechanikus elsajatitasa megtorténhet. Igy esetikben kiilonosen nagy
hangsulyt kap az idegen nyelv funkcionalis hasznélatdnak fejlesztése.

Egyénenként mérlegelni kell, hogy a nyelvtanulashoz sziikséges alapvetd készségek adottak-e?
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» Sziikséges ismeretek, képességek, attitlidok: A lexikalis, grammatikai és szovegalkotasi ismereteket
a j6 nyelvi és intellektudlis képességii autizmussal ¢l6 tanulok képesek lehetnek elsajatitani.
Nehézségek a szociokulturalis és interkulturalis készségek teriiletén mutatkozhatnak.
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Matematikai gondolkodas kompetencia

Kiemelkedd jelentdségli a megismerési képességek fejlesztése, az dnellendrzés tanitasa, az ismeretek
onallo, gyakorlati alkalmazéasanak segitése, a problémamegoldas menetének tanitasa. Kiilonds hangsulyt
kap az oktatas szemléletes és konkrét jellege, a cselekvéses tanulds alkalmazésa.

» Sziikséges ismeretek, képességek, attitidok: A matematikai ismeretek elsajatitdsaban és a
matematikai képességekben nagy egyéni kiillonbségekre szamithatunk az autizmus spektruman, a
kiemelkedd matematikai tehetségtol a sulyos megértési nehézségekig terjedéen. Cél a matematikai
miuveltség és kompetencia egyén altal elérhetd legmagasabb szintjének biztositasa.

Digitdlis kompetencia

Az IKT eszk6zok lehetoséget nydjtanak az €16 nyelv és a szocialis kozvetités helyettesitésére, a
kolcsonds kommunikacid segitésére, az 0ndlld ismeretszerzésre. A késobbi munkavallalas
szempontjabol is szerepe lehet az informatikédnak, mivel szdmos tanulé mutat érdeklddést e teriilet irant.

» Sziikséges ismeretek, képességek, attitlidok: Az IKT alkalmazasa egyediilallo lehetdséget jelent a
tanulds és kés6bbi munkalehetdségek tekintetében egyarant, sokan koziilik pedig kifejezetten
tehetségesek az IKT alkalmazasdban. Fokozottan veszélyeztetettek viszont azzal kapcsolatban,
hogy fliggdvé valjanak a szamitogép és internet haszndlat sordn. Szocidlis-kommunikacios
sériilésiik miatt nehézséget jelenthet szamukra az IKT interaktiv hasznélattal 6sszefiiggd veszélyek
felismerése, elkeriilése, valamint a rendelkezésre allo informaciok kozotti kritikus valogatas.

Személyes és tarsas kapcsolati kompetencia

Elétérbe keriil az Onismeret és a kozvetlen szocidlis kdrnyezet megismerése, a tarsas viselkedés
szabalyainak ismerete, betartdsa. A torténelmi idészemléletet, képzelderdt, valamint az elvont, szocialis
jelentést hordozé fogalmak megértését kivand tartalmak elsajatitasa altaldban nehézséget jelent.

» Sziikséges ismeretek, képességek, attitidok: Mivel az autizmus spektrum zavarok lényegi

jellemzdje a szocialis megértés sériilése, az érintett tanulok esetében elsdsorban a tények, ismeretek,
egyiittélési szabalyok elsajatitasa kap prioritast.
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Munkavallaloi, vallalkozoi kompetencia

Az autizmusban azonositott kognitiv sériilések jellege miatt (végrehajtd miikodések zavara, naiv
tudatelméleti sériilés) e kompetencia fejlesztésekor altalaban sokféle képesség, készség célzott, egyénre
szabott, intenziv fejlesztésére van szilikség. A sziikséges képességek tobbsége (pl. tervezés, szervezés,
iranyitas, hatékony kommunikacio, csapatmunka, kreativitas) az autizmussal €16 tanulok esetében sériilt,
illetve hidnyozhat.

» Sziikséges ismeretek, képességek, attitidok: A felndttkori munkavallalasra vald felkészités, az
egyén erdsségeihez illeszkedd foglalkozasok korének meghatarozasa prioritast kap.

Kreativitas, onkifejezés, kulturalis tudatossag

A miuveltségi terlileten megjelend valamennyi fejlesztési cél fontos terapias lehetdséget jelent. A
mivészeti tevékenységek a szabadidd tartalmas eltdltésében is jelentds szerepet jatszanak.

» Sziikséges ismeretek, képességek, attitidok Az autizmus spektrum zavarral kiizd6 tanulok kozott
lehetnek kiemelkedd zenei, rajz vagy egyéb miivészi tehetséggel bird gyermekek.

A hatékony, 6nallo tanulas

Az autizmus spektrum zavarral kiizdé tanulok esetében minden esetben egyénileg azonositjuk a
hatékony és 6nallo tanuldshoz sziikséges feltételek meglétét, majd a felmérés alapjan egyéni fejlesztési
célokat tliziink ki. A sziikséges feltételek koziil a sériilés természete miatt altalaban szamolni kell a
gyenge, vagy sériilt motivacioval, az énkép, onismeret hianyaval, toredékességével. A tanulas tanitdsa
soran alapvet6 fontossagu arra alapozni, hogy a tanulé mely ismeretek, tudasok, képességek birtokaban
van, illetve milyen kialakuloban 1év6 képességekre épithetiink.

Az 0nallosag eldsegitésének egyik fontos modszertani eszkdze az €16 nyelv és a szocidlis kozvetités
helyettesitése, kiegészitése egyénre szabott vizudlis kornyezeti tampontokkal. Az informatikai eszk6zok
egyénre szabott alkalmazasa eldsegiti a fejlodést.

+ Sziikséges ismeretek, képességek, attitidok: A munkavallalashoz sziikséges képességek
fejlesztése prioritast kap az érintett tanulok iskolai nevelése-oktatdsa soran. Az értelmi és nyelvi
képességektdl fiiggetleniil hidnyozhatnak a hatékony és 6nallo tanulas egyes feltételei: a tartds,
iranyithato figyelem, a motivacio, a tanulds céljanak, jelentdségének megértése. Hianyozhatnak a
csoportos helyzetben vald tanulds kognitiv és viselkedéses feltételei, ezért sziikség lehet az 1j
ismeretek egyéni helyzetben val6 tanitasara.

A tanulds irdnti pozitiv attitlid gyakran csak a sajat érdeklddési kor esetében jelenik meg, egyébként
szamolnunk kell az Gjdonsagokkal szembeni ellendllésra.

Az autizmus spektrum zavarral kiizd6é tanulo integracioja

A tudatosan tervezett, és nem kényszermegoldasként alkalmazott integracidé csak akkor indokolt, ha
egyértelmiien a gyermek javat szolgdlja. Az integraci6 valamennyi formdja (pl. lokalis, szocialis,
forditott) alkalmazhatdé egyénre szabottan. Az integracid sziikségességének ¢&s Ilehetdségének
megitéléséhez az alabbi tényezOk alapos mérlegelése sziikséges, ugy, hogy a feltételek egyiittesen és
perspektivikusan legyenek adottak.
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Teljes, funkcionalis integracidé a kovetkezd feltételek megléte esetén javasolhatd: a tanuld részérdl
atlagos vagy atlag feletti intelligencia, enyhe foku autisztikus fogyatékossag, j61 kompenzalt, minimalis
viselkedésproblémak.

A csaladtagok részérdl egyértelmi szandék a szakemberekkel vald szoros egylittmiikodésre és a
gyermek intenziv tamogatasara.

Az iskola részérdl
» aspecialis médszertanban jartas oktato/pedagogus;
* jol elokészitett, litemezett egyéni fejlesztési terv;
» specialis eszkdzok, modszerek és kornyezet;
* egylittmikodés a csaladdal;
» a befogadd gyermekcsoport felkészitése a pozitiv hozzaallasra, folyamatos tdmogatasa, szakértoi
csoporttal valo intenziv kapcsolattartas.

Az integralt gyermek legyen elégedett az iskolai élettel, fontos, hogy jol érezze magat.

A fenti feltételek mellett is sziikséges az integracid fokozatos megkezdése, a szociélis, kommunikacios
¢s kognitiv deficitek figyelembevétele, az egyénre szabott mérés, tervezes, fejlesztés, a tananyag sziirése
(egyes tantargyakbol, tananyagrészekbdl felmentés), tovabba a fogyatékossdgot kompenzalandd
alternativ eszk6zok, modszerek igénybevétele egyéni sziikségletek szerint (pl. kéziras helyett gép
hasznalata, szobeli felelet helyett irdsbeli beszamolo6 vagy forditva).

Pszichés fejlodési zavarral kiizdo tanulok iskolai fejlesztése

A pszichés fejlédési zavarral kiizdd tanuldk csoportjaba azok a tanuldk tartoznak, akik az iskolai
teljesitmények ¢€s a viselkedésszabalyozas teriiletén a kognitiv, emociondlis-szocialis képességek eltérd
fejlodése, a kialakult képességzavarok halmozott el6fordulasa miatt egyéni sajatossagaik
figyelembevételével fokozott pedagdgiai, pszicholdgiai megsegitést, gyogypedagdgiai segitséget
igényelnek.

Tanulasi €s viselkedési problémajuk specifikus tanulasi zavarok, azaz

+ diszlexia;

+ diszortografia;

« diszkalkulia;

+ diszgrafia és diszpraxia, mint a motoros képességek fejlodési zavara, valamint ezek
maradvanytiineteinek fennallasa;

+ afentiek egyiittjarasa miatt a kevert specifikus tanulasi zavarok;

* hiperaktivitas és figyelemzavar;

+ elektiv/szelektiv mutizmus

» aszocio-adaptiv folyamatok zavarai, az érzelmi kontroll, 6n, vagy masok felé iranyuld agresszio,
a szorongds, az én-szabalyozds  gyengeségét mutatd  magatartasjellemzok, az
alkalmazkodoképesség, a céliranyos viselkedés, az dnszervezés, valamint a metakognicio eltérd
fejlédésében mutatkozik meg.

A normalitds Ovezetébe tartozo értelmi Osszteljesitményiik mellett megjelend teljesitmény és
viselkedészavaraik a pszichikus képességek egyenetlen fejlodésének kovetkeztében alakulnak ki, és

gyakran mutatnak az idegrendszeri folyamatok diszharmonikus szervez6désébdl eredd egylittjarast.

Gyakran ¢élnek at kudarchelyzetet, az iskolai teljesitményelvarasok iranti k6zombosség, elutasitas, illetve
onértékelési zavarok, kiilonbozo jellegii beilleszkedési problémak alakulhatnak ki.
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Ezek a sajatossdgok az életkor elérehaladasaval a tarsadalmi beilleszkedés szempontjabol fokozott
veszélyeztetettséget idézhetnek eld.

Az idegrendszer csokkent terhelhetdségének jelei a pszichés fejlddési zavarral kiizdd tanulok esetében
abban is megmutatkozik, hogy

* atanulok altalaban faradékonyabbak, a meteoroldgiai valtozasokra érzékenyebbek;

» az atlagnal, nehezebben tiirhetnek zajokat, viselik el a varakozas, kivaras okozta fesziiltséget,
aktivacios szintjiik er6sebben ingadozik, nyugtalanabbak;

» gyakrabban van sziikségiik pihenésre, sziinetre, esetleg egyediillétre, timasznyujtasra;

» fokozottabban igénylik a tevékenységet meghatarozo allandd kereteket, érthetd és kovethetd
szabalyokat; valamint

* apozitiv visszajelzést, a sikeres teljesitmények megerdsitését, a dicséretet.

A fejlesztés alapelvei

A pszichés fejlédési zavar miatt sajatos nevelési igényll tanulok fejlesztése a szakértéi bizottsag
szakértdi véleményére épild egyéni fejlesztési terv alapjan, egyéni sajatossagaik, sziikségleteik
figyelembevételével, a sziildvel €s a tanuldval torténd megbeszelést kdvetden torténik.

Az egyéni fejlesztomunka tervezése, a rehabilitacios terv kidolgozédsa logopédus, pszichopedagdgus,
tanulasban akadalyozottak pedagogija szakon/szakirdnyon szakképzettséget szerzett gyogypedagogus,
gyogypedagogus-terapeuta, pszichologus ¢és egyéb szakemberek (pl. szomatopedagdgus,
gyermekpszichiater) bevonasaval torténik és rehabilitacids céli orakeretben zajlik.

Az egyéni fejlesztési terv tartalmarol, célkitlizéseirdl, ilitemezésérdl (mikro-, ill. makrotervezés)
tajékoztatni kell az osztalymunkéaban résztvevo oktatd/pedagdgusokat, szaktanarokat, kiilonos tekintettel
a gyermek osztalyfonokére.

Az egyéni fejlesztési terv célkitlizéseinek megvaldsulasat iddszakosan, az iitemezési fazis befejezését
kovetden ellendrizni sziikséges a tovabbi célkitlizések megtervezését megeldzden.

Az iskolai oktatasban érvényesiteni kell a tanuld fejlédését, elérehaladasat segitd szamonkeérési,
értekelési formakat; indokolt esetben, a szakértoi bizottsdg javaslata alapjan — az egyes tantargyakbol,
tantargyrészekbol — az értékelés és mindsités alol mentesités adhato.

A tanitas-tanulas folyamataban kiemelt figyelmet, a tanuldsszervezési modok, a tanulési és értékelési
eljarasok megvalasztasa terén sajatos feladatot jelent a barmely teriileten tehetségesnek bizonyulo
tanulok felismerése, tehetségiik gondozasa, amely tAmogatja a palyaorientacié folyamatat is.

A pszichés fejlédési zavar miatt sajatos nevelési igényll tanuldok oktatdsa intenziv terapids céllal
szervezett idOszakos kiilonnevelés keretében (pl. logopédiai osztalyban, tagozaton), valamint a tobbi
tanuloval egylitt, integralt nevelés, oktatas keretében torténhet.

Az iskolai nevelés, oktatas soran kiemelt feladat

+ atantervi eldirdsoknak megfeleld sikeres tovabbhaladas biztositasa;

* apozitiv énkép €s onértékelés kialakitasa;

* atanulds irdnti motivacio és a kudarctiir képesség novelése;

» akortarsakra és a felndtt kozosségre iranyuld rendezett tarsas kapcsolatok kialakitasa;
+ atarsadalmi egyiittélés szabalyainak kovetése és az 6nallosagra nevelés.
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A fejlesztés kiemelt céljai, feladatai specifikus tanulasi zavarok esetén

A pszichés fejlodési zavar korébe tartozo jelenségeket, igy az iskolai tanulési és viselkedési problémak
kialakulasat kiilonboz6 tényezok idézhetik eld. Ezért a specifikus tanulasi zavar valamint a
viselkedésszervezOddés zavaranak megallapitasa sokrétli, differencialdiagnosztikai iranyultsaga
allapotfeltarast igényel a szakértdi bizottsdgok részérol.

A specifikus tanulasi zavarok esetében a tanulok alapproblémadja, hogy jo értelmi képességeik ellenére
az olvasassal (diszlexia), a helyesirassal (diszortografia), az irasmozgassal (diszgrafia) és a szdmolassal
(diszkalkulia) kapcsolatban az iskolai oktatds soran feltiind nehézségek jelentkeznek, altalanos értelmi
képességeik €s tanulési teljesitményeik kozott alulteljesités formdjaban lényeges kiilonbség all fenn.
Ennek az eltérésnek a hatterében a megismerési képességek kiilonboz0 zavarai allnak, amelyek az
olvasas, az irds, a helyesirds vagy a szamolas teriiletén 6nallo, (korilirt) vagy kevert tipust zavar
(egyiittjaras) formajaban jelenhetnek meg.

Diszlexia: az olvasasi képesség zavara, a specifikus tanulasi zavarok leggyakoribb formaja, amely
onmagaban és mas jelenségekkel kombinalddva fordulhat erd.

Jellemzoi

» ahang-betii kapcsolat kialakulasanak nehézsége;

» hidnyos fonoldgiai tudatossag: nehezitett a beszédhangok megkiilonboztetése, hangok, szétagok
sorrendjének, rimek felismerésének nehézsége;

» ¢értelmes és értelmetlen szavak helyes/hibas olvasasanak kiilonbozosége;

« gyenge rovid tavl emlékezet, a hallott szoveg pontatlan és részleges feldolgozasa;

» rendhagyo szavak szabalyositisa olvasasnal;

» irott szavak felbontdsa a szavakat alkot6 hangelemekre;

» vizualis felismerési zavarok, vizualisan hasonlo betiialakok esetén.

A fejlesztés célja:

A fejlesztdmunka specifikus olvasaszavar esetén alakitsa ki a tanuld mindenkori osztalyfokanak
megfeleld értd olvasas készségét, segitse az olvasas eszkdzz¢ valasat az ismeretek megszerzésében.

A fejlesztés feladatai:

* abetlibiztonsag és az 0sszeolvasasi készség, a fonologiai tudatossag;

* arovid tavu emlékezet;

* az auditiv, vizudlis és mozgaskoordinacio fejlesztése;

* atestséma biztonsaganak kialakitasa;

» az olvasas, irds tanitdsa (sziikség esetén Ujratanitisa) lassitott tempdju, nyujtott {itemi, hangoztatd-
elemz6, szotagolo, a homogén gatlas elvét figyelembe vev analizald-szintetizald modszerrel,

» az olvasasi készség folyamatos gondozésa a tanulo egész iskolai palyafutasa alatt;

+ akompenzal6 technikak alkalmazésa valamennyi tantargy tanulasa soran;

* az ¢l6 idegen nyelv oktatasa specialis médszerekkel, auditiv megkozelitéssel;

+ az olvasasképtelenség esetében a tanulds segitése a szovegek auditiv tolmacsoldsaval, gépi irassal,
szovegszerkesztd hasznalatdnak megtanitasaval és alkalmazésaval,

+ specialis olvasastanitasi program alkalmazasa;

* azolvasasi kedv felébresztése, a motivacio erositése.

Diszortografia: a helyesirasi képesség zavara, nagy gyakorisdggal tarsul diszgrafiaval, de az
egyiittjarastol fiiggetleniil egyik 6nalldo megjelenési formaja a specifikus tanulasi zavaroknak.
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Jellemzoi:

» acentralis auditiv feldolgozas, a fonéma feldolgozasanak zavara;

» Dbeszédhangok nehezitett megkiilonboztetése a fonetikai, fonologiai jellemzok pl. (idOtartam,
z0ngéss€g mentén);

* helyesirasi hibak halmozodasa;

» atollbamondas utani iras hibai.

A fejlesztés célja:

A fejlesztomunka specifikus helyesiraszavar esetén alakitsa ki a tanuld6 mindenkori osztalyfokanak
megfeleld helyesirasi készségét, segitse eld az anyanyelvi kompetencia kialakulasat, az irott nyelv
hasznalatanak korosztalyi szintli alkalmazasat.

A fejlesztés feladata:

» afonoldgiai tudatossag és beszédészlelési képesség;

» arovidtava emlékezet fejlesztése;

* aspontdn ¢és tollbamondas utani irds szinvonalanak javitasa;
» afigyelem és az Onértékelési képesség fejlesztése.

Diszgrafia: az iras grafomotoros jellemzdinek zavara

Jellemzoi
* csunya, torz, nehezen olvashat6 iraskép;
» szaggatott betlialakitas és betiikotések;
* rossz csuklo, -kéz,- ujjtartés, az iréeszkoz helytelen fogasa, gorcsosség;
» egyenetlen ritmus, strukturalatlan iraskép, formai és aranybeli hibak;
» kialakulatlan kézdominancia;
» lasst tempoju irds, kozpontozas, hidnya, nagybetlik hasznalata és betoldasa a kisbetiik kozée;
+ tovabba: fonologiai-nyelvi jellemzdk zavara (nyelvtan, mondatszerkezet, helyesiras).

A fejlesztés célja:

A specifikus irdszavar javitdsanak feladata az iskolas korban, hogy a tanul6 a mindenkori osztalyfokanak
megfeleld iras készséggel rendelkezzen, képes legyen azt a kommunikécio egyik forméjaként hasznalni
ismeretszerzés, tudasgyarapitas €s tarsas kapcsolatok 1étesitésének céljara.

A fejlesztés feladatai:

* amozgaskoordinacio fejlesztése kiilonos tekintettel a manipulacids mozgasokra,

* atestséma biztonsaganak kialakitasa,

» avizuomotoros koordinacio fejlesztése,

+ az irdsmozgas alapformdinak gyakorlasa, kiilonboz0 technikék alkalmazésa (rairas, méasolas, 6nallo
iras kivitelezés),

* aritmus, a nyomas, és a sebesség optimalis egyensulyanak megteremtése,

+ sikertudat kialakitasa.

Diszkalkulia: a szamolasi képesség specifikus zavara

A specifikus szamoldsi zavar a kiilonbozé szamtani miiveletek, matematikai jelek, kifejezések,
szabalyok megértésének, a szamjegy, szamkép felismerésének, egyeztetésének, grafikus abrazoldsanak,
a szamok sorrendiségének, szamneveket szimbolizalo vizudlis alakzatok azonositdsanak nehézsége.

Jellemzéi:
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* aszimbolumok felismerésének €s tartalmi azonositasanak nehézségei;

« amennyiségfogalmak kialakulasanak hianyossagai;

* amennyiségfogalmakkal végzett gondolkodasi miiveletek, a szamsor- €és szabalyalkotas zavara;

» atéri és sikbeli viszonyok érzékelésének hidnyossagai;

* helyiérték  megértésének, miveleti jelek értelmezésének, halmazok, mennyiségek
Osszehasonlitdsdnak nehézségei;

» szerialitasi zavar, szamlalasi €s becslési képesség hianya,

» szamértékek szimbolikus funkcidjanak értelmezési nehézségei,

* mennyiség €s arab szam megfeleltetés és a szamértékek dsszehasonlitdsanak nehézsége;

» szamjegyekre vonatkozo lexikai hibak;

* komplex aritmetikai miiveletek értelmezésének problémai;

» gyenge verbalis emlékezet, a szammemoria és az altalanos memoriateljesitmény kiilonbsége;
+ figyelemzavar.

A fejlesztés célja:

A specifikus szdmoléasi zavar esetén a fejlesztd munka feladata, hogy a tanuld a mindenkori
osztalyfokdnak megfeleld6 matematikai készséggel rendelkezzen, képes legyen a matematikai
kompetencia megszerzésére, a szdmolasi-matematikai miiveletek hasznélatira, az ismeretszerzés, a
tudasgyarapitds és a hétkoznapi gyakorlat szinterein. A szamolas elkiiloniilten szervez6dd
képességrendszer, amelynek szdmos kapcsolata van a beszéd, az olvasas €s az irds rendszereivel, ezért
a szamolasi zavarok a specifikus tanulasi zavarok €s nyelvi zavarok kiillonb6zé megjelenési formaival
egylitt jarhatnak.

A diszkalkulids tanulokndl altalaban hidnyzik a matematikai érdeklddés, elmaraddsaik vannak a
matematikai nyelv hasznéalataban, a matematikai relaciok verbalis kifejezésében.

A fejlesztés feladatai:

* aszadmossag €s a szamok iranti érdeklddes felkeltése, megerdsitése;

* matematikai torvények €s szabalyok készségszintii ismerete és alkalmazasa;

« a figyelem, az emlékezet, a gondolkodas €s a nyelvhasznalat 6sszehangolt fejlesztése, a vizualis-
téri képességrendszer fejlesztése;

* a matematikai relaciok nyelvi megalapozasa, a matematika-nyelv tudatositésa;

» asorozatalkotasi képesség, a szeridlis észlelés fejlesztése;

* segitd, kompenzal6 eszk6zok hasznéalatanak megengedése;

+ a fogalmak, igy a szam- és miiveletfogalom kialakitdsakor a manipulacié el6térbe helyezése, a
megfigyelés és a megértés érdekében a matematikai eszk6zok hasznalata, a képi, vizualis
megerosités;

» a fokozott mennyiségli gyakorlds soran az egyéni sajatossagokhoz igazitott, megjegyzést segitd
technikak, eljarasok alkalmazasa;

» adiszkalkulia redukaci6 specialis terdpias programjainak felhasznalasa;

+ az onértékelés fejlesztése, sikerélmény biztositasa.

Hiperaktivitas és figyelemzavarok

A pszichés fejlodés zavarainak egyik alcsoportjat alkotjak azok a sajatos nevelési igényl tanuldk, akik
nagyfoku impulzivitasukkal, a céliranyos, tartds figyelem zavaraval kiizdenek. A hiperaktivitas és/vagy

figyelemzavar megallapitasa tobblépcsds diagnosztikus folyamat eredménye, sziiloi és tanari kérddivek
kitoltését, kozvetlen megfigyelést, specialis differencidldiagnosztikai vizsgalatok elvégzését kovetden.

Jellemzoi
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* sz0rodo, terelhetd figyelem, hosszabb ideig nem képes dsszpontositani;
« komplex feladatokra nem képesek szervezett valaszt adni, az eltereld ingereket gatolni;
» az impulzivtas kovetkeztében kialakuld meggondolatlan viselkedés, eseteként diih, haragreakciok;
* motoros nyugtalansag (babralas, széken hintazas, iilohely elhagyasa, stb.);
» megkezdett tevékenység befejezetlensége;
* ingersorozatok hibas kivitelezése;
+ tantargyi alulteljesités (foként, nyelvi, szamolasi feladatokkal kapcsolatban);
* ¢én-bizonytalansag, masodlagos pszichés tiinetek.
A fejlesztés célja

» afigyelemszabalyozas és a viselkedés egyenstlydnak megteremtése

A fejlesztés feladatai
* team munka keretében gyogypedagogiai, pszichologiai, szakorvosi egylittmiikodés;
» specialis figyelem-tréning;
+ afigyelem tartossdgat biztositd kornyezeti feltételek megteremtése;
» fokozott egyéni banasmad,
» az onszervezési képesség, az dnkontroll fejlesztése;
» feladatok id6i struktirajanak megtervezése €s kivitelezése;
* motivalas, sikerélmény biztositasa.

A pszichés fejlédés zavarai korébe tartoznak tovabba a szocio-adaptiv folyamatok zavarainak
kovetkeztében kialakulo viselkedésszervezési problémak, amelyek az érzelmi kontroll, 6n,- vagy
masok felé irdnyuld agresszid, a szorongds, az ¢én-szabdlyozas gyengeségében az
alkalmazkodoképesség, a célirdnyos viselkedés, az Onszervezés, valamint a metakognicio eltérd
fejlodésében mutatkozik meg. Minthogy a magatartasjellemzékben hasonlosdg figyelhetd meg,
sziikséges hangsulyozni, hogy ezeknek hatterében elsddlegesen idegrendszer miikddési zavar, az Un.
végrehajtd funkciok zavara €s nem kornyezeti artalom htzodik meg.

A fejlesztés célja
* a kozosségi szabalyokhoz alkalmazkodo, szervezett viselkedés kialakitasa, a szélsOséges
megnyilvanulasok leépitése, az dnkontroll, az érzelmi egyensily megteremtése.

A fejlesztés feladata a fejlesztési cél ala rendelt szempontok figyelembevételével torténik.

Eszkozei lehetnek:

» kognitiv viselkedésterapias eljarasok alkalmazasa;

* pszichoterapia;

+ afigyelem ¢és egyéb kognitiv képességek fejlesztése;

* a mindennapi tevékenységek végzéséhez, iskolai elvarasok teljesitéséhez igazitott id6i keretek
rendszeres alkalmazasa;

» Onértékelési képesség fejlesztése;

« sikerélmény biztositdsa, pozitiv megerdsités, jutalmazasi technikak bevonasa;

+ egyiittmiikddés a csaladdal és mas szakemberekkel,;

+ afejlodés segitése gyakori pozitiv visszajelzésekkel, a sikerélmény biztositasa.

A Nat alkalmazasa
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EGESZSEGFEJLESZTESI
PROGRAM
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A program célkitiizései:
A teljes korti egészségfejlesztés célja, hogy az intézményiinkben eltoltott idében minden diak
részesiiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét, egészségi allapotat hatékonyan fejlesztd, az iskolank
mindennapjaiban rendszerszertien miikodo egészségfejlesztd tevékenységekben. Az egészségtejlesztés
¢s annak egyik megvalosuléasi formaja a korszerli egészségnevelés a tanuld és a sziilo részvételével az
egészségi allapot erdsitésére, fejlesztésére szolgal. A mindennapos miikddésében kiemelt figyelmet
forditunk a gyermek, a tanuld egészséghez, biztonsaghoz valé jogai alapjan a teljeskori
egészségfejlesztéssel Gsszefliggd feladatokra, amelyek kiilondsen

e az egészséges taplalkozas,
a mindennapos testmozgas,
a testi €s lelki egészségfejlesztése,
a viselkedési fiiggdségek,
a szenvedélybetegségekhez vezetd szerek fogyasztasanak megeldzése,
a bantalmazas ¢és iskolai er6szak megel6zése,
a baleset-megel6zés és els6segélynyijtas,
a személyi higiéné
terliletére terjednek ki.

Tovabbi egészségnevelési feladatok:

higiénés magatartasra nevelés,

egészséges mozgasfejlodés biztositasa,

betegségek elkeriilésére, egészség megovasara nevelés
krizis prevencio,

harmonikus kapcsolatok kialakitasara nevelés,

csaladi életre, tarssa-, szilové valasra nevelés.

Az egészségfejlesztés soran figyelembe vessziik a gyermekek, tanuldk biologiai, tarsadalmi, életkori
sajatossagait. Arra toreksziink, hogy a teljes korli egészségfejlesztési program koordinalt, nyomon
kovethetd és mérhetd, értékelhetd modon valdsuljon meg.
Az iskolankban folyd lelki egészségfejlesztés célja, hogy eldsegitse a kiegyensulyozott pszichés
fejlédést, timogassa a gyermek, tanul6 esetében a kornyezethez torténd alkalmazkodast, felkészitsen és
megoldasi stratégiakat kinaljon a kdrnyezetbdl érkezd artalmas hatasokkal szemben, igy csokkentve a
kéros kovetkezményeket, tovabba pozitiv hatast gyakoroljon a személyiséget érd valtozasokra.
Az egészségfejlesztési programot az iskolavezetés altal felkért oktatd/pedagdégusok az iskola-
egészségligyi szolgdlat munkatarsainak kdzremiikddésével készitették el:

e gyermek €s ifjusagvédelmi felelds

e didkdnkormanyzatot segitStanar

e testnevelés szakos tanar

e kémia-biologia szakos tanar

A program megvalositasanak feltételei:

A program megvalositasanak iskolan beliili személyi feltételei:
o FEgészségfejlesztd csoport tagjai:
Iskola igazgatdja — vagy megbizottja,
Osztalyfonokok,
Testnevelok,
Iskola-egészségiigyi szolgalat (iskolaorvos — védond),
Gyermek ¢s ifjusagvédelmi felelds,
e Diakdnkormanyzatot segitdpedagdgus,
Iskolan kiviili személyi feltételek, kapcsolatok:
e Iskolaorvos, védono,
e Sziiléi munkakdzosség,
o Gyermekjoléti szolgalatok (nevelési tanacsadok, csalddsegitok),
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o ANTSZ megyei intézményeinek egészségfejlesztési szakemberei,
e Rendvédelmi szervek,
e Kabitoszerligyi egyeztetdforumok (drogambulancia)
A program megvalositasanak targyi feltételei:
o Jol felszerelt, vildgos osztalytermek,
o Audiovizualis eszk6zok,
e Rendezett udvar

A program megvalodsitasanak szinterei:

Foglalkozdasok keretei, elsésorban:
e természettudomanyos orak, kiilondsen bioldgia €s egészségtan,
e osztalyfonoki orak,
e nyelvi orak,
e testnevelés ora
Tanoran kiviili keretek:
e nem sportjellegli tevékenységek (egészségnap, takaritasi akciok, rendezvények),
e mindennapos testmozgds, tomegsport,
e természetjaras

Egyéb lehetoségek:

Iskola egészsegiigyi szolgalat (iskolaorvos, védond, iskolafogaszat)

F6 feladata a prevencio. Az év eleji- kozi szlirésekkel, vizsgalatokkal diagnosztizalni az eléforduléd
tiineteket, problémakat és a sziikséges terapia mielobbi alkalmazasa. Rendszeres konzultacid
osztalyfonokkel, sziildvel, testneveldvel. Kapcsolattartas haziorvos és iskolaorvos kozott.
Sziilo-nevelotalalkozo

Iskolankban rendszeresen zajlanak az osztalyok altal szervezett sziil6-neveld taldlkozok, kirandulasok.
A meghivott szaktanarok szakmai, pedagogiai észrevételei, értékelései mellett sort lehet keriteni
egészségneveléssel kapcsolatos problémak megbeszélésére is.

Diakénkormanyzat

A tanév elején és a tanév kozben rendszeres konzultacio a didkok képviseldi és a testneveld tanarok
kozott a tanévi tdmegsportok és egyéni testmozgasveégzési lehetdségek koordinalasa.
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A program megvaldsitasa

Konkrét allapotfelmeérés.

e Az intézmény tanuldinak, tanarainak, sziilknek az egészséges ¢letmddhoz valo
viszonyuldsanak konkrét kérd6iv formaban vald felmérése. A oktatoi testiiletnél kiillonos
hangsulyt kap a problémakezelés modszerének vizsgalata, az els6dleges preventiv
egészségmegOrzés ismeretének tudasszintje.

e Tanuloknal az eltérd korosztalyoknak megfeleld szinti €s tipusu kérdéivek hasznalata 9.-11.
évfolyamokon,

e [skolaorvosi sziirések-vizsgalatok,

Evente egyszer, tavasszal fizikai allapotfelmérés testnevelésoran,

e A kapott vizsgélati eredményeket azutan rangsoroljuk, illetve stlypontozzuk és
meghatarozzuk, kidolgozzuk az elsddleges, illetve méasodlagos prevencids feladatokat és
modszereket.

Az egyes szintereken tervezett modszerek:

Egészségnevelés tanoran

Az iskolank egészségfejlesztéshez kapcsolddo, a nevelés-oktatds egészét érintd feladatainak szintere
minden foglalkozés. Az ismeretatadasban kiemelt szerepet kapnak a biologia, természettudomanyos és
idegen nyelvi orak.

Egészségnevelés az osztalyfonoki ora keretében

Az osztalyfonoki ordk tartalméval kapcsolatban nagy az iskola szabadsdga és ezzel egyiitt a feleldssége
is. Az orakeret szikds €s a napi, valamint az aktudlis problémak megbeszélése mellett helyet kell adni
az egészségnevelésnek is

Egészségnevelés a testnevelésoran és a sportoktatasban

Célunk megszerettetni és meglrizni a mozgds szeretetét, valtozatos, hangulatos Oravezetéssel
sikerélmény biztositasaval ugy, hogy ne csak a teljesitmény centrikus oktatas dominaljon.

A tanulok énmagukhoz mért fejlédése jelentse az értékelés f6 elvét, mind a technikai, mind pedig a
kondicionalis képességfejlesztés teriiletén, ne az abszolut teljesitményt osztalyozzuk.

Didkjainktol elvarjuk, hogy lehetdségeikhez mérten legyenek tisztdban a balesetmegeldzés,
balesetvédelem és a kolcsonds segitségnyujtas fO0 elveivel, fontossdgaval, egészséges étkezési
szokasokat alakitsanak ki, felismerjék a helyes napirend kialakitasdnak fontossagat, €s eszerint éljenek,
tudatosuljon benniik a karos szenvedélyek sportteljesitmény-csokkentd és egészségkarositd hatésa,
valamint javuljon a fizikai allapotuk az évenkénti Netfit teszt felmérések soran.

Prevencio

Iskolankban az egészsegfejlesztés és kornyezeti nevelés teriiletén kiemelt szerep jut a prevencios
munkénak, felmérések készitésének, eldadasok, rendezvények szervezésének.

A szenvedélybetegségek megeldzésének fobb teriiletei:

Taplalkozas:

Egészséges etkezési; reformétkezeésrol szolo eldadasok szervezése.
Sportrendezvényekkel egybekotott gylimolcs, rostos ital, tiszta viz bemutatok.
Szexualitas és az AIDS:

Bioldgia, hittan oktatasan és az osztalyfonoki ora keretein beliil

Dohanyzas:

Iskolank egész teriiletén tilos a dohanyzas.

Eldadasok szervezése meghivott eldadokkal

Audiovizualis eszkdzok felhasznalasaval DVD-k, Bluray lejatszasa.
182



Sportverseny szervezes.
Tanari példamutatas:

Biologia, kémia és fizika foglalkozasokon, ahol a 1égzés ¢€let- és egészségtana a foglalkozas szerves
része a tantargyak kozotti kooperacid keretében az egészségnevelés.

Teremtésvédelmi napok szervezése: Intézménylinkben kiemelt figyelmet forditunk a teremtett vilag
védelmére, melynek szerves része kell, hogy legyen az emberi élet és kornyezetének védelme.

Drog-prevencio:

A drog-prevencioval kapcsolatos feladatokat az iskolai drogmegel6zési program részletesen
tartalmazza. A program koordinatoraként is tevékenykedd kolléga eléadasok szervezésével, kortars
segitOk bevonasaval, renddrségi, ifjusagvédelmi szakemberek segitségével folyamatosan jelen van az
osztalyok életében.

Egyeb fiiggoseget okozo fogyasztasi cikkek: Alkohol, energiaital és kavé

Sajnos nemcsak iskolank fiataljaira jellemz6, hogy a tanitasi hét soran felmeriild nehézségek miatt
potszerekhez nyulnak! Bar a kévé és az energiaital legélis drognak szdmit, nem lehet a didkok
mindennapi itala! Az iskolan beliil nem juthatnak ezekhez az ¢lénkitd szerekhez, otthoni, tarsasagbeli
fogyasztasuk bevett napi gyakorlat. Itt a legkisebb a megeldzésben a mozgasteriink, hiszen a sziilok, sot

mi tanarok is éliink ezekkel az anyagokkal. Ezért foglalkozasokon, elsdsorban a biologia és kémia szakos
kollégak feladata felhivni a figyelmet az izgatdszerek hasznalatanak ,,mellékhatdsaira”.

Alkohol:

Mivel az iskola teriiletén, az iskolai programokon az alkohol fogyasztasa és birtoklésa is biintetendd,
ezért a tanulok barati kdrben, szabad idejiikben élnek vele.

Itt feltétlentil sziikség van a kortarsak segitd megerdsitésére: hogy alkohol nélkiil is van buli.

témat a didkok.

A megvaldsitas iddintervallumai :
Rovid tavu (1 év ):
A program elinditdsa felméréssel (mérdlapok a mellékletben). Novekedjen a tomegsportokon valod
résztvevOk szama. Az egészséges taplalkozas feltételeinek megteremtése a biifében. Kulturalt, izléses
évszaknak megfeleld 6ltozkodés. A betegséggel szembeni immunitas novekedjen — a tandri-tanuloi
hianyzasok csokkenjenek!
Kozeptavu (3-4 év ):
A mindennapos testnevelés bevezetése felmend minden osztalyra vonatkozoan. Tanéri tovabbképzések.

A dohényzok szamanak csokkentése, kortarssegitok szamanak novelése. Alkohol problémak szamanak
csokkentése, drog megeldzés.

Hosszu tavu ( 8-10 év)
Atfog6 szemléletvaltozas

Osszehasonlito értékelés:

Folyamatértékelés:

A végrehajtas szakaszdban hogyan fogadjak a didkok, tanarok, sziilok ezt a programot, pl. az egyes
rendezvényeken hanyan vesznek részt.

Atfogé éves értékelés:

Az éves munka értékelésekor. Ujabb célkitiizések meghatarozasa: Az uj allapotfelmérés és a kozéptava
teljestilés tiikkrében 5-6 évente feliilvizsgalat.

Egészségnevelés a biologia oran
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A bioldgia tanitasanak célja, hogy a tanulok korszerli ismeretekkel és azok alkalmazasahoz sziikséges
készségekkel és jartassdgokkal rendelkezzenek testi €s lelki egészségiik védelme érdekében. Feladata,
hogy segitse a tanulot a veszélyes koriilmények és anyagok felismerésében, a varatlan helyzetek
kezelésében, a karos fliggdségekhez vezetd szokasok kialakulasanak megeldzésében.
10. évfolyam
Alapvet0 jarvanytani fogalmak ismerete.
A helyi és vilagjarvany fogalma, a megel6z¢s és elharitas lehetdségeinek megismerése.
Az embereket fertdzdvirusok.
Az emberi szervezet parazita baktériumai, korokozasuk. Baktériumok altal okozott betegségek.
Védekezés, megeldzés. Ajanlott és kotelezd védooltasok.
A gombdk taplalkozas-¢élettani szerepének, a gombaszedés és tarolds szabalyainak megismerése.
Emberi korokozo férgek, izeltlabuak €s az altaluk okozott betegségek, tiinetek ismerete.
11-12. évfolyam
A kozépiskolai tanulmanyok utolso két évfolyaman feldolgozasra keriilé témakorok kozéppontjaban
tobbek kozott az emberi szervezet felépitésének és miikodésének megismerése, az ember testi és lelki
egészsége kozotti kapcsolat megértetése szerepel. Kiemelt szerepet kap a mindennapi élet bioldgiai
problémainak megismerése, a csaladtervezés és a tudatosan vallalt egészséges ¢letmod bioldgiai
alapjainak elsajatitasa.

Egészségfejlesztés osztalyfonoki oran

9-10. évfolyam
Ez a korosztaly mar a csoport, a kozosség részének tekinti magat, igyekszik sikeresen kooperalni a
tobbiekkel. Még mindig a ldzadd korszak jellemzi a viselkedésiiket, de egyre tobb belatassal. Az
osztalyfonok mindig tud egy ,,aktiv magot” toborozni aki kozvetitenek a felndttek és a majdnem
felndttek kozott. Ebben az iddszakban mar feleldséggel rajuk bizhatunk sok tennivalot, az ellendrzést
viszont még nem lehet elhagyni!
Egészséges taplalkozassal kapcsolatban:
Az iskolai DOK, természettudominyos munkakdzosségeknek a programokon mindig legyen
képviselete az osztalynak!
Erre az osztalyfonoki 6rdkon az informécio tovabbadasaval, és feleldsok kijeldlésével, és sajat példaval
buzdithatunk.
Testi és lelki egészség érdekében:
osztalyfonoki orak keretében meghivott szakemberekkel a szabadidé tartalmas, €s értelmes
eltoltésének lehetdségérdl az alkohol és tudatmodosito-szerekkel valo taldlkozas lehetdségei,
veszélyeik.
Bajba keriiltem, ki segithet? Iskolai, varosi szinten melyik szervezethez fordulhat a sziilokkel valo
megbesz¢lés utan a gyerek.

11-12. évfolyam
Didkjaink tobbségének figyelme ebben az iddszakban mar a tovabbtanulasra iranyul. Ezért kiemelt
fontossagu, hogy minél tobb pontos informacid jusson el hozzéjuk és a sziilokhoz is. A felsoktatasi
intézmények kampanyszerli ismertetdi inkabb a 11. évfolyam didkjai szamdara hasznosak, mig a
nyiltnapokra a 12. évfolyam tanuldinak van sziiksége.
Programok szervezésében, lebonyolitasaban mar nagyfoku 6nallésaggal birnak, de a felnétt kontroll
tovabbra is elengedhetetlen.
Az osztalyfonoki 6rdk nagy része mar a jovorol szol, igy ezek keretében:
A kozelmultban végzett, de visszajar6 dakjaink tarthatnak beszamolot sajat felsGoktatési
intézményiikrdl, kollégiumi életrdl, lehetdségekrol. FEls6kézbol még diaktdl kapnak hasznos
tanacsokat, amit szivesen hallgatnak meg.
Palyaorientacios eléadasok szervezése (pszicholdgussal, iskolapszichologussal egyeztetve!)
Csaladi élet szervezése elsdsorban otthoni példa, nevelés eredménye, de a didkjaink egyre nagyobb
hanyada kertil olyan hatérrel iskolankba, hogy ennek a téménak is van létjogosultsaga osztalytonoki
ora keretében.

Kornyezeti és egészségnevelés a nyelvi ordakon
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Az ¢l6 idegen nyelv oktatdsa sordn elsajatitott kommunikativ nyelvi kompetencia szorosan
Osszefonddik az altalanos kompetenciakkal, vagyis avilagrol szerzett ismeretekkel, illetve a gyakorlati
¢lettel. A nyelvtanulas tartalmara vonatkozoan a NAT hangstlyozza a tantargykozi integracio
jelentdségét. Fontos, hogy a tanulok az idegen nyelv tanuldsa soran épiteni tudjanak mas tantargyak
keretében szerzett ismereteikre és személyes tapasztalataikra, ugyanakkor az idegen nyelvvel valo
foglalkozas olyan ismeretekkel, tapasztalatokkal gazdagitja a tanuldkat, amelyeket mas tantargyak
keretében is hasznositani tudnak.

Ezen feliil mivel a nyelv az élet minden teriiletét atfogja, az idegen nyelv egyediilallé a tantargyak
kozott, hiszen szamtalan lehetdséget biztosit a tantargyat oktato oktatd/pedagodgus szamadra, a tanuldk
ismereteinek bovitésére, vilagrol alkotott véleményiik, beallitottsaguk formalasara.

Az érettségi vizsgak, valamint a nyelvvizsgak kdvetelményrendszerébe foglalt témakorok keretében —
melyek mar a nyelvoktatas legelsé szintjétol jelen vannak és a kiilonbozonyelvi szinteken Gjra és Gjra
visszatérnek — a nyelvet oktatd tanar tevékenyen részt vesz a tanuldk kornyezeti és
egészségnevelésében, mentalhigiénés fejlodésiik elosegitésében.

A kornyezeti és egészségnevelésben kiemelt szerepet jatszo nyelvi témakorok:

Koérnyezetiink:
e novények és allatok a kornyezetiinkben,
1d6jaras, éghajlat,
kornyezetszennyezés és kovetkezményei,
kornyezetiink védelme, kérnyezettudatos magatartas,
veszélyeztetett allat- és novényvilag,
természeti katasztrofak,
® jOvOkép.
Eletmdd:
e cgészséges €letmod, egészségmegorzes,
e cgészséges étrend, sport, fittness, betegségmegeldzés,
e gyogymodok, alternativ gyogyaszat,
e szenvedélybetegségek: dohanyzas, alkohol, drogok,
test-és lélek harmonidja.
Helyiink a vilagban és tarsadalomban, szocidlis kapcsolatok:
e acsalad szerepe, fontossaga,
a tizenévesek vilaga, barati kapcsolatok,
generaciok kapcsolata, generacios kiilonbségek,
példakeépek,
kultarak, népek, orszagok,
kulturalis kiilonbségek, tolerancia.

Egészségnevelés a testnevelés ordakon

9-10. évfolyam
A serdiilékor idészakaban kovetkezik be a hirtelen, gyors hossznovekedés, ezért f6 feladat ebben a
korban a mély hatizmok tovabbi erdsitése, ,,torzsizomfiizd™ kifejlesztése.
Valjon szokasokka a sportkdrnyezet higiénidja, tisztasdga, a rendszeres mosakodas, tisztalkodas o6rak
utan. Ismerjék és alkalmazzak a tanulok azokat az alapvetd verseny ¢€s jatékszabalyokat, amelyek a
tanult sportagakban a versenyzést és jatékot biztositjak.
Rendelkezzenek a tanuldk elméleti ismeretekkel az alapképességek fejlesztésének élettani hatterérol,
amelynek ismeretében tudatosan alkalmazhatjak a megismert képességfejleszté modszereket. Ismerjék
az alkalmazott 1j gyakorlatok esetében is az intenzitas €s a terjedelem-novelés lehetdségeit. Ismerjék
a tartos terhelés, az aerob alloképesség fejlesztés alapelveit, tudjak mérni, ellendrizni.

11-12 évfolyam
Legyenek képesek oOnfejlesztésre, onellendrzésre onélldéan és Onirdnyitottan tudjanak edzésmunkét
végezni. Legyenek képesek kiilonbozd egyéni és csapat sportteljesitményeket adequat szempontok
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szerint értékelni. Véljon mind tudatosabbd magatartdsuk a szabadidében végzett sportolasban,
edzettségiik novelésében, érezzenek feleldsséget sajat magukkal, ¢letmodjukkal szemben.
Rendelkezzenek a tanulok ismeretekkel az erdt, a gyorsasagot és az alloképességet fejlesztéprogramok
Osszedllitasarol.
A mindennapos testmozgasban lehetéség van arra, hogy a tanitdshoz, tanulashoz sziikséges
tulajdonsagokat megerdsitsiik, a tanar-diak legyen erds, kitartd, becsiiletes és

szorgalmas, ne legyen faradékony, birja a tanitassal, tanulassal jar6 idegi és fizikai terhelést.

Elsosegélynyujtas alapismeretek oktatasanak lehetoségei
A laikus els6segélynytjtas hazankban elképzelhetetleniil rossz helyzetben van. A didkok magas
oraszamuk miatt leterheltek, a kerettantervek nem hagynak id6t Gjabb tananyag részek beemelésére,
nincs kidolgozott tanterv, nincs egységesen elfogadott szakirodalom, de a megfeleld tanerd is hianyzik.
Iskolankban hagyomanyosan jelen van az elsdsegély-nyujtasi alapismeretek atadasa, versenyekre valod
felkészités az iskola-egészségiigyi szolgalat, a Magyar Voroskereszt és az OMSZ szakembereinek
kozremiikodésével.

Célok:
A ismeretatadas célcsoportjanak bovitése,
A diadkok ismerjék meg az els6segélynyujtas fogalmat,
Ismerjék fel az alapvetdvészhelyzeteket,
Tudjék az egyes sériilések élettani hatterét, varhato kovetkezményeit,
Sajatitsak el a legalapvetdbb segélynyujtasi modokat,
Segélynyujtassal, €élettannal, anatomiaval kapcsolatos alapfogalmak megismerése,

Képességfejlesztés:
o Probléma felismerés,
Gyors és szakszerlicselekvés,
Embertarsaink iranti érzékenység,
Bajba jutottakkal szembeni egyiittérzés
A tanulok kapjanak bepillantast a mentdszolgalat felépitésébe és miikodésébe,
Készség szinten sajatitsak el mikor, és hogyan kellment6t hivni,
e Alakuljon ki egylittmiikodés a kdzépiskola és a mentdszolgalat kozott.
Foglalkozasbeli keretek:
e Dbioldgia-egészségtan orak: anatomiai €s €lettani ismeretek, sériilések felismerése,
e kémia ordk: mérgezések, vegyszer okozta sériilések, ¢gési sériilések,
e fizika orak: égési sériilések, dramiités, érintésvédelem),
°
[ J

testnevelés: veszélyhelyzetek, baleset megeldzés,
osztalyfénoki orak: alapfogalmak, elsédleges feladatok, kommunikécio, megkozelitd
magatartas
Tanoran kiviili lehetoségek:
e sportfoglalkozasok,
tarazas,
tematikus napok,
szakkor, onképzokorok,
versenyek,
e egyeb rendezvények, eléadasok.
Id6hianyaban a oktaté/pedagdgusok f6 célja a motivacido megteremtése lehet, ezt kovetden érdemes a
didkokat valamilyen célszervezethez irdnyitani (Ifjisagi Elsdsegélynyujtok, Magyar Voroskereszt).
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KEPZESI PROGRAM
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A KEPZESI PROGRAM KIDOLGOZASATMEGHATAROZO
TENYEZOK, JOGSZABALYOK

Iranyado rendeletek

o A szakképzésrol szolo 2019. év LXXX.

o A szakképzésrdl sz6l6 torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet

e A szakmai és vizsgakovetelményeit tartalmazé 27/2012. (VIIIL. 27.) NGM rendelet

e az Orszagos Képzési Jegyzekrol és az Orszagos Képzési Jegyzék modositasanak eljarasrendjérol
sz0l6 150/2012. (VII. 6.) kormanyrendelet,

2015. évi LXV. Torvény a nemzeti koznevelésrol szol6 2011. évi CXC. Torvény modositasarol

e 2016. évi LXXX. torvény Az oktatds szabalyozasara vonatkozo és egyes kapcsolodo torvények
modositasarol

e 237/2016. (VIII. 2.) Korm. rendelet Az egyes szakképzési targya kormanyrendeletek
modositasarol

e 22/2016. (VIII. 25.) EMMI rendelet

e A nemzeti koznevelésrdl szolo torvény végrehajtasardl rendelkezé 229/2012. (VIIIL. 28.) Korm.
rendelet modositasa

e Tajékoztatd az 25/2016. (II. 25.) Korm. rendelettel modosult Orszagos Képzési Jegyzek iskolai
rendszer(i képzéseket érintd legfontosabb valtozasairdl

e 26/2018. (VIIL. 7.) EMMI rendelet A kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak rendjérdl
sz0l6 51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelet modositasarol

o A szakképzési kerettantervekrdl sz616 30/2016. (VIIIL. 31.) NGM rendelet,

e 24/2017. (VIL. 31.) NGM rendelet a szakképzési kerettantervekrdl szolo 30/2016. (VIIIL 31.)
NGM rendelet modositasarol,

e a szakképzési kerettantervekrdl szolo 30/2016. (VIIL. 31.) NGM rendelet és a szakképzési
kerettantervekrdl szol6 30/2016. (VIIL 31.) NGM rendelet

e modositasarol szol6 24/2017. (VIIL 31.) NGM rendelet médositasardl szol6 5/2018. (VIL 9.) ITM
rendelet,

e Az emberi er6forrasok minisztere 26/2018. (VIIL. 7.) EMMI rendelete a kerettantervek kiadasanak
¢€s jovahagyasanak rendjérdl szolo 51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelet modositasarol

o 14. melléklet az 22/2016. (VIII.25.) rendelet a kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak
rendjérél szold 51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelet modositasarol (Kerettanterv a
szakgimnaziumok 9-12. évfolyama szdmara.)

e az allam altal elismert szakképesitések szakmai kovetelménymoduljairol szo6l6 217/2012. (VIIL
9.) Kormanyrendelet,

e 29/2016. (VIII. 26.) NGM rendelet a nemzetgazdasdgi miniszter hataskorébe tartozo
szakképesitések szakmai és vizsgakovetelményeirdl szolo 27/2012. (VIIL. 27.) NGM rendelet
modositasarol

e 25/2017. (VIII. 31.) NGM rendelet a nemzetgazdasagi miniszter hataskorébe tartozo
szakképesitések szakmai és vizsgakdvetelményeirdl szolo 27/2012. (VIII. 27.) NGM rendelet
modositasarol

e 315/2013. (VIIL.28.) Korm. rendelet a komplex szakmai vizsgaztatas szabalyairol,

e 203/2009. (IX. 18.) Korm. rendelet a vasuti kozlekedés biztonsagaval dsszefliggd munkakoroket
betolté munkavallalokkal szemben tdmasztott egészségiigyi kovetelményekrol és az egészsegligyi
vizsgalat rend;jérdl

e Belso szabalyzatok: Az iskola Szakmai Programja, Az iskolai Hazirendje
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A szakképzési torvénybol alkalmazando preferenciak:

* Magyarorszagon az elsé és a masodik, allam altal elismert szakma megszerzését az allam az
iskolai rendszerii szakképzés keretein beliil a szakképzési torvényben ingyenesen biztositja a
szakképz0 iskolai tanulok szamara.

* A szakképzés teljes folyamatdban érvényesitendd az egyenlé banasmaéd kovetelménye

* A szakképzési torvény hatdlya ala tartozo szereplok: a tanuld, a sziild, a szakképzést folytatd
intézmény, a gazdalkodo szervezet, dudlis képzOpartner és a gazdasagi kamara - a szakképzési
feladatok megvalositasa soran kotelesek egymassal egyiittmiikodni.

» A szakképzési feladatellatast a hatékonysag, a szakszeriiség ¢s a magas szintli mindség, valamint
az egyenloé esélyi hozzaférés elvének megfelelden kell megszervezni.

» A szakképzés szerepldi kotelezettségeiket és jogaikat a munkaerd-piaci igényeknek megfeleld
szakképzés megvaldsitasa érdekében kotelesek teljesiteni €s johiszemiien gyakorolni.

» A szakképzés szerepldi kotelesek egymast a feladataik ellatasdhoz sziikséges koriilményekrol,
adatokrol, egyéb informaciokrol kell6 idében tajékoztatni.

» Az iskolai rendszerti szakképzés feladata a komplex szakmai vizsgara torténd felkészitésen kiviil
az életben valo sikeres boldogulasra torténd felkészités és a tanuld életkori sajatossagahoz
igazodo nevelés is.

Szakmai program hatalya
A szakmai program tartalmazza a 2020-t6] felfuté rendszerben induld technikusi képzés szakmai
szabalyozoit.

Egészségiigyi feltételek

Intézménylink a szakképzési alapfeladatban csak technikusi képzést folytat, a felvétel szabalyait a
Szakképzési Torvény rogziti: Csak olyan tanuld vehetd fel vagy at, aki az altala valasztott szakmara
vonatkoz6 képzési és kimeneti kovetelményekben eldirt egészségiigyi alkalmassagi, tovabba a
palyaalkalmassagi kovetelményeknek megfelel, szakmai vizsgara bocsathato.

Szakmai gyakorlati képzés helyei és formai

A Szakképzési Torvény 76.§ (1) alapjan a szakirdnyl oktatasban valo részvétel kotelezd. Tanuldinknak
a Borsod-Abauj-Zemplén Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamaraval egylittmiikodve adott agazattol és
szakmatol fiiggden a szakképzd intézmény taniroddjaban és tanmithelyében, vagy dudlis partnernél
szakképzési munkaszerzddés, valamint osszefliggd nyari gyakorlat formajaban biztositjuk a szakirany
oktatas megvaldsulasat.

- Gazdalkodas és menedzsment agazat
1. Pénziigyi-szamviteli ligyintézd
2. Vallalkozasi ligyviteli ligyintézo

Intézménylink az 4gazat mindkét szakmajanak gyakorlati oktatdsdhoz rendelkezik infrastrukturalis és
humanerdforras feltételekkel. Az agazat programtantervében megjelent gyakorlati kdvetelmény nem ir
el6 kotelezd kiilsé gyakorlatot.

- Kozlekedés és szallitmanyozas agazat

1. Logisztikai technikus

2. Postai tizleti tigyintézo
A szakiranyl oktatds vegyesen az intézmény tanirodajaban, valamint dudlis partnernél valosul meg. A
kiils6 partnernél megvaldsuld oktatds szabalyait a Szakképzési Torvény hatdrozza meg, €s a szakképzési
munkaszerz0dés szabalyozza. Az Osszefiiggd szakmai gyakorlatot alapvetden dudlis partnernél
szeretnénk megvalositani, azonban a varos ipari kornyezetétdl fiiggden, a szakképzd intézményben is
végezheto.

- Informatika és tavkozlés agazat
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1. Informatikai rendszer- és alkalmazastizemeltetd technikus
2. Szoftverfejleszto- és teszteld

Az Informatika ¢és tavkozlés &gazat Programtanterveiben rogzitett gyakorlati foglalkozasok
megtartasahoz sziikséges targyi és személyi feltételekkel az iskola rendelkezik. Természetesen
megfeleld dudlis partner esetén toreksziink a dualis partnerek bevonasara a gyakorlati képzésbe.

- Kereskedelem és tavkozlés agazat
1. Idegen nyelvi ipari és kereskedelmi technikus (Kereskedelmi Logisztikus szakirannyal)
Az Kereskedelem agazat Programtanterveiben rogzitett 4gazati gyakorlati foglalkozasok megtartasahoz
sziikséges targyi és személyi feltételekkel az iskola rendelkezik.
Gyakorlati szakiranyu oktatas szinterei:

- taniroda
- iskolai szamitdégépterem
- dudlis partner

Egybefiiggo gyakorlati képzés idérendje

Egybefiiggd nyari gyakorlatot a programtanterv az intézmény altal oktatott szakmak koziil a logisztikai
technikus szakmanak ir el6 11 és 12. illetve érettségire €piilo kizardlag szakma megszerzésére irdnyuld
képzés esetében 13. évfolyamon. A gyakorlatot teljesitését alapvetden dualis partnereinknél tervezziik.

Intézményiink szakképzési szerkezete
Intézményliink tobbcéli szakképzo intézmény, szakképzési alapfeladat technikusi oktatas.

Gazdalkodas és menedzsment agazat nappali munkarendben

Agazati besorolas szama és megnevezése: 09. Gazdalkodas és menedzsment:

e A szakma szdma és megnevezése: 01. Pénziigyi-szamviteli ligyintézo
e A szakma szama és megnevezése: 02. Vallalkozasi iigyviteli ligyintézo

Kozlekedés és szallitmanyozas agazat nappali munkarendben

Agazati besorolas szama és megnevezése: 15. Kozlekedés és szallitmanyozas

e A szakma szdma és megnevezése: 06. Logisztikai technikus
e A szakma szdma és megnevezése: 07. Postai iizleti igyintézd

Informatika és tavkozlés agazat nappali munkarendben

Agazati besorolas szama és megnevezése: 12. Informatika és tavkozlés

e A szakma szama és megnevezése: 02. Informatikai rendszer- és alkalmazasiizemeltetd technikus
e A szakma szdma és megnevezése: 03. Szoftverfejlesztd és —teszteld

Kereskedelem agazat nappali munkarendben

Agazati besorolas szama és megnevezése: 15. Kereskedelem

1. A szakma szama és megnevezése: 01. Idegen nyelvii ipari és kereskedelmi technikus (Kereskedelmi
Logisztikus szakirannyal)

SZAKIRANYU OKTATAS TARTALMA, ORATERVEK
A 2020/2021. TANEVTOL
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GAZDALKODAS ES MENEDZSMENT AGAZAT
PENZUGYI-SZAMVITELI UGYINTEZO

A szakma alapadatai

Az agazat megnevezése: Gazdalkodas és menedzsment
A szakma megnevezése: Pénziigyi-szamviteli ligyintézo
A szakma azonosité szama: 504110901

A szakma szakmairanyai: nincs

A szakma Europai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

Agazati alapoktatds megnevezése: Gazdalkodas és menedzsment dgazati alapoktatas
Kapcsolodo részszakmak megnevezése: nincs

Egybefliggd szakmai gyakorlat idétartama: nincs

A szakképzésbe torténo belépés feltételei

Iskolai el6képzettség: alapfoku iskolai végzettség

Alkalmassagi kovetelmények:

Foglalkozas-egészségligyi alkalmassagi vizsgélat: nem sziikséges
Pélyaalkalmassagi vizsgélat: nem sziikséges

A szakmai oktatas megszervezéséhez sziikséges targyi feltételek
Eszkozjegyzék agazati alapoktatdsra
e Szamitogép, illetve mobil IT eszkozok
e Internethozzaférés, wi-fi
e Nyomtatod, Szkenner, Projektor
e Fénymasold
e Irodai szoftverek (szovegszerkesztd, tablazatkezeld, adatbaziskezeld, prezentacios)
e [ktatorendszer vagy dokumentumkezeld rendszer
e [rodatechnikai eszk6zok
® jogtar

Eszkozjegyzék szakirdnyu oktatdsra

e Szamitdgeép, illetve online miiveletek végzésére alkalmas mobil IT -eszk6zok

o Internet hozzaférés, Wi-fi

e Nyomtatd

o Szamitogépes szoftver (Integralt tigyviteli rendszer, amely magéaban foglalja a fékonyvi
konyvelés, pénziigy, targyi eszkoz, bér, készlet analitika teriileteket, ANYK)

® Prezentécios eszkdzok €s irodai szoftverek

e Jogtar

A tanulasi teriiletek orakeretéhez gyakorlati helyszin eléirasa: nincs
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A tantargyat oktatok végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkozo specialis

elvarasok:
A képzés A képzés
Evfolyam | 9. 10. 11. 12. |[13. dsszes 1/13. 2/14. dsszes
draszama oraszama
Evfolyam 8sszes | oo, | 954 | 454 | 456 753 | 2239 1119 974 2093
oraszama
Munkavallaldi Allaloi
, Munkavallaléi | 43 | o | o | o |o 18 18 0 18
ismeretek ismeretek
Munkavallaldi allaloi
, Munkavallaléi | 5| 5 | o | o |g 62 0 62 62
idegen nyelv idegen nyelv
Gazdasagi
ismeretek 108 108 0 0 0 216 108 0 108
Gazdalkodasi  [vanalkozasok
tevékenység miikodtetésének | O 144 | 0 0 0 144 114 0 114
ellatasa alapismeretei
Tanulasi terilet 108 252 0 0 0 360 222 0 222
Osszéraszama
Kommunikacid 36 0 0 0 0 36 36 0 36
Uzleti kulttra és | Disitélis 0 | 72| 0] oo 162 162 0 162
. , ., ) alkalmazasok
informacidkezelés
Tanulasi terilet 126 72 0 0 0 198 198 0 198
0sszoraszama
Gazdalkodasi
ismeretek 0 0 72 54 31 157 72 77 149
Vdllalkozasok -
oo |Gazdasagi o | o | 18] 3 | o0 54 36 15 51
gazdalkodasi szamitasok
feladatai Tanulasi tertlet 0 0 84 90 36 210 108 91 199
0sszoraszama
Pénziigy 0 0 162 162 | 62 386 216 155 372
Irodai szoftverek
S alkalmazdsa 0 0 0 0 93 93 0 93 93
Pénzugyi
e Adozas 0 0 0 36 93 129 72 62 134
ugyintezoi -
feladatok Elektronikus o | o | o o |108 108 0 108 108
bevallas
Tanulasi tertlet 0 0 162 202 | 361 725 283 421 704
0sszoraszama
Szamvitel 0 0 126 126 | 108 360 216 186 402
Szamviteli
Konyvvezetési és |esettanulmanyok v E iz da e L e e 144
beszdmoldkészités |Szamitégépes
feladatok kényvelés 0 0 0 0 144 144 0 144 144
Tanulasi terilet 0 0 208 164 | 294 666 290 400 690
0sszoraszama
Egybefliggd szakmai gyakorlat: 0 0 0 0 0
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Heti és éves oraszamok

9. 10. 11. 12. 13. 9-13. 1/13. 2/14. 13-14.
Agazati alapoktatas 7 9 - - - 576 - - -
Szakiranyu oktatas - - 14 14 24 1752 - - -
Szakmai drakeret - - - - - - 35 35 2345
Szabad sév i i ebbdl szabadsdv: i ) ebbdl szabadsdv: i

1,5 1,5 4 3,5
Eves dsszes 6raszam 252 324 504 504 744 9.13. 1260 1085 13-14.
Tanitési hetek széma 36 | 36 | 36 36 31 | 23| 36 31 2345
Gyakorlatigényes tanulasi teriiletek, tantargyak
9. 10. 11. 12. 13. 9-13. | 1/13. | 2/14. | 13-14.

Munkavallaléi idegen nyelv Gyakorlati helyszin: nyelvi labor
Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 0 0 62 62 0 62 62
Gazdalkodasi alaptevékenység ellatasa
Slaa;‘?:;éegrie‘iz Ij(ogi 0 36 0 0 0 36 0 36 36
Uzleti kultura és informaciokezelés
Gyakorlati helyszin: taniroda
Kommunikacié 36 0 0 0 0 36 36 0 36
Uzleti kultura és informaciokezelés
Gyakorlati helyszin: taniroda
Digitalis alkalmazasok 90 72 0 0 0 162 162 0 162
Vallalkozasok gazdalkodasi feladatai
Gyakorlati helyszin: taniroda
Gazdasagi szamitasok 0 0 18 36 0 54 36 18 54
Pénziigyi ligyintézGi feladatok
Pénzigy 0 0 36 0 0 36 36 0 36
Kényvvezetés és beszamolokészités feladatai
Gyakorlati helyszin: taniroda
Szamviteli esettanulmanyok 0 0 72 36 36 144 72 72 144
Szamitdgépes konyvelés 0 0 0 0 144 144 0 144 144
Pénziigyi ligyintézGi feladatok
Gyakorlati helyszin: taniroda
Irodai szoftverek alkalmazasa 0 0 0 0 93 93 0 93 93
Addzas 0 0 0 0 92 92 0 59 59
Elektronikus bevallas 0 0 0 0 109 109 0 109 109
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2021/2022-es tanévtol

7 _

5 0411 09 01 Pénziigyi-szamviteli ligyintéz6 szakma
9-13. EVFOLYAM

Evfolyam / heti 6raszamok
Tanulasi teriilet Tantargy 9. 10. 11. 12. 13.
elm | gyak | elm | gyak | elm | gyak | elm | gyak | elm | gyak
Munkavallaléi Munkavallaléi 05
ismeretek ismeretek ’
Munkavallaléi Munkavallaloi 2
idegen nyelv idegen nyelv
Gazqasagl és jogi 3 N 1
Gazdalkodasi alapismeretek
alaptevékenyseg | vjlalkozésok
ellatasa mkodtetésének 4
alapismeretei
. Kommunikacio 1
Uzleti kultura és —
informacickezelés | Digitals 25 2
alkalmazasok ’
Gazdalkodasi
. . 2 1,5 1
Vallalkozasok ismeretek
gazdalkodasi —
feladatai Gazdasagi 05 1
szamitasok !
Pénzigy 3,5 1 4,5 2
o Irodai szoftverek 3
Penzlgyi alkalmazdsa
tgyintézagi —
feladatok Adodzas 1 3
EIektrt?mkus 35
bevallas
Szamvitel 4 4 3,5%
. . Szamviteli
Kényvvezetés és .
. g esettanulmanyo 2 1 1
beszamoldkészité K
s feladatai
Szamitogépes g
konyvelés
Portfolié készités
a helyi
Szabad sav vallalkozoi 1 1
igények
felhasznalasaval
Osszesen: | 3,5 | 3,5 6 3 9 5 105 | 3,5 | 65| 17,5
Elmélet és gyakorlat 6sszesen: 7 9 14 14 24
. , L. 252 /36 324 /36 504 / 36 504 / 36 .
Eves Oraszam Osszesen: / / / / 744 [/ 31 hét
hét hét hét hét

A * kerekitett 6raszamokat jelol.
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2020/2021-es tanévtol

7 _

5 0411 09 01 Pénziigyi-szamviteli ligyintéz6 szakma
9-13. EVFOLYAM

Evfolyam / heti 6raszamok
Tanulasi teriilet Tantargy 9. 10. 11. 12. 13.
elm | gyak | elm | gyak | elm | gyak | elm | gyak | elm | gyak
Munkavallaléi Munkavallaléi 05
ismeretek ismeretek ’
Munkavallaléi Munkavallaloi 2
idegen nyelv idegen nyelv
Gazqasagl és jogi 3 N 1
Gazdalkodasi alapismeretek
alaptevékenyseg | vjlalkozésok
ellatasa mkodtetésének 4
alapismeretei
. Kommunikacio 1
Uzleti kultura és —
informacickezelés | Digitals 25 2
alkalmazasok ’
Gazdalkodasi
. . 2 1,5 1
Vallalkozasok ismeretek
gazdalkodasi —
feladatai Gazdasagi 05 1
szamitasok !
Pénzigy 3,5 1 4,5 2
o Irodai szoftverek 3
Penzlgyi alkalmazdsa
tgyintézagi —
feladatok Adodzas 1 3
EIektrt?mkus 35
bevallas
Szamvitel 3,5*% 3,5% 3,5%
. . Szamviteli
Kényvvezetés és .
. g esettanulmanyo 2 1 1
beszamoldkészité K
s feladatai
Szamitogépes g
konyvelés
Portfolié készités
a helyi
Szabad sav vallalkozoi 1,5 1,5
igények
felhasznalasaval
Osszesen: | 3,5 | 3,5 6 3 9 5 105 | 3,5 | 65| 17,5
Elmélet és gyakorlat 6sszesen: 7 9 14 14 24
. , L. 252 /36 324 /36 504 / 36 504 / 36 .
Eves Oraszam Osszesen: / / / / 744 [/ 31 hét
hét hét hét hét

A * kerekitett 6raszamokat jelol.
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2021/2021-es tanévtol

09. Gazdalkodas és menedzsment agazat

7 _ o

50411 09 021 Pénziigyi-szamviteli ligyintéz6 szakma

ERETTSEGI UTANI, KIZAROLAG SZAKMARA FELKESZIT® EVFOLYAMOK

Evfolyam / heti 6raszamok

Tanulasi teriilet Tantargy 13. 14.
elm. gyak. elm. gyak.
Munkavallaloi ismeretek Munkavallaloi ismeretek 0,5
Munkavallaléi idegen nyelv | Munkavallaléi idegen nyelv 2
Gazdasagi és jogi alapismeretek 2 1
Gazddlkodasi
alaptevékenység ellatasa Vallalkozasok mikodtetésének 3
alapismeretei
Uzleti kultdra és Kommunikacio !
informacidkezeles Digitalis alkalmazdsok 4,5
Vallalkozasok gazdalkodasi | G22dalkodasi ismeretek 2 2
feladatai Gazdasagi szamitasok 1 0,5
Pénzlgy 5 1 5
P Irodai szoftverek alkalmazasa 3
Pénzugyi Ggyintézoi
feladatok Adbzds ) )
Elektronikus bevallas 3,5
Szamvitel 6 6
Konyvvezetés és
beszamoldkészités Szamviteli esettanulmanyok 2 2
feladatai
Szamitogépes konyvelés 5
Portfélio készités a helyi
Szabad sav vallalkozéi igények 4 4
felhasznalasaval
Osszesen: | 20,5 14,5 13 22
Elmélet és gyakorlat dsszesen: 35 35
Eves 6raszam Osszesen: 1260 /36 hét 1085 /31 hét
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VALLALKOZASI UGYVITELI UGYINTEZO

A szakma alapadatai

Az 4gazat megnevezése: Gazdalkodas és menedzsment
A szakma megnevezése: Villalkozasi ligyviteli igyintézd
A szakma azonosit6 szama: 50411 09 02

A szakma szakmairanyai: nincs

A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

Agazati alapoktatas megnevezése: Gazdalkodas és menedzsment agazati alapoktatas
Kapcsolddo részszakmak megnevezése: nincs

Egybefiiggd szakmai gyakorlat id6tartama: nincs

A szakképzésbe torténo belépés feltételei

Iskolai eloképzettség: alapfoku iskolai végzettség

Alkalmassagi kovetelmények

Foglalkozas-egészségligyi alkalmasséagi vizsgalat: nem sziikséges
Palyaalkalmassagi vizsgélat: nem sziikséges

A szakmai oktatas megszervezéséhez sziikséges targyi feltételek
Eszkozjegyzek dgazati alapoktatasra
® szamitogép, illetve mobil IT eszkdzok
o internet-hozzaférés, wi-fi
e nyomtato
® scanner
e projektor
e fénymasolo
e irodai szoftverek (szovegszerkesztd, tdblazatkezeld, adatbazis-kezeld, prezentacids)
e iktatorendszer vagy dokumentumkezeld rendszer
® jogtar

Eszkozjegyzék szakiranyu oktatdasra
® az 4gazati alapoktatas eszkozjegyzékében szerepld eszkozok
® szamitdgeép, illetve online miiveletek végzésére alkalmas mobil IT eszkdzok
e szamitogépes szoftverek (szamlazasi, pénziigyi, munkaiigyi, HR, ad6zasi, leltarozasi,
nyilvantartasi és tigyviteli feladatok intézésehez)
e ANYK
® prezentacids eszkozok és irodai szoftverek
® jogtar

A tanulasi teriiletek orakeretéhez gyakorlati helyszin eléirasa: nincs
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A képzés A képzés
Evfolyam | 9. 10. | 11. | 12. | 13. osszes 1/13. [ 2/14. bsszes
draszama draszama
Evfolyam 6sszes 6raszama | 252 | 324 | 468 | 468 | 744 2256 1116 | 930 2046
Munkavallaloi
i Munkavallaléi ismeretek 18 0 0 0 0 18 18 0 18
ismeretek
Munkavallaloi Allaloi i
_ Munkavallaldi idegen 0 0 0 0 62 62 0 62 62
idegen nyelv nyelv
Gazdasigi és jogi 108108 0 | 0 | © 216 108 | 0 108
alapismeretek
Gaz‘?a'kc’dés' Villalkozasok
tevékenység miikodtetésének 0 |144| 0 0 0 144 144 | 0 144
ellatasa alapismeretei
Tanulasi terdlet 108252 0 | 0o | o 360 252 | o0 252
0SSzoraszama
Kommunikacid 36 0 0 0 0 36 36 0 36
Uzleti kultira és | pigitalis alkalmazasok 9 | 72 | 0 0 0 162 162 0 162
informaciokezelés s
LElH R G 12672 | 0 | 0 | 0 198 198 | 0 198
0SSzoraszama
Uzleti adminisztracié 0 0 108 | 54 0 162 90 47 137
Pénzforgalmi ool o o |124] 124 0 | 124 124
nyilvantartasok
Kis és kbzépvallalkozdsok | | o | 75 | 35 | 104 | 232 72 | 124 196
gazdalkodasa
Vallalkozasok |y nyaer-gazasikodss | 0 | 0 | 0 | 72 | 62 134 72 | 62 134
Gzletvitele
Adézasi ismeretek 0 0 | 36 | 54 | 140 230 36 | 186 222
Konyvvezetési
) 0 0 0 | 36 | 77 113 36 77 113
alapismeretek
Tanulasi terdlet 0 | o |216] 252|527 995 306 | 620 926
0SSzoraszama
Szovegbevitel 0| o0 |72]36]|3 139 72 | 62 134
szamitogepen
A titkari Dokumentumszerkesztés | 0 | 0 | 36 | 108 | 0 144 36 | 93 129
Ugyintézés
feladatai Titkari iigyintézés 0 0 | 54 | 36 | 62 152 54 93 147
Tanulasi terllet 0 | o |162 180 | 93 435 162 | 248 410
0SSzoraszama
Ugyfélszolgalati oo |72 0] o0 72 72 | o 72
kommunikacié
Uzleti
Kommunikacié a titkari
kommunikécid | munkdban 0|0 |18]36]62 116 108 | 0 108
Tanulasi terllet o | o |9 |36 |6 188 180 | © 180
0SSzoraszama
Egybefligg6 szakmai gyakorlat: 0 0 0 0 0
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Heti és éves oraszamok

9. 10. 11. 12. 13. 9-13. | 1/13. 2/14. 13-14.
Agazati alapoktatas 7 9 - - - 576 - - -
Szakiranyu oktatas - - 14 14 24 1752 - - -
Szakmai drakeret - - - - - - 35 35 2345
Szabad sév i i ebbdl szabadsdv: i ) ebbdl szabadsdv: i

1 1 4 5
Eves dsszes 6raszam 252 324 504 504 744 9.13 | 1260 1085 13-14.
Tanitési hetek széma 36 | 36 | 36 | 3136 | 31 | 23| 36 31 2345
Gyakorlatigényes tanulasi teriiletek, tantargyak
9. 10. 11. 12. 13. 9-13. | 1/13. | 2/14. | 13-14.

Munkavallaléi idegen nyelv Gyakorlati helyszin: nyelvi labor
Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 0 0 62 62 0 62 62
Uzleti kultdra és informacidkezelés Gyakorlati helyszin: taniroda
Kommunikacié 36 0 0 0 0 36 36 0 36
Uzleti kultara és informaciokezelés Gyakorlati helyszin: taniroda
Digitalis alkalmazasok 90 72 0 0 0 162 162 0 162
Vallalkozasok lizletvitele Gyakorlati helyszin: taniroda
Addzasi ismeretek /
Elektronikus bevallas 0 0 0 0 62 62 0 62 62
gyakorldsa
A titkari Gigyintézés feladatai Gyakorlati helyszin: taniroda
Szovegbevitel szamitdgépen 0 0 72 36 31 139 72 62 134
Dokumentumszerkesztés 0 0 36 108 0 144 36 93 129
A titkari Gigyintézés feladatai
Gyakorlati helyszin: taniroda
Titkari Ggyintézés 0 0 54 36 62 152 54 93 147
Uzleti kommunikacié Gyakorlati helyszin: taniroda
t’frf;' erfi’:(g:c'iaéti 0 0 72 0 0 72 | 72 0 72
fnour?]:;‘g;i:édé a titkari 0 0 18 | 36 | 62 | 116 | 108 | 0 108
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KEPZESI PROGRAM
09. Gazdalkodas és menedzsment agazat

5 0411 09 02 Vallalkozasi ligyviteli ligyintéz6 szakma
9-13. EVFOLYAM

Evfolyam / heti 6raszamok

Tanulasi teriilet Tantargy 9. 10. 11. 12. 13.
elm | gyak | elm | gyak | elm | gyak | elm | gyak | elm | gya
MunkavaIIaI0| Munkavallaléi ismeretek | 0,5
ismeretek
Munkavallaléi Munkavallaléi idegen )
idegen nyelv nyelv
Gazdasagi és jogi 3 3
Gazdalkodasi alapismeretek
alaptevékenyseg | vjllalkozasok
ellatasa mikodtetésének 4
alapismeretei
Uzleti kultdra és | Kommunikacid 1
informacidkezelés Digitalis alkalmazédsok 2,5 2
Uzleti adminisztracio 3 1,5
Pénzforgalmi 4
nyilvantartasok
Kis- és
Vallalkozasok kozépvallalkozdsok 2 1 4
tizletvitele gazdalkodasa
Munkaer6-gazdalkodas 2 2
Addzési ismeretek 1 1,5 2,5 2
Konyvvezete5| 1 25
alapismeretek
Szovegbevitel
e C e 2 1 1
A titkari szamitégépen
evintéza :
teyin ez.es Dokumentumszerkesztés 1 3
feladatai
Titkdri Ggyintézés 1,5 1 2
Ugyfélszolgalati 5
Uzleti kommunikacioé
kommunikacio Kommunikacié a titkari
. 0,5 1 2
munkdban
Szabad sav Informatllkal 1 1
alkalmazéasok
Osszesen: | 3,5 | 3,5 7 2 6 8 7 7 15 9
Elmélet és gyakorlat 6sszesen: 7 9 14 14 24
P . (o 252 /36 324 /36 504 /36 504 /36 744 / 31
Eves Oraszam Osszesen: , , , , ,
hét hét hét hét hét
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09. Gazdalkodas és menedzsment agazat

7 _ o

50411 09 02 Vallalkozasi ugyviteli ligyintéz6 szakma

SZAKKEPZO EVFOLYAMOK

Evfolyam / heti 6raszamok

Tanulasi teriilet Tantargy 13. 14.
elm. gyak. elm. gyak.
Munkavallaléi ismeretek Munkavallaléi ismeretek 0,5
Munkavallaléi id s
unkavaflalof idegen Munkavallaléi idegen nyelv 2
nyelv
Gazdasagi és jogi alapismeretek 3
Gazddlkodasi
alaptevékenység ellatasa Vaéllalkozdasok mikodtetésének 4
alapismeretei
Uzleti kultdra és Kommunikacié 1
informaciokezelés Digitalis alkalmazasok 4,5
Uzleti adminisztracid 2,5 1,5
Pénzforgalmi nyilvantartasok 4
Kis- és kozépvallalkozasok 5 4
Vllalkozasok tizletvitele | 8azdalkodasa
Munkaerd-gazddlkodas 2 2
Addzasi ismeretek 1 4 2
Kényvvezetési alapismeretek 1 2,5
Szovegbevitel szamitdgépen 2 2
A titkdri Ggyintézés ]
tkart 'ugyl z Dokumentumszerkesztés 1 3
feladatai
Titkari Ggyintézés 1,5 3
. Ugyfélszolgalati kommunikacié 2
Uzleti kommunikacié
Kommunikacid a titkari munkaban 3
Informatikai alkalmazasok 2 2
Szabad sav
Rendezvény- és programszervezés 2 3
Osszesen: 16 19 18 17
Elmélet és gyakorlat dsszesen: 35 35
Eves 6raszam Osszesen: 1260 /36 hét 1085 /31 hét
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KOZLEKEDES ES SZALLITMANYOZAS AGAZAT

LOGISZTIKAI TECHNIKUS

A szakképzés jogi hattere
- aszakképzésrol sz616 2019. évi LXXX. tv. és
- végrehajtasarol szolo 12/2020. (I1.7.) Korm. rendelet

A szakma alapadatai

Az agazat megnevezése: Kozlekedés és szallitmanyozas
A szakma megnevezése: Logisztikai technikus

A szakma azonositd szama: 51041 15 06

A szakma szakmairanya: Logisztika és szallitmanyozas

A szakma Europai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

Agazati alapoktatds megnevezése: Kereskedelem 4gazati alapoktatas

Kapcsolodo részszakmdak megnevezése: Logisztikai feldolgozd, Raktaros

Egybefiiggd szakmai gyakorlat idétartama: Technikumi oktatasban 140 ora, Erettségire épiil6
oktatdsban 160 6ra (Amennyiben az intézmény valasztdsa szerint a szakirdnyu oktatasa a tanitasi évben
teljesitend6 oktatasbol és a tanitasi éven kiviili egybefiiggd gyakorlatbol all.)

A szakképzésbe torténo belépés feltételei

Iskolai eloképzettség: alapfoku iskolai végzettség

Alkalmassagi kovetelmények:

Foglalkozas-egészségligyi alkalmassagi vizsgélat: nem sziikséges
Pélyaalkalmassagi vizsgélat: nem sziikséges

A szakmai oktatas megszervezéséhez sziikséges targyi feltételek
Eszkozjegyzék agazati alapoktatasra
e Szamitdgeép internetkapcsolattal
e Projektor, nyomtatd, szkenner
e [rodai szoftverek
e Bizonylatok
® Irodai eszk6zok €s berendezési targyak

Eszkozjegyzék szakiranyu oktatdasra

e Szamitogép internet kapcsolattal, irodai, tigyviteli, raktari és dgazati szoftverek

o Térképek - belfoldi és nemzetkdzi Gtvonalak

o A szakiranyoknak megfelelden aruforgalmi, nyilvantartasi dokumentumok, fuvarokméanyok

e Hatalyos arufuvarozasi iizletszabalyzat, az egyes szakmairanyokhoz tartoz6 belfoldi és nemzetkozi
fuvarozasi feltételeket tartalmazd jogszabdlyok, dijszabisok, menetrendek, egyezmények,
kézikonyvek, utasitasok

e Vonalkédolvasé, Pénztargép

o M¢érdeszkozok

e Tanraktar kialakitdsa (legalabb 20 kiilonb6zd arucikkel, cikkenként minimum 3-3 termékkel,
egyedi cikkszammal és vonalkdddal, egységcsomagoldsban)

e K¢ézi anyagmozgato eszkozok

A tanulasi teriiletek orakeretéhez gyakorlati helyszin el6irasa: nincs

A tantargyat oktatok végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkozo specialis
elvarasok:
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A A
13 képzés 11 | 21 képzés
Evfolyam | 9. | 10. | 11. | 12. Osszes 3 4 dsszes
Orasza ' ' Orasza
ma ma
Evfolyam 6sszes | 25 | 32 | 46 74 10
déraszama 2 4 8 w0 8 — 97 He 20
Munkavallaloi Allaloi
, Munkavillaloi 180 o | o |o 18 18 | 0 18
ismeretek ismeretek
Munkavallaloi allaléi i
: Munkavallaloi idegen 0 0 0 0 62 62 0 62 62
idegen nyelv nyelv
(.. 10 10
Gazdasagi ismeretek 8 8 0 0 0 216 108 0 108
Gazdalkodasi
tevékenység Vallalkozasok o |72 0] o | o 72 72 | o 72
At miikodtetése
ellatasa
Tanulasi tertlet 108 | 180 0 0 0 288 180 0 180
Osszoraszama
Kommunikacid 36 72 0 0 0 108 72 0 72
Uzleti kultara és Digitalis alkalmazasok 90 | 72 (] 0 0 162 162 | 0 162
informaciokezelés
Tanulasi terilet 126 | 144 0 0 0 270 234 0 234
Osszoraszama
Kozlekedési alapok 0 0 108 0 0 108 72 36 108
Kozlekedés technikaja és
Kozlekedés iizemvitele 0 | 0o |144]| O 0 144 132 | 0 132
Tanulasi terilet 0 0 252 0 0 252 204 36 240
Osszéraszama
Kiilkereskedelmi és o|lo 72| 0 | o 72 39 | 33 72
vamismeretek
Altalanos o | o | o | 18|77 180 36 | 144 180
szallitmanyozas
Szallitmanyozas Agazati szabalyozasok (] 0 0 | 144 | © 144 108 | 36 144
Szallitmdnyozi o| oo 0 |17 171 0o | 171 171
feladatok
Tanulasi terilet 0 0 72 252 246 570 183 387 570
Osszéraszama
Raktarozasi alapok 0 0 72 0 0 72 72 0 72
Raktari tarola? és 0 0 72 0 0 72 72 0 72
anyagmozgatas
Raktarozas Raktéri mutatészamok (] 0 0 72 0 72 30 | 42 72
A raktariranyitas 0 0 0 0 62 62 0 62 62
rendszere
Raktarvezetés 0 0 0 0 a7 a7 0 47 a7
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Tanulasi teriilet 0 0 | 144| 72 | 108 324 174 | 150 324
Osszéraszama
Logisztikai alapok 0 0 0 36 47 86 14 72 86
Beszerzési logisztika 0 0 0 36 46 82 36 46 82
Készletezési logisztika 0 0 0 18 54 72 18 54 72
Logisztika Termelési logisztika 0 0 0 18 54 72 18 54 72
Elosztasi logisztika 0 0 0 18 68 86 18 68 86
Minéség a logisztikaban 0 0 0] 0] 60 60 0 60 60
Tanulasi terilet 0 0 0 126 | 332 458 104 | 354 458
Osszoraszama
Egybefiiggs szakmai gyakorlat: 0 0 0 140* 160
Heti és éves oraszamok
9. 10. 11. 12. 13. 9-13. | 1/13. 2/14. 13-14.
Agazati alapoktatas 7 9 - - - 576 - - -
Szakiranyu oktatas - - 14 14 24 1752 - - -
Szakmai drakeret - - - - - - 35 35 2345
Szabad s4 ebbdl szabadsav: ebbdl szabadsdv:
zabad sav - - 1 15 - - 45 3 _
Eves Osszes Oraszam 252 324 504 504 744 9.13, 1260 1085 13-14.
Tanitasi hetek szama 36 36 36 36 31 | 23| 36 31 2345
Gyakorlatigényes tanulasi teriiletek, tantargyak
9. 10. 11. 12. 13. 9-13. | 1/13. | 2/14. | 13-14.
Munkavallaléi idegen nyelv
Gyakorlati helyszin: nyelvi labor
Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 0 0 62 62 0 62 62
Uzleti kultdra és informacidkezelés
Gyakorlati helyszin: taniroda
Kommunikacio 36 72 0 0 0 108 72 0 72
Uzleti kultdra és informacidkezelés
Gyakorlati helyszin: taniroda
Digitalis alkalmazasok 90 72 0 0 0 162 162 0 162
Szallitmanyozas
Gyakorlati helyszin: taniroda
Szallitmanyozdi feladatok 0 0 0 0 87 87 0 87 87
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Raktarozas
Gyakorlati helyszin: taniroda

Raktdrozasi alapok 36 0 36 36 0 36
i o s o s w0 |
A raktdriranyitds rendszere 0 30 30 0 30 30
Raktarvezetés 0 24 24 0 24 24
Logisztika

Gyakorlati helyszin: taniroda

Logisztikai alapok 0 10 17 3 14 17
Beszerzési logisztika 0 9 16 7 9 16
Készletezési logisztika 0 11 15 4 11 15
Termelési logisztika 0 11 15 4 11 15
Elosztasi logisztika 0 14 18 4 14 18
MinGség a logisztikaban 0 12 12 0 12 12
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15. KOZLEKEDES ES SZALLITMANYOZAS
51041 15 06 LOGISZTIKAI TECHNIKUS
9-13. EVFOLYAM

Tanulasi teriilet

Tantargy

Evfolyam / heti 6raszamok

10.

11.

12.

13.

elm

gyak | elm

gyak

elm

gyak

elm

gyak

elm

gyak

Munkavallaléi
ismeretek

Munkavallaléi
ismeretek

0,5

Munkavdllaléi
idegen nyelv

Munkavallaléi
idegen nyelv

Gazdalkodasi
tevékenység
ellatasa

Gazdasagi
ismeretek

Vallalkozasok
m(ikodtetése

Uzleti kultdra és
informaciokezelés

Kommunikacio

Digitalis
alkalmazasok

2,5

Kozlekedés

Kozlekedési
alapok

Kozlekedés
technikdja és
Uzemvitel

Szallitmanyozds

Kilkereskedelmi
és vamismeretek

Altalanos
szallitmanyozas

2,5

Agazati
szabdlyozas

Szallitmanyozdi
feladatok

2,5

Raktarozas

Raktarozasi alapok

Raktari tarolds és
anyagmozgatas

Raktari
mutatdszamok

A raktariranyitas
rendszere

A raktarvezetés

0,7

0,8

Logisztika

Logisztikai alapok

0,8

0,2

13

0,2
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Bes.zer_ze5| 08 0.2 1,2 03
logisztika

Kes.zle'Feze5| 0,4 0,1 1,3 0,3
logisztika

Termelesi 04 | 01 | 1,3 | 04
logisztika

Elosztési logisztika 0,4 0,1 1,7 0,5
Mingség a

logisztikaban L5 0,5

Szabad sav Portfélié készités 1 1,5
Osszesen: 3,5 3,5 5 4 11 3 11,8 2,2 15 9
Elmélet és gyakorlat dsszesen: 7 9 14 14 24
Eves 6raszam Osszesen: | 252 /36 hét 324 / 36 hét 504 / 36 hét 504 /36 hét | 744 /31 hét
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15. KOZLEKEDES ES SZALLITMANYOZAS
51041 15 06 LOGISZTIKAI TECHNIKUS

SZAKKEPZO EVFOLYAMOK

Evfolyam / heti 6raszamok

Tanulasi teriilet Tantargy 13. 14.
elm. gyak. elm. gyak.
Munkavallaléi ismeretek Munkavallaléi ismeretek 0,5
Munkavallaléi idegen nyelv Munkavallaléi idegen nyelv 2
. L ) Gazdasagi ismeretek 3
Gazdalkodasi tevékenység
ellatasa . . L .
Vallalkozasok mikdodtetése 2
. L, Kommunikacio 2
Uzleti kultara és
informacidkezelés o .
Digitdlis alkalmazasok 4,5
Kozlekedési alapok 2 1
Kozlekedés
Kozlekedés technikdja és lizemvitele 3,7
Kilkereskedelmi és vamismeretek 1 1
Altalanos szallitmanyozas 1 4,6
Szallitmanyozas
Agazati szabalyozasok 3 1,2
Szallitmanyozoi feladatok 2,6 3
Raktdrozasi alapok 1 1
Raktari tarolds és anyagmozgatas 1 1
Raktarozas Raktari mutatészamok 1 1,2
A raktdriranyitas rendszere 1 1
A raktarvezetés 0,8 0,8
Logisztikai alapok 0,2 0,1 1,8 0,6
Logisztika
Beszerzési logisztika 0,8 0,2 1,3 0,3
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Készletezési logisztika 0,4 0,1 1,3 0,4

Termelési logisztika 0,4 0,1 1,3 0,5

Elosztasi logisztika 0,4 0,1 1,7 0,6

MinGség a logisztikaban 1,5 0,5

Szabad sav Portfolio készités 4,5 3
Osszesen: 21,4 13,6 22,3 12,7
Elmélet és gyakorlat 6sszesen: 35 35
Eves 6raszam Osszesen: 1260 /36 hét 1085 /31 hét
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POSTAI UZLETI UGYINTEZO

A szakképzés jogi hattere
- aszakképzésrol sz616 2019. évi LXXX. tv. és
- végrehajtasardl szolo 12/2020. (I1.7.) Korm. rendelet

A szakma alapadatai

Az 4gazat megnevezése: Kozlekedés és szallitmanyozas

A szakma megnevezése: Postai tizleti iigyintéz6

A szakma azonosit6 szama: 510411507

A szakma szakmairdnya: -

A szakma Europai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

Agazati alapoktatas megnevezése: Kereskedelem agazati alapoktatas

Kapcsolddo részszakméak megnevezése: -

Egybefiiggd szakmai gyakorlat idétartama: Technikumi oktatasban 300 o6ra, FErettségire épiil6
oktatasban 160 6ra (Amennyiben az intézmény valasztdsa szerint a szakiranyu oktatasa a tanitasi évben
teljesitendd oktatasbol és a tanitdsi éven kiviili egybefliggd gyakorlatbol all.)

A szakképzésbe torténo belépés feltételei

Iskolai el6képzettség: alapfoku iskolai végzettség
Alkalmassagi kovetelmények

Foglalkozas-egészségligyi alkalmassagi vizsgalat: sziikséges
Palyaalkalmassagi vizsgélat: nem sziikséges

A szakmai oktatas megszervezéséhez sziikséges targyi feltételek
Eszkozjegyzék dagazati alapoktatasra
e Szamitogép internetkapcsolattal
e Projektor, nyomtato, szkenner
e [rodai szoftverek
e Bizonylatok
e [rodai eszk6zok és berendezési targyak

Eszkozjegyzék szakiranyu oktatdsra

e UV lampa, nagyitd

e FErvényesitésre, illetve bérmentesitésre alkalmas eszkozok és ezek miikodéséhez sziikséges
kiegészitok

e Nyomtatvanyok

e Mintakiildemények

e "Jatékpénz”

A tanulasi teriiletek orakeretéhez gyakorlati helyszin el6irasa: nincs

A tantargyat oktatok végzettségére, szakképesitésére, munkatapasztalatara vonatkozo specialis
elvarasok:
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A A
Képzé L
) "epzes 11 | 21 Iiepzes
Evfolyam 9. 10. | 11. | 12. | 13. Osszes 3 4 Osszes
érasza ) ) érasza
ma ma
Evfolyam désszes | 25 | 32 | 46 | 45 | 74 10
draszama 2 4 8 0 8 ga 97 S AU
Munkavallaléi .
: Munkavallaléi ismeretek | 18 0 0 0 0 18 18 0 18
ismeretek
Munkavallaloi allaléi i
. Munkavallaldi idegen 0 0 0 0 62 62 0 62 62
idegen nyelv nyelv
L .. 10 10
Gazdasagi ismeretek 8 8 0 0 0 216 108 0 108
Gazdalkodasi
tevékenyseg Vallalkozasok o |72 0| 0o 72 72 | o 72
ellatasa miikodtetése
Tanulasi terulet 108|180 | 0o | o | o 288 180 | 0 180
0SSzoraszama
Kommunikacié 36 72 0 0 0 108 72 0 72
Uzleti kultura és
informaciokezele | . .. i< aikalmazasok % | 72| 0| 0| o 162 162 | © 162
S
Tanulasi terulet 126 (144 | 0 | 0 | © 270 234 | 0 234
0SSzoraszama
Marketing alapismeretek 0 0 100 | O 0 100 100 0 100
Marketingkommunikacié | 0 0 0 75 0 75 75 0 75
Marketing
Tanulasi terilet
CELIERC L] 0 | o |100]|75 |0 175 175 | o 175
.. A postai tevékenyscg o o |30 |0 |o 30 30 | 0 30
Altalanos torténete
szolgdltatoi
ismeretek Ugyfeflken,t a postai 0 0 30 | o 0 30 30 0 30
szolgaltatonal
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Biztonsagi ismeretek 0 0 30 0 0 30 30 0 30
Kf)r?yfazetvedelem és 0 0 30 0 0 30 30 0 30
minéség
Tanulasi terulet 0| o|120] 0| o 120 120 o 120
0SSzoraszama
Postai, pénzforgalmi
kiildemények és 0 0 185 0 0 185 185 0 185
szolgaltatasok
Felvételi tevekenyseg 0| 0] 0 [230] 0 230 115 | 115 230
postai szolgaltatonal
Hattértevekenység postai | o | o | 5 | o | 230 | 230 0 | 230 230
szolgaltatonal
Postai ligyintézés
Postahelyi kézbesités 0 0 0 0] 70 70 0 70 70
Klspostavezet01 szakmai 0 0 0 0 50 50 0 50 50
ismeretek
Tanulasiterlet o | o |185| 230 350 765 300 | 465 765
0SSzoraszama
Altalanos logisztikai o | o | o |100] 50 150 0 | 150 150
ismeretek
Logisztika Postf';u !ogls?tlka 0 0 0 o | 128 128 0 128 128
specialitasai
Tanulasi tertlet o | o | o |100]178 278 0o | 278 278
0SSzoraszama
I"ngfélkezelés 0 0 0 0 80 80 0 80 80
Ugyfélkezelés és
vezetési Vezetési ismeretek 0 0 0 0 50 50 0 50 50
ismeretek Tanulasi tertlet

., , 0 0 0 0 130 130 0 130 130
0SSzoraszama

Egybefligg6 szakmai gyakorlat: 0 0 140 | 160 160

Heti és éves oraszamok
9 10. 11. 12. 13. 9-13. 1/13. 2/14. 13-14.

Agazati alapoktatas 7 9 - - - 576 - - -

Szakiranyu oktatas - - 14 14 24 1752 - - -

Szakmai orakeret - - - - - - 35 35 2345
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Szabad sav - - 2,5 3 1 - 6 5 -

Eves dsszes 6raszam 252 324 504 504 744 2328 | 1260 1085 2345

Tanitasi hetek szama 36 36 36 31/36 31 - 36 31 -
Gyakorlatigényes tanulasi teriiletek, tantargyak

9. 10. 11. 12. 13. 9-13. | 1/13. | 2/14. 13-14.

Munkavallaléi idegen nyelv

Gyakorlati helyszin: nyelvi labor

Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 0 0 62 62 0 62 62

Uzleti kultdra és informaciokezelés

Gyakorlati helyszin: taniroda

Kommunikacié 36 72 0 0 0 108 72 0 72

Uzleti kultdra és informaciokezelés

Gyakorlati helyszin: taniroda

Digitalis alkalmazasok 90 72 0 0 0 162 162 0 162

Marketing

Gyakorlati helyszin: taniroda

Marketing alapismeretek 0 0 20 0 0 20 20 0 20

Marketing kommunikacié 0 0 0 15 0 15 15 0 15

Altalanos szolgaltatoi ismeretek

Gyakorlati helyszin: taniroda

Ugyfélkent a postai 0 0 9 0 0 9 9 0 9

szolgaltaténal

Biztonsagi ismeretek 0 0 3 0 0 3 3 0 3

qur]}/telzetvedelem és 0 0 3 0 0 3 3 0 3

minGség

Postai ligyintézés

Gyakorlati helyszin: taniroda

Postai pénzforgalmi

kiildemények és 0 0 56 0 0 56 56 0 56

szolgaltatasok

Felve'fell t(’th,ekenyseg postai 0 0 0 92 0 92 46 46 92

szolgaltaténal

Hatte,rtevgkejnyseg postai 0 0 0 0 92 92 0 92 92

szolgaltatonal
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Postahelyi kézbesités 0 0 0 0 28 28 0 28 28
P(lspostavezetm szakmai 0 0 0 0 10 10 0 10 10
ismeretek
Logisztika
Gyakorlati helyszin: taniroda
Altalanos logisztikai ismeretek 0 0 0 20 10 30 0 30 30
Postai logisztika specialitasai 0 0 0 0 26 26 0 26 26
Ugyfélkezelés és vezetési
ismeretek
Gyakorlati helyszin: taniroda
Ugyfélkezelés 0 0 0 0 48 48 0 48 48
Vezetési ismeretek 0 0 0 0 30 30 0 30 30
15. KOZLEKEDES ES SZALLITMANYOZAS
51041 15 07 Postai lizleti ligyintéz6 szakma
9-13. EVFOLYAM
Evfolyam / heti 6raszamok
Tanulasi Tantar 10. 11. 12. 13.
teriilet gy
elm | gyak | elm | gyak | elm | gyak | elm | gyak | elm | gyak

Munkavallaléi Munkavallaldi
. . 0,5
ismeretek ismeretek
Munkavallaloi Munkavallaléi idegen 5
idegen nyelv nyelv
Gazdalkodasi Gazdasagi ismeretek 3 3
tTlvlelfenyseg Vallalkozasok 5
ellatasa mikodtetése
Uzleti kultdra és | Kommunikacié 1 2
informacidkezel
és Digitalis alkalmazasok 2,5 2

Marketing 24 0,5

alapismeretek
Marketing

!\{Iarketlngkommunlkac 5 0,5

i0

A postai tevékenység
‘ [ . 0,8
Altalanos torténete
szolgaltatoi -
ismeretek Ugyfe{lken't a’postal 0.6 | 02

szolgdltaténal
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Biztonsagi ismeretek

0,7

0,2

Koérnyezetvédelem és
mindség

0,1

Postai
ugyintézés

Postai pénzforgalmi
kildemények és
szolgdltatasok

3,5

1,5

Felvételi tevékenység
postai szolgaltaténal

3,5 2,5

Hattértevékenység
postai szolgaltatonal

4,5 3

Postahelyi kézbesités

1,3 1

Kispostavezet§i
szakmai ismeretek

1,3 0,3

Logisztika

Altalanos logisztikai
ismeretek

1,3 0,3

Postai logisztika
specialitasai

3,1 0,8

Ugyfélkezelés és

vezetési
ismeretek

Ugyfélkezelés

Vezetési ismeretek

0,6 1

Szabad sav

Portfdlio készités

2,5

3

Osszesen:

3,5

3,5

7,5 6,5

13,1 | 10,9

Elmélet és gyakorlat 6sszesen:

7

9

14

14

24

Eves 6raszam osszesen:

252 / 36 hét

324 / 36 hét

504 / 36 hét

504 / 36 hét

744 / 31 hét

15. KOZLEKEDES ES SZALLITMANYOZAS

7 _

51041 15 07 Postai lizleti ligyintéz6 szakma
SZAKKEPZG EVFOLYAMOK

Evfolyam / heti 6raszamok

Tanulasi teriilet Tantargy 13. 14.
elm. gyak. elm. gyak.
Munkavallaléi ismeretek Munkavallaléi ismeretek 0,5
Munkavallaléi idegen nyelv | Munkavallaléi idegen nyelv 2
i o ] Gazdasagi ismeretek 3
Gazdalkodasi tevékenység
ellatasa , . . .
Vallalkozasok mikddtetése 2
Kommunikacié 2
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Uzleti kultura és

. . , Digitalis alkalmazasok 4,5
informacidkezelés
Marketing alapismeretek 2,3 0,5
Marketing
Marketing kommunikacio 2 0,5
Postai tevékenység torténete 0,8
L . Ugyfélként a postai szolgaltatonal 0,6 0,2
Altalanos szolgéltatoi
ismeretek ) o
Biztonsagi ismeretek 0,7 0,1
Kérnyezetvédelem és mindség 0,9 0,1
Postai, pénzforgalmi kiildemények 36 15
és szolgaltatasok ! !
Fere’Fell tlev?kenyseg postai 19 13 22 15
szolgaltaténal
Postai Ugyintézé _ . . .
ostai Ugyintezes Hattértevékenység postai 45 3
szolgaltaténal !
Postahelyi kézbesités 1,2 1
Kispostavezet6i szakmai ismeretek 1,3 0,3
Altalanos logisztikai ismeretek 3,9 1
Logisztika
Postai logisztika specialitasai 3,3 0,7
L . - Ugyfélkezelés 1 1,5
Ugyfélkezelés és vezetési
ismeretek o
Vezetési ismeretek 0,6 1
Szabad sav Portfélidé 6 5
Osszesen: | 18,3 16,7 18 17

Elmélet és gyakorlat 6sszesen:

35

35

Eves 6raszam Osszesen:

1260 /36 hét

1085 /31 hét
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INFORMATIKA ES TAVKOZLES AGAZAT

INFORMATIKAI RENDSZER- ES ALKALMAZASUZEMELTETO
TECHNIKUS

A szakképzés jogi hattere
- aszakképzésrol sz616 2019. évi LXXX. tv. és
- végrehajtasardl szolo 12/2020. (I1.7.) Korm. rendelet

A szakma alapadatai

Az agazat megnevezése: Informatika és tavkozlés

A szakma megnevezése: Szoftverfejleszto és -teszteld
A szakma azonositd szama: 50613 12 03

A szakma szakmairdnyai: nincs

A szakma Europai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

Agazati alapoktatds megnevezése: Informatika és tavkozlés agazati alapoktatas
Kapcsolddo részszakmdak megnevezése: nincs

Egybefiiggd szakmai gyakorlat id6tartama:  nincs

A szakképzésbe torténo belépés feltételei

Iskolai el6képzettség: alapfoku iskolai végzettség

Alkalmassagi kovetelmények
Foglalkozas-egészségiligyi alkalmassagi vizsgélat: nem sziikséges
Pélyaalkalmassagi vizsgalat: nem sziikséges

A szakmai oktatas megszervezéséhez sziikséges targyi feltételek
Eszkozjegyzék agazati alapoktatdasra
Fizikai eszk6zok:

® Didkonkent

o 1 db korszeri asztali PC, Windows asztali operacios rendszerrel, internet kapcsolattal,
minimum 22”-os monitorral. A PC hardverparamétereit tekintve meg kell felelnie az alabbi
elvarasoknak:

= alkalmasnak kell lennie a képzéshez hasznalt valamennyi szoftver optimalis futtatasara;
» hardveres virtualizaciot tamogato CPU-val kell rendelkeznie;

= a CPU teljesitményének, valamint a memoria és a hattértar kapacitasanak alkalmasnak kell
lennie az aktudlisan legszélesebb korben haszndlt operdcios rendszerek barmelyikét
hasznalo virtualis gép futtatasara.
® Tanuldcsoportonként:
o 1db projektor, interaktiv panel vagy Webex Board

o 1 db multifunkcids héaloézati nyomtatd

o Halozati szereléshez sziikséges szerszdmok és szerelési anyagok (pl. krimpeléfogo, UTP-
kabel, csatlakozo)

o Elektronikai aramkorok szereléséhez sziikséges szerszamok (pl. forrasztopaka)
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Elektronika jatékos forméban torténd oktatasara alkalmas készlet (LabVIEW, Arduino készlet
vagy ezekhez hasonl6 funkcionalitasu készlet)

IoT eszkozok és alkatrészek (pl. probapanel, LED, ellenallas, szenzor)

® 6 tanulonkeént

o 1 db WiFi router (vezeték nélkiili forgalomiranyito)

o 1 db korszerti laptop

o 1 db korszerti, iOS operacids rendszert futtaté mobiltelefon vagy tablet

o 1 db korszerii, Android operacids rendszert futtaté mobiltelefon vagy tablet

o 2 db kis- és kozepes vallalati halozatok forgalomiranyitasi feladataira és
internetkapcsolatanak biztositasara alkalmas IOS-t futtat6, integralt forgalomiranyitd

o 2dbkis- és kdzepes vallalati halozatok kapcsolasi feladataira alkalmas, I0S-t futtatd, VLAN-
képes, menedzselhetd kapcsolo

Szoftverek:

Az oktatas soran hasznalt tanuldi PC-k mindegyikére az alabbi listaban szerepld szoftverekbdl a
legfrissebb verzidju valtozatnak, a szoftvertipusokbdl pedig az dgazatban legszélesebb korben
hasznalt szoftvereknek kell rendelkezésre allnia.

(@]

o

o

Irodai szoftvercsomag (pl. Microsoft Office)

Weblapkészitéshez hasznalhatd korszerii fejlesztokornyezet (pl. Microsoft Visual Studio
Code)

Python programozasi nyelvhez hasznalhat6 korszert fejlesztokornyezet (pl. PyCharm)
Virtualizacidhoz sziikséges szoftver:

= virtualizacios szoftver (pl. Hyper-V, VMWare Workstation)

= konténer technologiat megvalositd szoftverek (pl. Docker, Kubernetes)

= Windows ¢és Linux operacids rendszerek telepitokészlete

= Packet Tracer haldzati szimulacids szoftver

= Haloézatmonitoroz6 szoftver (pl. Nagios)

= Forgalomfigyel6 szoftver (pl. Wireshark)

Git

Eszkozjegyzék szakiranynu oktatdasra

Fizikai eszk6zok:

o Diakonként

o

1 db korszeri asztali PC, Windows asztali operdcios rendszerrel, internet kapcsolattal,
minimum 22”-0S monitorral. A PC hardverparamétereit tekintve meg kell felelnie az alabbi
elvarasoknak:

= alkalmasnak kell lennie a képzéshez hasznalt valamennyi szoftver optimalis futtatasara;
= hardveres virtualizaciot tamogat6 CPU-val kell rendelkeznie;

» aCPU teljesitményének, valamint a memoria és a hattértar kapacitasanak alkalmasnak kell
lennie az aktudlisan legszélesebb korben haszndlt operdcios rendszerek barmelyikét
hasznalo virtualis gép futtatisara.
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e Tanulocsoportonként:

o

©)

1db projektor, interaktiv panel vagy Webex Board

6 tanulonként

= 1 db korszerii laptop

= 1 db korszer(i, i0S operacios rendszert futtato mobiltelefon vagy tablet

= 1 db korszerti, Android operacids rendszert futtaté mobiltelefon vagy tablet

Szoftverek:

o

Irodai szoftvercsomag (pl. Microsoft Office)
Korszerti képszerkesztd alkalmazas (pl. Adobe PhotoShop)

Weblapkészitéshez hasznalhato korszerli fejlesztokornyezet (pl. Microsoft Visual Studio
Code)

Asztali- és mobilalkalmazas fejlesztésére hasznalhaté korszeri fejlesztOkornyezet (pl.
Microsoft Visual Studio, Android Studio, IntelliJ IDEA)

Virtualizacidhoz sziikséges szoftver:
= virtualizacios szoftver (pl. Hyper-V, VMWare Workstation)

* Windows és Linux operacios rendszerek telepitokészlete
Git

A tanulasi teriiletek orakeretéhez gyakorlati helyszin elirasa: nincs
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Evfolyam Ossz Ossz
9. 10. 11. 12. 13. oras 1?{1 2‘{1 Orasz
zam ’ ) am
Evfolyam Osszes 6raszama | o5, | 594 | 414 | 414 | 713 | 2117 188 992 | 2072
Munkavallaléi Munkavallalé 18 0 0 0 0 18 18 0 18
ismeretek i ismeretek
Munkavallaléi Munkavallalé
idegen nyelv i idegen nyelv 0 0 L g ee ee g ee ee
Informatikai
és tavkozlési 108 0 0 0 0 108 108 0 108
alapok I.
AJelen €S206%8 1ot
: és tavkozlési
INTOKOMMURIKACE ) oo ¢4vKkozlési 0 144 0 0 0 144 144 | 0 144
oja alapok I1.
Tanuldsiterllet | o0 | 144 0 0 0 252 | 252 | 0O 252
Osszéraszama
Pl“’grli‘m"zas‘ 2 | 72 0 0 0 144 | 144 | 0 144
Programozasi alapo
lelsel Tanulasi tertlet |, 72 0 0 0 144 | 144 | o 144
Osszoraszama
IKT
Hatékony tanulas, | Projektmunka | 54 | 108 | 0 0 0 162 | 108 | © 108
onfejlesztés és I
csoportmunka | Tanuldsi terllet | o, | 450 0 0 0 162 | 108 | © 108
O6sszoraszama
IKT
Hatékony tanulss, | Projektmunka | 0 0 | 108 | 9 0 198 0 | 217 | 217
onfejlesztés és 1.
csoportmunkall. | Tanuldsi terdlet | 0 108 | 90 0 198 0 | 217 | 217
oOsszéraszama
Halézato 1. 0 0 162 144 0 306 306 0 306
Halézatok 11 0 0 0 0 310 310 0 0 310
Haldzatok Halézat
programozasa 0 0 0 0 93 93 0 93 93
és IoT
Halbzati operacids | Szerverek és
rendszerek és felhdszolgaltata 0 0 0 108 248 356 108 | 248 356
felh8szolgaltatasok |sok
Adatbazis- 0 0 2| o 0 72 21 o 72
Adatbéziskezelés | kezelés L.
alapjai Tanulasi terilet
Ssszéraszdma 0 0 72 0 0 72 72 0 72
Szakmai angol 0 0 72 72 0 144 72 72 144
s7akmalangol | Tanuldsi terilet | o 0 72 72 0 144 72 | 72 144
O0sszoraszama
Egybefliggd szakmai gyakorlat: 0 0 0 0 0
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Heti oraszamok

9. 10. 11. 12. 13. 9-13. 1/13. 2/14. 13-14.

Agazati alapoktatas 7 9 — — — 16 — — —
Szakirdnyu oktatas — — 11,5 11,5 23 47 — — —
Szakmai 6rakeret — — — — — — 29,5 344 36,9
Szabad sav — — 2,5 2,5 1 5 5,5 0,6 6,1
Tanitasi hetek szdama 36 36 36 36 31 36 31
Eves éraszamok

9. 10. 11. 12. 13. 9-13. 1/13. 2/14. 13-14.
Agazati alapoktatas 252 324 — — — 576 — — —
Szakiranyu oktatas — — 414 414 713 1541 — — —
Szakmai 6rakeret — — — — — = 1080 992 2072
Szabad sav — — 20 20 31 211 180 180 360
Eves Gsszes 6raszam 252 324 504 504 744 2328 1260 1085 2345
Tanitasi hetek szama 36 36 36 36 31 36 31
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Gyakorlati tanulasi teriiletek, tantargyak

9. 10. 11. 12, 13. 9-13. 1/13. | 2/14. i':-
A jelen és a jov6 infokommunikacidja
Gyakorlati helyszin: fizika labor, informatikai labor
Informatikai és tavkozlési
alapok I. (80% 108/108) 87 87 87 87
Informatikai és tavkozlési
alapok Il. (60% 144/144) 87 87 87 87
Programozasi alapok
Gyakorlati helyszin: informatika labor
Programozasi alapok (80%
144/144) 58 58 116 116 116
Hatékony tanulas, onfejlesztés és csoportmunka I.
Gyakorlati helyszin: taniroda, informatika terem
IKT projektmunka I. (80%

44 7 131 7 7
162/108) 8 3 8 8
Hatékony tanulas, 6nfejlesztés és csoportmunka Il.
Gyakorlati helyszin: taniroda, informatika terem
IKT projektmunka II.

7 72 1 174 174
(80% 198/217) 8 >9
Halézatok
Gyakorlati helyszin: informatika labor
Haldézatok I. (70% 306/306) 114 101 215 215 215
Haldzatok II. (70% 310/310) 217 217 217 217
Haldzat programozasa és loT
(80% 93/93) 75 75 75 75
Haldzati operacids rendszerek és felhGszolgaltatasok
Gyakorlati helyszin: informatika labor
Szerverek és
felhszolgaltatasok (80% 108- 87 199 286 87 199 286
248/108-248)
Adatbaziskezelés alapjai
Gyakorlati helyszin: informatika labor
. . 0

Adatbazis-kezelés I. (80% 58 58 58 58

72/72)
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12. Informatika és tavkozlés agazat
50612 12 02 INFORMATIKAI RENDSZER- ES ALKALMAZASUZEMELTETO TECHNIKUS szakma

9-13. EVFOLYAM

Evfolyam / heti 6raszamok

Tanulasi teriilet Tantargy 9. 10. 11. 12. 13.
elm | gyak | elm | gyak | elm | gyak | elm | gyak | elm | gyak
Munkavallaloi Munkavallaloi
. . 0,5
ismeretek ismeretek
Munkavallalq idegen Munkavallaléi
nyelv (technikus idegen nvely 2
szakmak esetén) & y
Informatikai és
tavkozlési alapok 0,6 | 2,4
Ajelen és a jové .
infokommunikacidja Informatikai és
tavkozlési alapok 1,6 | 2,4

Programozasi alapok

Programozasi
alapok

04 | 16 |04 | 1,6

Hatékony tanulas,
onfejlesztés és
csoportmunka I.

IKT projektmunka
l.

03 | 1,2 |06 | 24

Hatékony tanulas,
onfejlesztés és
csoportmunka Il

IKT projektmunka
Il

06| 24 |05 2

Asztali és mobil
alkalmazasfejlesztés,
szoftver-tesztelés és
adatbazis-kezelés

Haldzatok I.

0,5 2 0,5 2

Halozatok 1.

041 1,6

Haldzat
programozasa és
loT

0,7 1,6

Asztali és mobil
alkalmazasok
fejlesztése és
tesztelése

2* | 4,9*

Szoftvertesztelés

06 | 1,4

Webes technoldgidk

Webprogramozas

041 16 [ 04| 16

Frontend
programozas és
tesztelés

2,1 | 4,9
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Backend , 17 | a1
programozas
Szakmai angol Szakmai angol 2 2
Szabad sav 2,5 2,5
Osszesen: | 1,8 | 52 |26 | 64 |64 | 76 |66 | 7,4 | 85 | 155
Elmélet és gyakorlat 6sszesen: 7 9 14 14 24
Eves 6raszém Bsszesen: 252 /36 324 /36 504 /36 504 / 36 744 [/ 31
) hét hét hét hét hét
12. Informatika és tavkozlés agazat
50613 12 03 SZOFTVERFEJLESZTO ES ~TESZTELO szakma
SZAKKEPZG EVFOLYAMOK
Evfolyam / heti 6raszamok
Tanulasi teriilet Tantargy 13. 14.
elm. gyak. elm. gyak.

Munkavallaloi ismeretek | Munkavallaléi ismeretek 0,5
Munkavallaléi idegen
nyelv (technikus szakmak | Munkavdllaléi idegen nyelv 2
esetén)

. L Informatikai és tavkozlési alapok I. 0,6 2,4
Ajelen és a jové
infokommunikacidja L

Informatikai és tavkozlési alapok Il 1,6 2,4
Programozasi alapok Programozasi alapok 0,8 3,2
Hatékony tanulas,
onfejlesztés és IKT projektmunka I. 0,6 2,4
csoportmunka I.
Hatékony tanulas,
onfejlesztés és IKT projektmunka II. 1,6 6,4
csoportmunka Il.
Asztali alkalmazasok fejlesztése 1 4

Asztali és mobil
alkalmazasfejlesztés, Adatbazis-kezelés I. 0,4 1,6
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szoftver-tesztelés és

Adatbazis-kezelés II. 0,7 1,6
adatbazis-kezelés
Asztali és mobil alkalmazdsok
. . , 2,1 4,9
fejlesztése és tesztelése
Szoftvertesztelés 0,6 1,4
Webes technolégidk Webprogramozas 0,8 3,2
Frontend programozas és tesztelés 2,1 4,9
Backend programozas és tesztelés 1,7 4,1
Szakmai angol Szakmai angol 2 2,3
Szabad sav 5,5 0,6
Osszesen: | 14,4 20,6 13,1 21,9

Elmélet és gyakorlat 6sszesen:

35

35

Eves 6raszam Osszesen:

1260 /36 hét

1085 /31 hét
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SZOFTVERFEJLESZTO- ES TESZTELO TECHNIKUS
A szakképzés jogi hattere
- aszakképzésrol sz616 2019. évi LXXX. tv. és
- végrehajtasardl szolo 12/2020. (I1.7.) Korm. rendelet

A szakma alapadatai

Az agazat megnevezése: Informatika és tavkozlés

A szakma megnevezése: Szoftverfejleszto és -teszteld
A szakma azonosité szama: 50613 12 03

A szakma szakmairanyai: nincs

A szakma Europai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

Agazati alapoktatds megnevezése: Informatika és tavkozlés agazati alapoktatas
Kapcsolodo részszakmak megnevezése: nincs

Egybefliggd szakmai gyakorlat idotartama:  nincs

A szakképzésbe torténo belépés feltételei

Iskolai el6képzettség: alapfoku iskolai végzettség

Alkalmassagi kdvetelmények
Foglalkozas-egészségiligyi alkalmassagi vizsgélat: nem sziikséges
Pélyaalkalmasséagi vizsgalat: nem sziikséges

A szakmai oktatas megszervezéséhez sziikséges targyi feltételek
Eszkozjegyzek dgazati alapoktatasra
Fizikai eszk6zok:

® Didkonkent

e 1 db korszeri asztali PC, Windows asztali operacios rendszerrel, internet kapcsolattal,
minimum 22”-os monitorral. A PC hardverparamétereit tekintve meg kell felelnie az alabbi

elvarasoknak:

= alkalmasnak kell lennie a képzéshez hasznalt valamennyi szoftver optimalis

futtatasara;
= hardveres virtualizaciot tamogato CPU-val kell rendelkeznie;

= aCPU teljesitményének, valamint a memoria és a hattértar kapacitasanak alkalmasnak
kell lennie az aktualisan legszélesebb korben hasznalt operacids rendszerek

barmelyikét hasznald virtualis gép futtatasara.

® Tanulocsoportonként:
e 1db projektor, interaktiv panel vagy Webex Board
e 1 db multifunkcios haldzati nyomtatd

e Halozati szereléshez sziikséges szerszamok és szerelési anyagok (pl. krimpeléfogo, UTP-

kabel, csatlakozd)
e FElektronikai aramkdrok szereléséhez sziikséges szerszamok (pl. forrasztopaka)

e FElektronika jatékos formdban torténd oktatasara alkalmas készlet (LabVIEW, Arduino készlet

vagy ezekhez hasonl6 funkcionalitasu készlet)
o [0T eszkodzok ¢€s alkatrészek (pl. probapanel, LED, ellenallas, szenzor)

® 6 tanulonként
e 1 db WiFi router (vezeték nélkiili forgalomiranyitd)
e 1 db korszerti laptop
e 1 db korszerti, i0S operacids rendszert futtaté mobiltelefon vagy tablet
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e 1 db korszer(i, Android operacids rendszert futtatd mobiltelefon vagy tablet

e 2 db Kkis- ¢és kozepes vallalati halozatok forgalomiranyitasi feladataira és
internetkapcsolatanak biztositasara alkalmas 10S-t futtato, integralt forgalomiranyitéd

e 2 db kis- és kozepes vallalati halozatok kapcsolasi feladataira alkalmas, IOS-t futtatd, VLAN-
képes, menedzselhetd kapcsolo

Szoftverek:

Az oktatds soran hasznalt tanul6i PC-k mindegyikére az alabbi listaban szerepld szoftverekbdl a
legfrissebb verzioju valtozatnak, a szoftvertipusokbdl pedig az dgazatban legszélesebb kdrben
hasznalt szoftvereknek kell rendelkezésre allnia.

e |rodai szoftvercsomag (pl. Microsoft Office)
e Weblapkészitéshez hasznalhat6 korszeri fejlesztokornyezet (pl. Microsoft Visual Studio Code)
e Python programozasi nyelvhez hasznalhat6 korszerii fejlesztokornyezet (pl. PyCharm)

e Virtualizacidhoz sziikséges szoftver:
o virtualizacios szoftver (pl. Hyper-V, VMWare Workstation)
konténer technologiat megvalositod szoftverek (pl. Docker, Kubernetes)
Windows és Linux operacids rendszerek telepitokészlete
Packet Tracer haldzati szimulacids szoftver
Halozatmonitorozo szoftver (pl. Nagios)
Forgalomfigyel6 szoftver (pl. Wireshark)

O O O O O

e GCit
Eszkozjegyzék szakiranynu oktatdasra
Fizikai eszk6zok:

o Diakonkeént

o 1 db korszerli asztali PC, Windows asztali operacids rendszerrel, internet kapcsolattal,
minimum 22”-os monitorral. A PC hardverparamétereit tekintve meg kell felelnie az alabbi
elvarasoknak:

o alkalmasnak kell lennie a képzéshez hasznalt valamennyi szoftver optimalis
futtatasara;

o hardveres virtualizaciot tamogato CPU-val kell rendelkeznie;

o aCPU teljesitményének, valamint a memoria és a hattértar kapacitasanak alkalmasnak
kell lennie az aktualisan legszélesebb korben hasznalt operacidos rendszerek
barmelyikét hasznald virtualis gép futtatasara.

e Tanulocsoportonként:
o 1db projektor, interaktiv panel vagy Webex Board

o 6 tanuldnként
o 1 db korszerii laptop
o 1 db korszer(i, 10S operacios rendszert futtatd mobiltelefon vagy tablet
o 1 db korszer(i, Android operacids rendszert futtatd mobiltelefon vagy tablet

Szoftverek:

Irodai szoftvercsomag (pl. Microsoft Office)
Korszert képszerkesztd alkalmazas (pl. Adobe PhotoShop)
Weblapkészitéshez hasznalhato korszer(i fejlesztokornyezet (pl. Microsoft Visual Studio Code)
Asztali- és mobilalkalmazas fejlesztésére hasznalhato korszeri fejlesztékornyezet (pl. Microsoft
Visual Studio, Android Studio, IntelliJ IDEA)
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o Virtualizacidhoz sziikséges szoftver:
o virtualizacios szoftver (pl. Hyper-V, VMWare Workstation)
o Windows és Linux operdcios rendszerek telepitokészlete

o Git

A tanulasi teriiletek orakeretéhez gyakorlati helyszin el6irasa: nincs
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Oss

Ossz z
Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13. 6ras | 1/13. | 2/14. | ¢6ra
zam sza
m
Evfolyam dsszes 252 324 | 414 | 414 | 713 | 2117 | 1062 | 992 | 2054
6raszama
M.unkavallalm Munkavallalm 18 0 0 0 0 18 18 0 18
ismeretek ismeretek
MunkavaIIaI0| Munkaval]alon 0 0 0 0 62 62 0 62 62
idegen nyelv  |idegen nyelv
Informatikai és 108 0 0 0 0 | 108 | 108 | 0 | 108
. a tavkozlési alapok 1.
Ajelen ésa
jové Informatikai és
infokommunik [tavkozlési alapok I1. . des 2 v v L 1 g 1
acioja o
Tanulasi terlet 108 144 | 0 0 0 | 252| 252| o0 | 252
dsszdraszama
T rogramozast 72 72| o0 0 | o | 144 144 | o0 | 144
Programozasi |2'aPo
alapok 4cfl et
Tanulasi tertlet 72 72 | o 0 0 | 144 | 144| o0 | 144
dsszdraszama
Hatékony |IKT projektmunka 54 08| o | o | o | 162 | 108| o | 108
tanulas, I
onfejlesztés €s |Tanulasi teriilet
e | 54 108 | 0 0 0 | 162 | 108 | 0 | 108
Hatékony IKT projektmunka 0 0 108 108 0 216 0 248 | 248
tanulas, 1.
Gnfejlesztés és Tanulasi terilet
csoportmunka |y ol 0 0 | 108 | 108 | 0 | 216 | 0 | 248 | 248
.
Asztali
alkalmazasok 0 0 90 90 0 180 180 0 180
fejlesztése
Asztali és mobil
alkalmazasfejle |Adatbazis-kezelés I. 0 0 72 0 0 72 72 0 72
sztés, Adatbazis-kezelés TI. 0 0 0 0 62 62 0 62 62
szoftvertesztel
és és Asztali és mobil
adatbdzis-  |alKalmazasok 0 0 0 0 | 217 | 217 | 0 | 217 | 217
kezelés ejlesztése é
p . tesztelése
ostai
ugyintézés Szoftvertesztelés 0 0 0 72 0 72 72 0 72
Tanulasi terdlet 0 0 | 162 | 162 | 288 | 612 | 324 | 288 | 612
dsszéraszama
Webprogramozas 0 0 72 72 0 144 144 0 144
Frontend
Webes progra,mozés és 0 0 0 0 186 186 0 186 186
s tesztelés
technoldgiak
Backend
programozas és 0 0 0 0 186 186 0 186 | 186
tesztelés
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Z:?Z‘gf:;::::;et 0 0 | 72 | 72 | 396 | 540 | 144 | 396 | 540
Szakmai angol Szakmai angol 0 0 72 72 0 144 72 62 134
Zi:z‘:)'f:;::;:‘;et 0 0o | 72| 72| o | 1aa| 72 | 62 | 134
Egybefiigg6 szakmai gyakorlat: 0 0 0 0 0
Heti éraszamok
9. 10. 11. 12. 13. 9-13. 1/13. 2/14. 13-14.
Agazati alapoktatas 7 9 — — — 16 — — —
Szakiranyu oktatas — — 11,5 11,5 23 47 — — —
Szakmai 6rakeret — — — — — — 29,5 32 36,9
Szabad sav — — 2,5 2,5 1 5 5,5 3 6,1
Tanitasi hetek szama 36 36 36 36 31 36 31
Eves 6raszaimok
9. 10. 11. 12. 13. 9-13. 1/13. 2/14. 13-14.
Agazati alapoktatas 252 324 — — — 576 — — —
Szakiranyu oktatas — — 414 414 713 1572 — — —
Szakmai 6rakeret — — — — — — 1062 992 2054
Szabad sav — — 90 20 31 211 198 93 291
Eves Gsszes 6raszam 252 324 504 504 744 2328 1260 1085 2345
Tanitasi hetek szama 36 36 36 36 31 36 31
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Gyakorlatigényes tanulasi teriiletek, tantargyak

13-

9. 10. 11. 12, 13. 9-13. 1/13. 2/14. 14

A jelen és a jovo infokommunikacidja
Gyakorlati helyszin: fizika labor, informatikai labor

Informatikai és tavkozlési alapok I.

(80% 108/108) 87 87 87 87

Informatikai és tavkozlési alapok II.

(60% 144/144) 87 87 87 87

Programozasi alapok
Gyakorlati helyszin: informatika labor

Programozasi alapok (80%

144/144) 58 58 116 116 116

Hatékony tanulds, onfejlesztés és csoportmunka I.
Gyakorlati helyszin: taniroda, informatika terem

IKT projektmunka I. (80% 162/108) 44 87 131 87 87

Hatékony tanulds, onfejlesztés és csoportmunka Il.
Gyakorlati helyszin: taniroda, informatika terem

IKT projektmunka I1.

(80% 216/217) 87 87 174 174 174

Asztali és mobil alkalmazasok fejlesztése, szoftvertesztelés és adatbazis-kezelés
Gyakorlati helyszin: informatika labor

Asztali alkalmazdsok fejlesztése

(80% 180/180) 72 72 144 144 144

Adatbazis-kezelés 1. (80% 72/72) 58 58 58 58

Adatbazis-kezelés II. (70% 62/62) 44 44 44 44

Asztali és mobil alkalmazasok
fejlesztése és tesztelése tantargy 152 152 152 152
(70% 217/217)

Szoftvertesztelés (70% 72/72) 51 51 51 51

Webes technoldgiak
Gyakorlati helyszin: informatika labor

Webprogramozas (80% 144/144) 58 58 116 116 116

Frontend programozas és tesztelés

(70% 186/186) 131 131 131 131

Backend programozas (70%

186/186) 131 131 131 131
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12. Informatika és tavkozlés agazat
50613 12 03 SZOFTVERFEJLESZTO ES —TESZTELO szakma

9-13. EVFOLYAM

Evfolyam / heti 6raszamok

Tanulasi teriilet Tantargy 9. 10. 11. 12. 13.
elm | gyak | elm | gyak | elm | gyak | elm | gyak | elm | gyak
Munkavallaloi Munkavallaloi
. . 0,5
ismeretek ismeretek
Munkavallalq idegen Munkavallaléi
nyelv (technikus idegen nvely 2
szakmak esetén) & ¥
Informatikai és
tavkozlési alapok 0,6 | 2,4
Ajelen és a jové .
infokommunikacidja Informatikai és
tavkozlési alapok 1,6 | 2,4
1.
p . .
Programozasi alapok rogramozasi 0,4 1,6 {04 | 1,6
alapok
Hatékony tanulas .
. L IKT kt k
onfejlesztés és | projektmunka 0,3 1,2 | 0,6 | 2,4
csoportmunka . )
Hatékony tanulas .
P , L, IKT projektmunka
onfejlesztés és I proj u 06| 24 |06 | 24
csoportmunka Il. ’
Asztali
alkalmazasok 0,5 2 0,5 2
fejlesztése
;Adatbams—kezeles 04| 16
Asztali és mobil
alkalmazasfejlesztés, Adatbazis-kezelés
.. 0,7 | 1,6
szoftver-tesztelés és .
adatbazis-kezelés
Asztali és mobil
alkalmazasok
. . 2 5
fejlesztése és
tesztelése
Szoftvertesztelés 06| 1,4
Webes technoldgidk Webprogramozas 041 16 | 04| 1,6
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Frontend
programozas és 21| 4,9
tesztelés
Backend , 17 | a1
programozas
Szakmai angol Szakmai angol 2 2
Szabad sav 2,5 2,5
Osszesen: | 1,8 | 52 |26 | 64 |64 | 76 |66 | 7,4 | 85 | 15,5
Elmélet és gyakorlat dsszesen: 7 9 14 14 24
Eves 6raszém Bsszesen: 252 /36 324 /36 504 / 36 504 /36 744 / 31
) hét hét hét hét hét

12. Informatika és tavkozlés agazat
50613 12 03 SZOFTVERFEJLESZTO ES —TESZTELO szakma
SZAKKEPZO EVFOLYAMOK

Evfolyam / heti 6raszamok

Tanulasi teriilet Tantargy 13. 14.
elm. gyak. elm. gyak.

Munkavallaléi ismeretek | Munkavallaléi ismeretek 0,5
Munkavallaléi idegen
nyelv (technikus szakmak | Munkavallaléi idegen nyelv 2
esetén)

) L Informatikai és tavkozlési alapok I. 0,6 2,4
Ajelen és a jové
infokommunikacidja L

Informatikai és tavkozlési alapok Il 1,6 2,4

Programozdsi alapok Programozasi alapok 0,8 3,2
Hatékony tanulas,
onfejlesztés és IKT projektmunka I. 0,6 2,4
csoportmunka I.
Hatékony tanulas,
onfejlesztés és IKT projektmunka II. 1,6 6,4
csoportmunka Il
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Asztali alkalmazasok fejlesztése 1 4
Adatbazis-kezelés I. 0,4 1,6
Asztali és mobil
alkalmazasfejlesztés, Adatbazis-kezelés II. 0,7 1,6
szoftver-tesztelés és
adatbazis-kezelés Asztali és mobil alkalmazésok 1 49
fejlesztése és tesztelése ! ’
Szoftvertesztelés 0,6 1,4
Webes technolégiak Webprogramozas 0,8 3,2
Frontend programozas és tesztelés 2,1 4,9
Backend programozas és tesztelés 1,7 4,1
Szakmai angol Szakmai angol 2 2,3
Szabad sav 5,5 0,6
Osszesen: | 14,4 20,6 13,1 21,9
Elmélet és gyakorlat 6sszesen: 35 35

Eves 6raszam Osszesen:

1260 /36 hét

1085 /31 hét




KERESKEDELEM AGAZAT

KERESKEDELMI LOGISZTIKUS

A szakma alapadatai

Az dgazat megnevezése: Kereskedelem

A szakma megnevezése: Idegen nyelvii ipari és kereskedelmi technikus
A szakma azonosit6 szama: 504171301

A szakma szakmairanyai: Kereskedelmi logisztika

A szakma Europai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

Agazati alapoktatas megnevezése: Kereskedelem agazati alapoktatas
Kapcsolddo részszakmak megnevezése: nincs

Egybefliggd szakmai gyakorlat idétartama: 280 ora

A szakképzésbe torténo belépés feltételei

Iskolai el6képzettség:

Alapfoku iskolai végzettség

Alkalmassagi kovetelmények

Foglalkozas-egészségiigyi alkalmassagi vizsgalat: sziikséges

Pélyaalkalmassagi vizsgalat a szakiranyu oktatds megkezdése el6tt: nem sziikséges

A szakmai oktatas megszervezéséhez sziikséges targyi feltételek
Eszkozjegyzék agazati alapoktatdsra
e Szamitogép internetkapcsolattal
e Projektor, nyomtato, szkenner
e [rodai szoftverek
e Bizonylatok
e [rodatechnikai eszk6zok

Eszkozjegyzék Kereskedelmi logisztika szakmairanyra
® Szamitogep

e [rodai programcsomag

o [ktatoprogram

e Halozat

e Internet-hozzaférés

e Nyomtatd

e Szkenner

e Telefon

e Fénymasolo

e Projektor

e Irodatechnikai eszk6zok: iratmegsemmisitd, hokotd, laminald, spirdlozo
e [rodaszerek

e Nyomtatvanyok

e Bizonylatok

e Szakkonyvek

e CD-jogtar

® Projektmenedzsment-szoftver

e Flipchart tabla

® Mérdeszkdzok



e Arumozgatd gépek és eszkozok

; A képzés A képzés
Evfolyam 9. 10. | 11 12. 13. osszes 1/13. | 2/14. osszes
oraszama oraszama
Evfolyam bsszes | 5o, | 35 | 450 | 450 | 694 2170 1130 | 870 2000
oraszama
Munkavallaloi Munkavallaloi
ismeretek ismeretek & 0 2 2 2 1 e e 1
Munkavallaloi Munkavallaloéi idegen
idegen nyelv nyelv 0 0 0 0 62 ® L = =
Gazdasagi ismeretek | 108 | 108 0 0 0 216 108 0 108
Gazdalkodasi _ _
tevékenység Villalkozisok o |72 o] o | o 72 72 0 72
ellatasa miikodtetése
L il 8 108 | 180 | © 0 0 288 180 | 0 180
0SSzoraszama
Kommunikacio 36 72 0 0 0 108 72 0 72
et kulthrags | igitalis 9 | 2| o 0 0 162 162 0 162
. _y . alkalmazasok
informaciokezelés Tanulasi terilet
- anulasi teruie 126 | 144 | © 0 0 270 234 0 234
0SSzoraszama
Uzleti levelezés
y . idegen nyelven 0 0 36 | 36 0 72 0 78 78
eg?nlnge vu Szébeli iizleti
uziet - kommunikaci6 idegen | 0 0 0 36 0 36 0 47 47
kommunikacid a
L nyelven
logisztikaban Tanulasi terl
Tanulast terulet o | o |3 | 72| o0 108 0 | 125 125
0SsSzoraszama
Marketing alapjai 0 0 | 144 | 0 0 144 144 0 144
M k H Jos o
arketing Tanul?.m tertilet 0 0 144 0 0 144 144 0 144
oraszama
Szallitmanyozasi 0 0 0 | 180 | o 180 0 186 186
alapok
o | Kiilkereskedelmi ol oo o |78 78 32 | 62 94
Szallitmanyozasi | isSmeretek
és fuvarozasi Kozlekedésfoldrajz 0 0 54 0 0 54 54 0 54
feladatok A1litma A6 &
Szallitmanyozasi és ol o0 o 0 | 93 93 0 93 93
fuvarozasi feladatok
Ll ol o | o 54| 180 | 171 405 86 | 341 427
0SSzoraszama
Raktirozisi o| o | 18| o 0 108 108 | 0 108
alapismeretek
Raktarozas a
0 0 0 72 | 72 144 108 0 108
gyakorlatban
Raktarozasi Raktériranyitas 0 0 0 0 47 47 0 47 47
ismeretek Raktari mutatészamok| 0 0 0 0 47 47 54 0 54
Specidlis druk 0 0o | 72 0 0 72 36 0 36
raktarozasa
L] foniliss 0 0 | 180| 72 | 166 418 306 | 47 353
0SsSzoraszama
Logisztika alapjai 0 0 0 126 0 126 126 0 126
o Készletgazdalkodds 0 0 0 0 124 124 0 124 124
Logisztikai . A
igyintézdi Villalati logisztika 0 0 0 0 109 109 0 109 109
feladatok Vezetési ismeretek 0 0 36 0 0 36 36 0 36
Vet emilist o | o | 36 | 126 | 233 395 162 | 233 395

Osszoraszama




Projektmenedzsment | Projektmenedzsment
szakaszai idegen 0 0 0 31 31 0 31 31
nyelven
Projektek vezetése a
ayakorlatban 0 0 0 31 il 0 62 62
Tanuldsi teriilet 0| 0| o | 62 62 0o | 62 62
0sSzoraszama

Egybefiiggd szakmai gyakorlat: 0 0 140 | 140 0 160

Projektek szakmai oktatasban

Projekt nap a Gazdalkodas és menedzsment valamint a Kozlekedés és

Szallitmanyozas agazathoz
1. nap — 1. projekt

Agazat

Gazdalkodas és menedzsment

Képzési szint

9. évfolyam — agazati alapozé oktatas

Témakor

A haztartasok gazdalkodasa

Projekt megnevezése

Felel6sen gazdalkodo csalad

Projektnap célja

Minden gazdasagi szerepld elemi érdeke, hogy az orszag lakossag tajékozott legye a
pénziigyek teriiletén, pénziigyi dontéseiket kell6 koriiltekintéssel hozzak meg. A magasabb
pénziigyi kultira nagyban segiti az egyéneket a varatlan gazdasagi ¢s jovedelmi sokkok
kezelésében. Fontos, hogy a tanuldk ismerjék azokat az informaciokat, melyekkel
elkeriilhetik a pénziigyi kockazatokat. Célunk a tanulok korében a készpénzkiméld fizetés
rendszeres hasznalatanak erésitése, felel6s dontés meghozatalanak képessége a
megtakaritasokrol, hitelfelvételrél. Meg kell ismerniiik a lakossagi pénziigyek soran
alkalmazott bizonylatokat és biztonsaggal kell tudniuk azokat kit6lteni kézzel és
elektronikus formaban is. Tudniuk kell hasznalni az informatikai feliiletek altal nyujtott
lehetdségeket pénziigyeik intézése soran (pl e-bank hasznalata).

Projekt éraigénye 7 ora
L Onallésag, -
Készsegek, Ismeretek feleldsség Attitlidok Digitalis
képességek L s kompetenciak
mértéke
Példakon Pozitivan koézelit
keresztiil Ismeri a a haztartasi
bemutatja a legfontosabb pénziigyek
haztartasok haztartasi onalléan kezeléséhez, mer
legfontosabb pénziigyi és tud a rabizott
bevételeit, tranzakciokat Osszeggel
kiadasait gazdalkodni
tudatosan dont
Fejlesztendé kompetenciak Ertelmezi a megtal;erl]rr:';aksalrol
haztartasi Ismeri a s
1y o , , , befektetésérol,
koltségvetés héaztartasok . 114 . .
. s onalldan mérlegeli az
egyenlegét, megtakaritasi .
a megtakaritas lehetdségeit 9y s
fogalmat megtakaritasi
formak hozamat,
kockazatat
Ertelmezi a Ismeri a Képes és tud
haztartasi héaztartasok instrukeiok ésszertl
koltségvetés hitelfelvételi alapian kockézatot
egyenlegét és a lehetdségeit, Pl vallalni, képes
hidny az egyes banki




finanszirozas hitelformak igyintézdvel
lehetGségeit, az kockazatat kapcsolatot
elére hozott kiépiteni,
fogyasztast visszajelzéseket
adni
Azonositja a
i | Srcmen &
ylatokal, Az alapjan. Instrukciok olvasni az egyes
felismeri kit6lteni tudja . .
: ; . alapjan, bizonylatokat,
milyen a haztartasok . ) 4 .
e . . részben Képes ismereteit
pénziigyi altal hasznalt . 114
o o 6nalldan tudatosan
tranzakcional pénziigyi feileszteni
melyiket kell | bizonylatokat )
hasznalni
Részbena 10
ujjas vakiras
Képes segitségével
. . gyorsabb
eligazodni a s
. munkara képes,
bankok Ismeri az e- . -, : .
: . instrukciok Tudja alkalmazni
internetes bankolas h .
. .o alapjan részben | az internet adta
feliiletein, tud lehetdségeit, S s e
e .o o onalléan pénziigyi
ligyintézést elényeit Y
. ugyintezes
kezdeni és ‘o
megvalositani lehetsgeit,
Dontéséért képes
felelésséget
vallalni
Feladat Ertékelés modja
Atutalasi megbizas 6nallo, hibatlan kitoltése kézzel | Csak hibatlan kitoltés elfogadhato
A tanulonak adott e el.ektromk.u.s uton - - - -
feladatok, itmutatasok Tudjon banki informaciok alapjan egy 500.000,- Ft- | Szakmai helyesség alapjan torténd
0s megtakaritasra befektetési lehetoségeket ajanlani | értékelés, helyes szamitasok
a projektnapot biztositd pénzintézetnél eredményeinek figyelembe
vételével

Tudastar

penziranytu.hu anyagai

otpfayalapitvany.hu

kh-vigyazzkeszpenz.hu

penz7.hu

Projekt nap a Gazdalkodas és menedzsment valamint a Kozlekedés és

Szallitmanyozas agazathoz
2. nap — 2. projekt

Agazat

Gazdalkodas és menedzsment

Képzési szint

9. évfolyam — 4gazati alapozd oktatas

Témakor

A vallalat termeldi magatartasa

Projekt megnevezése

Nem sziilettél vallalkozonak — de megtanulhatod. Vallalkozdi forum

Projektnap célja

A Kormany az Eurdpai Unidval kotott Partnerségi Megallapodéasban célul tiizte ki a 15-25 év
kozotti fiatalok munkanélkiiliségének csokkentését, a foglalkoztatasi lehetdségeik bovitését,
és a vallalkozova valas elésegitését. Minden ember valamilyen formaban kapcsolatba keriil
miikodoé vallalkozassal, akar piaci partnerként, akar munkavallaloként, akar otleteit
megvalosito, sajat magat probara tevo vallalkozoként. Ezért nagyon fontosnak tartjuk, hogy
tanuloink ne csak tananyag szinten ismerjék a vallalkozasok miikddését, hanem betekintést
nyerjenek a vallalkozasok, vallalkozok mindennapi életébe.




Projekt éraigénye 7 ora
o Ondllosag Digitalis
Készsegek, , . e
) : Ismeretek o Attitidok kompetencia
képességek felelosség K
mértéke
Példakon Ismeri a
keresztiil vallalkozasi
b,emUtatJ ? a, . (iel.qkat, . Pozitivan kozelit a
vallalkoz6va motivaciokat (6tlet . .
17 . PR . 112 vallalkozasokhoz,
valas lehetséges | megvalositas, piaci 6nalléan - . :
- oo s érti azok f0 elveit,
okait, a rés kihasznalas, .
. . o ra inditékait
vallalkozoi nyereség elérése,
készségeket, kényszervallalkoza
kompetenciakat s sth)
Belatja a gazdasag
mitkodési
szabalyainak
fontossagat,
Azonositja az Tud ésszertien
, egyes L. Tisztaban van az (}0nten1 a
vallalkozasi caves vallalkozasi vallalkozasi
formékat és &y ; onélloan formakrol
. formak .y
elemzi azok . Kérdéseket
P jellemzdivel.
elényeit és fogalmaz meg a
hatranyait. kiilonboz6
vallalkozasi
”form,ék’ Munkaja
miikddésére Soran
Fejlesztend6 vonatkozo6an. rendszeresen
kompetenciak . Ismeri az hasznélja az
Felkésziil az 12t g ot
g allasinterja .. . IKT
allasinterjlra egy e Torekszik o
: menetét, tisztaban o eszkozoket
lehetséges . kompetencidinak . L,
megpélydzni van a lehetséges redlis informacio
14 kérdésekkel. Az L gyljtésre,
kivant allasnak L . 112 megfogalmazasara ,
. adott szituacid onalldan > , feldolgozasra
megfelelden, a y rer s , Aktivan részt LY
e N meg-valositasahoz , és tarolasra.
céljait szem elott A vesz a meghivott
meg-feleld , Yz
tartva 1 . vallalkozo altal
o szokinccsel és e
kommunikal az S tartott allasinterjin
interjii soran nyelvtani tud_assal
) rendelkezik.
ottt s a Ert6 modon tudja
megfeleld -
. olvasni az egyes
helyekre Ismeri a .
: : , . bizonylatokat,
eljuttatja a vallalkozas ., X
, L, .. , Instrukcio azokat képes
vallalkozasnal adminisztrativ ., , ,
. k alapjan, kézzel és
keletkezett munkakoreiben , . ,
. részben elektronikus uton
dokumentumokat hasznalt g et
onalléan kitolteni,
, azokat dokumentumokat, PUSI
. : eléallitani a 10
megfeleld bizonylatokat . g
. . ujjas vakiras
biztonsdggal segitségével
tarolja giisegevel.
Adott L Torekszik az iizleti
o, Tisztaban van a . . ;
szituacionak . instrukcio partnerekkel és
,, munkahelyi - -
megfeleléen . k alapjan, munkatarsakkal
szabalyokkal, . . .
alkalmazza a . ST részben val6 udvarias
. ismeri és érti azok . 11 .
munkahelyi fontossagAt onalloan kommunikéaciora.
kapcsolatokat & Aktivan részt vesz




meghatarozo
szabalyokat

szituacios
gyakorlatokban

A tanulénak adott
feladatok, utmutatasok

Feladat

Ertékelés médja

Munkaszerz6dés elkészitése

Csak hibatlan megoldas fogadhato
el

Komplex teszt megoldasa

Ertékelés az érettségi kovetelmény
szint szerint

Tudastar

vallalkozas-okosan.hu

vallalkozztudatosan.hu

job-center.hu

www.nyf.hu.ugyvitel - www.hrportal.hu



https://l.facebook.com/l.php?u=http%3A%2F%2Fwww.nyf.hu.ug%2F%3Ffbclid%3DIwAR0pw2WfWOWp7uGVSVhn6LNuC20e99nEfKP4_Y1pZ_kbc57y2vKVz4n8tPU&h=AT196sKIQz6om0Q8ohmvOlKiZoq0pq7_hcYIntZ60pwu_9JenkACHdnTztAwbva0c8zyuc_NEdfSXRu_WyUKeLkyslogIASp8LyrfAmNvNKsgDq7q6_ONmW7kWhrhIdOO3bQ
https://l.facebook.com/l.php?u=http%3A%2F%2Fwww.hrportal.hu%2F%3Ffbclid%3DIwAR0Qxx3cRDJi0keBCtsfA7ye80FN7P2aOTzGBgvS8B3zeXt9dtYM1F5dQn4&h=AT196sKIQz6om0Q8ohmvOlKiZoq0pq7_hcYIntZ60pwu_9JenkACHdnTztAwbva0c8zyuc_NEdfSXRu_WyUKeLkyslogIASp8LyrfAmNvNKsgDq7q6_ONmW7kWhrhIdOO3bQ

MELLEKLETEK

Tantargyi programok:
o GIMNAZIUMI tantargyi programok

e FAKULTACIOK tantargyi programjai
e TECHNIKUM kozismereti tantargyi programok

Szakmak programjai
a.) Technikumi képzések programjai

e Pénziigyi-szamviteli ligyintézo

e Vallalkozasi ligyviteli ligyintézo

e Szoftverfejlesztd és —teszteld technikus

e Informatikai rendszer- és alkalmazasiizemeltetd technikus
e Logisztikai technikus

e Postai lizleti ligyintéz6

e Informatikai rendszer- és alkalmazasiizemeltetd technikus

e Idegen nyelvii kereskedelmi és ipari technikus



-k NYILATKOZAT

1. Az ézdi Széchenyi Istvin Katolikus Technikum és Gimndzium feliilvizsgalt és
médositott Szakmai Programjit megismertiik, véleményeztiik és elfogadasra

javasoljuk.

DI s 5 dE‘QL‘X %L

Zimmermann Tamas Elek Eva
Képzési tanacs részérdl didkonkormanyzat részérol

Szoke Gabor Varga Istvan
iskolalelkész sziil6i munkak6zosség részérdl

Ozd, 2024. szeptember 02.

2. A feliilvizsgalt és modositott Szakmai Programot a nevel6testiilet 2024. szeptember
2-an véleményezte és elfogadta.

Hajdu Krisztian Miskolczi Orsolya
igazgato igazgatohelyettes

Gal Monika Koos Richard
munkak6zosség-vezetd munkakozosség-vezetd

Ozd, 2024. szeptember 02.

3. A médositott Szakmai Programot a fenntart6 jévahagyta.

a fenntart6 képviseldje

Both, WUIA. oo ovnnvmnss



JELENLETI iV

Széchenyi Istvan Katolikus Technikum és Gimnazium

Tantestiileti megbeszélés az atdolgozott Szakmai Program, Szervezeti és Miikodési Szabalyzat és Hazirend
megismerése és véleményezése targyaban.
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